ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
LEI COMPLEMENTAR N° 186, DE 19 DE MARCO DE 2025.

Altera dispositivos da Lei Complementar Estadual n°® 78, de 28 de dezembro de 2011,
que institui a Lei Organica da Administracdo Tributaria do Estado do Para e disciplina
as carreiras que a integram.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar Estadual n° 78, de 28 de dezembro de 2011, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 2° A Administragao Tributaria, instituicdo de carater permanente e vinculada ao
interesse pablico, como atividade essencial ao funcionamento do Estado, seréd exercida
pela Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA), responsavel pela administracdo tributaria
estadual, e executada por servidores de carreiras especificas e exclusivas, nos termos do
inciso XXII do caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

CAPITULO Il N )
DAS COMPETENCIAS DA ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA

Art. 5°-A A administracdo tributaria exerce, com exclusividade, o poder de policia
fiscal, que consiste na capacidade de disciplinar ou limitar o exercicio de direitos,
visando proteger os interesses coletivos.

8 1° O poder de policia se exterioriza mediante a expedicdo de normas regulamentares,
pela atividade de fiscalizagdo e controle das atividades econémicas e sociais, bem como
pela aplicacdo de san¢Bes no ambito dos processos administrativos tributarios.

8 2° No desempenho do poder de policia fiscal é assegurada a administracéo tributéria
ampla capacidade investigatoria, podendo ter acesso as informacGes em relacdo aos
bens, negdcios ou atividades de terceiros, a serem prestadas pelos sujeitos elencados no
art. 197 da Lei Federal n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966, respeitadas a protecdo de
dados sensiveis e o sigilo das informac@es, nos termos das legislacBes especificas.

Art. 7° A Administracdo Tributaria, exceto no que se refere o inciso VI do art. 6° desta
Lei Complementar, sera dirigida pelo Subsecretario da Administracdo Tributaria,
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.

8 5° Podera ocupar o cargo de Subsecretario da Administracdo Tributaria o Auditor
Fiscal de Receitas Estaduais que cumprir 0s seguintes requisitos obrigatorios:

| - ter mais de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo; e



Il - ter ocupado, por 4 (quatro) anos, continuos ou ndo, cargo em comissao e fungdes
gratificadas inerentes aos 6rgaos de administracao tributaria.

VII - pagamento das verbas previstas no art. 35-A desta Lei Complementar, conforme
disponibilidade financeira e orgamentaria do fundo.

8§ 1° Os recursos do Fundo de Investimento Permanente da Administracdo Tributéria do
Estado do Para (FIPAT) poderdo ser destinados a despesas de custeio da Secretaria de
Estado da Fazenda, inclusive para o pagamento das verbas previstas no inciso VII do
caput deste artigo, excetuadas as despesas referentes a pagamento de pessoal e encargos
sociais.

§ 2° Fica assegurado o minimo de 30% (trinta por cento) dos recursos do Fundo de
Investimento Permanente da Administracdo Tributaria do Estado do Para (FIPAT), para
as despesas de investimentos, desenvolvimento e aperfeicoamento dos servidores das
carreiras previstas nesta Lei Complementar.

VIII - 5% (cinco por cento) do produto da arrecadacdo anual da Taxa de Controle,
Acompanhamento e Fiscalizacdo das Atividades de Pesquisa, Lavra, Exploracdo e
Aproveitamento de Recursos Minerarios (TFRM), prevista na Lei Estadual n° 7.591, de
28 de dezembro de 2011.

VIII - 3 (trés) Auditores Fiscais de Receitas Estaduais, com tempo de efetivo exercicio
no cargo igual ou superior a 5 (cinco) anos; e 1X - 3 (trés) Fiscais de Receitas Estaduais,
com tempo de efetivo exercicio no cargo igual ou superior a 5 (cinco) anos.

§ 4° E vedado aos titulares das diretorias executivas das entidades de classes
concorrerem a eleicdo para membro do Conselho Superior da Administracdo Tributaria
do Estado do Pard (CONSAT).

§ 5° E vedado aos ocupantes dos cargos de Secretario de Estado da Fazenda, de
Subsecretario da Administracdo Tributdria e de cargos em comissdo de direcdo e
coordenacdo concorrerem a eleicdo para membro do Conselho Superior da
Administracdo Tributaria do Estado do Para (CONSAT).



VI - manter monitoramento permanente sobre o quantitativo do quadro de pessoal ativo
na Administragdo Tributéria, e realizar estudo sobre lotacdo minima e ideal;

XI - acompanhar o ingresso das receitas e a execucdo das despesas do Fundo de
Investimento Permanente da Administracdo Tributéria Estadual (FIPAT);

XII - regulamentar os termos, 0s critérios e as condi¢des sobre a remocao dos servidores
da Administracdo Tributaria prevista no art. 54 desta Lei Complementar;

X111 - apreciar os recursos de que trata os 88 3° e 5° do art. 54 desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Incumbird ao Conselho Superior da Administracdo Tributaria do
Estado do Pard (CONSAT), com base no estudo de que trata o inciso VI do caput deste
artigo, solicitar ao Secretario de Estado da Fazenda a realizacdo de concurso publico
para ingresso nos cargos das carreiras da administracéo tributaria.

| - acima de 7 (sete) anos para dire¢do do Tribunal Administrativo de Recursos
Fazendarios (TARF);

Il - acima de 5 (cinco) anos para 0s cargos em comissdo de diretoria;

8 5° Os ocupantes dos cargos em comiss@o previstos no inciso | do caput deste artigo,
exceto o de Subsecretario de Administracdo Tributaria, serdo escolhidos pelo Secretario
de Estado da Fazenda e encaminhados ao Chefe do Poder Executivo para nomeagéo.
Art. 19. Compete ao Subsecretario da Administracdo Tributaria:

| - dirigir a Administracdo Tributéria, exceto no que se refere as competéncias previstas
no inciso VI do art. 6° desta Lei Complementar;

Art. 23-A. As atividades dos servidores da administracdo tributaria do Estado do Para
poderdo ser executadas a distancia, em local diverso das dependéncias fisicas da
unidade de trabalho de lotacdo do servidor, de forma remota, na modalidade de trabalho
hibrido.

Paragrafo unico. As atividades executadas na modalidade de trabalho hibrido de que
trata o caput deste artigo serdo regulamentadas em ato do Secretario da Fazenda.

Art. 23-B. As atividades dos servidores da Administragdo Tributaria do Estado do Para
em unidades de funcionamento ininterrupto (24 horas por dia, 7 dias por semana),
executadas em escalas de revezamento, cumprirdo, no somatorio dos plantdes



trabalhados, carga horaria equivalente a estabelecida para atividades desenvolvidas em
regime regular.

Paragrafo Unico. As atividades executadas na modalidade de escalas de revezamento de
que trata o caput deste artigo serdo regulamentadas em ato do Secretério da Fazenda.

VII - progressdo funcional: deslocamento funcional de servidor, entre referéncias na
mesma classe;

VII-A - promocgdo funcional: deslocamento funcional de servidor, entre classes no
mesmo cargo;

Art. 35-A. Em razdo da demanda extraordinaria de trabalho exigida para o cumprimento
de metas de incremento na arrecadacdo tributaria superiores ao previsto na Lei
Orcamentéria Anual, os servidores ativos das carreiras de que trata esta Lei
Complementar perceberdo verba compensatéria, de natureza indenizatoria, para fazer
face aos gastos complementares com alimentacdo, uso de veiculo préprio ou
deslocamento.

8 1° O pagamento da vantagem a que se refere este artigo serd em cotas cujo valor
unitario serd auferido na forma do § 1° do art. 36 desta Lei Complementar, com valor
méaximo de 900 (novecentas) cotas por trimestre, observada a disponibilidade financeira
e orcamentéria do Fundo de Investimento Permanente da Administragdo Tributaria do
Estado do Para (FIPAT).

8 2° As metas de que trata o caput serdo fixadas em ato do Secretdrio da Fazenda,
observados critérios estatisticos e externalidades de ordem legal, judicial, econdémica e
outras, além das reavaliacGes de meta realizadas ao decorrer do ano.

8 3° Para a percepgdo da verba compensatoria no montante maximo previsto no § 1°
deste artigo, sera exigido o incremento da arrecadacdo tributaria em percentual minimo
de 8% (oito por cento) acima da estimativa fixada na Lei Orcamentaria Anual.

8 4° A verba a que se refere este artigo serd paga trimestralmente a todos os servidores
ativos, exceto aqueles que se encontrem afastados voluntariamente aguardando
aposentadoria.

8 5° O cumprimento das metas previstas no caput deste artigo sera avaliado
trimestralmente e embasara o pagamento da verba compensatoria subsequente.

8 6° A verba de que trata o caput deste artigo sera regulamentada em ato do Poder
Executivo, com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2025.



Art. 38. O desenvolvimento nas carreiras é a evolucdo nas classes e referéncias salariais,
por meio dos mecanismos de progressao ou promocao, a partir do efetivo exercicio no
cargo.

Art. 39. A progressdo e a promocdo funcionais visam incentivar a melhoria de
desempenho de servidores estaveis no exercicio das suas atribui¢des, a mobilidade nas
respectivas carreiras e a decorrente melhoria salarial, observados os critérios definidos
nesta Lei Complementar e em regulamento préprio.

8 1° As progressdes e promogdes obedecerdo, alternadamente, aos critérios de
antiguidade e merecimento.

8 2° As progressdes e promogdes por antiguidade e merecimento serdo apreciadas pelo
Conselho Superior da Administracdo Tributaria, que atuara quando provocado.

8 3% As progressdes e promog0es por antiguidade dependem unicamente do decurso do
tempo de efetivo exercicio de 2 (dois) anos para avancar a referéncia ou classe
imediatamente superior aquela a qual pertence.

§ 4° A progressdo e promogdo por merecimento obedecerdo a critérios de ordem
objetiva, considerando-se a conduta, desempenho no exercicio do cargo, presteza,
frequéncia, experiéncia e aproveitamento em eventos de capacitagdo e de
aperfeicoamento oferecidos ou reconhecidos pela Administracdo Tributaria, sem
prejuizo de outros critérios previstos em lei.

§ 5° Nas progressdes ou promocdo por merecimento o servidor devera atingir a
pontuacdo minima estabelecida no Sistema de Avaliacdo de Desempenho para avancar a
referéncia ou classe imediatamente superior aquela a qual pertence.

Art. 40. O servidor que nao estiver no exercicio do cargo ndo concorrera a promocao e
progressao, salvo as hipéteses de efetivo exercicio.

8 1° Sdo hipdteses de efetivo exercicio, para efeito do que dispde este artigo aquelas
dispostas no art. 8° da Lei Estadual n® 9.156, de 23 de dezembro de 2020.

§ 2° O servidor em qualquer das hipoteses listadas como efetivo exercicio sera
habilitado a progressdo e promocao:

| - pelo critério antiguidade, desde que cumprido o intersticio definido no § 3° do art. 39
desta Lei Complementar;

Il - pelo critério merecimento, aplicando-se a média geral do cargo, na hipotese em que
0 servidor ndo possa ser individualmente avaliado ou ndo tenha completado o tempo
minimo definido em regulamento para efeito de avaliacdo de desempenho.

Art. 41. Para efeito de promocéo e progressao por antiguidade considera-se o tempo de
efetivo exercicio no cargo, na forma da lei.



Art. 42. Por ocasido da primeira progressdo por merecimento serdo consideradas as
avaliacdes de desempenho realizadas no estagio probatdrio.

Art. 43. Os procedimentos para a avaliacdo de desempenho, necessarios a progressao e
promogédo por merecimento, serdo estabelecidos por ato do Chefe do Poder Executivo
Estadual.

At AT,

| - comissdo especifica de avaliacdo funcional, que emitird parecer conclusivo nos
processos de avaliacdo, garantidos a ampla defesa e o contraditorio;

b) mediante permuta, por meio do banco de permuta previsto no art. 56-A desta Lei
complementar;

8 4° N&o podera solicitar permuta o servidor lotado na unidade em periodo inferior a 2
(dois) anos.

§ 5° A permuta de que trata a alinea “b” do inciso I do caput deste artigo podera ser
indeferida pelo titular da Secretaria da Fazenda mediante demonstracdo de prejuizo ao
servico publico, com direito de recurso ao Conselho Superior da Administracdo
Tributéria do Estado do Para (CONSAT).

8 6° Antes de nomear novos concursados, a Secretaria de Estado da Fazenda promovera
concurso de remocao entre os servidores das Carreiras da Administracdo Tributéria do
Estado Para.

Art. 56. A remoc&o que trata o art. 54 desta Lei Complementar dar-se-a por intermédio
de ato do Secretario de Estado da Fazenda, cabendo ao Conselho Superior da
Administracdo Tributaria do Estado do Pard (CONSAT), a sua regulamentacao,
observadas as regras estabelecidas nesta Lei Complementar e na Lei Estadual n° 5.810,
de 1994.

Art. 56-A. Fica instituido o Banco de Permuta para os servidores estaveis das Carreiras
da Administragdo Tributéria, cabendo ao Conselho Superior da Administracdo
Tributaria do Estado do Para (CONSAT) a sua regulamentacéo.

Art. 2° Revogam-se 0s dispositivos:



| - da Lei Complementar Estadual n° 78, de 28 de dezembro de 2011, relacionados a
sequir:

a) paragrafo unico do art. 2°;

b) os 88 1° a 4° do art. 7°;

c) o paragrafo Unico do art. 14;

d) os 88 3° e 6° do art. 18;

e) os incisos 1V, V e VIl do art. 19;

f) 0 § 6°do art. 39;

g) o paragrafo unico do art. 42;

h) o paragrafo Unico do art. 57.

Il - a Lei Estadual n® 8.333, de 29 de dezembro de 2015.
Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.
PALACIO DO GOVERNO, 19 de marco de 2025.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado

DOE N° 36.165, DE 20/03/2025.

*Este texto ndo substitui o texto publicado no Diario Oficial do Estado do Para.



