ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
LEI N° 10.989, DE 29 DE MAIO DE 2025.

Dispbe sobre a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade
(SEMAS); altera a Lei Estadual n° 8.096, de 1° de janeiro de 2015, que disp&e sobre a
estrutura da Administragdo Publica do Poder Executivo Estadual, e da& outras
providéncias; e revoga as Leis Estaduais n° 5.457, de 11 de maio de 1988, que dispde
sobre a criacdo da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente e da
outras providéncias, n® 5.752, de 26 de julho de 1993, que dispde sobre a reorganizagdo
e cria cargos na Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente
(SECTAM) e da outras providéncias, n® 7.026, de 30 de julho de 2007, que altera
dispositivos da Lei n® 5.752, de 26 de julho de 1993, que dispde sobre a reorganizacgéo e
cria cargos na Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente
(SECTAM), e da outras providéncias, e n° 7.756, de 3 de dezembro de 2013, que dispde
sobre a criacdo do Nucleo Executor do Programa Municipios Verdes (NEPMV).

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

N CAPITULO | )
DA DENOMINAGCAO, NATUREZA, MISSAO, FINALIDADE E FUNCOES
BASICAS

Secdo |
Da Denominacdo, Natureza, Missao e Finalidade

Art. 1° A Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade (SEMAS), criada
pela Lei Estadual n° 5.457, de 11 de maio de 1988, como 6rgdo da Administracdo
Publica direta, passa a denominar-se Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade (SEMAS).

Art. 2° A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
tem como missao planejar, organizar, coordenar, executar, controlar e avaliar as acdes a
cargo do Estado, que visem a protecdo, a defesa, a conservagdo e a melhoria do meio
ambiente, dos recursos hidricos, das questdes relacionadas as mudancas climaticas e a
bioeconomia, com a promogdo da gestdo descentralizada, democratica e eficiente, por
meio da coordenacdo e execucdo das Politicas Estaduais do Meio Ambiente, de
Recursos Hidricos e sobre Mudancas Climaticas.

81° A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) atua,
no ambito do Estado do Par4, como Orgdo Seccional do Sistema Nacional do Meio
Ambiente (SISNAMA), de acordo com o inciso V do art. 6° da Lei Federal n® 6.938, de
31 de agosto de 1981.

82° No &mbito do Estado do Para, a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade (SEMAS) desenvolvera as agdes administrativas, atribuidas aos
Estados pelo art. 8° da Lei Complementar Federal n® 140, de 8 de dezembro de 2011, de
modo a atingir os objetivos previstos no art. 3° do mesmo diploma legal, e a garantir o



desenvolvimento sustentdvel harmonizado e integrado entre as politicas
governamentais.

Secéo Il
Das Funcdes Basicas

Art. 3° As funcbes basicas da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade (SEMAS) séo:

| - formular, coordenar e executar as Politicas Estaduais do Meio Ambiente, de
Recursos Hidricos, sobre Mudancas Climaticas e demais politicas estaduais, visando a
gestdo ambiental integrada, supervisionando suas execugdes nas instituicdes que
compdem sua area de competéncia;

Il - cumprir a Politica Nacional do Meio Ambiente e as demais politicas nacionais
relacionadas a protecédo e ao desenvolvimento ambiental no &mbito estadual, observadas
as diretrizes gerais da politica governamental do Estado do Par;

Il - articular a cooperacdo com as pessoas juridicas de direito publico e privado que
atuam nas areas do meio ambiente, dos recursos hidricos e das mudancas climaticas,
com a finalidade de garantir a implementacdo e execucao das politicas ambientais;

IV - coordenar e supervisionar os planos, programas e projetos de protecdo de
mananciais e de gestdo ambiental de bacias hidrogréficas, bem como as atividades
relativas a qualidade ambiental, ao controle da poluicédo, a preservacgdo, a conservacao e
aos usos sustentaveis dos recursos hidricos, das florestas, da biodiversidade e dos
recursos ictiologicos;

V - auxiliar as politicas publicas de ordenamento territorial do Estado no que couber,
desenvolvendo a implantacdo de instrumentos de definicdo da ocupacdo dos territorios
rural, costeiro e urbano;

VI - realizar o zoneamento ecoldgico-econdmico e os demais instrumentos de
zoneamento ambiental do Estado, promovendo suas execuc¢des por meio das instituicdes
gue compdem sua area de competéncia, em articulagdo com outros 6rgaos responsaveis,
nas demais esferas de governo;

VIl - incentivar, articular, planejar, promover e coordenar acfes de educacdo e
conscientizacdo ambiental, com outras instituicdes publicas e privadas, fortalecendo
praticas de sustentabilidade, preservacdo e conservacdo ambiental, inclusive na
educacdo formal;

VIII - representar o Governo do Estado no Conselho Nacional do Meio Ambiente
(CONAMA) e em outros Conselhos nos quais 0s 0rgdos ambientais das unidades
federadas tenham assento;

IX - fazer cumprir as decisdes do Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA), do
Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH) e do Comité Gestor do Sistema
Estadual sobre Mudancgas Climéticas (COGES-Clima), observadas as normas legais
pertinentes;



X - promover e apoiar, tecnicamente, a integracdo de programas e a¢des de 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, que visem a protecdo e a gestdo ambiental, observados os dispositivos
contidos na Lei Complementar Federal n° 140, de 2011;

XI - articular e fomentar os intercdmbios técnico, cientifico, institucional e de
cooperacao financeira com organismos internacionais, publicos e/ou privados, na esfera
de sua competéncia;

XIl - definir padrdes e procedimentos para a compatibilizacdo e integracdo do
licenciamento e de outros atos autorizativos a cargo do Instituto de Desenvolvimento
Florestal e da Biodiversidade do Estado do Parad (IDEFLORBIO0), criando uma base de
dados unica, georreferenciada, que contenha todas as informagdes necessarias ao
desempenho dessas atividades;

XIII - propor normas, articuladamente, com as instituicdes que compdem sua area de
competéncia, a serem estabelecidas para os procedimentos referentes a regularizacdo
ambiental integrada, observados os dispositivos da Lei Complementar Federal n°® 140,
de 2011, e as deliberacdes do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA), do
Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CNRH), da Comissdo Nacional para REDD+
(CONAREDD+), do Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA) e do Conselho
Estadual de Recursos Hidricos (CERH);

XIV - coordenar a execucdo de padrdes de qualidade ambiental para cada regido do
Estado, a serem observados na concesséo do licenciamento ambiental e de outros atos
autorizativos, em articulagio com os demais Orgdos e entidades competentes,
estabelecendo indices diferenciados conforme os niveis de antropismo de cada regido,
as peculiaridades locais, dos ecossistemas e dos recursos hidricos, considerando as
qualidades do ar, da agua, do solo, do subsolo, da fauna, da flora e da cobertura
florestal, aferidos pelo monitoramento sistematico e permanente da situacdo ambiental
do Estado;

XV - propor e apoiar a implementacdo da Politica Estadual de Unidades de
Conservacdo da Natureza e da Politica Estadual de Florestas e demais Formas de
Vegetacdo nos termos da lei, a serem executadas por meio do Instituto de
Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para (IDEFLOR-BIo),
observadas as suas competéncias institucionais;

XVI - promover projetos, programas e ac¢6es indutoras da recuperacédo e restauracéo de
florestas e demais formas de vegetacdo nativa, incluindo os manguezais, contribuindo
com a reducdo das emissdes liquidas de gases de efeito estufa e a manutencdo da
biodiversidade dos ecossistemas;

XVII - estabelecer diretrizes e normas para a integracdo dos 6rgdos e das entidades
municipais de direito publico por meio do Conselho Estadual de Meio Ambiente
(COEMA) e delegar-lhes competéncias atribuidas a Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) para promover a regularizacdo e a
fiscalizacdo ambiental, observado o disposto na Lei Complementar Federal n® 140, de
2011;



XVIII - planejar, estabelecer, coordenar e monitorar as agdes de fiscalizagdo ambiental
integrada do Estado, referentes ao uso dos recursos ambientais e ao combate da poluicao
e do desmatamento, definidas nas legislacdes federal e estadual, coordenando a atuagéo
da Policia Ambiental da Policia Militar do Para e de outros érgdos e entidades de
seguranga publica estaduais nos termos da legislacao especifica;

XIX - planejar e coordenar as atividades de enfrentamento as emergéncias ambientais
de forma integrada com as demais instituicdes componentes do Sistema Estadual de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SISEMA);

XX - planejar e apoiar as atividades de adaptacao e mitigagdo dos efeitos adversos das
mudancas climaticas de forma integrada com as demais instituicdes componentes do
Sistema Estadual sobre Mudangas Climéticas (SEMUC);

XXI - propor e implementar o Plano de Agéo de Emergéncia Estadual;

XXII - exercer o poder de policia administrativa ambiental por meio de aplicacdo das
normas e dos padrdes ambientais no licenciamento e na acéo fiscalizadora de projeto ou
atividade que possa colocar em risco o equilibrio ecoldgico ou provocar significativa
degradacdo ao meio ambiente;

XXIII - implementar e apoiar a Politica Nacional sobre Mudanca do Clima (PNMC) no
que concerne a reducdo das emissdes antrépicas de gases de efeito estufa, em
articulacdo com as demais esferas de governo e com instituicdes publicas e privadas,
nacionais e internacionais, no ambito do territorio estadual, bem como promover a
implementacdo dessas acdes por meio das entidades que compdem sua area de
competéncia;

XXIV - formular e coordenar as politicas publicas de servicos ambientais em
articulacdo com os 6rgdos sob sua vinculacdo, destacando 0s programas e projetos de
Reducdo das Emissdes de Gases de Efeito Estufa Provenientes do Desmatamento e da
Degradacdo Florestal, Conservacdo dos Estoques de Carbono Florestal, Manejo
Sustentavel de Florestas e Aumento de Estoques de Carbono Florestal (REDD+), de
Mecanismo de Desenvolvimento Limpo (MDL), de fortalecimento de sumidouros de
carbono e de outros mecanismos equivalentes destinados a mitigacdo e adaptacdo as
mudancas climéticas e ao uso sustentavel da biodiversidade;

XXV - prestar informacdes a Unido para a formacdo e atualizacdo do Sistema Nacional
de Informacdes sobre o Meio Ambiente (SINIMA) e para o Cadastro Ambiental Rural
(CAR);

XXVI - arrecadar e aplicar as receitas decorrentes da execucdo da sua misséo
institucional, previstas em lei;

XXVII - diagnosticar e monitorar as qualidades ambientais do ar, do solo, da cobertura
vegetal e da agua de forma programada, continua e sistematica, na esfera de suas
competéncias, contribuindo para a formacdo de indicadores e indices de qualidade
ambiental do Estado, em articulagdo com o Instituto de Desenvolvimento Florestal e da
Biodiversidade do Estado do Para (IDEFLOR-BIo0) e demais instituicdes competentes;



XXVIII - promover e executar a regularizacdo ambiental, o licenciamento ambiental e
outros atos autorizativos de atividades, o0 monitoramento e a fiscalizagdo ambiental de
empreendimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais, efetivos e
potencialmente poluidores e/ou degradadores, bem como promover o mapeamento, 0
inventario e o monitoramento das areas de poluicdo e degradagdo ambiental em
articulacdo com os demais 0rgaos e as instituicbes competentes;

XXIX - exercer o controle ambiental do transporte fluvial e terrestre de produtos
perigosos em articulagdo com o Instituto de Desenvolvimento Florestal e da
Biodiversidade do Estado do Pard (IDEFLOR-Bio0), ressalvado o disposto no inciso
XXV do art. 7° da Lei Complementar Federal n° 140, de 2011,

XXX - coordenar e controlar a coleta de espécies da fauna silvestre, de ovos e larvas em
articulacdo com o Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado
do Para (IDEFLOR-BIi0), ressalvado o disposto na Lei Complementar Federal n°® 140,
de 2011, bem como executar o licenciamento ambiental da fauna silvestre;

XXXI - executar acbes de educacdo ambiental e promover a conscientizacdo da
sociedade para a protecdo dos recursos naturais, sobre mudancas climéticas e a melhoria
da qualidade ambiental;

XXXII - firmar Termo de Compromisso Ambiental (TCA) ou Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC) com infrator, nos termos da legislagido em vigor;

XXXIII - promover 0 monitoramento dos macigos florestais destinados ao suprimento
de matéria-prima para pessoas naturais e juridicas obrigadas a reposicdo florestal,
observada a legislacdo vigente;

XXXIV - adotar medidas de adaptacdo para reduzir os efeitos adversos das mudangas
climaticas e a vulnerabilidade dos sistemas ambiental, social, cultural e econémico,
primando pela conservacdo da cobertura vegetal original e pelo combate a destruicéo de
areas de vegetacdo natural remanescente, para garantir a conservacdo da biodiversidade
e o alto estoque de biomassa e carbono;

XXXV - fomentar, formular e implementar planos, programas, projetos, politicas,
instrumentos econémicos e financeiros e mecanismos de mercado para mitigacdo das
emissbes de gases de efeito estufa e adaptacdo as mudancgas climaticas, inclusive
pagamento por servicos ambientais e pagamento por reducdo de emissdes provenientes
de desmatamento e degradacao, reflorestamento e regeneracao;

XXXVI - incentivar a ado¢do de praticas que contribuam para a conservagdo, protecdo
do meio ambiente e reducdo da emisséo de gases de efeito estufa, por meio do
recebimento de incentivos, que podem ser financeiros ou ndo, desde que os esfor¢os dos
atores, no territorio estadual, sejam comprovados;

XXXVII - propor, coordenar e executar as politicas publicas relacionadas a
bioeconomia como forma de alcancar o desenvolvimento sustentavel da Amazonia, ao
possibilitar a transicdo para a economia de baixo carbono, com a geracdo de beneficios
sociais, ambientais e econémicos; e



XXXVIII - executar o Programa Municipios Verdes no dmbito do Estado do Para.
Paragrafo unico. Para os efeitos desta Lei, recursos ambientais sdo 0s recursos bidticos e
abidticos de gestdo do Estado, essenciais a manutencdo do meio ambiente
ecologicamente equilibrado e a sadia qualidade de vida da populacdo, compreendendo a
atmosfera, as aguas interiores, superficiais e subterrdneas, o solo, o subsolo, o0s
elementos da biosfera, as florestas, o bioma amazonico, a fauna e a flora.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
dispde da seguinte estrutura organizacional:

| - Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA);

I - Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH);

I11 - Camara de Compensacdo Ambiental do Estado do Para (CCA);
IV - Secretério de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade;
V - Secretarias Adjuntas;

VI - Chefia de Gabinete;

VII - Corregedoria;

V111 - Consultoria Juridica;

IX - Ouvidoria;

X - Ndcleos;

X1 - Diretorias;

XII - Coordenadorias;

X111 - Geréncias; e

X1V - Orgdos de Julgamento:

a) Julgadoria de Primeira Instdncia; e b) Tribunal Administrativo de Recursos
Ambientais (TRA).

81° A denominacéo das unidades administrativas, o detalhamento de suas competéncias
e as atribuicbes dos gestores da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade (SEMAS) serdo estabelecidas por ato do Chefe do Poder Executivo.



82° As competéncias, a composicdo, a estrutura e o funcionamento dos orgéos de
julgamento, vinculados & Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade (SEMAS), estdo disciplinados na Lei Estadual n°® 9.575, de 11 de maio
de 2022.

CAPITULO Il )
DO SISTEMA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Secdo |
Da Finalidade
Art. 5° O Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SISEMA) tem por
finalidade implementar, executar, integrar e descentralizar as medidas emanadas do
Sistema Nacional de Meio Ambiente, criado pela Lei Federal n® 6.938, de 1981, do
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, criado pela Lei Federal n°
9.433, de 8 de janeiro de 1997, do Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo,
criado pela Lei Federal n° 9.885, de 18 de julho de 2000, e da Lei Complementar
Federal n° 140, de 2011.

Secéo Il
Da Organizacao

Art. 6° O Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SISEMA) tem a
seguinte composicao para desempenhar sua missao institucional:

| - Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA);
Il - Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH);
I11 - Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS);

IV - Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para
(IDEFLOR-Bio);

V - Comités de Bacias Hidrograficas;

VI - Agéncias de Bacias e/ou Entidades a elas equiparadas;

VII - Unidade Especializada de Meio Ambiente da Policia Militar do Estado do Para;
VIII - Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para;

IX - Unidade Especializada de Meio Ambiente da Policia Civil do Estado do Para; e

X - Orgéos e Entidades Municipais de Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade

(SEMAS) é o 6rgéo central do Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
(SISEMA), cuja atuacdo esta voltada para a observancia e o cumprimento de sua



finalidade institucional e das funcdes desenvolvidas pelos 6rgaos e pelas entidades
integrantes desse Sistema.

CAPITULO IV )
DO SISTEMA ESTADUAL SOBRE MUDANCAS CLIMATICAS E DO COMITE
GESTOR DO SISTEMA ESTADUAL SOBRE MUDANCAS CLIMATICAS

Secdo |
Da Finalidade

Art. 7° O Sistema Estadual sobre Mudancas Climaticas (SEMUC) tem por finalidade
implementar a Politica Estadual sobre Mudancas Climaticas do Para (PEMC/PA).

Paragrafo unico. O Sistema Estadual sobre Mudangas Climaticas (SEMUC) tem o
Comité Gestor do Sistema Estadual sobre Mudancas Climaticas (COGES-Clima) como
colegiado que possui, dentre suas atribuigdes, acompanhar a execugédo dos instrumentos
da Politica Estadual sobre Mudancas Climaticas do Pard (PEMC/PA), nos termos do
disposto na Lei Estadual n® 9.048, de 29 de abril de 2020.

Secéo Il
Da Organizacao

Art. 8° O Sistema Estadual sobre Mudancas Climaticas (SEMUC) tem a seguinte
composicao para desempenhar sua missao institucional:

| - Comité Gestor do Sistema Estadual sobre Mudancas Climéticas (COGES-Clima);
Il - Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH);

I11 - Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA);

IV - Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Par4;

V - Férum Paraense de Mudancas e Adaptacdo Climaticas (FPMAC);

VI - Féruns Municipais de Mudangas Climaticas;

VIl - Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para
(IDEFLOR-Bio);

VIII - Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS); e
IX - Painel Cientifico para o Clima (PC-Clima).

CAPITULO V
DO CONSELHO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE

Secao |
Da Natureza, Competéncia e Finalidade



Art. 9° O Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA) é 6rgdo normativo,
consultivo e deliberativo nas questdes relativas ao meio ambiente, circunscritas ao
territorio politico e geogréafico do Estado do Para.

Art. 10. Compete ao Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA):
| - acompanhar, avaliar, controlar e fiscalizar o meio ambiente;

I - opinar, obrigatoriamente, sobre a Politica Estadual do Meio Ambiente, oferecendo
subsidios a definicdo de mecanismos e medidas que permitam a utilizacéo atual e futura
dos recursos ambientais, florestais e faunisticos, do ar e do solo, como suporte do
desenvolvimento socioecondmico;

I11 - assessorar o Poder Publico em matérias e questdes relativas ao meio ambiente;

IV - emitir parecer prévio sobre projetos pablicos ou privados que apresentem aspectos
potencialmente poluidores, degradadores e/ ou causadores de significativa degradacao
do meio ambiente como tal caracterizados na lei;

V - deliberar sobre diretrizes, politicas, normas, regulamentos, padrdes e outras medidas
de carater operacional para preservacao e conservacdo do meio ambiente e dos recursos
ambientais, bem como sobre a sua aplicacdo pela Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), pelos 6rgdos e entidades integrantes do
Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SISEMA), pelos demais
orgdos locais e pelas organizacGes e instituicbes estaduais com atuacdo na area
ambiental;

V1 - opinar sobre planos e programas na area de meio ambiente; e

VII - ser ouvido quando da aprovacdo do zoneamento ecoldgico-econémico, em escala
de detalhe, por ato do Poder Executivo, nos termos do art. 13 da Lei Estadual n° 6.745,
de 6 de maio de 2005.

Secéo Il
Da Estrutura

Art. 11. O Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA) possui a seguinte estrutura:
| - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;

I11 - Plenério;

IV - Cémaras Técnicas; e

V - Camaras Tematicas.

81° A Presidéncia do Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA\) é exercida pelo
Secretario de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade.



82° O Plenério é o 6rgdo superior de deliberacdo do Conselho Estadual de Meio
Ambiente (COEMA).

83° Séo considerados 6rgdos locais 0s 0rgdos ou as entidades municipais responsaveis
pelas atividades de protecdo e gestdo ambiental nas suas respectivas jurisdigoes.

84° A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
prestard apoio logistico ao Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA), cabendo
ao Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para
(IDEFLOR-BIi0), no ambito de suas competéncias, prestar apoio técnico e operacional
ao Conselho.

85° A funcdo de Secretario Executivo do Conselho Estadual de Meio Ambiente
(COEMA) é exercida pelo Secretario Adjunto de Gestédo e Regularidade Ambiental.

86° O Poder Executivo estabelecera, em decreto, a composicdo e as regras de
funcionamento do Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA), observada a
participacdo da sociedade civil, conforme previsto na Constituicdo Estadual, e
assegurada a participacao dos setores produtivos, técnico-cientificos e outros segmentos
com atuacdo na area de protecao do meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO VI
DO CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIiDRICOS

Secdo |
Da Natureza, Competéncia e Finalidade

Art. 12. O Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH) é o 6rgdo normativo,
consultivo e deliberativo que tem por finalidade deliberar sobre diretrizes, politicas,
normas regulamentares e técnicas, padrdes e outras medidas de carater operacional, para
preservacao e conservagdo dos recursos hidricos, bem como sobre a sua aplicacéo pela
Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), pelo
Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Paré
(IDEFLOR-BI0), pelas demais organizacdes e instituicdes estaduais e pelos Orgaos
locais com atuacao na area de recursos hidricos.

Secéo Il
Da Estrutura

Art. 13. O Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH) possui a seguinte estrutura:
| - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;

I11 - Plenério;

IV - Camara Técnica Institucional e Legal; e



V - Camaras Técnicas Especializadas.

81° A Presidéncia do Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH) é exercida pelo
Secretério de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade.

82° O Plenério é o 6rgdo superior de deliberacdo do Conselho Estadual de Recursos
Hidricos (CERH).

83° A fungdo de Secretario Executivo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos
(CERH) é exercida pelo Secretario Adjunto de Gestao de Recursos Hidricos e Clima.

84° As competéncias e a composicdo das Cémaras Técnicas Especializadas serdo
aprovadas por ato do Chefe do Poder Executivo do Estado.

85° O Poder Executivo estabelecera as regras de funcionamento do Conselho Estadual
de Recursos Hidricos (CERH) em decreto.

CAPITULO VII
DO FUNDO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 14. O Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA) tem por objetivo financiar
planos, programas, projetos, pesquisas e tecnologias que visem ao uso racional e
sustentado dos recursos naturais, bem como a implementacdo de acdes voltadas ao
controle, a fiscalizacdo, a defesa e a recuperacdo do meio ambiente, observadas as
diretrizes da Politica Estadual do Meio Ambiente.

Paragrafo unico. O Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA) possui natureza
contéabil autbnoma e constitui unidade orgamentéria vinculada a Secretaria de Estado de
Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS).

Art. 15. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
exercera as fungdes de gestor e de agente executor do Fundo Estadual de Meio
Ambiente (FEMA), com as seguintes atribuicdes:

| - providenciar a inclusdo dos recursos depositados no Fundo Estadual de Meio
Ambiente (FEMA) nos orgamentos desse Fundo, da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) e do Instituto de Desenvolvimento
Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para (IDEFLOR-BIio), oriundos das fontes
previstas no art. 22 desta Lei;

Il - apresentar a prestacdo anual de contas da aplicacdo dos recursos do Fundo Estadual
de Meio Ambiente (FEMA) ao Tribunal de Contas do Estado (TCE), bem como outros
demonstrativos por este solicitado;

I11 - organizar o cronograma financeiro de receita e despesa do Fundo Estadual de Meio
Ambiente (FEMA) e acompanhar sua aplicacéo;

IV - habilitar e aprovar os planos, programas, projetos, acfes, pesquisas e tecnologias a
serem implementados com recursos do Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA),



observados 0s objetivos estabelecidos no art. 147 da Lei Estadual n° 5.887, de 9 de
maio de 1995;

V - responsabilizar-se pelo acompanhamento da execugdo do cronograma fisico dos
programas, projetos, acdes, pesquisas e tecnologias;

VI - apresentar prestacdo de contas dos recursos incluidos no Fundo Estadual de Meio
Ambiente (FEMA) e de suas aplicagfes ao Conselho Estadual de Meio Ambiente
(COEMA), anualmente; e

VIl - outras funcBes a serem estabelecidas por ato do Chefe do Poder Executivo
Estadual, com observancia a legislacdo em vigor.

Art. 16. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
fica obrigada, no ambito de suas competéncias como gestor e agente executor do Fundo
Estadual de Meio Ambiente (FEMA), a apresentar relatérios quadrimestrais, referentes
a aplicacéo dos recursos do Fundo, a Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA).

Art. 17. Os demonstrativos financeiros do Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA)
obedecerdo ao disposto na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e as normas
do Tribunal de Contas do Estado (TCE).

Art. 18. Os recursos do Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA) poderdo ser
aplicados como contrapartida financeira assumida pelo Estado em operacGes de crédito,
em instrumentos de cooperacdo financeira que tenham como objeto o financiamento de
programas, projetos e a¢des visando ao fomento da gestéo, da protecédo, da preservacao
e do uso sustentavel dos recursos ambientais, no ambito da competéncia da Secretaria
de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS).

Art. 19. O superdvit financeiro das contas contabeis do Fundo Estadual de Meio
Ambiente (FEMA), apurado ao término de cada exercicio fiscal, sera mantido em seu
patriménio, ficando autorizada a sua utilizacdo nos exercicios seguintes, nas finalidades
definidas nesta Lei.

Art. 20. O Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA), como unidade orcamentaria da
Secretaria, sera constituido por unidades gestoras na Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), para permitir 0 repasse e a execu¢ao
orcamentaria dos recursos destinados a elas na forma desta Lei, observadas as diretrizes
estabelecidas pelos 6rgédos centrais de orcamento e finangas do governo estadual.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade
(SEMAS) exercera a coordenacgdo e o controle da execucdo orgamentaria dos recursos
do Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA), inclusive dos transferidos ao Instituto
de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Pard (IDEFLOR-BI0),
ficando autorizada a promover o remanejamento dos recursos sempre que, em alguma
delas, verificar-se a baixa execucédo financeira relativamente a metas programadas.

Art. 21. O patriménio e os recursos do Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA)
serdo movimentados por meio de escrituracdo propria e contabilidade independente, e
0s bens adquiridos serdo destinados e incorporados ao patrimonio do Estado.



Art. 22. Os recursos do Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA) serdo constituidos
de:

| - dotagcOes orcamentarias préprias do Estado;

Il - recursos resultantes de doacdes, contribuicbes em dinheiro, bens moveis ou imdveis
que venha a auferir de pessoas naturais ou juridicas;

Il - recursos provenientes de ajuda e cooperacdo internacionais ou estrangeiras e de
acordos bilaterais entre governos;

IV - rendimentos de qualquer natureza auferidos como remuneracdo decorrente da
aplicacdo de seu patriménio;

V - produto oriundo das multas cobradas pelo cometimento de infracbes as normas
ambientais;

VI - produto oriundo da cobranca da analise de processos de regularizacdo e
licenciamento ambiental, sendo 100% (cem por cento) para a Secretaria de Estado de
Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS));

VII - produto oriundo da cobranca da Taxa de Fiscalizacdo Ambiental, prevista na Lei
Estadual n° 7.596, de 29 de dezembro de 2011, destinado exclusivamente & Secretaria
de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS);

VIII - recursos decorrentes de condenacdes judiciais por atos lesivos ao meio ambiente,
inclusive das condenacdes relacionadas com a defesa dos interesses difusos e coletivos;

IX - recursos provenientes de convénios, termos de cooperagdo técnico-financeira e
outros ajustes, cuja execucdo seja de responsabilidade da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) e do Instituto de Desenvolvimento
Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para (IDEFLOR-BI0);

X - rendimentos e recursos resultantes de leildo da matéria-prima florestal proveniente
de doacdo ao Estado; e

XI - outras receitas destinadas por lei.

Paragrafo Unico. Os rendimentos e recursos resultantes de leildo da matéria-prima
florestal proveniente de doacdo ao Estado, apds deduzidos os custos para a sua
realizacdo, deverdo ser revertidos no minimo:

| - 70% (setenta por cento) a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade (SEMAS), com o intuito de fomentar iniciativas de acbes de
conservacao e do uso sustentavel dos recursos naturais, visando a mitigacdo dos efeitos
das mudancas climaticas e a implementacdo das acGes de atribuicdo da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), dando prioridade ao
desenvolvimento de projetos estruturantes e de sistemas de tecnologia de informacao,
além de planos de valorizagdo do servidor; e



Il - 30% (trinta por cento) aos Fundos de Meio Ambiente dos municipios onde estéo
localizados os empreendimentos e atividades objeto do licenciamento ambiental, para
investir, prioritariamente, em projetos de interesse social, de desenvolvimento
institucional, de educacéo e controle ambiental, garantindo, desse percentual, 10% (dez
por cento) para investimentos em obras de melhoria da qualidade de vida das
comunidades diretamente afetadas.

CAPITULO VIII
DA COMPENSACAO AMBIENTAL

Secdo |
Da Definicao e Obrigactes

Art. 23. O responsavel por empreendimento ou atividade de significativo impacto
ambiental deverd apoiar a implantacdo e manutencdo de uma ou mais unidades de
conservacdo do Grupo de Protecdo Integral, para fins de cumprimento da obrigacdo de
compensagdo ambiental, prevista no art. 36 da Lei Federal n° 9.985, de 18 de julho de
2000.

81° Compete & Camara de Compensacdo Ambiental do Estado do Para (CCA) definir as
unidades de conservacédo a serem beneficiadas, considerando as demandas apresentadas,
podendo ser contemplada a criacdo, gestdo, implementa¢do, manutencéo,
monitoramento, fiscalizag&o, investimento, custeio, protecdo, manejo e regularizacéo de
qualquer unidade de conservacdo de Protecdo Integral ou de Uso Sustentavel, exceto a
categoria de Reserva Particular do Patriménio Natural.

82° As unidades de conservacdo e suas zonas de amortecimento afetadas pelo
empreendimento deverdo estar entre as beneficidrias da compensacdo definida neste
artigo, mesmo que elas nédo pertengam ao Grupo de Protecdo Integral, salvo se a Camara
de Compensacdo Ambiental do Estado do Para (CCA), amparada em subsidios da
Comissdo Tecnica Interinstitucional para a Compensacdo Ambiental (CTCA),
considerar que existem outras unidades de conservacdo com necessidades prioritarias
em relacdo aquelas unidades afetadas.

83° A obrigacdo da compensacdo ambiental deverd obedecer aos critérios e as regras
estabelecidos em regulamento, firmados mediante Termo de Concordancia de Calculo e
Gradacédo de Impacto Ambiental, Termo de Compromisso e Cronograma de Execucéo
Fisico-Financeiro, conforme Plano de Aplicacdo aprovado pela Céamara de
Compensacdo Ambiental do Estado do Para (CCA).

84° O montante de recursos a ser destinado pelo empreendedor para cumprimento da
obrigagdo de compensacdo ambiental serd fixado pela Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) no curso do licenciamento ambiental, de
acordo com o grau de impacto ambiental causado pelo empreendimento, mediante
assinatura de Termo de Concordéncia de Célculo e Gradagdo de Impacto Ambiental e
Termo de Compromisso de Compensagdo Ambiental.

85° O orgédo licenciador estabelecerd o grau de impacto ambiental causado pelo
empreendimento, ocasido em que serdo considerados, exclusivamente, os impactos



ambientais negativos ndo mitigaveis sobre o meio ambiente, cujo impacto ambiental
causado serd levado em conta apenas uma vez no calculo, que deverd conter os
indicadores do impacto gerado pelo empreendimento e das caracteristicas do ambiente a
ser impactado.

86° N&o serdo incluidos no célculo da compensacdo ambiental:

| - investimentos referentes aos planos, projetos e programas exigidos no procedimento
de licenciamento ambiental para mitigacdo de impactos causados pelo empreendimento
nos meios fisico e biotico;

Il - encargos e custos incidentes sobre o financiamento do empreendimento, inclusive 0s
relativos as garantias; e

I11 - custos com apolices e prémios de seguros pessoais e reais.

87° A compensacdo ambiental poderd ser revisada quando houver modificacdo do
empreendimento que acarrete aumento do tamanho e/ou porte do empreendimento.

Art. 24. A execucdo de medidas para criagdo, implantagdo e manutencdo de unidades de
conservacdo poderd ser realizada da seguinte forma, para fins de cumprimento da
obrigagdo de compensacdo ambiental, a critério do Poder Pablico:

| - diretamente pelo empreendedor;

Il - por pessoa fisica ou juridica contratada pelo empreendedor, sob sua
responsabilidade; e

Il - por meio do pagamento do valor fixado, a titulo de compensacdo ambiental ao
Fundo de Compensacdo Ambiental do Estado do Para (FCA).

81° A compensacdo ambiental podera ser cumprida pelo empreendedor, isolada ou
cumulativamente, por uma das formas descritas nos incisos deste artigo, conforme
deliberacdo do Poder Executivo.

§2° O empreendedor permanecerd como responsavel pelo cumprimento das obrigacdes
perante a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
no caso de contratacdo de terceiros, sendo que as despesas decorrentes dessa
contratacdo correrdo unicamente as expensas do empreendedor.

Art. 25. Até 20% (vinte por cento) do montante do valor da compensacdo ambiental
podera ser destinado, por empreendimento, ao Instituto de Desenvolvimento Florestal e
da Biodiversidade do Estado do Para (IDEFLOR-Bio), visando garantir o
funcionamento dos instrumentos, meios e condigdes necessarios a gestdo e
acompanhamento da aplica¢do dos recursos em unidades de conservacao.

Secéo Il
Da Camara de Compensacdo Ambiental do Estado do Para



Art. 26. A Camara de Compensacdo Ambiental do Estado do Para (CCA) possui fungédo
deliberativa e ser& presidida pelo Secretario de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade, com a finalidade de estabelecer a regulamentacao, os parametros e as
diretrizes para a fixagdo da compensacao ambiental.

Art. 27. Compete a Camara de Compensacdo Ambiental do Estado do Pard (CCA):
| - estabelecer prioridades e diretrizes para aplicacdo da compensacdo ambiental;

Il - avaliar e auditar a metodologia e os procedimentos de célculo da compensacéao
ambiental, de acordo com estudos ambientais realizados e percentuais definidos;

I11 - aprovar os modelos do Termo de Concordancia de Calculo e Gradagéo de Impacto
Ambiental, do Termo de Compromisso de Compensacdo Ambiental, do Plano de
Aplicacdo, do Cronograma de Execucdo FisicoFinanceiro e demais documentos
correlatos;

IV - discutir, avaliar e deliberar sobre os Planos de Aplicacdo dos recursos de
compensacdo ambiental dos empreendimentos, a partir da apresentacdo formal de
demandas provenientes do Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade
do Estado do Para (IDEFLOR-BIo);

V - supervisionar, uma vez aprovados, 0 cumprimento dos Planos de Aplicacédo, de que
trata o inciso IV deste artigo;

VI - propor diretrizes necessarias para agilizar a regularizacéo fundiaria das unidades de
conservacéo; e

VII - estabelecer diretrizes para elaboracdo e implantacdo dos planos de manejo das
unidades de conservacao.

Art. 28. Nas hipdteses dos incisos | e Il do caput do art. 24 desta Lei, o Instituto de
Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para (IDEFLOR-BIo),
atendendo a requisicdo do empreendedor, emitira Certiddo de Cumprimento Parcial da
Compensacdao Ambiental caso o empreendedor ja tenha cumprido o respectivo Plano de
Aplicagdo em pelo menos 50% (cinquenta por cento), providéncia essa que néo
ensejara, em hipotese alguma, o embargo da implantacéo do projeto.

Paragrafo Unico. O empreendimento tera suas licencas ambientais suspensas ou
canceladas caso emitida a Certiddo de Cumprimento Parcial da Compensagéo
Ambiental e ndo venham a ser cumpridos os demais 50% (cinquenta por cento)
necessarios para a integralizacdo das obrigacfes previstas no caput deste artigo.

Art. 29. A concessdo e a renovacao da Licenca de Operacdo Ambiental ficam vedadas
para 0s empreendimentos que, sujeitos a obrigacdo da compensacdo ambiental, ainda
nédo a tenham cumprido na forma definida nesta Leli.

Art. 30. A Camara de Compensacdo Ambiental do Estado do Para (CCA) dispora de
uma Comissdo Técnica Interinstitucional para a Compensacdo Ambiental (CTCA), de
carater consultivo, diretamente vinculada a Camara, com a funcdo de analisar a



pertinéncia e a viabilidade das propostas de aplicacdo dos recursos provenientes de
obrigagdo de compensacdo ambiental, sob o0s aspectos técnico, administrativo,
financeiro e juridico, a fim de subsidiar o pleno entendimento e a tomada de decisdo da
Camara.

Art. 31. A composicdo, as atribui¢des e o funcionamento da Camara de Compensagéo
Ambiental do Estado do Para (CCA) e da Comissdo Técnica Interinstitucional para a
Compensacdo Ambiental (CTCA) serdo definidos por ato do Chefe do Poder Executivo.

~ CAPITULO IX
DO PAGAMENTO DA ANALISE DE PROCESSOS DE LICENCIAMENTO E
REGULARIZACAO AMBIENTAL

Art. 32. As Leis Estaduais n° 6.013, de 27 de dezembro de 1996, e n° 7.596, de 2011,
relacionadas as taxas, serdo mantidas até que ulterior legislacdo especifica discipline
essa matéria, aplicando-as, no que couber, ao Instituto de Desenvolvimento Florestal e
da Biodiversidade do Estado do Pard (IDEFLOR-BIo0).

Art. 33. O pagamento de analise de licenciamento, de renovacdo e revalidacdo de
licenca e/ou autorizacdo serd previamente efetuado pelo requerente a Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) como receita especifica
do Fundo Estadual de Meio Ambiente (FEMA) para aplicagdo na forma definida nesta
Lei.

81° Os empreendimentos com inicio de implantacdo anterior a 1° de junho de 1983, data
de vigéncia do Decreto Federal n® 88.351, ficam dispensados da parcela correspondente
a Licenca Prévia (LP).

82° Os empreendimentos com inicio de implantacdo anterior a 9 de maio de 1995, data
de vigéncia da Lei Estadual n° 5.887, ficam dispensados das parcelas correspondentes a
Licenca Prévia (LP) e a Licenca de Instalacédo (L1).

83° O Conselho Estadual de Meio Ambiente (COEMA) estabelecera os critérios para
classificacdo de acordo com o porte, potencial poluidor e a localizagdo de
empreendimentos e atividades modificadoras do meio ambiente passiveis de autorizacéo
ou de licenciamento ambiental no nivel estadual, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
a contar da publicacdo da regulamentacédo desta Lei, por meio de deliberacdo normativa.

Art. 34. A andlise do requerimento de licenca ambiental, outorga e autorizacdo de
funcionamento, em carater corretivo, dependera de pagamento inerente a fase em que se
encontre o empreendimento, bem como das licencgas anteriores, ndo obtidas, incluindo o
custo de anélise de Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA), quando for o caso.

81° Em caso de modificacdo e/ou ampliacdo em empreendimento j& licenciado, o
enquadramento em classes, para efeito de pagamento da anéalise, sera feito
considerando-se o porte e o potencial poluidor correspondente a modificagcdo e/ou
ampliacdo a ser implantada.



82° Na hipotese prevista no §1° deste artigo e desde que o empreendimento comprove o
cumprimento integral das obrigacbes da licenga original, inclusive de suas
condicionantes, o pagamento da analise sera reduzido em 30% (trinta por cento).

Art. 35. O pagamento da analise sera feito pela parcela correspondente a cada tipo de
licenca solicitada, quando essa se fizer por meio de cada etapa em seu devido tempo ou
em parcela correspondente ao total das modalidades de licenca ndo requeridas, nos
demais casos.

CAPITULO X
DA FISCALIZACAO AMBIENTAL

Art. 36. Compete a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade
(SEMAS), Orgédo Seccional do Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA) e
orgdo central do Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SISEMA),
ou ao Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para
(IDEFLOR-BI0):

| - controlar e fiscalizar as atividades e empreendimentos cuja atribuicéo para licenciar
ou autorizar, ambientalmente, for cometida aos Estados, observado o disposto no art. 17
da Lei Complementar Federal n° 140, de 2011;

Il - lavrar auto de infracdo;

I11 - apurar as infracdes administrativas ambientais;
IV - aplicar medidas administrativas cautelares;

V - aplicar san¢des administrativas;

VI - realizar a conciliacdo ambiental; e

VII - converter multa simples em servicos de preservacdo, melhoria e recuperacdo da
qualidade do meio ambiente.

81° O o6rgdo ambiental estadual podera celebrar convénios com outros 6rgdos e
entidades, integrantes do Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
(SISEMA), para o exercicio das atribuigcdes previstas neste artigo.

82° Nos casos de iminéncia ou ocorréncia de degradacdo da qualidade ambiental, a
Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) ou o
Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para
(IDEFLOR-BIo0), quando tiverem conhecimento do fato, deverdo determinar medidas
para evita-la, fazer cessa-la ou mitiga-la, comunicando imediatamente ao ente
competente para as providéncias cabiveis, se ndo for ele o responsavel pelo
licenciamento ou autorizagdo ambiental do empreendimento ou atividade causadora da
degradacéo.

83° O disposto no caput deste artigo ndo impede o exercicio do poder de policia pelos
entes federativos de atribuicio comum de fiscalizagdo da conformidade de



empreendimento e atividade efetiva ou potencialmente poluidoras ou degradadoras,
utilizadoras de recursos naturais com a legislacdo ambiental em vigor, prevalecendo o
auto de infracdo ambiental lavrado por 6rgdo que detenha a atribuicéo de licenciamento
ou autorizacdo ambiental.

Art. 37. Fica assegurado aos servidores da Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
Clima e Sustentabilidade (SEMAS), no exercicio de suas funcdes de fiscalizacdo ou de
inspecdo, livre acesso, em qualquer dia e horario, aos estabelecimentos ou
empreendimentos sujeitos ao licenciamento ambiental e/ou passiveis de fiscalizacdo
ambiental, inclusive em local notoriamente abandonado ou em caso de flagrante delito.

Paragrafo Unico. O acesso de que trata o caput deste artigo sera feito, preferencialmente,
com a presenca da Policia Militar do Estado e/ou do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado.

CAPITULO XI
DO CADASTRO ESTADUAL DE CONTROLE, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGCAO DAS ATIVIDADES DE EXPLORAGCAO E APROVEITAMENTO
DE RECURSOS HIDRICOS

Art. 38. Fica instituido o Cadastro Estadual de Controle, Acompanhamento e
Fiscalizacdo das Atividades de Exploracdo e Aproveitamento de Recursos Hidricos
(CECARH), de inscricdo obrigatéria para a pessoa, fisica ou juridica, que utilize recurso
hidrico como insumo no seu processo produtivo ou com a finalidade de exploracéo ou
aproveitamento econémico.

Paragrafo unico. A inscricdo no Cadastro Estadual de Controle, Acompanhamento e
Fiscalizacdo das Atividades de Exploracdo e Aproveitamento de Recursos Hidricos
(CECARH) ndo estara sujeita ao pagamento de taxa e terd o prazo e os procedimentos
estabelecidos em regulamento.

Art. 39. As pessoas obrigadas a inscricdio no Cadastro Estadual de Controle,
Acompanhamento e Fiscalizacdo das Atividades de Exploracdo e Aproveitamento de
Recursos Hidricos (CECARH), observados o prazo, a forma, a periodicidade e as
condicdes estabelecidas em regulamento, prestardo informacdes sobre:

| - as outorgas para captacdo de agua superficial e/ou subterranea, seu prazo de validade
e as condicOes neles estabelecidas;

Il - a condicdo efetiva de exploracdo e aproveitamento de recursos hidricos;

Il - o inicio, a suspensdo e o encerramento da efetiva exploracdo e/ou aproveitamento
de recursos hidricos;

IV - a quantidade dos recursos hidricos utilizados;

V - a destinacdo dada aos recursos hidricos utilizados;



VI - 0 nimero de trabalhadores empregados nas atividades que envolvam exploragédo
e/ou aproveitamento de recursos hidricos, bem como as respectivas idades,
remuneracGes médias, qualificacdo profissional e grau de instrucdo;

VII - 0 numero de trabalhadores empregados nas demais atividades (administrativas e
outras), as respectivas idades, remunera¢Ges médias, qualificacdo profissional e grau de
instrucdo;

VIIl - as necessidades relacionadas a qualificacdo profissional e as exigéncias
tecnoldgicas e de infraestrutura para aprimoramento e aperfeicoamento das atividades
que envolvam a exploracédo e/ou aproveitamento de recursos hidricos; e

IX - outros dados indicados em regulamento.

Art. 40. As pessoas obrigadas a se inscreverem no Cadastro Estadual de Controle,
Acompanhamento e Fiscalizacdo das Atividades de Exploracdo e Aproveitamento de
Recursos Hidricos (CECARH) que ndo o fizerem no prazo estabelecido em regulamento
ficam sujeitas ao pagamento de multa equivalente a 10.000 (dez mil) UPF-PA, por
infracdo.

CAPITULO XlI
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 41. O quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade (SEMAS) é constituido de cargos de provimento efetivo, de
provimento em comissdo e de funcdes gratificadas.

Art. 42. O quadro de cargos de provimento efetivo da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) esta previsto no Anexo | desta Lei, com
respectivo quantitativo.

81° O quadro de cargos de provimento efetivo de que trata o caput deste artigo é
constituido dos cargos efetivos criados nesta Lei e pelos cargos efetivos ja existentes no
quadro da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS).

82° As atribuicOes e os requisitos para o provimento dos cargos de que trata o caput
deste artigo estdo previstos no Anexo Il desta Lei.

83° A investidura no quadro de cargos de provimento efetivo de que trata o caput deste
artigo dar-se-4 mediante aprovacgdo prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, nos termos da Constituicdo do Estado do Para.

84° Os cargos de provimento efetivo, que passardo a compor a nova sistemética de
distribuicdo de vagas, contidos no Anexo | desta Lei, terdo seus quantitativos definidos,
por formacdo, mediante ato do Poder Executivo e por proposta do titular da Secretaria
de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS).

*Paragrafo REGULAMENTADO pelo Decreto n° 5.233, de 02 de marco de 2026,
publicado no DOE N° 36.550, DE 03/03/2026.



Art. 43. As denominac@es dos cargos de provimento efetivo ficam alteradas na estrutura
da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS):

| - Cargos de nivel superior:

a) Técnico em Gestdo Publica para Analista de Gestdo Publica;

b) Técnico em Gestdo de Meio Ambiente para Analista Ambiental;

c) Técnico em Gestdo de Infraestrutura para Analista de Infraestrutura; e

d) Técnico em Gestdo de Informatica para Analista de Informaética.

Il - Cargos de nivel médio:

a) Assistente Administrativo para Assistente Ambiental;

b) Assistente de Informética para Assistente Ambiental;

c) Assistente de Infraestrutura para Assistente Ambiental;

d) Assistente de Meio Ambiente para Assistente Ambiental; e

e) Técnico de Laboratorio para Assistente Ambiental.

I11 - Cargos de nivel fundamental:

a) Auxiliar de Servigos Operacionais para Auxiliar Ambiental;

b) Auxiliar Operacional para Auxiliar Ambiental; e

c¢) Motorista para Auxiliar Ambiental.

Art. 44. Ficam criados 557 (quinhentos e cinquenta e sete) cargos de provimento efetivo
na estrutura da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade
(SEMAS), que passam a integrar o Anexo | desta Lei:

| - Nivel superior:

a) 56 (cinquenta e seis) cargos de Analista de Gestdo Publica, nas formacdes:
Administracdo, Ciéncias Bioldgicas/Biologia, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdmicas, Comunicacdo Social (habilitagdo em Jornalismo), Engenharia
Agrondmica/Agronomia, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal, Estatistica,

Geografia, Geologia, Psicologia, Publicidade e Propaganda e Secretariado Executivo;

b) 2 (dois) cargos de Analista de Infraestrutura, nas formagdes: Arquitetura e
Urbanismo e Engenharia Elétrica;

c) 336 (trezentos e trinta e seis) cargos de Analista Ambiental, nas formacdes:
Agronomia/Engenharia Agrondmica, Ciéncias Ambientais, Ciéncias



Biologicas/Biologia, Ciéncias Sociais/Antropologia, Ciéncias Sociais/Sociologia,
Engenharia Ambiental, Engenharia Cartografica e de Agrimensura, Engenharia Civil,
Engenharia de Minas, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca, Engenharia Quimica,
Engenharia Sanitéria, Estatistica, Geografia, Geologia, Medicina Veterinéria,
Meteorologia, Oceanografia, Quimica Industrial, Tecnologia em Geoprocessamento e
Tecnologia em Gestdo Ambiental;

d) 18 (dezoito) cargos de Analista de Informatica, nas formacdes: Ciéncia da
Computacdo, Engenharia da Computacdo, Sistemas de Informacdo ou Tecnologia da
Informagéo; e

e) 16 (dezesseis) cargos de Analista de Politicas Publicas, nas formagdes:
Administracdo, Ciéncias Contabeis, e Ciéncias Econémicas;

Il - Nivel médio:

a) 129 (cento e vinte e nove) cargos de Assistente Ambiental, nas areas: Administrativa
e Infraestrutura e Logistica.

Art. 45. O quadro de cargos de provimento em comissdo da Secretaria de Estado de
Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) estd previsto no Anexo |1l desta
Lei.

§1° O quadro de cargos de provimento em comissdo de que trata o caput deste artigo é
constituido dos cargos em comisséao criados nesta Lei e pelos criados na Lei Estadual n°
5.752, de 1993, e alteragdes posteriores, que passam a integrar o Anexo Il desta Lei,
passando a adotar a nomenclatura desta Lei.

82° A investidura nos cargos de provimento em comissdo de que trata o caput deste
artigo far-se-a por nomeacdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 46. O cargo de Secretéario de Estado de Meio Ambiente e Sustentabilidade passa a
denominar-se Secretario de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade.

Art. 47. Fica criado 1 (um) cargo de Secretario Adjunto na estrutura da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), que passa a integrar o
Anexo 11 desta Lei.

Art. 48. Ficam criados 66 (sessenta e seis) cargos de provimento em comissao na
estrutura da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade
(SEMAS), que passam a integrar o Anexo Il desta Lei:

I - 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete - GEP-DAS-011.5;

I1 - 1 (um) cargo de Diretor - GEP-DAS-011.5;

I11 - 4 (quatro) cargos de Coordenador de Nucleo de Gabinete - GEPDAS-011.5;

IV - 21 (vinte e um) cargos de Coordenador - GEP-DAS-011.4;



V - 5 (cinco) cargos de Assessor Executivo - GEP-DAS-012.5;
VI - 13 (treze) cargos de Assessor de Gabinete - GEP-DAS-012.4;
VII - 4 (quatro) cargos de Coordenador de Nucleo - GEP-DAS-011.4;

VIII - 1 (um) cargo de Coordenador da Julgadoria de Primeira Instancia - GEP-DAS-
011.5;

IX -1 (um) cargo de Coordenador do Tribunal Administrativo de Recursos Ambientais
- GEP-DAS-011.5;

X - 13 (treze) cargos de Gerente - GEP-DAS-011.3;
XI -1 (um) cargo de Secretario de Gabinete - GEP-DAS-011.2; e
XI1 -1 (um) cargo de Secretario de Diretoria - GEP-DAS-011.1.

Art. 49. Ficam alteradas as denominagdes dos seguintes cargos de provimento em
comissdo, conforme o Anexo 111 desta Lei:

I - 1 (um) cargo de Coordenador da Corregedoria Ambiental, padrdo GEPDAS-011.4,
para 1 (um) cargo de Corregedor, padrdo GEP.DAS-011.5;

Il - 1 (um) cargo de Coordenador da Ouvidoria Ambiental, padrdo GEPDAS-011.4,
para 1 (um) cargo de Ouvidor, padrdo GEP-DAS-011.4;

Il - 1 (um) cargo de Coordenador do Nucleo de Estudos Legislativos, padrdo GEP-
DAS-011.4, para 1 (um) cargo de Coordenador de Nucleo de Gabinete, padrdo GEP-
DAS-011.5;

IV - 1 (um) cargo de Coordenador de Nucleo, padrdo GEP-DAS-011.3, para 1 (um)
cargo de Assessor, padrdo GEP-DAS-012.3;

V - 4 (quatro) cargos de Chefe de Gabinete, padrdo GEP-DAS-011.4, para 4 (quatro)
cargos de Chefe de Gabinete de Secretario Adjunto, padrdo GEP-DAS-011.4; e

VI - 22 (vinte e dois) cargos de Assessor, padrdo GEP-DAS-012.4, para 22 (vinte e
dois) cargos de Assessor de Gabinete, padrdo GEP-DAS-012.4.

Art. 50. Ficam alterados os codigos/padres dos seguintes cargos de provimento em
comisséo, criados pela Lei Estadual n°® 5.752, de 1993, e alteracdes posteriores:

I - 1 (um) cargo de Corregedor, padrdo GEP-DAS-011.4, para 1 (um) cargo de
Corregedor, padrdao GEP-DAS-011.5;

Il - 1 (um) cargo de Coordenador da Consultoria Juridica, padrdo GEPDAS-011.4, para
1 (um) cargo de Coordenador da Consultoria Juridica, padrdo GEP-DAS-011.5; e



I11 - 1 (um) cargo de Coordenador de Nucleo de Gabinete, padrdo GEPDAS-011.4, para
1 (um) cargo de Coordenador de Nucleo de Gabinete, padrdo GEP-DAS-011.5.

Paragrafo Unico. As alteracdes dos incisos I, Il e 11l do caput deste artigo passam a
constar no Anexo Il desta Lei.

_ CAPITULO XIlI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. Ficam extintos o Nucleo Executor do Programa Municipios Verdes (NEPMV),
criado como unidade orcamentaria pela Lei Estadual n® 7.756, de 3 de dezembro de
2013, e 0 Comité de Planejamento, Orcamento e Gestdo, instituido pelo art. 9°-1 da Lei
Estadual n° 5.752, de 1993, e alteracdes posteriores.

Art. 52. Ficam extintos o cargo de Diretor-Geral do Nucleo Executor do Programa
Municipios Verdes (NEPMV) e os cargos de provimento em comissao criados pelo art.
7° da Lei Estadual n°® 7.756, de 2013. Art. 53. Fica o Poder Executivo Estadual
autorizado a:

| - transferir & Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade
(SEMAS), para seu regular funcionamento, o acervo patrimonial, os bens, direitos,
deveres, as obrigacGes e receitas do Nucleo Executor do Programa Municipios Verdes
(NEPMV), no que tiver relacdo com os servicos de meio ambiente, clima e
sustentabilidade; e

Il - remanejar os saldos orcamentérios do Nucleo Executor do Programa Municipios
Verdes (NEPMV), da fonte do Tesouro Ordinario, nas acGes de capacitacdo de
servidores publicos, publicidade de agdes de governo, concessdao de auxilio-
alimentacdo, concessdo de auxilio-transporte, operacionalizacdo das acdes
administrativas e operacionalizacdo das acdes de recursos humanos, e na proporgao
necessaria para atender as despesas de estruturacdo e manutencdo da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), nas suas atividades
finalisticas e administrativas.

Art. 54. Fica extinto 1 (um) cargo de provimento em comissdo de Assessor Especial de
Inteligéncia e Seguranca Corporativa - GEP-DAS.012.4, criado pela Lei Estadual n°
5.752, de 1993, e alteracBes posteriores.

Art. 55. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
representard 0 Governo do Estado na celebracdo de convénios, acordos, ajustes e
instrumentos similares com 6rgdos e entidades da Administracdo Pablica federal, cujo
objeto esteja relacionado com a implementacéo da Politica Nacional do Meio Ambiente
e com a aplicacdo da legislacdo federal pertinente no territdrio do Estado.

Art. 56. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
e o Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para
(IDEFLOR-Bio) ficam autorizados a compartilhar apoios técnico, material,
orcamentario e financeiro entre si para acOes relativas ao funcionamento e ao
fortalecimento institucional do sistema, visando a racionalizacdo de custos, a



complementaridade de meios e a otimizacdo das acOes integradas de monitoramento,
controle e regularizago ambiental.

Art. 57. Fica a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade
(SEMAS) autorizada a celebrar termos de cooperagdo técnica, financeira e cientifica,
observadas as normas legais especificas, com representantes do Poder Publico e da
iniciativa privada, visando proporcionar condigdes para o incremento e fortalecimento
das instituicbes ambientais do Estado por meio da realizagdo de investimentos e ac¢oes
que promovam o desenvolvimento da gestdo ambiental do Estado.

Art. 58. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
poderd firmar Termos de Parceria com o setor privado para atender necessidades
especificas, na forma da legislacdo em vigor, com vistas a execucdo de acdes de defesa,
preservacdo e conservacdo do meio ambiente e a promocdo do desenvolvimento
sustentavel.

81° A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
também podera determinar a realizacdo de auditorias ambientais que serdo realizadas as
expensas dos responsaveis pela polui¢do ou degradacdo ambiental, na forma do art. 3°
da Lei Estadual n° 6.837, de 13 de fevereiro de 2006.

82° A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS)
podera contratar pessoa natural ou juridica para elaborar, executar, acompanhar ou
avaliar planos, programas, projetos e atividades de interesse da Secretaria de Estado de
Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS), com a finalidade de prestacdo de
servico técnico especializado objetivando subsidiar e apoiar no que for necessario a
execucdo de suas missdes institucionais, na forma da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Art. 59. Ficam mantidos os valores e a forma de recolhimento estabelecidos na Lei
Estadual n° 6.013, de 27 de dezembro de 1996, com alteracGes posteriores e demais
diplomas normativos que tratem sobre o pagamento das custas, taxas e emolumentos
pela realizacdo dos servicos de concessdo de licencas ambientais e demais atos
autorizativos de competéncia da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e
Sustentabilidade (SEMAS).

Art. 60. A concessdo de licenciamento ambiental e demais atos autorizativos ndo
implica em reconhecimento de qualquer tipo para o interessado sobre a regularidade
fundiaria da area.

Paragrafo Unico. A Administracdo podera revisar ato administrativo que tenha permitido
a utilizacdo de recursos naturais a qualquer tempo, bem como o desenvolvimento de
atividades e/ou a fixacdo de empreendimentos em &reas passiveis de conflitos pela
titularidade.

Art. 61. As despesas oriundas desta Lei correrdo a conta dos recursos disponiveis no
orcamento do Estado.

Art. 62. O Chefe do Poder Executivo Estadual fica autorizado a promover as
adequacdes orcamentarias necessarias a implementacéo da reestruturacdo administrativa



prevista nesta Lei, garantindo a execucdo dos programas e das acdes que integram o
Plano Plurianual do Estado e o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social para 2025, por
meio de ajustes no Sistema Integrado de Planejamento do Estado do Para (SigPLAN).

Art. 63. A Lei Estadual n° 8.096, de 1° de janeiro de 2015, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 5°-A. Fica estabelecida a seguinte vinculacdo dos oOrgdos e entidades da
Administracdo Publica Estadual, sem prejuizo da subordinacdo de que trata o caput do
art. 193 da Constituicdo Estadual:

| - a0 Governador do Estado:

a) Vice-Governadoria do Estado;

b) Casa Civil;

c¢) Casa Militar;

d) Centros Regionais de Governo;

e) Procuradoria-Geral do Estado (PGE);

) Controladoria-Geral do Estado (CGE);

g) Ouvidoria-Geral do Estado (OGE);

h) Nucleo de Acompanhamento e Monitoramento da Gestdo (NAMG);

1) Secretaria de Estado de Articulagéo da Cidadania (SEAC);

J) Secretaria de Estado de Planejamento e Administragéo (SEPLAD);

k) Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA);

I) Secretaria de Estado de Salde Publica (SESPA);

m) Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SEINFRA);

n) Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca (SEDAP);
0) Secretaria de Estado de Agricultura Familiar (SEAF);

p) Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS);
q) Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social (SEGUP);

r) Secretaria de Estado de Cultura (SECULT);

s) Secretaria de Estado de Comunicagdo (SECOM);



t) Secretaria de Estado de Educacdo (SEDUC);

u) Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda (SEASTER);
v) Secretaria de Estado de Justica (SEJU);

X) Secretaria de Estado das Mulheres (SEMU);

y) Secretaria de Estado de Igualdade Racial e Direitos Humanos (SEIRDH);

z) Secretaria de Estado dos Povos Indigenas do Para (SEPI);

aa) Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Mineragdo e Energia
(SEDEME);

ab) Secretaria de Estado de Obras Publicas (SEOP);
ac) Secretaria de Estado das Cidades e Integracdo Regional (SECIR);

ad) Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior, Profissional e
Tecnoldgica (SECTET);

ae) Secretaria de Estado de Esporte e Lazer (SEEL);

af) Secretaria de Estado de Turismo (SETUR);

ag) Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria (SEAP).

Il - & Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo (SEPLAD):

a) Imprensa Oficial do Estado do Para (IOEPA);

b) Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado do Para (IASEP);

c) Instituto de Gestdo Previdenciaria e de Protecdo Social do Estado do Para (IGEPPS);
e

d) Escola de Governanca Publica do Estado do Para (EGPA).

I11 - & Secretaria de Estado da Fazenda (SEFA):

a) Banco do Estado do Para S.A. (BANPARA).

IV - a Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica (SEINFRA):
a) Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do Para (CPH); e

b) Agéncia de Regulacdo e Controle dos Servicos Publicos de Transporte do Estado do
Pard (ARTRAN/PA).



V - a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca (SEDAP):

a) Instituto de Terras do Para (ITERPA);

b) Nucleo de Gerenciamento do Para Rural,;

¢) Agéncia de Defesa Agropecuéria do Estado do Pard (ADEPARA);

d) Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado do Para (EMATER); e
e) Centrais de Abastecimento do Para S/A (CEASA).

VI - & Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS):

a) Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Para
(IDEFLOR-Bio); e

b) Companhia de Ativos Ambientais e Participacfes do Para S.A. (CAAPP).
VII - a Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social (SEGUP):
a) Policia Militar do Para (PM);

b) Corpo de Bombeiros Militar do Para (CBMPA);

c) Policia Civil do Estado do Para (PCPA);

d) Policia Cientifica do Para; e

e) Departamento de Transito do Estado do Pard (DETRAN/PA).

VIII - & Secretaria de Estado de Saude Pablica (SESPA):

a) Hospital Ophir Loyola (HOL);

b) Fundacédo Santa Casa de Misericérdia do Pard (FSCMPA);

¢) Fundacéo Centro de Hemoterapia e Hematologia do Para (HEMOPA);

d) Fundacdo Publica Estadual Hospital de Clinicas Gaspar Vianna (FHCGV));
e) Hospital Regional Abelardo Santos;

f) Hospital Regional de Tucurui;

g) Hospital Regional de Cameti;

h) Hospital Regional de Conceicdo do Araguaia; e



i) Hospital Regional de Salinopolis.

IX - a Secretaria de Estado de Cultura (SECULT):

a) Fundacéo Cultural do Estado do Para (FCP).

X - a Secretaria de Estado de Comunicacdo (SECOM):

a) Fundacéo Paraense de Radiodifusdao (FUNTELPA).

XI - a Secretaria de Estado de Educacédo (SEDUC):

a) Fundacéo Carlos Gomes (FCG); e

b) Fundacéo de Apoio para o Desenvolvimento da Educacéo Paraense (FADEP).

XIl - a Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda
(SEASTER): a) Fundacdo de Atendimento Socioeducativo do Para (FASEPA).

X111 - a Secretaria de Estado de Justica (SEJU): a) Instituto de Metrologia do Estado do
Para (IMETROPARA).

XIV - a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Mineracdo e Energia
(SEDEME):

a) Agéncia de Regulacdo e Controle de Servigos Publicos do Estado do Pard
(ARCON/PA);

b) Companhia de Gas do Para (GASPARA);

¢) Companhia de Desenvolvimento Econémico do Para (CODEC);

d) Junta Comercial do Estado do Para (JUCEPA); e

e) Nucleo de Gerenciamento do Programa de Microcrédito (CredCidad&o).
XV - a Secretaria de Estado de Obras Publicas (SEOP):

a) Nucleo de Gerenciamento de Transporte Metropolitano (NGTM).

XVI - a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior, Profissional
e Tecnoldgica (SECTET):

a) Fundacdo Amazonia de Amparo a Estudos e Pesquisas do Para (FAPESPA);

b) Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Estado do Para
(PRODEPA); e

¢) Universidade do Estado do Para (UEPA).



XVII - & Secretaria de Estado de Articulagdo da Cidadania (SEAC):

a) Fundacéo ParaPaz.

XVIII - a Secretaria de Estado das Cidades e Integracdo Regional (SECIR):
a) Companhia de Saneamento do Para (COSANPA); e

b) Companhia de Habitac¢do do Estado do Para (COHAB).

Art. 64. Revogam-se:

| - a Lei Estadual n®5.457, de 1988;

Il - a Lei Estadual n®5.752, de 1993;

Il - a Lei Estadual n® 7.026, de 2007;

IV - a Lei Estadual n® 7.756, de 2013; e

V - o art. 5° da Lei Estadual n° 8.096, de 2015.

Art. 65. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
PALACIO DO GOVERNO, 29 de maio de 2025.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE MEIO AMBIENTE, CLIMA E SUSTENTABILIDADE (SEMAS)

NIVEL SUPERIOR

CARGOS TOTAL

ANALISTA AMBIENTAL, por formacédo: Agrimensura,
Agronomia/Engenharia Agronémica, Arquitetura ou Arquitetura e
Urbanismo, Arquivologia, Biomedicina, Ciéncias Ambientais,
Ciéncias Bioldgicas/Biologia, Ciéncias Sociais/Antropologia, Ciéncias

Sociais/Sociologia, Engenharia Ambiental, Engenharia Cartogréafica 611
ou Engenharia Cartogréafica e de Agrimensura, Engenharia Civil,
Engenharia de Alimentos, Engenharia de Minas, Engenharia de Pesca,
Engenharia de Producgéo, Engenharia Florestal, Engenharia Mecénica,
Engenharia Quimica, Engenharia Sanitaria, Estatistica, Geografia,




Geologia, Historia, Letras, Matematica, Medicina Veterinaria,
Meteorologia, Oceanografia, Pedagogia, Quimica Industrial, Servico
Social, Tecnologia em Geoprocessamento, Tecnologia em Gestéo
Ambiental, Turismo e Zootecnia.

ANALISTA DE GESTAO PUBLICA, por formag&o: Administracéo,
Biblioteconomia, Ciéncias Bioldgicas/Biologia, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, Comunicacdo Social (habilitacdo em
Jornalismo), Engenharia Agronémica/Agronomia, Engenharia
Ambiental, Engenharia Florestal, Estatistica, Geografia, Geologia,
Psicologia, Publicidade e Propaganda, Secretariado Executivo e
Servigo Social.

92

ANALISTA DE INFORMATICA, por formagéo: Ciéncia da
Computacdo, Engenharia da Computagéo, Sistemas de Informagdo ou
Tecnologia da Informacao.

27

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA, por formacéo: Arquitetura ou
Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil e Engenharia Elétrica.

10

ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS, por formagao:
Administracdo, Ciéncias Contabeis, e Ciéncias Econémicas;

16

TOTAL NIVEL SUPERIOR

756

NIVEL MEDIO

CARGOS

TOTAL

ASSISTENTE AMBIENTAL, por érea de atribuicdo: Administrativa,
Informaética, Infraestrutura e Logistica, Meio Ambiente e Laboratdrio.

231

TOTAL NIVEL MEDIO

231

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGOS

TOTAL




AUXILIAR AMBIENTAL, por atribui¢do: Direcdo Veicular e 60
Servicos Operacionais.

TOTAL NIVEL FUNDAMENTAL 60
TOTAL GERAL 1.047
ANEXO 11

ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
EFETIVOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, CLIMA E
SUSTENTABILIDADE (SEMAS)

NIVEL SUPERIOR
\ CARGO: ANALISTA AMBIENTAL \

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de
planejamento, supervisdo, coordenacao, orientacdo, pesquisa e execucdao de planos e
programas relacionados as Politicas Estaduais do Meio Ambiente, de Recursos
Hidricos, sobre Mudancas Climaticas e demais politicas estaduais; proteger, preservar e
conservar o meio ambiente; aplicar as normas e os padrdes ambientais no licenciamento
e na acao fiscalizadora de projeto ou atividade que possa colocar em risco o equilibrio
ecolégico ou provocar significativa degradacdo ao meio ambiente; participar da
elaboracdo de planos programas e projetos de zoneamento ecoldgico-econémico do
Estado; identificar os espagos territoriais a serem especialmente protegidos, a fim de
assegurar amostras representativas dos ecossistemas e preservar o patrimonio genético,
biol6gico, ecoldgico e paisagistico do Estado; elaborar programas de educagdo
ambiental em todos os niveis; e estimular a participacdo da comunidade no processo de
preservacdo e recuperacdo do meio ambiente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Agrimensura, Agronomia/Engenharia Agrondmica, Arquitetura ou
Arquitetura e Urbanismo, Arquivologia, Biomedicina, Ciéncias Ambientais, Ciéncias
Bioldgicas/Biologia, Ciéncias Sociais/Antropologia, Ciéncias Sociais/Sociologia,
Engenharia Ambiental, Engenharia Cartografica ou Engenharia Cartografica e de
Agrimensura, Engenharia Civil, Engenharia de Alimentos, Engenharia de Minas,
Engenharia de Pesca, Engenharia de Producdo, Engenharia Florestal, Engenharia
Mecanica, Engenharia Quimica, Engenharia Sanitaria, Estatistica, Geografia, Geologia,
Histdria, Letras, Matematica, Medicina Veterinaria, Meteorologia, Oceanografia,
Pedagogia, Quimica Industrial, Servico Social, Tecnologia em Geoprocessamento,
Tecnologia em Gestdo Ambiental, Turismo ou Zootecnia expedido por instituicdo de
ensino devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgéo de classe,
guando houver.

SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMACAO
AGRIMENSURA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Agrimensura, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicGes
profissionais.



REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Agrimensura expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgao competente e registro no 6rgédo de classe.

AGRONOMIA/ENGENHARIA AGRONOMICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucao,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Agronomia/Engenharia Agronémica, voltados ao meio ambiente de forma compativel
com suas atribuicdes profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Agronomia ou Engenharia Agronémica expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.
ARQUITETURA OU ARQUITETURA E URBANISMO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo, voltados ao meio ambiente de forma
compativel com suas atribui¢bes profissionais; realizar coleta de dados, estudo de
viabilidade técnica e ambiental, planejamento, projeto e especificacdo; e prestar
assisténcia técnica, assessoria e consultoria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.
ARQUIVOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento,
assessoramento, supervisao, coordenacdo, orientacdo, elaboracdo, armazenamento,
tratamento, conservacdo, organizacdo, classificacdo, avaliacdo, descricdo e acesso aos
documentos de Arquivo, bem como apoiar e estabelecer os fluxos informacionais, dos
processos de trabalho sobre os fenémenos e os aspectos que envolvem os dados, a
informagao e o conhecimento.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Arquivologia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgdo competente e registro no érgéao de classe.

BIOMEDICINA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Biomedicina, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicfes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Biomedicina expedido por instituicdo de ensino reconhecida devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

CIENCIAS AMBIENTAIS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Ciéncias Ambientais, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Ambientais expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

CIENCIAS BIOLOGICAS/BIOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de



Ciéncias Biologicas/Biologia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Bioldgicas/Biologia expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.
CIENCIAS SOCIAIS/ANTROPOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Ciéncias Sociais/Antropologia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com
suas atribuicdes profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Sociais/Antropologia expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.
CIENCIAS SOCIAIS/SOCIOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Ciéncias Sociais/Sociologia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Sociais/Sociologia expedido por instituicio de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente.

ENGENHARIA AMBIENTAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Ambiental, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Ambiental, Engenharia Ambiental e Energias Renovaveis ou
Engenharia Ambiental e Sanitaria expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA CARTOGRAFICA OU ENGENHARIA CARTOGRAFICA E DE
AGRIMENSURA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Cartografica ou Engenharia Cartografica e de Agrimensura, voltados ao
meio ambiente de forma compativel com suas atribui¢Bes profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Cartografica ou Engenharia Cartografica e de Agrimensura
expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e
registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA CIVIL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Civil, voltados a0 meio ambiente de forma compativel com suas atribuicfes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Civil expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.

ENGENHARIA DE ALIMENTOS



SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia de Alimentos, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia de Alimentos expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.

ENGENHARIA DE MINAS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia de Minas, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia de Minas expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.

ENGENHARIA DE PESCA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia de Pesca, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia de Pesca expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA DE PRODUQAO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacao, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia de Producédo, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia de Producdo expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA FLORESTAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Florestal, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Florestal expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.

ENGENHARIA MECANICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Mecanica, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Mecéanica expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA QUIMICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de



Engenharia Quimica, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Quimica expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA SANITARIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Sanitaria, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Sanitaria ou Engenharia Sanitaria e Ambiental expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no
6rgdo de classe.

ESTATISTICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacao, orientacdo e execucao de pesquisas, previsdes estatisticas, elaboracdo de
projetos, desenhos e graficos em geral.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Estatistica expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgao competente e registro no 6rgao de classe.

GEOGRAFIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucao,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Geografia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicdes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Geografia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
Orgdo competente e registro no érgdo de classe.

GEOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Geologia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicbes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Geologia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
Orgdo competente e registro no érgdo de classe.

HISTORIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Histdria, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicdes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Histdria expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
Orgao competente e registro no érgdo de classe.

LETRAS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades que envolvam criatividade,
supervisdo, orientacdo, pesquisa, analise, interpretacdo, planejamento e execugéo
especializada, em apoio as atividades da Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Clima
e Sustentabilidade (SEMAS); prestar assessoria na area de competéncia; elaborar



relatorios; emitir parecer; executar atividades correlatas; e planejar, organizar, executar
e coordenar atividades de carater educativo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Letras expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
Orgao competente.

MATEMATICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucao,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Matematica, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicGes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior de Bacharel em Matemaética expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente.

MEDICINA VETERINARIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: supervisionar, fiscalizar, planejar, coordenar,
executar, controlar e avaliar acdes sanitarias para promocao, preservacdo e manutengdo
da satde animal nas principais doencas transmissiveis; fiscalizacdo da comercializacédo
de produtos de uso veterinario e insumos pecuarios; inspec¢do e fiscalizacdo industrial e
sanitaria de produtos de origem animal e seus derivados destinados ao comeércio
intraestadual, com aplicacdo de medidas para prevencao e manutencdo da satde animal
e humana.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Medicina Veterinaria expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

METEOROLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Meteorologia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribui¢Ges
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Meteorologia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo érgdo competente e registro no 6rgdo de classe.

OCEANOGRAFIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucao,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Oceanografia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicdes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Oceanografia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgdo competente e registro no 6rgéo de classe.

PEDAGOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execugéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Pedagogia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicbes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Pedagogia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgdo competente.

QUIMICA INDUSTRIAL



SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execugéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Quimica Industrial, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Quimica Industrial expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.

SERVICO SOCIAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucao,
supervisao, coordenacgdo, orientacdo, pesquisa e execucao de projetos na area de Servigo
Social, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicdes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Servico Social expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgao competente e registro no 6rgédo de classe.

TECNOLOGIA EM GEOPROCESSAMENTO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de analise e executar sistemas
de sensoriamento remoto na producéo e interpretacdo das imagens para coleta de dados
sobre uma regido, imdveis urbanos e rurais ou para confeccdo de mapas; executar
andlises de geoespaciais, desenho técnico e outras atribuicbes que Ihe forem conferidas,
respeitados os limites da resolucdo e normativas deliberadas pelo 6rgdo de classe da
profisséo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Tecnologia em Geoprocessamento expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.
TECNOLOGIA EM GESTAO AMBIENTAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de analise e executar projetos
que visam a conservacdo do meio ambiente; executar andlises com ferramentas
tecnoldgicas para garantir o uso racional de recursos naturais, seus ativos e minimizagao
de passivos, compativeis com a legislacdo ambiental; realizar padronizacdo, mensuragéo
e controle de qualidade; realizar a conducdo de trabalho técnico; executar analises de
geoespaciais, desenho técnico e outras atribuicdes que Ihe forem conferidas, respeitados
os limites da resolucdo e normativas deliberadas pelo conselho de classe da profisséo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Tecnologia em Gestdo Ambiental expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.
TURISMO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Turismo, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicdes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Turismo expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
Orgao competente e registro no 6rgédo de classe.

ZOOTECNIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Zootecnia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuicdes
profissionais.



REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Zootecnia expedido por instituicdo de ensino reconhecida devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO PUBLICA |

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de
planejamento, supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de trabalhos
voltados a administracdo de pessoal, organizacdo e métodos, orcamento, material,
patrimonio, registro contabil, analise econébmica e financeira, projetos sociais, bem
como registro de classificagéo e catalogacdo de documentos e informacoes, fazendo uso
de todos os equipamentos e recursos disponiveis para a consecucdo dessas atividades
nos Orgaos e nas entidades de meio ambiente.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Administracdo, Biblioteconomia, Ciéncias Bioldgicas/ Biologia, Ciéncias
Contébeis, Ciéncias Econémicas, Comunicacdo Social (habilitacdo em Jornalismo),
Engenharia Agronomica/Agronomia, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal,
Estatistica, Geografia, Geologia, Psicologia, Publicidade e Propaganda,, Secretariado
Executivo ou Servico Social expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMACAO
ADMINISTRACAO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
programacdo, coordenacdo de estudos, pesquisas, analise e projetos inerentes ao campo
da administracdo de pessoal, material, orcamento, financas, organizacdo e métodos.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Administracao expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgdo competente e registro no 6rgéo de classe.

BIBLIOTECONOMIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacdo, orientacdo e execucdo referentes a pesquisa, ao estudo e registro
bibliografico de documento, recuperacdo e manutencao de informacdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Biblioteconomia expedido por instituicio de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

CIENCIAS BIOLOGICAS/BIOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Ciéncias Bioldgicas/Biologia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuices profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Bioldgicas/Biologia, expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.
CIENCIAS CONTABEIS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, supervisao,
coordenacado e execucdo relativas a administragdo or¢camentaria, financeira, patrimonial,
contabilidade e auditoria, compreendendo andlise, registro e pericia contabil de
balancetes, balancos e demonstragdes contabeis.



REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Contébeis expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.

CIENCIAS ECONOMICAS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacdo, elaboracdo e execucdo de projetos relativos a pesquisa e andlise
econdmica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Econémicas ou Economia expedido por devidamente reconhecida
pelo érgdo competente e registro no 6rgédo de classe.

COMUNICACAO SOCIAL (HABILITACAO EM JORNALISMO)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: coordenar, planejar e executar as atividades internas e
externas de Jornalismo; atender, assessorar e apoiar as unidades da Secretaria de Estado
de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS) em assuntos relativos aos
orgdos de imprensa; auxiliar no contato e atendimento aos 6rgaos de imprensa; auxiliar
na confeccdo de press-releases, informativo e revistas de circulagdo interna e externa;
produzir matéria relativa a area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Comunicacdo Social (habilitacdo em Jornalismo) ou Jornalismo expedido
por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo érgdo competente e registro no
orgao de classe.

ENGENHARIA AGRONOMICA/AGRONOMIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucéo,
supervisdao, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Agrondmica/Agronomia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduagdo de ensino
superior em Engenharia Agronémica ou Agronomia expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.
ENGENHARIA AMBIENTAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucio,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Ambiental, Engenharia Ambiental e Energias Renovaveis ou
Engenharia Ambiental e Sanitaria expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA FLORESTAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucio,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Engenharia Florestal.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Florestal expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

ESTATISTICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, supervisio,
coordenacdo, orientacdo e execucao de pesquisas, previsdes estatisticas, elaboracédo de
projetos, desenhos e graficos em geral.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Estatistica expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.



GEOGRAFIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucao,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Geografia, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas atribuigdes
profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Geografia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
6rgdo competente e registro no 6rgéao de classe.

GEOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Geologia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Geologia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
Orgao competente e registro no érgdo de classe.

PSICOLOGIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacdo, orientacdo e execucdo de planos, programas e projetos nos campos da
Psicologia aplicada ao trabalho e da orientacdo educacional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Psicologia expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgdo competente e registro no 6rgéo de classe.

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execugao,
supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de
Publicidade e Propaganda, voltados ao meio ambiente de forma compativel com suas
atribuicoes profissionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Publicidade e Propaganda expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

SECRETARIADO EXECUTIVO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: prestar assessoramento especializado, auxiliando o
O0rgdo na representacdo institucional no exterior e nas viagens nacionais e
internacionais; ser fluente nos idiomas: inglés, espanhol, além da lingua nativa; analisar
processos e documentos, elaborando informacgbes, pareceres, oficios, regulamentos,
portarias e outros atos oficiais; elaborar relatorios e graficos relativos aos trabalhos da
area; articular-se com entidades e profissionais especializados, intercambiando
informacdes, a fim de obter subsidios e parcerias para implantacdo ou melhoria dos
servicos prestados; e desempenhar outras tarefas correlatas, implantadas de acordo com
a evolucdo e as especificidades da area.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Secretariado Executivo Trilingue ou Bilingue expedido por instituicdo de
ensino devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgdo de classe.
SERVICO SOCIAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacdo, orientacdo e execucdo relacionadas com a elaboracdo de planos,
programas e projetos sociais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Servico Social expedido por institui¢do de ensino devidamente reconhecida
pelo 6rgdo competente e registro no orgao de classe.



CARGO: ANALISTA DE INFORMATICA ‘

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: realizar estudos de concepgao,
analise, projeto, desenvolvimento, construcdo, implementacdo, testes de utilizacdo,
documentacdo e treinamento de software, sistemas e aplicativos proprios; desenvolver,
manter e atualizar programas de informatica de acordo com as normas, padrdes e
métodos estabelecidos pelo 6rgéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncia da Computagdo, Engenharia da Computacdo, Sistemas de
Informac&o ou qualquer outra graduacao na area de Tecnologia da Informacéo expedido
por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no
orgao de classe, quando houver.

CARGO: ANALISTA DE INFRAESTRUTURA |

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de
planejamento, execucao, supervisdo e coordenacdo de estudos, projetos e obras, bem
como exame de normas para a conservacao dos prédios tombados em uso pelo 6rgéo;
planejar e/ou orientar a restauracdo de prédios; elaborar projetos; direcionar e fiscalizar
a execucdo de ajardinamento e de programacédo visual; examinar projetos e vistoriar
construcdes; realizar pericias e arbitramentos relativos a especialidade; e participar na
elaboracdo de orcamentos e calculos sobre projetos e construcdes em geral.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil ou Engenharia
Elétrica expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgdo
competente e registro no 6rgédo de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMAGAO
ARQUITETURA OU ARQUITETURA E URBANISMO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucao,
supervisdo, coordenacado, orientacdo e execucdo de projetos arquitetdnicos de interesse
do 6rgdo; realizar direcdo de obras e de servigo técnico, vistoria, pericia, avaliacdo,
monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e arbitragem; e executar, fiscalizar e
conduzir obra, instalacéo e servico técnico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Arquitetura ou Arquitetura e Urbanismo expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.
ENGENHARIA CIVIL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de supervisdo, coordenaco e
execucdo especializada e elaborar projetos de obras em geral.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Civil expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA ELETRICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: planejar, elaborar, executar acompanhar e/ ou
fiscalizar projetos de sistemas de producéo e distribuicdo de energia elétrica; estudar,
propor ou determinar modificagcbes em projetos ou nas instalacdes e equipamentos em
operacdo, observando as normas e padrfes técnicos existentes; avaliar o impacto
ambiental das obras.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Engenharia Elétrica expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.



CARGO: ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: executar atividades de assisténcia
técnica relativas a implementacéo das politicas publicas e ao controle e a avaliacdo da
gestdo governamental no &mbito do 6rgdo; auxiliar na execucdo de atividades referentes
a administracéo, recursos humanos, financas, orcamento, patriménio, material, logistica,
licitagbes e contratos, transporte, arquivo, documentagéo, tecnologia da informacao,
ouvidoria, comunicacdo e modernizacdo; pesquisar tecnologias, consultar, conferir e
atualizar informagdes nos sistemas da unidade; pesquisar e compilar normas e
legislacGes relacionadas a area de atuacao; participar de comissdes e grupos de trabalhos
quando designado; elaborar documentos, estudos, pesquisas e outros referentes as
atribuicbes do setor de trabalho; colaborar na anélise e instrucdo de processos; prestar
orientacdo técnica sobre assuntos de interesse do setor de trabalho; atender ao publico; e
executar atividades de apoio operacional sob orientacdo e superviséo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Administracdo, Ciéncias Contabeis, e Ciéncias Econémicas, expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no
orgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMACAO
ADMINISTRACAO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, execucao,
supervisdo, monitoramento, programacao e coordenacdo de estudos, pesquisas, analises
e projetos no campo da Administracao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Administracdo, expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

CIENCIAS CONTABEIS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, supervisdo
ou execucdo relativas a administracdo orcamentaria, financeira, patrimonial,
contabilidade e auditoria, compreendendo analise, registros e pericia contabil de
balancetes, balanco e demonstracdes contabeis.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Contabeis, expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

CIENCIAS ECONOMICAS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacdo, elaboracdo e execucdo de projetos relativos a pesquisa e analise
econdmica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de ensino
superior em Ciéncias Econdmicas ou Economia expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e registro no 6rgao de classe.

NIVEL MEDIO

CARGO: ASSISTENTE AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de nivel
médio ou técnico relativas a execucdo e/ou ao auxilio de trabalhos relacionados com
atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e execucgao
de planos, programas e projetos inerentes ao meio ambiente e a sustentabilidade
socioambiental.



SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR AREA DE ATUACAO
ADMINISTRATIVA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: realizar atividades que envolvam a aplicacdo das
técnicas de pessoal, orcamento, organizacdo e métodos, material, secretaria,
classificacdo, codificacdo, catalogacdo, digitacdo e arquivamento de papéis e
documentos; e prestar atendimento ao publico em questbes ligadas as unidades
administrativas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusdo de curso do ensino
médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgéo
competente.

INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: executar ou auxiliar a execucdo de tarefas de
trabalhos relacionados com as atividades na area de Informaética, incluindo atividades de
desenvolvimento de projetos e programas béasicos de computador; instalacdo,
configuracdo, operacdo, suporte de sistema de microcomputadores e planejamento de
hipertextos, respeitados os regulamentos do servico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusdo de curso do ensino
médio, com curso profissionalizante de Informética, expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente.

INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: realizar atividades de nivel de apoio as diferentes
modalidades de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusdo de curso do ensino
médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6érgdo
competente.

MEIO AMBIENTE

SINTESE DAS ATRIBUICOES: prestar suporte e apoio as atividades da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Clima e Sustentabilidade (SEMAS); executar atividades de
coleta, selecdo e tratamento de dados e informacdes especializadas voltadas para as
atividades finalisticas; e orientar e controlar processos voltados as areas de conservacao,
pesquisa, protecao e defesa ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusdo de curso do ensino
médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgao
competente.

LABORATORIO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: realizar atividades de nivel médio técnico envolvendo
execucdo de trabalhos de Laboratdrio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusdo de curso do ensino
médio e curso técnico de Laboratorio expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo 6rgdo competente.

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO: AUXILIAR AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de nivel
fundamental relativas & execucdo e/ou auxilio de atividades rotineiras de suporte
operacional inerentes a0 meio ambiente.

SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR AREA DE ATUACAO
DIRECAO VEICULAR

SINTESE DAS ATRIBUICOES: realizar atividades de suporte operacional referente a
direcdo de veiculos automotores, transporte de servidores e pessoas credenciadas,



conservacdo de veiculos motorizados, além de desenvolver atividades relativas a
execucgdo e/ou auxilio de trabalhos de campo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de concluséo do ensino fundamental
expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo 6rgdo competente e
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) nas categorias “B”, “C”, “D” ou “E”.
SERVICOS OPERACIONAIS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: realizar atividades de suporte operacional referente a
portaria, conservacdo, manutencdo e limpeza geral, além de desenvolver atividades
relativas a execucdo e/ou auxilio de trabalhos administrativos e de campo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de concluséo do ensino fundamental

expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo érgdo competente.

ANEXO 111

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, CLIMA E

SUSTENTABILIDADE (SEMAS)

CARGO CODIGO/ PADRAO | QTDE.
Secretario de Estado de Meio Ambiente, Clima e * 1
Sustentabilidade
Secretario Adjunto * 4
Chefe de Gabinete GEP-DAS-011.5 1
Chefe de Gabinete de Secretario Adjunto GEP-DAS-011.4 4
Diretor GEP-DAS-011.5 13
Corregedor GEP-DAS-011.5 5
Ouvidor GEP-DAS-011.4 1
Coordenador de Nucleo de Gabinete GEP-DAS-011.5 5
Coordenador de Nucleo GEP-DAS-011.4 5
Coordenador de Ndcleo Regional de Gestéo e GEP-DAS-011.4 6
Regularidade Ambiental
Coordenador da Julgadoria de Primeira Instancia GEP-DAS-011.5 1
Coordenador do Tribunal Administrativo de GEP-DAS-011.5 1
Recursos Ambientais
Coordenador da Consultoria Juridica GEP-DAS-011.5 1
Assessor Executivo GEP-DAS-012.5 5
Assessor de Gabinete GEP-DAS-012.4 35
Assessor GEP-DAS-012.3 1
Coordenador GEP-DAS-011.4 37
Gerente GEP-DAS-011.3 64
Secretario de Gabinete GEP-DAS-011.2 5
Secretario de Diretoria GEP-DAS-011.1 13
TOTAL 204
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