ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
LEI N° 11.291, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.
Institui o Plano Estratégico de Longo Prazo do Estado do Para - PARA 2050.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano Estratégico de Longo Prazo do Estado do Pard,
denominado PARA 2050, enquanto instrumento de planejamento publico, elaborado de
forma participativa e plural a partir de estudos especializados sobre a realidade,
diversidade e especificidades das dindmicas socioeconémicas, territoriais e ambientais
do Estado, composto por um conjunto de acGes, projetos e investimentos estruturantes,
constituindo-se como uma agenda estratégica de Estado, com foco no desenvolvimento
sustentavel do Para para os proximos 25 (vinte e cinco) anos.

Art. 2° O PARA 2050 tem como fundamentos:

| - regionalizacdo das politicas pablicas, em atencdo as especificidades de cada
territorio;

Il - governanca compartilhada, multi-institucional e multinivel,
I11 - planejamento estratégico como funcdo da governanca publica;

IV - alinhamento e integracdo dos instrumentos de planejamento de longo, médio e
curto prazos;

V - alinhamento aos planos setoriais de longo prazo, aos planos e agendas de
desenvolvimento regional e sub-regional, e ao histérico do planejamento estadual;

VI - transversalidade e intersetorialidade das politicas publicas;

VII - assuncdo dos compromissos da Agenda 2030 das Organizagfes das Nagoes Unidas
(ONU) e os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Art. 3° Constituem macro objetivos do PARA 2050:
I - melhoria dos indicadores sociais;
Il - reducédo das desigualdades regionais;

I11 - preservacdo e conservagdo ambiental;



IV - aumento da produtividade e da competitividade.

CAPITULO II
DO PLANO ESTRATEGICO DE LONGO PRAZO DO ESTADO DO PARA - PARA
2050

SECAOI
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO PLANO

Art. 4° O Plano Estratégico de Longo Prazo - PARA 2050, estrutura-se nos seguintes
elementos:

| - visdo de futuro: nicleo do planejamento estratégico que estabelece os elementos que
orientam as agdes integradas do Estado e da sociedade, visando promover melhorias nos
indicadores sociais, a reducao das desigualdades regionais, 0 aumento da produtividade
e competitividade e a preservacdo e conservacdo ambiental, com vistas ao
desenvolvimento sustentavel, no periodo de vigéncia do Plano;

Il - eixos estruturantes e transversais: correspondem a tematicas de politicas publicas
voltadas para o desenvolvimento sustentavel de um territorio, em torno da qual se pode
definir um conjunto de diretrizes estratégicas, abordadas de forma transversal e
intersetorial, de acordo com a complexidade das especificidades dessas politicas.

Il - diretrizes estratégicas: representam padrfes de conduta em harmonia com 0s
principios e valores coletivos, construidos de forma participativa durante o processo de
definicdo da visdo de futuro, que orientam o alinhamento das acbes e atividades
desenvolvidas nos diferentes ambitos ou espacos do territério aos macro-objetivos
definidos nessa visdo;

IV - objetivos estratégicos: propositos permanentes, que devem ser buscados e
atingidos, a fim de que se alcance a Visao de Futuro definida;

V - indicadores: ferramentas que permitem medir o desempenho do Plano, monitorar e
avaliar os impactos das mudangas sustentaveis na sociedade paraense decorrentes da
implementacdo do PARA 2050, monitorar o resultado operacional do Plano e verificar o
cumprimento dos objetivos estratégicos estabelecidos;

VI - acOes estratégicas e projetos estruturantes: conjunto de a¢Bes concretas, executadas
em conformidade com os instrumentos de planejamento publico de médio e curto
prazos (planos plurianuais e leis orcamentérias, respectivamente) e que envolvem
diretamente a mobilizagcdo de recursos e gerem efeitos multiplicadores, contribuindo
para a eficécia das politicas publicas.

Parégrafo Unico. As acOes estratégicas e 0s projetos estruturantes ficardo dispostos para
consulta em sitio eletrnico proprio, e poderdo ser alterados conforme determinado em
norma especifica.

SECAO Il
DAVISAO DE FUTURO



Art. 5° O PARA 2050 apresenta como marco referencial para a agenda estratégica
estadual a visdo de futuro de tornar o Para um Estado inovador, referéncia em
desenvolvimento  sustentavel, pautado na  sociobiodiversidade = amazonica,
multiculturalidade, inclus&o e justica social.

Paragrafo Unico. Além da visdo de futuro estadual, o Plano apresenta, regionalmente, as
VisGes de Futuro de cada Regido de Integracdo do Estado, conforme constante no
Anexo | desta Lei.

SECAO 111 )
DOS EIXOS E DIRETRIZES ESTRATEGICAS

Art. 6° O Plano PARA 2050 serd composto pelos seguintes eixos estruturantes e
respectivas diretrizes.

| - Eixo Educacéo:

a) educacéo inclusiva e de qualidade;

b) inovagdo tecnolodgica na educacéo;

c) universalizacdo da educacao para formacao do trabalho e exercicio da cidadania;
d) erradicacdo do analfabetismo no Estado.

Il - Eixo Saude:

a) saude com universalidade, equidade e integralidade;
b) formacéo, desenvolvimento e inovacao na saude;

C) gestdo e governancga sustentavel da saude;

d) participacao e controle social.

I11 - Eixo Desenvolvimento Social:

a) economia solidéria e trabalho digno;

b) cultura e identidade regional;

c) sociedade de direitos, equidade social e bem viver;
d) paz, justica e instituicOes eficazes;

e) transparéncia e controle social.

IV - Eixo Meio Ambiente:

a) regularizacdo fundiaria e ordenamento territorial sustentavel;



b) justica climatica e socioambiental;

c) priorizacdo de sistemas econdmicos focados na valoracdo de servi¢os ecossistémicos
ofertados pelos ativos naturais;

d) garantia da floresta em pé e sua biodiversidade;
e) promocao do uso sustentavel dos recursos hidricos.
V - Eixo Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo:

a) desenvolvimento cientifico, tecnolégico e inovador para o desenvolvimento
sustentavel do Estado;

b) democratizacdo da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéo;

c) fomento de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo em areas estratégicas da economia,
sociedade e meio ambiente para o desenvolvimento sustentavel do Estado.

VI - Eixo Desenvolvimento Econdmico:

a) diversificacdo, descentralizacdo e verticalizacdo das matrizes econdmicas, com base
nos principios da economia circular;

b) promocdo do desenvolvimento local de carater inclusivo e sustentavel e da
bioeconomia;

c) desenvolvimento das cadeias produtivas com foco na qualidade de vida dos
residentes e na geracgéo de valor para a sociedade.

VII - Eixo Infraestrutura, Logistica e Mobilidade Urbana e Rural:
a) desenvolvimento da logistica de transporte;

b) integragdo dos modais de transporte;

c) infraestrutura para a sociobiodiversidade;

d) diversificacdo da matriz energética;

e) moradia digna e sustentavel.

VIII - Eixo Saneamento Basico:

a) universalizacdo do acesso a esgotamento sanitario, dgua potavel e gerenciamento
adequado dos residuos sélidos.

IX - Eixo Governanga Administrativa e Territorial:



a) governanca dialdgica, plural, aberta e inclusiva;

b) governanca orientada para a efetividade das politicas publicas;
c) gestao fiscal sustentavel;

d) integracdo interfederativa multinivel;

e) modernizacdo e valorizacao do servi¢o publico.
§1° S#o eixos transversais do Plano PARA 2050:

| - combate ao racismo e xenofobia;

Il - criangas, adolescentes e juventude;

I11 - justica climatica;

IV - igualdade de género;

V - inclusédo social e grupos vulnerabilizados;

VI - povos originarios;

VII - povos quilombolas e comunidades tradicionais.

82° Os Objetivos Estratégicos vinculados aos eixos estruturantes e diretrizes estdo
descritos no Anexo Il desta Lei.

83° As metas dos indicadores de impacto e de resultado dos eixos estruturantes e dos
eixos transversais para o periodo do Plano serdo publicadas em ato do Comité Gestor,
em até 120 (cento e vinte) dias ap0s a sua implantagdo.

CAPITULO Il ]
DA GOVERNANGA DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE LONGO PRAZO
DO PARA - PARA 2050
Art. 7° O Plano PARA 2050 constitui um modelo de governanca compartilhada,
assegurando sua relevancia para o processo de gestdo do planejamento publico em todas
as esferas de governo no territorio paraense, e tem como principal instancia o Comité
Gestor PARA 2050. Paragrafo Gnico. Compde o Plano PARA 2050:
| - Comité Gestor;
Il - Secretaria Executiva;

Il - Camaras Técnicas.



Art. 8 O Comité Gestor PARA 2050 é um orgdo colegiado de carater multi-
institucional, participativo e consultivo, com finalidade de promover a implementacao e
gestdo compartilhada do Plano.

§1° O Comité Gestor PARA 2050 ser4 presidido pelo Governador do Estado e composto
de forma plural, mediante a participacdo de representantes dos seguintes segmentos:

| - 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual;

Il - representantes da sociedade civil organizada;

I11 - instituicOes de pesquisa, universidades e setor produtivo;
IV - representantes de outras esferas de governo;

V - representantes dos demais Poderes constituidos.

§2° O Comité Gestor PARA 2050 sera coordenado pela Secretaria de Estado de
Planejamento e Administracdo (SEPLAD), cujas competéncias, para além daqguelas
previstas nesta Lei, serdo estabelecidas no Regimento Interno do Comité Gestor Para
2050.

§3° A Secretaria Executiva do PARA 2050 sera vinculada a Secretaria de Estado de
Planejamento e Administragdo e tera sua organizacdo e funcionamento estabelecidas no
Regimento Interno do Comité Gestor Para 2050.

84° A relacdo dos demais orgdos e entidades que compordo o Comité Gestor sera
definida em seu Regimento Interno.

85° Poderdo ser convidados a colaborar com os objetivos do Comité outros drgaos,
autarquias e fundacbes do Poder Publico, bem como entidades e instituicbes do setor
privado ou do terceiro setor, nacionais ou internacionais, que desenvolvam acOes
relacionadas as estratégias para implementacdo do PARA 2050.

86° As colaboragGes mencionadas no 85° ocorrerdo por meio de instrumentos juridicos
préprios legalmente admitidos, podendo observar, conforme a natureza da acdo e do
projeto submetido a apreciacdo do Comité, o disposto no Decreto Estadual n° 3.302, de
29 de agosto de 2023, no Decreto Estadual n® 4.040, de 05 de julho de 2024, na Lei
Estadual n° 10.456, de 10 de abril de 2024, ou em outros normativos correlatos.

Art. 9° Na articulacdo para implementacdo das acOes especificas, o Comité Gestor
PARA 2050 podera instituir Camaras Técnicas como subsistemas descentralizados de
apoio, em nivel estadual ou regional, permitindo maior interterritorialidade e
proximidade com as realidades regionais e potencializando a efetividade da execucao
das politicas publicas.

Paragrafo unico. A organizagdo e funcionamento das Camaras Técnicas sera
estabelecida no regimento interno do Comité Gestor PARA 2050.



Art. 10. O regimento interno do Comité Gestor PARA 2050 ser4 instituido mediante ato
do Chefe do Poder Executivo Estadual no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
publicacdo desta Lei.

Art. 11. A Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo (SEPLAD), na
condicdo de Coordenadora do Comité Gestor, podera expedir normas complementares
que auxiliem na gestdo técnica das etapas do ciclo de gestdo do PARA 2050.

§1° O monitoramento do PARA 2050 sera realizado em um processo integrado com as
Cémaras Técnicas e subdivisbes regionais, de forma permanente, conforme disposi¢do
em norma especifica.

§2° A avaliagdo do PARA 2050 sera realizada periodicamente, por meio da analise dos
indicadores relacionados as diretrizes e objetivos estratégicos, de forma regionalizada e
consolidada do Estado, a partir das metas estabelecidas e apuradas no seu periodo de
vigéncia, conforme normativa especifica.

§3° O PARA 2050 sera revisado, nos termos do caput deste artigo, ou por necessidade
decorrente de situacOes atipicas, que assim o exijam, por iniciativa do Comité Gestor,
conforme disposicdo em norma especifica.

§4° A Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo (SEPLAD), disponibilizara
para acesso ao publico, em sitio eletrdnico especifico, a versao original do PARA 2050
e todas as eventuais alteracdes que forem incorporadas ao seu texto apos revisoes.

Art. 12. O Plano PARA 2050 norteara a elaboracio das leis que instituirem o Plano
Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual
(LOA), no periodo de vigéncia do Plano.

Art. 13. O conjunto dos projetos referidos neste Plano, bem como suas respectivas
indicacdes de financiamento, constituem protocolo de intencBes para nortear a
elaboracdo de politicas publicas estaduais, por meio de iniciativas publicas e privadas,
para implementacdo durante o periodo de vigéncia do Plano, sem a obrigatoriedade de
constituicdo de fundos especificos.

Paragrafo Unico. Outras fontes de recursos poderdo integrar o orcamento do Plano,
desde que sejam para o alcance dos seus objetivos e das finalidades previstas nesta Lei.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
PALACIO DO GOVERNO, 30 de dezembro de 2025.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado

ANEXO |
Visao de Futuro

Regido de Visédo de Futuro
Integracéo /
Estado




Estado do Para

Ser um Estado inovador, referéncia em desenvolvimento
sustentavel, pautado na sociobiodiversidade amazonica,
multiculturalidade, inclus&o e justica social.

Araguaia

Sera referéncia no desenvolvimento socioecondmico sustentavel,
com producdo cientifica e tecnologica, incluséo e justica social,
respeitando os valores historicos, multiculturalidade e riquezas

naturais, visando a qualidade de vida da populacéo.

Baixo Amazonas

Sera referéncia na sociobiodiversidade e no desenvolvimento
sustentavel harmonico, por meio da educacdo, ciéncia, tecnologia
e inovacdo, integrando as cadeias produtivas, com énfase no
turismo, multiculturalidade e equidade social, preservando a
identidade historica.

Carajas

Seréa referéncia em dignidade humana, desenvolvimento
sustentavel, equidade social, diversificacdo e fortalecimento das
cadeias produtivas, com énfase na agricultura familiar, com
producdo cientifica, tecnoldgica e inovadora, que valorize e
preserve a vida, a multiculturalidade, os povos originarios e
tradicionais.

Guajara

Seréa referéncia em governanca, tecnologias inovadoras
sustentaveis e qualidade de vida, com justica inclusiva e
socioambiental para a sua populacdo

Guama

Seré referéncia em desenvolvimento sustentavel por meio da
gestdo de recursos hidricos, logistica multimodal, valorizacdo das
cadeias produtivas regionais, producdo cultural, cientifica,
tecnoldgica e inovadora com equidade e justica socioambiental

Lago de Tucurui

Seré referéncia na producéo sustentavel do pescado, da
agropecuadria, da agricultura familiar e do turismo ecoldgico,
valorizando a sociobiodiversidade e multiculturalidade por meio
da educacdo de qualidade, inovacdo, equidade, justica ambiental,
participacdo e inclusdo social.

Marajo

Sera reconhecida pelo desenvolvimento humano e sustentavel,
pautado no efetivo acesso a justica social, na protecéo e
valorizacdo da cultura e saberes da Amaz6nia Marajoara.

Rio Caeté

Sera referéncia em desenvolvimento sustentavel, com producéo
cientifica e inovacgdo tecnoldgica, por meio do fortalecimento das
cadeias produtivas, com énfase na cultura, turismo e agricultura
familiar, com protecdo da Amazonia Atlantica e equidade social.

Rio Capim

Seré referéncia em desenvolvimento sustentavel, com
fortalecimento e verticalizagcdo dos arranjos e cadeias produtivas,
integrada por meio da educacdo de qualidade, produgéo
cientifica, inovacao tecnoldgica, valorizagao de seus recursos
naturais e multiculturais, com inclusédo e equidade social.

Tapajos

Sera reconhecida pelo ecoturismo, patriménio material e
imaterial e cultura tapajonica, com a valorizacdo dos povos
originarios e populacdes tradicionais, pautada no progresso

socioeconémico, por meio dos valores da ética e do
comprometimento com o territdrio.




Tocantins

Sera reconhecida por sua riqueza cultural, sociobiodiversidade,
sustentabilidade e pela sua luta por inclusdo, respeito, dignidade
humana e justica social.

Xingu

Sera reconhecida pelo respeito e protecdo de seus povos
originarios e comunidades tradicionais, rios, florestas e cidades
com justica, equidade e inclusdo social, garantia dos direitos as

suas especificidades culturais e regionais, por meio do
desenvolvimento sustentavel, priorizando salude, educacéo,
ciéncia, tecnologia e inovacdo, fortalecimento das cadeias
produtivas, com énfase na agricultura familiar, no cacau e no
turismo.

ANEXO I
Eixos, Diretrizes e Objetivos Estratégicos
Eixo Educacéo

Diretrizes

Objetivos Estratégicos

1. Educacdo inclusiva e de 2. Potencializar a qualidade do ensino e

qualidade

1. Ampliar com qualidade e equidade 0 acesso e a

permanéncia da educacao basica e superior,
considerando a interculturalidade e as potencialidades
regionais.

aprendizagem em todas as modalidades e niveis.
3. Garantir a assisténcia estudantil como politica
publica de permanéncia do discente para a conclusao
de sua formacéo.
4. Fortalecer o sistema educacional, promovendo a
autonomia administrativa, pedagdgica e financeira.

2. Inovacdo tecnoldgica na 2. Fomentar a ciéncia, tecnologia e inovacéo no

educagéo

1. Promover a qualificacdo inovadora e o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, com énfase
nas potencialidades regionais.

sistema educacional de ensino.
3. Implantar centros regionais de inovacao
tecnoldgica adequados as realidades locais e regionais
nos diversos niveis de ensino e modalidades.

3. Universalizacgdo da educacionais federativas e interfederativas.

educacéo para formacéo do 3. Ampliar parcerias interinstitucionais com o setor
trabalho e exercicio da produtivo.

cidadania

1. Garantir a formacao profissional e tecnoldgica de
acordo com as potencialidades regionais.
2. Estruturar a gestéo integrada entre as instituicdes

4. Ampliar e fortalecer a educagéo a distancia,
visando a universalizacdo da educacéo do Estado do
Para.

5. Ampliar a qualificacdo profissional propiciando a
empregabilidade e a inser¢cdo no mundo do trabalho.

4. Erradicacdo do 1. Erradicar o analfabetismo absoluto em todas as
analfabetismo no Estado faixas etarias.




Eixo Saude

Diretrizes Objetivos Estratégicos
1. Garantir 0 acesso aos servicos de saude para
prevencdo e reducdo dos riscos e agravos a saude da
2. Salde com populagéo com integralidade e equidade,
universalidade, considerando os determinantes, condicionantes
equidade e sociais, o perfil epidemioldgico e as prioridades

integralidade

sanitarias.

2. Formacéo, desenvolvimento
e inovacao na saude

1. Promover a formac&o, educacdo permanente,
qualificacdo, democratizacao das relacOes de trabalho
e valorizacdo dos trabalhadores da salde.

2. Fomentar a pesquisa, inovacao e tecnologias para
melhoria dos indicadores de salde.

3. Gestdo e governanca
sustentavel da saude

1. Aperfeicoar a governanca para a melhoria da
gestao regionalizada do SUS, com énfase nas redes
de atencdo a saude.

2. Assegurar a efetividade da aplicacéo dos recursos
com a garantia do financiamento tripartite.

4. Participacao e controle
social

1. Fortalecer a regionalizacdo do SUS, a relacdo
federativa, a participacdo social e a gestdo
compartilhada, para a garantia do acesso e da
qualidade dos servicos a populacao.

Eixo Desenvolvimento Social

Diretrizes

Objetivos Estratégicos

1. Economia solidéaria e
trabalho digno

1. Promover politicas de geracdo de trabalho e renda
pautadas na economia solidaria e empreendedorismo.
2. Fomentar a geracdo de emprego formal e melhoria
na renda.
3. Erradicar o trabalho analogo a escravidao e
infantil.

2. Cultura e identidade
regional

1. Fortalecer a identidade regional por intermédio da
valorizacgdo cultural.

2. Integrar a cultura na Educagéo.

3. Universalizar o0 acesso da cultura e arte.

3. Sociedade de direitos,
equidade social e bem viver

1. Garantir a seguranca alimentar e nutricional
sustentavel.
2. Estruturar as redes de promocdo e protecao social
aos grupos socialmente vulneraveis.
3. Garantir prioridade no orgamento publico para as
politicas publicas sociais.

4. Paz, justica e instituigdes
eficazes

1. Prevenir todas as formas de violéncia com atencéo,
protecdo, defesa social e territorial, considerando as
especificidades e diversidade das populacGes urbanas,
povos originarios e tradicionais.

2. Consolidar a integracédo do Sistema de Seguranca
Publica Estadual com enfoque na gestdo do
conhecimento, tecnologia e seguranca cidada.




3. Controlar todas as formas de violéncia com a
participacdo integrada das institui¢fes publicas e a
sociedade civil.

5. Transparéncia e controle
social

1. Consolidar a participacéo da sociedade na
Administracdo Publica e processos decisorios.
2. Promover avaliacéo e transparéncia dos Servicos
Publicos.
3. Combater a corrupcéo e a fraude.

Eixo Meio Ambiente

Diretrizes

Objetivos Estratégicos

1. Regularizag&o fundiéria e
ordenamento territorial
sustentavel, com seguranca
juridica e justica social

1. Promover a regularizacdo ambiental e fundiaria dos
imoveis rurais e comunidades tradicionais e
ribeirinhas.

2. Assegurar o ordenamento territorial e a gestdo
integrada dos recursos naturais.

2. Fortalecimento e
valorizagdo de juventudes para
0 emprego verde

1. Fomentar a empregabilidade de jovens em postos
de trabalho que contribuam para a reducéo de
emisséo de carbono.

2. Fomentar a geracdo de negdcios inovadores e
criativos, tecnologias sociais, para o desenvolvimento
de produtos e servicos sustentaveis.

3. Justica climatica e
socioambiental

1. Desenvolver politicas publicas de prevencéo e
suporte a sociedade, em especial aos grupos em
situacdo de vulnerabilidade, potencialmente sujeitos
aos impactos das mudancas climaticas.

2. Proteger a biodiversidade local, os direitos, 0s
saberes e as préaticas tradicionais.

4. Priorizacdo de sistemas
economicos focados na
valoracdo de servigos
ecossistémicos ofertados pelos
ativos naturais

1. Estruturar o arcabouco juridico de politicas
publicas voltadas para os servicos ambientais.
2. Valorar os servigos ecossistémicos para subsidiar
projetos de natureza ambiental, alinhados ao
desenvolvimento sustentavel.

5. Garantia da floresta em pé e
a sua biodiversidade

1. Controlar e monitorar o meio ambiente, continua e
sistematicamente, com foco na reducéo dos ilicitos
ambientais.

2. Proteger areas representativas dos ecossistemas,
para garantir a manutencdo da biodiversidade.

6. Promocéo do uso
sustentavel dos recursos
hidricos

1. Fomentar a criacdo e a atuacao dos Comités de
Bacias Hidrograficas.
2. Manter a integridade dos recursos hidricos em seus
multiplos usos.

Eixo Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Diretrizes

Objetivos Estratégicos

1. Desenvolvimento cientifico,
tecnologico e inovador para o

1. Desenvolver capital humano nas areas de CT&l
2. Fomentar os ambientes promotores de inovagédo
nas 12 Regides de Integragéo do Estado
3.Valorizar os Saberes Tradicionais com inclusdo de




do Estado

desenvolvimento sustentavel

PIQCTs&AF

4. Fortalecer a base de Pesquisa, Desenvolvimento e

Inovagéo — PD&l.

5. Ampliar a cooperacao interinstitucional da rede de
CT&l

6. Estruturar a rede estadual de CT&I

2. Democratizacdo da CT&l

1. Ampliar a conectividade no Estado.

2. Disseminar a cultura empreendedora de base

tecnoldgica e sustentavel nos diferentes niveis
educacionais do estado.

3. Desenvolver tecnologias sociais e assistivas

4. Difundir o conhecimento cientifico, tecnolégico e

de inovagéo, para valorizagdo da sociobiodiversidade

amazonica.

3. Fomento de C T&I em areas
estratégicas da economia,
sociedade e meio ambiente
para o desenvolvimento
sustentavel do Estado

1. Promover a neoindustrializacdo dos setores
econémicos.

2. Reduzir vulnerabilidades em cadeias produtivas

estratégicas.

3. Ampliar a autonomia e capacidades tecnol6gicas

do Estado.

4. Fomentar a produgdo de conhecimentos técnicos e

cientificos de acordo com as necessidades

econdmicas, sociais, culturais e politicas do Estado.

Eixo Desenvolvimento Econdm

ico

Diretrizes

Objetivos Estratégicos

1. Diversificacao,
descentralizacdo e
verticalizagdo das matrizes
econbmicas, com base nos
principios da economia
circular

1. Promover a industria da transformacao no Estado
do Paré para verticalizacdo das cadeias produtivas
potencias e dos produtos da bioeconomia.

2. Promover a cultura da economia circular.

2. Promocao do
desenvolvimento local de
carater inclusivo e sustentavel
e da bioeconomia

1. Estimular o fortalecimento de empreendimentos
bioeconémicos.

2. Fortalecer o cooperativismo e 0 associativismo
com base na agregacao de valor e distribuicdo de
riquezas.

3. Fomentar o desenvolvimento econémico local, a
criacdo de emprego e o fortalecimento da capacidade
empresarial.

4. Aprimorar as iniciativas locais e da bioeconomia
por meio da captacéo, aplicagdo e gestéo de recursos

de diversas fontes.
5. Estimular a permanéncia da juventude no seu
territorio, inclusive na sucessao rural.

3. Desenvolvimento das

1. Ampliar o servigo de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural (ATER).
2. Consolidar e incentivar de forma estratégica as

cadeias produtivas com foco

cadeias produtivas do Estado, pautadas na




na qualidade de vida dos
residentes e na geracédo de
valor para a sociedade

sustentabilidade.

3. Elevar a atratividade e competitividade do Estado
como destino turistico responsavel, promovendo o
segmento da gastronomia, turismo de base
comunitaria e de natureza.

Eixo Infraestrutura, Logistica

e Mobilidade Urbana e Rural

Diretrizes

Objetivos Estratégicos

1. Desenvolvimento da
logistica de transporte

1. Promover centros de integracdo logistica de polos e
corredores de distribuicdo multimodais.
2. Consolidar planos de transporte, planejamento e
desenvolvimento urbano e rural.

2. Integragdo dos modais de
transporte

1. Otimizar o sistema de transporte publico e privado
nos varios eixos de transporte.

3. Infraestrutura para a
sociobiodiversidade

1. Promover rotas alternativas de desenvolvimento
local para escoamento da producédo da bioeconomia
(tradicional: baseada em atividades relacionadas ao
extrativismo, neoextrativismo e agricultura de
autoconsumo, e florestal: atividades oriundas de
manejo florestal).

4. Diversificagdo da matriz
energética

1. Promover o acesso a fontes de energia com
potencial para o desenvolvimento econdmico.
2. Ampliar as fontes de energia, visando promover a
seguranca energética, reducao de emissdes de gases
de efeito estufa e sustentabilidade.

5. Moradia digna e sustentavel

1. Ofertar habitagdes sustentaveis.
2. Reduzir a inadequacdo habitacional no estado do
Para.

Eixo Saneamento Bésico

Diretrizes

Objetivos Estratégicos

1. Universalizacdo do acesso
esgotamento sanitario, agua
potavel e gerenciamento
adequado dos residuos sélidos

1. Ampliar o acesso da populacédo aos servicos de
abastecimento de 4gua potavel e esgotamento
sanitario.

2. Estruturar a cadeia produtiva dos residuos solidos.
3. Consolidar planos de saneamento béasico
(abastecimento de agua, esgotamento sanitario,
limpeza urbana, drenagem urbana, manejos de

residuos solidos e de &guas pluviais).

Eixo Governanca Administrativa e Territorial

Diretrizes

Objetivos Estratégicos

1. Diversificar 0s mecanismos de institucionalizacdo




1. Governanca dialogica
plural, aberta e inclusiva

para a participacao coletiva.

2. Promover politicas inclusivas direcionadas a
mulheres, juventude, criangas e adolescentes, idosos,
populacdes tradicionais, povos originarios, populacéo

LGBTQIAPN+ e pessoas com deficiéncia.

2. Governanca orientada para a
efetividade das politicas
publicas

1. Aprimorar o controle social da efetividade das
politicas pablicas pelo principio da transparéncia
ativa.

2. Fortalecer a Governanca territorializada.

3. Qualificar a visdo critica da sociedade sobre a
efetividade das politicas publicas.

4. Instituir o Planejamento Estratégico de Longo
Prazo do Estado Para na Constituicdo Estadual.
5. Fortalecer os érgdos controle interno e externo.

3. Gestdao fiscal sustentavel

1. Propor mudancas na legislacéo tributaria para
contemplar a transparéncia da matriz econémica (do
“predatorio” para o sustentavel).

2. Aprimorar critérios para concessao de beneficios
fiscais.

3. Criar mecanismo para o crescimento sustentavel
das receitas publicas.

4. Efetivar a qualidade do gasto publico.

5. Aperfeicoar mecanismos de gestao das receitas e
despesas de forma a otimizar as politicas publicas
com objetivo de elevar o bem-estar da populacéo.

4. Integracdo interfederativa
multinivel

1. Coordenar as politicas publicas federais,
municipais e estaduais.
2. Integrar as politicas publicas com a atuacéo de
organismos multilaterais.
3. Apoiar a modernizacdo da gestdo dos municipios
paraenses.
4. Aprimorar o processo de interlocugédo entre setores
publicos e privados para atracdo e realizacdo de
investimentos.

5. Modernizacédo e valorizacao
do servico publico

1. Promover politicas publicas de remuneracdo com
base na produtividade do servidor.

2. Estruturar os cargos e carreiras de formacao inicial
com base nas especificidades setoriais e regionais.
3. Promover a transformacéo digital do servico
publico.
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