ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
DECRETO N° 1.487, DE 9 DE JANEIRO DE 20009.
Aprova o Estatuto da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do Para - CPH.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuices que lhe confere o
art. 135, inciso 111, da Constituicdo Estadual, e

Considerando, o disposto no art. 18 da Lei Estadual n° 6.308, de 17 de julho de 2000;

Considerando, as alteragcdes ocorridas no Estatuto da CPH, bem como o constante nos
processos n°s 411023/2008 e 494641/2008,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do Para -
CPH, nos termos do Anexo deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Fica revogado o Decreto n° 2.711, de 28 de dezembro de 2006.
Palacio DO GOVERNO, 9 de janeiro de 2009.

ANA JULIA CAREPA
Governadora do Estado

COMPANHIA DE PORTOS E HIDROVIAS DO ESTADO DO PARA - CPH
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | )
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURACAO.

Art. 1° A Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do Para - CPH, criada pela Lei
Estadual n° 6.308, de 17 de julho de 2000, é uma empresa publica com personalidade
juridica de direito privado, vinculada a Secretaria de Estado de Integracdo Regional, que se
rege pela mencionada Lei Estadual e, no ambito federal, pelas Leis n° 8.630, de 25 de
fevereiro de 1993, 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, no que couber, 9.277, de 10 de maio
de 1996, e seu regulamento, pelo Decreto n® 2.184, de 24 de margo de 1997, pela Lei n°
10.233, de 5 de junho de 2001, e por este Estatuto.

Art. 2° A Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do Para - CPH com sede na Rodovia



Arthur Bernardes, n° 1.000, Bairro de Val-de-Cans, Cidade de Belém, Estado do Para, CEP
n° 66115-000, foro na mesma cidade e sua duracdo € por prazo indeterminado.

Paragrafo Unico. Para todos os efeitos, sdo consideradas equivalentes, na redacdo deste
Estatuto, as expressdes Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do Par4 - CPH, CPH e
Companhia.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E OBJETO SOCIAL

Art. 3° A CPH tem por finalidade administrar e desenvolver a rede hidroviaria interior e a
infra-estrutura portuaria e hidroviaria no Estado do Para, conforme previsto no  art. 1° da
Lei n®6.308, de 17 de julho de 2000, que autorizou a sua constituicao.

8 1° A efetivacdo da competéncia legal da CPH na concretizacdo de seu objeto social fica
condicionada as concessdes de portos e hidrovias federais que venham a ser delegadas ao
Estado do Pard mediante convénio com a Unido.

§ 2° A rede hidroviaria existente no territorio do Estado do Pard poderd passar a
administracdo da CPH, nos termos de convénio de delegacao especifico com a Unido, de
acordo com o Decreto n°® 24.643, de 10 de julho de 1934, e com as Leis n° 9.433, de 8 de
janeiro de 1997, e 10.233, de 5 de junho de 2001.

8 3° A Companhia ficara incumbida da administracdo e exploracdo comercial das
instalacOes portuérias publicas localizadas no territorio do Estado do Parg, na qualidade de
Autoridade Portuaria, mediante delegacdo outorgada pela Unido através de convénio
firmado com o Estado do Para, de acordo com a Lei n® 9.277, de 10 de maio de 1996,
observadas as Leis n° 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, e 10.233, de 5 de junho de 2001.

Art. 4° A Companhia podera executar, ou contratar com terceiros, o desenvolvimento de
atividades inerentes, acessdrias ou complementares ao objeto da delegagdo, bem como a
implementacao de projetos associados.

Art. 5° A Companhia mantera escrituracdo e contabilidade especificas para as atividades
objeto de convénio de delegacdo portuéria, destinando-se -exclusivamente as atividades
delegadas a utilizacdo dos recursos tarifarios e das receitas provenientes do uso das infra-
estruturas aquaviaria e terrestre, de armazenagem, de contratos operacionais, patrimoniais
relativas aos arrendamentos de areas e instalacGes portuarias, de aluguéis, de projetos
associados, de aplicacdes financeiras e oriundas de atividades complementares da
exploracdo comercial dos portos delegados.

CAPITULO IlI
DA COMPETENCIA DA CPH

Art. 6° Para a realizacdo de seu objetivo social, compete a CPH:



| - executar a Politica Portuaria do Estado do Pard em consonancia com a Politica Portuaria
Nacional;

Il - abrir, administrar e supervisionar as Administragdes Regionais, onde forem necessarias
ao desempenho de suas atividades especificas;

I11 - captar, em fontes internas ou externas, recursos a serem aplicados na execucao de seus
planos e programas;

IV - participar, como sdcia ou acionista, de outras entidades publicas ou privadas;

V - promover a realizacdo de estudos e projetos de construcdo, ampliacdo, melhoramento,
manutencdo e operacdo, visando a modernizacdo e eficiéncia dos portos e instalacdes
portudrias sob sua responsabilidade, resguardadas os interesses de preservacdo ambiental;

VI - fiscalizar a execucdo ou executar as obras de construcdo reforma ampliacéo,
melhoramento e conservacdo das instalaces portudrias, inclusive a infra-estrutura de
protecdo e de acesso aquaviario dos portos delegados;

VIl - promover a realizacdo de obras e servicos, desde que necessarios a protecdo dos
portos sob sua responsabilidade ou de seus acessos;

VIII - promover a retirada de embarcacdes, cascos e outros objetos submersos na area do
porto organizado, que obstruam ou impecam a navegacao nos portos sob sua administracao
OU em Seus acessos;

IX - promover a desapropriacdo de bens, mediante delegacdo especifica da Unido ou do
Estado, que tenham sido declarados de utilidade publica para afetacéo a finalidade portuéria
no territério do Estado do Parg;

X - manter em dia o inventario e o registro dos bens vinculados a CPH;

X1 - permitir aos encarregados «da fiscalizagdoa ser exercida pelo Governo Federal,
especialmente a Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios - ANTAQ e o Ministério
dos Transportes, livre acesso a empresa ou suas dependéncias, as obras, aos equipamentos e
as instalacdes portuarias;

XII - prestar informagdes que lhe forem solicitadas pelo Governo Federal, bem assim
elaborar relatério estatistico mensal sobre a movimentacdo de embarcacGes e mercadorias
nos portos delegados;

XHI - cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis as suas
atividades;

XIV - pré-qualificar Operadores Portuarios de acordo com as normas baixadas pelo
Conselho de Autoridade Portuéria - CAP dos portos delegados;



XV - submeter a apreciacdo do Conselho de Autoridade Portuaria - CAP e da Agéncia
Nacional de Transportes Aquaviarios - ANTAQ a estrutura tarifaria e os respectivos valores
das taxas pelo uso das facilidades portuarias sob sua administracdo, e arrecadar a tarifa
portuéria;

XVI - prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho de Autoridade Portuaria - CAP e
ao Orgdo Gestor de Mao-de-Obra - OGMO dos portos delegados;

XVII - fiscalizar as operacdes portuarias, zelando para que 0s servicos se realizem de forma
adequada, com regularidade, eficiéncia, seguranca e respeito ao meio ambiente;

XVIII - adotar as medidas solicitadas pelas demais autoridades que intervém nos portos
delegados, no ambito das respectivas competéncias;

XIX - organizar e regulamentar a guarda portuaria, a fim de prover a vigilancia e a
seguranca nos portos delegados;

XX - autorizar, previamente ouvidas as demais autoridades, a entrada e a saida, inclusive a
atracacao e desatracacdo, o fundeio e o trafego, de embarcacdo na area do porto, bem como
a movimentacdo de carga da referida embarcagéo, ressalvada a intervencéo da autoridade
maritima na movimentacao considerada prioritaria em situacdes de assisténcia e salvamento
de embarcacdo;

XXI - assegurar a atracacéo e desatracacdo, prioritariamente, de embarcacdo em operagédo
militar e em instalac6es preferenciais;

XXII - suspender operacOes portudrias que prejudiqguem o bom funcionamento dos portos
delegados, ressalvados o0s aspectos de interesse da autoridade maritima responsavel pela
seguranca do trafego aquaviario;

XX - lavrar autos de infracdo e instaurar processos administrativos, aplicando as
penalidades previstas em lei, ressalvados os aspectos legais de competéncia da Unido, de
forma supletiva, para os fatos que serao investigados ou julgados conjuntamente;

XXIV - estabelecer o horario de funcionamento dos portos delegados, bem como sua
jornada de trabalho;

XXV - desincumbir-se dos trabalhos e exercer outras atribuicdes que Ihes forem cometidas
pelo CAP;

XXVI - sob a coordenacdo da autoridade maritima, estabelecer, manter e operar 0
balizamento do canal de acesso e da bacia de evolugdo dos portos delegados; delimitar as
areas de fundeadouro, de fundeio para carga e descarga, de inspe¢do sanitaria e de policia
maritima, bem assim as destinadas a plataformas e demais embarcacfes especiais, navios
de guerra e submarinos, navios em reparos ou aguardando atracacdo e navios com cargas
inflamaveis ou explosivas; definir e divulgar o calado maximo de operacdo dos navios em



funcdo de sondagens batimétricas e estudos limnimétricos efetuados sob sua
responsabilidade, como também o porte bruto maximo e as dimensGes maximas dos navios
que irdo trafegar, em funcdo das limitacOes e caracteristicas fisicas dos cais dos portos
delegados;

XXVII - sob a coordenacdo da autoridade aduaneira, delimitar a area de alfandegamento
dos portos delegados, bem como organizar e sinalizar os fluxos de mercadorias, veiculos,
unidades de cargas e de pessoas na area dos portos delegados;

XXVIII - proceder a abertura de licitacdo, inclusive quando solicitada pelos interessados,
para arrendamento de rea dentro dos limites dos portos delegados;

XXIX - promover a reestruturacdo administrativa e organizacional dos portos delegados, de
forma a ajustarem-se a fungéo precipua de Autoridade Portuaria.

Paragrafo unico. Se a CPH receber a incumbéncia pertinente a administracdo de hidrovias
mediante convénio com a Unido, as competéncias que lhe forem transferidas serdo
acrescidas ao seu objeto social com a disciplina da delegacéo.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 7° O capital Social Autorizado da Companhia de Portos e Hidrovias do Estado do Para
- CPH é de R$2.600.000,00 (dois milhdes e seiscentos mil reais), sendo totalmente
subscrito pelo Estado do Para.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 8° Constituem recursos financeiros da CPH:

| - dotagOes consignadas @ CPH no orcamento do Estado do Para e créditos abertos por leis
especiais;

Il - produto de recolhimento de impaostos, taxas ou. contribuigdes que a lei destinar, total ou
parcialmente, a CPH;

I11 - produto de multas ou emolumentos devidos a CPH;
IV - produto de alienagéo, locacdo ou arrendamento de bens da CPH;
V - juros de depositos bancérios e outros rendimentos de aplicagédo financeira da CPH;

VI - recursos de operacdes de crédito, assim entendidos os decorrentes de empréstimos e
financiamentos obtidos pela CPH;

VIl - importancias arrecadadas e devidas por servicos prestados e pelo arrendamento e



fornecimento de infra-estrutura dos bens sob sua gestdo a outros dérgdos publicos e a
terceiros;

VIII - parcelas que Ihe couberem do resultado liquido de sociedades da qual a CPH venha a
participar;

IX - transferéncias & CPH oriundas do Estado ou de Municipios;

X - transferéncias a CPH oriundas de convénios com o Governo Federal, bem como de
outras instituices voltadas ao fomento de portos e hidrovias, independente da esfera de
poder a que estiverem afetas, inclusive privadas;

XI - legados, donativos e outras rendas eventuais;

XII - quaisquer outras modalidades licitas de receitas.

CAPITULO VI N
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO

Art. 9° S8o 6rgédos da administracdo da CPH:
| - Conselho Superior;

Il - Diretoria Executiva;

I11 - Conselho Fiscal;

IV - AdministracGes Regionais.

8 1° Na estrutura organizacional da CPH devera constar, obrigatoriamente, o 6rgdo de
Auditoria Interna, que sera vinculado ao Presidente do Conselho Superior.

§ 2° A estrutura organizacional complementar sera objeto do regimento interno da CPH.

Secao |
Do Conselho Superior

Art. 10. O Conselho Superior, 6rgédo de deliberacdo colegiada, serd constituido nos termos
do art. 4° da Lei Estadual n° 6.308, de 2000.

8 1° Alem das demais hipoteses previstas em lei, considerar-se-a vago o cargo de membro
do Conselho Superior quando o titular, sem causa justificada, deixar de exercer suas
funcBes por mais de duas reunies consecutivas ou seis alternadas.

8 2° O prazo de gestdo sera de 4 (quatro) anos, permitida a reconducao.



Art. 11. O Conselho Superior reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, mediante prévia convocacéao.

8 1° O Conselho Superior serd convocado pelo seu Presidente, com no minimo 5 (cinco)
dias Uteis de antecedéncia, ou pela maioria de seus membros, no mesmo prazo, e deliberara
sobre propostas submetidas pela Diretoria Executiva.

8 2° O Conselho Superior instalar-se-a com o minimo de 4 (quatro) membros, o Presidente
inclusive, e deliberard por maioria de votos, cabendo ao Presidente, além do voto como
membro, o0 voto de desempate.

8 3° As reunides do Conselho Superior serdo registradas em atas, as quais serdo arquivadas
no registro do comércio e publicadas quando contiverem deliberac6es destinadas a produzir
efeitos perante terceiros.

8 4° Os membros do Conselho Superior terdo suas despesas com locomocao e estada pagas
pela CPH, sempre que residentes fora da cidade em que for realizada a reuniéo.

Art. 12. O Conselho Superior tem por finalidade executar a politica e as diretrizes de
gestdo interna, competindo-Ihe:

| - fixar a orientacdo geral dos negocios da CPH;

Il - indicar, no inicio do mandato do Diretor-Presidente, o diretor substituto, em caso de
vacancia;

Il - fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar os livros e papéis da CPH, solicitar
informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo e quaisquer outros atos e
documentos, bem comao sobre 0s negécios em andamento ou ja concluidos;

IV - propor e submeter & aprovacdo do Chefe do Poder Executivo Estadual a
transformacéo, incorporacdo, fusdo ou cisdo da CPH, sua dissolucdo e liquidagdo, bem
como eleger ou destituir os liquidantes e julgar-lhes as contas;

V - aprovar o estatuto social e suas reformulacgdes;

VI - apreciar os resultados mensais da administracdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial da CPH;

VII - aprovar o relatorio da administragdo e as contas da Diretoria Executiva, que deverao
ser submetidos a apreciacdo do Conselho Superior dentro de 2 (dois) meses, contados do
término do exercicio social;

VIII - convocar o Conselho Fiscal e os Auditores Independentes para, em reunido do
Conselho Superior, pronunciarem-se sobre o relatorio e as contas da Diretoria Executiva;

IX - estabelecer a politica de aplicacdo de incentivos tarifarios, observada a legislagédo



vigente;
X - deliberar, ouvido o Conselho Fiscal, sobre a abertura de crédito, tomada de
financiamento, bem como sobre a transferéncia ou cessao de acdes, créditos e direitos;

XI - aprovar as propostas anuais e plurianuais, 0s projetos de expansdo e programas de
investimento, bem assim acompanhar a sua execucao e o seu desempenho;

XIl - aprovar regulamento para contratacdo mediante licitacdo, observada a legislacdo
pertinente;

XII - autorizar a abertura de procedimento licitatério para aquisicdo de equipamentos e
realizacdo de obras e servi¢os, nos casos de concorréncia, tomada de preco, leildo e pregéo,
observado o teto na modalidade tomada de preco para este Gltimo;

XIV - estabelecer a alcada da Diretoria Executiva e aprovar as normas para alienagéo de
bens do ativo permanente, para constituicdo de dnus reais e para contrair obrigacdes em
nome da CPH,;

XV - deliberar, ouvido o Conselho Fiscal, sobre o aumento do capital social;

XVI - estabelecer a politica de recursos humanos, inclusive no que se refere a critérios de
remuneracao, direitos e vantagens;

XVII - autorizar a abertura, a transferéncia ou o encerramento das Administracdes
Regionais ou outros estabelecimentos da CPH, desde que ndo haja prejuizo no
funcionamento dos portos delegados;

XVIII - determinar a realizagdo de inspecdes e auditagens de qualquer natureza, bem como
tomadas de contas nas entidades controladas pela CPH;

XIX - manifestar-se, previamente, sobre atos, contratos, convénios, comodatos, permutas,
locaces e arrendamentos de bens imoveis e equipamentos portuarios;

XX - homologar contratos operacionais;

XXI - fixar os precos, homologados pelo Conselho de Autoridade Portuaria - CAP, que
forem propostos pela Diretoria Executiva para as vantagens, facilidades ou servigos
fornecidos ou prestados pela CPH;

XXII - deliberar sobre a estrutura organizacional da CPH;

XXIII - deliberar sobre o seu regimento interno;

XIV - deliberar sobre o plano de contas;

XXV - deliberar sobre a aceitacdo de doagdes, com ou sem encargos;



XXVI - deliberar sobre o afastamento de quaisquer de seus membros ou da Diretoria
Executiva, estes quando por prazo superior a 30 (trinta) dias consecutivos;

XXVII - deliberar sobre a baixa, a alienacéo e a constituicdo de 6nus reais de bens do ativo
permanente, quando a avaliacdo for superior ao limite estabelecido na norma de contratagédo
da CPH para compras e servicos, na modalidade de convite;

XXVIII - deliberar sobre a aquisi¢do de bens imdveis;

XXIX - estabelecer os critérios gerais para elaboracdo das normas de caréter técnico,
operacional, administrativo e financeiro da CPH;

XXX - aprovar a designacdo ou destituicdo do titular do 6rgao de Auditoria Interna;
XXXI - escolher, aprovar a contratacao e destituir os Auditores Independentes;

XXXII - adotar medidas visando proporcionar, ao 6rgado de Auditoria Interna, condigdes
técnicas e operacionais necessarias ao cumprimento de suas atribuices;

XXXIII - apreciar os vetos do Diretor-Presidente, relativamente as decisdes da Diretoria
Executiva;

XXXIV - aprovar, por proposta da Diretoria Executiva, a indicacdo do Secretario do
Conselho Superior e de seu substituto, que serdo, obrigatoriamente, empregados da CPH;

XXXV - deliberar sobre quaisquer outros assuntos que lhes sejam encaminhados pela
Diretoria Executiva;

XXXVI - decidir os casos omissos do presente Estatuto.

Secéo Il
Da Diretoria Executiva

Art. 13. A Diretoria Executiva é composta pelo Diretor-Presidente e mais 3 (trés) diretores,
nomeados pelo Governador do' Estado, com-mandato de '4 ' (quatro) anos, permitida a
reconducao, a qual seré constituida da seguinte forma:

| - Presidéncia;

Il - Diretoria de Gestdo Portuéria;

Il - Diretoria de Gestao Hidroviaria;

IV - Diretoria Administrativo-Financeira.



8 1° No impedimento de qualquer diretor, seus encargos serdo assumidos por outro diretor,
mediante designacdo do Diretor-Presidente.

8 2° Embora findo 0 mandato, os integrantes da Diretoria Executiva permanecerdo no pleno
exercicio de suas atribuicOes até a investidura de seus substitutos.

§ 3° SUPRIMIDO

Art. 14. No caso de vacancia do cargo de Diretor-Presidente, assumira a Presidéncia o seu
substituto, indicado pelo Conselho Superior nos termos do art. 12, inciso 1l, deste Estatuto,
até a nomeacao do novo titular do cargo.

Art. 15. A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por semana e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocagdo do Diretor-Presidente
ou da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva instalar-se-& com o minimo de 2 (dois) membros,
ou de 3 (trés), quando preenchidos todos 0s seus cargos, sendo necessaria a participacdo do
Diretor-Presidente, e suas resolucdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao
Diretor-Presidente, além do voto como membro, 0 voto de desempate.

Art. 16. A Diretoria Executiva, sem exclusdo de outros casos previstos em lei, compete:

| - manifestar-se, previamente, sobre assuntos a serem submetidos ao Conselho Superior,
gue ndo sejam de competéncia exclusiva do mesmo;

Il - aprovar, obedecidos critérios gerais baixados pelo Conselho Superior, 0s manuais e as
instrugdes de carater técnico, operacional, administrativo e financeiro da CPH;

I11 - aprovar o quadro de lotacdo de pessoal da CPH;

IV - autorizar, ouvido o Conselho Fiscal, a alienacdo de bens do ativo permanente de
conformidade com os limites minimos. estabelecidos na norma de contratacdo, observada a
legislagdo e normas pertinentes;

V - autorizar o afastamento de seus membros até 30 (trinta) dias consecutivos;

VI - elaborar e propor normas internas para licitacdo e contratacéo;

VII - autorizar a abertura de procedimento licitatério para aquisicdo de equipamentos e
realizacdo de obras e servigos, nos termos do art. 12, inciso XllI, desde Estatuto, e

homologar o seu objeto;

VIII - encaminhar ao Conselho Superior as adjudicacdes de obras, servigos e aquisigdes
realizados sem prévia licitacdo, com as respectivas justificativas;



IX - aprovar convénios, contratos de cessdo, comodato, locacdo e arrendamento de bens
moveis e imoveis;

X - submeter ao Conselho Superior os expedientes procedentes da Auditoria Interna, cujas
acOes sejam consubstanciadas em atos de gestdo e revistam-se de pronta execucdo, desde
que ainda ndo tenha havido a prévia audiéncia daquele colegiado;

XI - dar pleno conhecimento ao Conselho Superior dos atos praticados em funcdo dos
expedientes e recomendac6es procedentes do orgao de Auditoria Interna;

XII - aprovar a estrutura do plano de contas;

XIII - deliberar sobre outros assuntos ndo incluidos na area de competéncia do Conselho
Superior.

Art. 17. A Diretoria Executiva fara publicar no Diario Oficial do Estado do Par, depois de
aprovados pelo Conselho Superior:

| - o regulamento para licitacdo e contratacao;

Il - o regulamento de pessoal, contendo os direitos e os deveres dos empregados, a
disciplina e as normas sobre apuracao de responsabilidades;

Il - 0 quadro de pessoal, com indicagao do total de empregos e dos nimeros de empregos
providos e vagos, discriminados por carreira ou categoria;

IV - o plano de cargos e salarios, beneficios, vantagens e quaisquer outras parcelas que
componham a retribuic@o de seus empregados.

Secéo 11l
Do Diretor-Presidente e dos Diretores

Art. 18. Ao Diretor-Presidente, além-das atribui¢6es préprias-da qualidade de membro da
Diretoria Executiva, compete:

| - dirigir, coordenar e controlar as atividades da CPH;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagbes do Conselho Superior e da Diretoria
Executiva;

Il - representar a CPH, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, perante quaisquer
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV - convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;



V - designar, através de resolucdo da Presidéncia, o diretor que o substituira em suas
auséncias ou impedimentos eventuais;

VI - baixar os atos que consubstanciam as resolucdes da Diretoria Executiva;

VII - praticar todos os atos relativos a administracdo de pessoal;

VIII - executar ato de urgéncia “ad referendum” do Conselho Superior ou da Diretoria
Executiva, apresentando suas justificativas na primeira reunido subsequente ao ato de
urgéncia;

IX - fazer publicar o relatorio anual da administrag&o;

X - determinar a realizacdo de inspe¢des técnicas, auditagens, sindicancias ou inquéritos;

X1 - ordenar despesas juntamente com outro diretor, movimentar recursos financeiros e
assinar titulos de crédito, ac6es e demais valores mobiliarios;

XII - designar os substitutos dos diretores nas faltas e impedimentos dos titulares;

XIII - praticar outros atos de gestdo ndo compreendidos na area de competéncia do
Conselho Superior ou da Diretoria Executiva;

XIV - autorizar a abertura de processo licitatorio para aquisicdo de equipamentos e
realizacdo de obras e servigos, nos casos de convite.

Art. 19. O Diretor-Presidente, em nome da CPH, poderd constituir mandatarios ou
procuradores.

§ 1° O instrumento de mandato ou de delegacdo de competéncia devera especificar os atos
ou operacBes que poderdo ser praticados e o prazo de sua validade.

§ 2° Somente no caso da outorga de mandato judicial especifico o prazo de validade do
instrumento podera ser por-tempo indeterminado.

Art. 20. Aos diretores, além das atribuigdes e responsabilidades proprias da qualidade de
membros da Diretoria Executiva, compete:

| - aquelas que lhes forem fixadas no regimento interno e as que Ihes forem especialmente
atribuidas pelo Conselho Superior ou delegadas pelo Diretor-Presidente;

Il - movimentar os recursos financeiros e assinar titulos de crédito, acGes e demais titulos
mobiliarios em conjunto com o Diretor-Presidente;

Il - autorizar a aquisicdo de equipamentos e a execucdo de obras e servigos no ambito de
sua area de atuacdo, observado o teto legal para dispensa de licitagdo, conforme legislagédo
pertinente.



Secdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 21. O Conselho Fiscal, érgdo de fiscalizagdo e de manifestacdo relativas a protecao dos
interesses da CPH, tera funcionamento permanente e sera constituido de 3 (trés) membros
efetivos e por igual nimero de suplentes, nomeados pelo Governador do Estado.

8 1° Os membros do Conselho Fiscal deverédo ser escolhidos dentre pessoas residentes no
Pais, de idoneidade moral e conduta ilibada, diplomados em curso de nivel superior afeto
ao ambito de atuacdo da Companhia.

§ 2° A investidura dos membros do Conselho Fiscal sera mediante assinatura de Termo de
Posse no livro de “Atas e Pareceres do Conselho Fiscal”.

8 3° Os membros do Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, elegerdo o seu Presidente e
0 respectivo substituto, cabendo ao Presidente dar cumprimento as deliberacfes do 6rgéo.

8 4° As deliberacbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e registradas
no livro de “Atas e Pareceres do Conselho Fiscal”.

8 5° Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes terdo mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugao.

Art. 22. O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocagéo de seu Presidente ou
da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. A fung¢do de membro do Conselho Fiscal é indelegavel.

Art. 23. O Conselho Fiscal solicitara a CPH a designacdo de pessoal qualificado para
secretaria-lo e prestar-lhe apoio técnico.

Art. 24. O Conselho Fiscal, sem prejuizo-de sua competéncia legal, incumbe-se de:

| - fiscalizar os atos dos administradores-e verificar o cumprimento dos seus deveres legais
e estatutarios;

Il - acompanhar a execucdo patrimonial, financeira e or¢camentaria, podendo examinar
livros e quaisquer outros documentos e requisitar informacoes;

I11 - opinar sobre as propostas de alteracdo do capital social da CPH para subsidiar deciséo
do Conselho Superior;

IV - pronunciar-se sobre a integralizacdo do capital social autorizado;



V - aprovar o relatdrio anual da administracdo mediante emissdo de parecer, subsidiando o
Conselho Superior;

VI - buscar, junto a administragdo, o cumprimento das recomendacdes feitas pelos 6rgdos
de auditoria do Estado do Para, em especial o Tribunal de Contas do Estado, em qualquer
processo de inspecdo e julgamento de contas anuais, prestando contas a esse 6rgdo de
indicios de irregularidades ou descumprimento de normas, bem assim mandar apurar tais
fatos;

VII - diligenciar no sentido de ado¢do dos procedimentos corretivos recomendados pela
Auditoria Interna e pelas Auditorias Independentes;

VIII - acompanhar o atendimento das recomendacOes feitas pelo colegiado ao 6rgdo de
Auditoria Interna;

IX - encaminhar ao 6rgdo de Auditoria Interna cépia das atas das suas reunides, assim
como dos expedientes que contenham recomendacades;

X - elaborar e aprovar o seu regimento interno;

XI - pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe forem submetidos pelo Conselho Superior
ou pela Diretoria Executiva.

Secéao V
Das AdministragGes Regionais

Art. 25. As Administragdes Regionais tém como funcdo bésica a gestdo descentralizada de
portos e da infra-estrutura aquaviaria interior no Estado do Para.

§ 1° Em cada porto e hidrovia federal que venham a ser delegados ao Estado do Pard, a
CPH, no exercicio de suas funcGes de Autoridade Portuaria e de Administradora de
Hidrovias, poderd, dentro do principio de descentralizagdo administrativa, criar uma
Administracdo Regional.

8§ 2° Cada porto ou hidrovia federal onde houver uma Administracdo Regional sera dirigido
por um administrador, a ser designado pela Diretoria Executiva, cuja organizacdo e
funcionamento serdo estabelecidos em regimento interno.

CAPITULO VI )
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 26. O exercicio social da CPH coincide com o ano civil.

Art. 27. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria Executiva fara elaborar as seguintes
demonstragdes financeiras:



| - balango patrimonial;

Il - demonstracao do resultado do exercicio;

I11 - demonstracéo dos lucros ou prejuizos acumulados e das mutacdes patrimoniais;
IV - demonstracdo das origens e aplicaces dos recursos;

V - notas explicativas ao balan¢o e as demonstragcfes contabeis.

8 1° Na apropriacdo do resultado da correcdo monetaria sera observado o que preceitua a
legislacdo pertinente.

8 2° As demonstrages financeiras, acompanhadas dos pareceres da Auditoria e do
Conselho Fiscal, e da manifestacdo do Conselho Superior, serdo encaminhadas ao Tribunal
de Contas do Estado do Para para apreciacdo, observados 0s prazos previstos no Regimento
Interno daquela Corte.

Art. 28. As despesas para custeio de pessoal e contratacdo e requisicdo de mao-de-obra de
terceiros para as atividades portuérias ndo deverdo ultrapassar o limite de 40% (quarenta
por cento) das receitas operacionais e de arrendamento de instalagdes integrantes dos portos
explorados pela CPH.

Secao |
Da Destinagdo do Lucro

Art. 29. Do resultado do exercicio, feita a dedugdo para atender prejuizos acumulados e a
provisdo para o Imposto sobre a Renda, o Conselho Superior decidira sobre sua destinacéo,
observado os termos do convénio de delegacdo firmado entre a Unido, através do
Ministério dos Transportes, e 0 Estado do Para.

Art. 30. O orgcamento da CPH, compreendendo receita e despesa e elaborado de forma
sintética, devera ser submetido a apreciacdo do Conselho Superior até 20 de dezembro de
cada ano.

Art. 31. Os recursos transferidos pela Unido a CPH serdo contabilizados de acordo com o
que determinar a legislacdo, as normas e 0s convénios pertinentes, e com as orientacdes
técnicas emanadas do Governo Federal.

CAPITULO VI
DO PESSOAL

Art. 32. O pessoal da CPH ¢ regido pela legislacdo trabalhista, observado o disposto no
convénio de delegacéo firmado entre a Unido, através do Ministério dos Transportes, e 0
Estado do Para.



Paragrafo Unico. Os empregados da Companhia Docas do Pard - CDP que desejarem
permanecer em suas funcGes nos portos delegados e optarem pela nova empresa de
administracdo portuaria terdo seus contratos individuais de trabalho mantidos na CPH, que
0s assumira por sucessdo trabalhista, na forma prevista pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, em face do regime juridico de direito privado e trabalhista imposto as
empresas publicas, de acordo com o art. 173, § 1°, inciso |1, da Constitui¢do Federal.

Art. 33. A admissdo de empregados pela CPH sera feita através de concurso publico, na
forma do art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, ressalvada a absor¢cdo dos vinculos
empregaticios existentes nos portos delegados mediante sucesséo trabalhista, na forma dos
arts. 10 e 448 da Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 34. As funcBes de confianca serdo privativas dos empregados ocupantes de cargos de
carreira do quadro de pessoal efetivo da CPH, ficando facultado a Diretoria Executiva
designar, até o limite de 30% (trinta por cento) do total de cargos em comissao de livre
nomeacao e exoneracgdo, pessoas hao-ocupantes de cargo de carreira do quadro de pessoal
efetivo da CPH.

Art. 35. A CPH poderéa utilizar-se, para o desempenho de suas atividades, de servidores
publicos federais, estaduais ou municipais, tanto da administracdo direta como da indireta e
fundacional, atendidas as condicdes estabelecidas pela legislacdo pertinente.

Art. 36. A CPH promoverd programas de formacdo de pessoal especializado e mantera
programa de aperfeicoamento e treinamento de pessoal técnico e administrativo.

NCAPI'TULO IX J
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37. A participacdo da CPH em plano privado de seguridade social para seus
empregados através de entidade prépria observard o disposto na legislacdo especifica.
Paragrafo unico. A CPH contribuira para a previdéncia complementar, referente a parcela
da patrocinadora, em relacdo aos contratos individuais de trabalho de empregados
participantes ativos de planos de seguridade social-emvigor.

Art. 38. Os empregados eleitos para cargo de-administracdo sindical ou representacao
profissional serdo, em principio, considerados em licenca ndo-remunerada, durante o tempo
em que se ausentarem do trabalho para o desempenho dos mandatos que lhes forem
confiados.

Paragrafo Unico. Podera a CPH conceder licenca remunerada a um unico dirigente sindical,
por sindicato, mediante clausula constante de acordo coletivo de trabalho.

Art. 39. Os acordos coletivos de trabalho serdo celebrados entre a CPH e as entidades
sindicais que venham a representar as categorias profissionais portuarias, sem prejuizo de
outras normas legais pertinentes.



Art. 40. E vedado & CPH conceder financiamento ou prestar fianca a terceiros, sob qualquer
modalidade, em negdcios estranhos as suas finalidades, bem como realizar contribui¢Ges ou
conceder auxilio ndo consignados em orgamento.

Art. 41. Os administradores, membros do Conselho Fiscal e ocupantes de cargo de
confianca da CPH deveréo apresentar, anualmente, declaracéo de bens.
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