ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
DECRETO N°1.636, DE 8 DE JUNHO DE 2005.
Aprova o Regimento Interno da Imprensa Oficial do Estado - IOE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas pelo art. 135, incisos V e VII, alinea “a”, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o
disposto nos arts. 8° e 9° da Lei Estadual n® 4.437, de 12 de dezembro de 1972, e na Lei Estadual
n° 6.560, de 21 de julho de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Imprensa Oficial do Estado - IOE,
na forma do anexo deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO, 8 de junho de 2005.

SIMAO JATENE
Governador do Estado
TERESA LUSIA MARTIRES COELLHO CATIVO ROSA
Secretaria Especial de Estado de Gestao
FREDERICO ANIBAL DA COSTA MONTEIRO
Secretario Executivo de Estado de Administracédo

ANEXO DO DECRETO N°1.636, DE 8 DE JUNHO DE 2005.
REGIMENTO INTERNO DA IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

TITULO I
DA NATUREZA, DA SEDE, DO FORO E DA FINALIDADE

CAPITULO |
DA NATUREZA, DA SEDE E DO FORO

Art. 1° A Imprensa Oficial do Estado - IOE, transformada em autarquia pela Lei
Estadual n® 4.438, de 12 de dezembro de 1972, com a estrutura de cargos de provimento em
comissdo modificada pela Lei n® 6.560, de 21 de julho de 2003, é uma entidade com
personalidade juridica de direito publico, patrimobnio e receita proprios, autonomia administrativa
e financeira, com sede e foro na cidade de Belém, Estado do Para, vinculada a Secretaria
Especial de Estado de Gestéo.



CAPITULO II
DA FINALIDADE

Art. 2° A Imprensa Oficial do Estado - IOE tem como finalidade:

| - editar o “Diario Oficial do Estado”, destinado a divulgacao oficial dos atos do
Estado;

Il - publicar os atos judiciais determinados por lei;

Il - editar, em cole¢des ou avulsos, os decretos, as leis, 0s regulamentos, os atos
do Governo e outras publicacdes oficiais de interesse publico;

IV - preparar edicdes ou reedi¢Oes de trabalhos de carater historico e cultural;

V - executar trabalhos gréficos em geral e desenvolver atividades afins.

TITULO Il )
DA ESTRUTURA E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° Para cumprimento de sua missdo, a Imprensa Oficial do Estado - IOE
contara com a seguinte composicao organizacional:

| - Presidente;

Il - Gabinete do Presidente - GAB;

[11 - Diretoria de Documentacéo e Tecnologia - DDT:

a)  Geréncia de Editoragdo - GEDIT:

1. Grupo de Diagramacéo Eletrénica e Paginacao;

2. Grupo de Revisao;

b)  Geréncia de Informatica - GINFO:

1. Ndcleo Tecnoldgico de Informagao;

2. Diario On-Line;

IV - Diretoria Industrial - DIN:

a) Geréncia de Producdo - GEPRO:

1. Grupo de Pré-Impresséo;

2. Grupo de Impresséo;

3. Grupo de Acabamento;

V - Diretoria Administrativa e Financeira - DAF:

a) Geréncia Administrativa - GERAD:

1. Grupo de Material e Patrimonio;

2. Grupo de Servigos Gerais;

3. Grupo de Pessoal,;

b) Geréncia Financeira - GEFIN:

1. Grupo de Cobranca e Tesouraria;

2. Grupo de Contabilidade;



c) Geréncia Comercial - GECOM:

1. Grupo de Atendimento e Assinaturas;

2. Grupo de Controle de Caixa e Distribuig&o.

Paragrafo Unico. O organograma da Imprensa Oficial do Estado encontra-se no
Anexo deste Regimento.

) CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Secéo |
Do Gabinete do Presidente

Art. 4° Ao Gabinete - GAB, subordinado diretamente ao Presidente, compete:

| - planejar, dirigir, coordenar e executar as atividades do Gabinete;

Il - coordenar as atividades editoriais e de comunicacdo social da Imprensa;

Il - coordenar os trabalhos de natureza burocratica relativos ao recebimento e a
distribuicdo de processos e documentos encaminhados ao Presidente;

IV - estabelecer os contatos entre o Presidente e as Diretorias da Autarquia,
marcando as reunides de rotina e preparando a agenda para o atendimento aos clientes;

V - estabelecer o relacionamento com os demais 6rgaos da administracdo publica
e orienta-los, sempre que necessario, quanto ao encaminhamento de matérias para publicacao.

Secéo Il
Da Diretoria de Documentacgéo e Tecnologia

Art. 5° A Diretoria de Documentacdo e Tecnologia - DDT, diretamente
subordinada ao Presidente, tem por finalidade coordenar todos os servigcos da Imprensa Oficial
do Estado, nos aspectos tecnolégicos e editoriais como: editoracdo eletrdnica, redacao, revisao,
administracdo de rede, planejamento e implementacGes de projetos.

Subsecao |
Da Geréncia de Editoracdo

Art. 6° A Geréncia de Editoracdo - GEDIT, diretamente subordinada & Diretoria
de Documentacdo e Tecnologia, compete coordenar, executar e acompanhar todas as atividades
editoriais da Imprensa, relativas ao:

| - Grupo de Diagramacao Eletronica e Paginag&o:

a) tratar e padronizar texto para paginacao;

b) diagramar todo material grafico a ser publicado;

c) realizar arte final, correcdo e ajuste para fechamento da edigéo;

d) realizar edigdo, dispondo as matérias em ordem predefinida;

e) receber, recortar, limpar e editar matérias, quando necessario;

f) montar gabarito, paginar matérias para publicacdo, quando necessério;



Il - Grupo de Reviséo:

a) receber o0s originais para publicacdo, consultando e separando matérias;
b) revisar e corrigir formatacoes;

c) efetuar a revisao das provas da editoragao.

Subsecado Il
Da Geréncia de Informatica

Art. 7° A Geréncia de Informatica - GINFO, diretamente subordinada & Diretoria
de Documentacgéo e Tecnologia, compete coordenar, executar e acompanhar as

atividades na area de tecnologia, por intermédio do:

| - Nucleo Tecnoldgico de Informacéo:

a) realizar manutencéo de equipamentos da Imprensa Oficial do Estado;

b) administrar rede, projetar e implementar sistemas;

c) dar suporte a todos os usuarios de informatica na utilizacdo de seus
equipamentos, a fim de obter o0 maximo de aproveitamento de cada um dos recursos instalados;

Il - Diario On-Line:

a) diagramar e revisar textos para publicacdo no portal da Imprensa Oficial do
Estado;

b) disponibilizar, através do portal da Imprensa Oficial do Estado, o acesso as
pesquisas de edicBes publicadas;

c) publicar textos no Diario On-Line, por intermédio do sistema de publicacéo;

d) realizar manutenc@es necessarias no sistema de publicacdo de matérias para o
Diéario On-Line;

e) incrementar e publicar histérico do Diario On-Line.

Secéo Il
Da Diretoria Industrial

Art. 8° A Diretoria Industrial - DIN, diretamente subordinada ao Presidente,
tem por finalidade coordenar, orientar e fiscalizar os servicos graficos das oficinas
da Imprensa Oficial do Estado, buscando a qualidade dos trabalhos que forem executados.

Subsecao Unica
Da Geréncia de Produgéo

Art. 9° A Geréncia de Producdo - GEPRO, diretamente subordinada & Diretoria
Industrial, compete coordenar, executar e acompanhar as atividades relativas ao:

| - Grupo de Pré-Impressdo:

a) montar paginas para jornais, livros, revistas e outros;

b) retocar fotolitos para impresséo;

c) gravar, revelar e limpar chapas para impressao grafica;

d) tratar e escanear imagens para publicacéo;



e) editar e editorar material grafico para impressao;

I - Grupo de Impresséo:

a) receber as chapas off-set, analisando sua qualidade;

b) preparar maquinas para impressao;

C) executar os servicos de impressdo do Diario Oficial, material grafico em geral e
outros compativeis;

d) colecionar os diversos cadernos do Diario Oficial;

e) assegurar o cumprimento dos prazos de producdo do Diario Oficial e outros
servigos realizados pela Autarquia;

f) fazer manutencdo preventiva e limpeza das méaquinas de trabalho;

I11 - Grupo de Acabamento:

a) executar servicos de encadernagdo, intercalagem, picotagem, dobracéo,
perfuracdo, corte e acabamento;

b) contar, relacionar e empacotar o material a ser entregue.

Secao IV
Da Diretoria Administrativa e Financeira

Art. 10. A Diretoria Administrativa e Financeira - DAF, diretamente subordinada
ao Presidente, tem por finalidade dirigir, orientar e executar as atividades relativas a financas,
orcamento, movimentacdo comercial, pessoal, material, patriménio e servi¢os gerais.

Subsecéo |
Da Geréncia Administrativa

Art. 11. A Geréncia Administrativa - GERAD, diretamente subordinada a
Diretoria Administrativa e Financeira, compete coordenar, executar e acompanhar as atividades
relativas ao:

| - Grupo de Material e Patriménio:

a) coordenar a aquisicdo, o armazenamento e a distribuicdo dos materiais
necessarios ao funcionamento da Autarquia;

b) classificar, organizar e armazenar, de acordo com as normas técnicas, 0s

materiais em estoque;

c) inventariar, anualmente e quando necessario, todos 0s materiais em estoque,
controlando e registrando sua movimentacéo no Sistema Informatizado de Material;

d) classificar, registrar e tombar os bens moveis da Imprensa, de acordo com as
normas técnicas;

e) manter cadastro dos bens patrimoniais e realizar seus inventarios;

f) controlar o uso, a alocacdo e a movimentagdo dos bens patrimoniais;

g) emitir, formalizar, atualizar e manter sob guarda os Termos de
Responsabilidade;

h) organizar e manter atualizado o Cadastro de Fornecedores;



i) providenciar a baixa, a permuta, a cessdo, 0 empréstimo ou a alienacao dos bens
moveis inserviveis em desuso, conforme orientacdes do Orgdo Central;ll - Grupo de Servigos
Gerais:

a) coordenar os servigos relativos a portaria, & recepcéo e a telefonia;

b) controlar a utilizacdo, a guarda e a conservacdo dos veiculos oficiais da
Imprensa,

¢) controlar o consumo de combustivel e a quilometragem dos veiculos utilizados
pela Imprensa;

d) providenciar a conservacao e os reparos das maquinas, dos equipamentos e das
instalac@es fisicas, elétricas, hidraulicas e sanitarias da Imprensa;

e) executar e/ou supervisionar as atividades de limpeza, higiene e vigilancia nas
instalac@es fisicas da Imprensa;

f) receber, conferir e registrar, no Sistema de Protocolo, processos, expedientes,
correspondéncias ou outros documentos;

I11 - Grupo de Pessoal:

a) cadastrar e manter atualizado os dados pessoais, funcionais e financeiros dos
servidores da Imprensa no Sistema de Recursos Humanos;

b) elaborar a folha de pagamento, controlar a frequiéncia e a prestacdo de servigos
extraordinarios do pessoal da Imprensa Oficial do Estado;

c) analisar, conceder e controlar os direitos e as vantagens dos servidores, de
acordo com o previsto na legislacdo vigente;

d) realizar célculos para concessdo de direitos, vantagens e descontos dos
servidores na folha de pagamento;

e) realizar o cadastramento, no PIS/PASEP, dos servidores que ingressem na
Imprensa, bem como elaborar e encaminhar, ao 6rgdo competente, a Relacdo Anual de
Informagdes Sociais - RAIS;

f) emitir, quando necessario, declaracdes e outros documentos referentes a
situacédo funcional e financeira dos servidores;

g) elaborar atos administrativos de acordo com a legislacdo vigente,
providenciando a sua publicacdo, e instruir processos, no ambito de sua competéncia, relativos a
vida funcional dos servidores;

h) proceder ao levantamento das necessidades de realizacdo de cursos e de
aperfeicoamento de servidores, objetivando a valorizacao destes.

Subsecado Il
Da Geréncia Financeira

Art. 12. A Geréncia Financeira - GEFIN, diretamente subordinada a Diretoria
Administrativa e Financeira, compete coordenar, executar e acompanhar as atividades relativas
ao:

| - Grupo de Cobranga e Tesouraria:

a) conferir a documentacao apresentada para faturamento;



b) faturar as contas devidas a Imprensa, encaminhando-as a tesouraria para
cobranca;

c) apresentar a relacdo de devedores e a receita arrecadada a Geréncia Financeira;

d) realizar cobranca de clientes em geral;

e) atualizar o Sistema Financeiro de Cobranca;

f) efetuar os recebimentos e deposita-los na conta bancaria da Autarquia;

g) proceder aos pagamentos em geral de fornecedores e pessoal devidamente
processados e autorizados na forma da legislacdo vigente;

h) preparar o registro e a prestacdo de contas das entradas e saidas de valores;

i) conferir os documentos de receita e despesa realizadas, encaminhando-os a
Contabilidade para os devidos fins;

j) manter em seguranca os valores, 0s titulos de fianca, as caugdes e outros titulos
pertencentes a Autarquia ou a ela entregues;

K) executar pedidos de realizacdo de despesas, notas de empenho, liquidacdo de
empenhos, programacéo de desembolsos, ordens de pagamento e transferéncias bancérias;

) atualizar o programa financeiro com o cadastro de agdes realizadas em sua area
de atuacéo;

Il - Grupo de Contabilidade:

a) efetuar a classificacdo e o registro dos atos e fatos administrativos que
envolvam o aspecto econdmico e financeiro, e registrar a movimentagdo de recursos;

b) elaborar balangos orcamentarios, financeiros e patrimoniais, bem como 0s
demonstrativos contabeis necessarios a prestacdo de contas da Imprensa, tendo em vista 0s
prazos legais;

c) levantar mensalmente os balancetes da Autarquia;

d) fazer controle das verbas orgamentarias;

e) manter atualizados os servigos de controle de publicag6es;

f) fazer registro dos bens méveis e imdveis da Imprensa Oficial do Estado;

g) estabelecer posicoes e previsdes financeiras.

Subsecgao 111
Da Geréncia Comercial

Art. 13. A Geréncia Comercial - GECOM, diretamente subordinada & Diretoria
Administrativa e Financeira, compete coordenar, executar e acompanhar as atividades relativas
ao:

| - Grupo de Atendimento e Assinaturas:

a) prestar atendimento aos clientes nos assuntos referentes a confeccdo de
trabalhos graficos em geral;

b) fazer orgcamentos de custos para a realizagdo das publicagdes em geral;

d) encaminhar os servicos graficos e de publicacBes aos setores competentes;

e) acompanhar o andamento dos servigos contratados junto a grafica e a
editoracéo;



f) emitir relatérios periddicos sobre o faturamento dos trabalhos graficos e de
publicacdes;

g) registrar novas assinaturas e acompanhar a data de vencimento destas;

h) fazer mala direta para assinantes;

i) realizar o acompanhamento do indice de satisfacdo dos assinantes;

j) emitir relatorio sobre relacdo de assinantes, assinaturas realizadas e outros,
conforme solicitacao de seu superior hierarquico;

Il - Grupo de Controle de Caixa e Distribuicéo:

a) receber faturas de todas as areas da geréncia comercial;

b) atualizar o Sistema Financeiro com as entradas diarias;

C) prestar contas, a tesouraria, das vendas realizadas no periodo;

d) controlar e distribuir o material grafico concluido aos clientes externos da
Imprensa;

e) contactar com empresas terceirizadas para realizagdo de entrega de jornais
dentro e fora do Estado;

f) realizar conferéncia de assinaturas junto aos distribuidores;

g) acompanhar o indice de entregas aos clientes realizadas, objetivando atender as
condigdes acordadas com os clientes;

h) colecionar os jornais para pesquisa de clientes;

1) distribuir jornais internamente.

) TITULO 1l
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Capitulo |
Das Atribuicoes

Art. 14. Ao Presidente da Imprensa Oficial do Estado cabem as seguintes
atribuicdes:

| - fixar as diretrizes de atuacdo da Autarquia;

Il - representar a Autarquia, ativa ou passivamente, em suas relacdes com
terceiros, em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por procuradores habilitados;

I11 - convocar e presidir as reunides de diretoria;

IV - coordenar, orientar e controlar os servicos administrativos e técnicos da
Autarquia, bem como delegar atribuigdes;

V - autorizar a realizacdo de licitagbes para execugdo de obras e servigos,
aquisicdo de materiais, matérias-primas e equipamentos e a adjudicacdo de servigos, obras e
aquisicdes de materiais;

VI - articular-se com os 6rgdos das administracOes federal estadual e municipal, e
instituices privadas sobre assuntos de interesse da Autarquia;

VIl - determinar a realizacdo de auditorias, instauracdo de sindicancias ou
processos disciplinares;



VI - promover a administracdo geral da Imprensa em estreita observancia as
disposicdes legais e normativas da administracdo publica estadual e, quando aplicavel, da
federal,

IX - distribuir o pessoal de acordo com as categorias e conveniéncias do

Servico;

X - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado os balancetes e a prestagdo de
contas da Imprensa;

XI - apresentar ao Governador do Estado, por intermédio da Secretaria Especial
de Estado de Gestéo, o relatorio das atividades da Imprensa Oficial do Estado;

XII - propor ao Governador do Estado, por intermédio da Secretaria Especial de
Estado de Gestdo, o quadro de funcbes e empregos, e suas alteracdes, para aprovacao;

XII - nomear 0s ocupantes dos cargos em comissao;

XIV - nomear, contratar ou dispensar servidores na forma da legislacdo
especifica;

XV - celebrar contratos, convénios, acordos e outros ajustes, bem como propor
alteracGes dos seus termos ou sua denuncia;

XVI - autorizar a venda, em concorréncia ou leildo publico, de materiais,
maquinas, veiculos e equipamentos inserviveis, em desuso ou desnecessarios, observada a
legislacdo vigente;

XVII - autorizar a instalagdo de processo licitatorio, ratificar a declaracdo de
inexigibilidade, nos termos da legislacdo especifica, designar as respectivas comissdes e
homologar seu julgamento;

XVII - movimentar, de acordo com a lei e as normas vigentes, 0S recursos
financeiros da Autarquia.

Art. 15. Ao Chefe de Gabinete cabem as seguintes atribuicdes:

| - assistir ao Presidente em sua representacdo e contatos com o publico e 6rgaos
da administracdo publica;

Il - auxiliar o Presidente no encaminhamento dos assuntos de sua atribuicao;

I11 - assistir ao Presidente nos despachos dos expedientes da Autarquia;

IV - transmitir as unidades administrativas da IOE as determinacgdes, ordens e
instrucdes do Presidente;

V - reunir-se sistematicamente com sua equipe para avaliacdo dos trabalhos
executados;

VI - propor acbes e indicar servidores de sua unidade para participarem de
programas de treinamento.

Art. 16. Ao Assessor Juridico cabem as seguintes atribuicdes:

| - emitir parecer juridico e acompanhar os assuntos de interesse da Imprensa
Oficial do Estado nas causas em que a Autarquia for parte ou interessada, dando imediato
conhecimento a Procuradoria-Geral do Estado;

Il - estudar e elaborar projetos de lei, decretos e outros atos de interesse da
Imprensa Oficial do Estado ou sobre eles opinar;

I11 - assessorar, nos assuntos de natureza juridica ou formal, os trabalhos relativos
a processo administrativo disciplinar e processo de sindicancia;



IV - conferir e visar procuracgdes, alvara judiciais e outros documentos de caréater
juridico;

V - propor as medidas indispensaveis a regularidade juridica e a defesa da
integridade do patriménio da Autarquia;

VI - prestar assessoramento juridico nos assuntos relacionados a processo
licitatorio, feitura, padronizacdo e uniformizacao de contratos, convénios, ajustes e acordos;

VIl - organizar e manter a biblioteca juridica, conservando atualizada a
jurisprudéncia, principalmente a de interesse da Autarquia;
VIII - prestar assessoramento juridico as unidades organizacionais internas da

Autarquia.

Art. 17. Ao Assessor de Planejamento cabem as seguintes atribuicdes:

| - elaborar a proposta orcamentaria anual de previsdo de receita e estimativa de
despesa, submetendo-a a aprovacéo superior;

Il - propor alteragcBes orcamentéarias de quadro de detalhamento de despesas e
crédito adicional;

I11 - estabelecer contatos com a Secretaria Executiva de Estado de Planejamento,
Orcamento e Financas - SEPOF nos assuntos referentes a area de planejamento;

IV - realizar a programagdo orcamentario-financeira quadrimestral da Imprensa
Oficial do Estado;

V - coordenar a elaboragdo do plano plurianual da Imprensa Oficial do Estado,
submetendo-o0 a aprovacao superior, e acompanhar a sua execucao;

VI - assessorar o0 Presidente na elaboracdo do relatério de gestdo anual da
Imprensa Oficial do Estado;

VII - orientar o Presidente e as Diretorias na consecug¢ao das metas e dos objetivos
tracados no plano plurianual, mediante o uso de controle de resultados;

VI - realizar o acompanhamento periddico das acdes definidas e das realizadas
pela Autarquia.

Art. 18. Aos Diretores cabem as seguintes atribuicoes:

| - orientar, coordenar, supervisionar e avaliar os trabalhos e as atividades
pertinentes a sua unidade;

Il - prestar assisténcia ao Presidente em assuntos pertinentes a sua area de
competéncia;

[11 - propor a constitui¢do de comisstes ou grupos de trabalho para a execugéo de
atividades especiais atribuidas pelo Presidente;

IV - emitir parecer sobre assuntos relacionados a sua area de atuacao;

V - reunir sistematicamente com seus subordinados para avaliacdo dos trabalhos
executados;

VI - propor acBes e indicar servidores para participarem de programas de
treinamento;

VII - elaborar e submeter a aprovacdo do Presidente os projetos e as atividades a
serem desenvolvidos sob sua direcao;

VIl - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, as normas e 0s procedimentos
técnicos e administrativos adotados pelo Presidente;



IX - emitir, trimestral e quando solicitado pelo Presidente, relatério de
acompanhamento das atividades de sua competéncia.

Art. 19. Aos Gerentes e Supervisores cabem as seguintes atribuices:

| - coordenar, controlar, supervisionar e avaliar a execucdo das atividades das
respectivas areas;

Il - submeter o plano de trabalho ao chefe imediato de sua area;

Il - assistir ao chefe imediato nos assuntos pertinentes a respectiva area de
atuacéo;

IV - mobilizar e estimular a sua equipe de trabalho;

V - planejar, gerenciar e avaliar a execucdo e os resultados dos trabalhos
desenvolvidos pelas areas sob sua responsabilidade;

VI - desempenhar atribuicdes de natureza administrativa e técnica que lhe forem
conferidas por seus superiores;

VII - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, as normas e os procedimentos técnicos
e administrativos adotados pela Autarquia;

VIII - propor acdes e indicar servidores para participarem de programas de
treinamento.

Art. 20. Aos Secretarios de Gabinete e de Diretoria cabem as seguintes
atribuicoes:

| - prestar assisténcia direta a direcdo em assuntos relativos ao expediente
administrativo;

Il - receber, protocolar, organizar e distribuir processos e correspondéncias;

I11 - minutar e digitar correspondéncias e documentos diversos;

IV - colaborar com a organiza¢do e o cumprimento da agenda de compromissos
da chefia imediata;

V - manter o controle do material de expediente.

Art. 21. Ao Agente Pablico de Controle, que se subordina técnica e
normativamente a Auditoria-Geral do Estado e administrativamente ao Presidente da Imprensa
Oficial do Estado, cabem as seguintes atribuicoes:

| - promover o monitoramento contabil e da execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial no &mbito da Autarquia;

Il - registrar as conformidades no Sistema Integrado de Administracdo Financeira
para Estados e Municipios - SIAFEM conforme dispuser normativamente a Auditoria-Geral do
Estado;

Il - analisar, sob a otica dos principios e regras da administragdo publica, em
especial quanto a legitimidade, a legalidade e a economicidade, os documentos relativos a
receita, a despesa e ao patriménio, organizando-os em procedimento interno de prestacdo de
contas;

IV - emitir relatério de controle interno conforme regras dispostas pela Auditoria-
Geral do Estado ou unidade especializada, na forma do Decreto n° 5.218, de 26 de margo de
2002;

V - organizar e elaborar, no &mbito de sua competéncia, as prestacdes de contas
exigidas pelo controle externo;



VI - garantir a correta instrucdo processual das prestagdes de contas exigidas pelo
Tribunal de Contas do Estado;

VII - desempenhar outras atividades conforme dispuser as normas da Auditoria-
Geral do Estado ou da unidade especializada, sendo, neste tltimo caso, na forma do inciso 1V do
art. 28 do Decreto n° 5.218, de 2002.

CAPITULO II
DAS RESPONSABILIDADES

Secéo |
Dos Dirigentes

Art. 22. Constitui responsabilidade fundamental do titular a observancia das
normas previstas nas Constituicoes Federal e Estadual, na Lei Federal n® 1.079, de 10 de abril de
1950 (Lei de Improbidade Administrativa), na Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), na Lei Estadual n° 5.810,de 24 de janeiro de 1994
(Regime Juridico Unico), e nas demais normas legais que tratam da matéria.

Paragrafo Unico. Aos demais dirigentes aplicam-se, no que couber, as disposi¢des
constantes no “caput” deste artigo.

Secéo Il
Dos Servidores Publicos

Art. 23. Sdo responsabilidades dos servidores publicos, além daquelas previstas
nos arts. 179 a 182 da Lei Estadual n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994, executar o disposto em
determinacBes legais e regimentais com zelo, presteza, sem prejuizo de sua participacdo
construtiva e responsavel na formulagao de sugestoes que visem ao aperfeicoamento das agdes
do Orgéo.

) TITULO IV ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O Presidente da Autarquia poderd escolher um dos diretores para
substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

Art. 25. Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicacdo do presente
Regimento Interno serdo solucionados pelo dirigente do Orgdo, que baixard os atos
administrativos necessarios.
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