ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - ASSESSORIA TECNICA
DECRETO N° 3.149, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

Cria a Cémara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas para as
Mulheres, no ambito do Estado do Para.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicbes que lhe sio
conferidas pelo art. 135, inciso VII, alinea “a”, da Constitui¢do Estadual, e

Considerando o disposto no inciso IV do art. 2° da Lei Estadual n® 9.862, de 8 de margo
de 2023,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Camara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas
para as Mulheres, no &mbito do Estado do Pard, na estrutura da Secretaria de Estado das
Mulheres (SEMU), com o objetivo de formalizar a transversalidade das acbes por
intermédio da proposicdo e elaboracdo das diretrizes para a formulacdo das politicas
publicas.

Art. 2° Compete a Camara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas
Estadual para as Mulheres:

| - definir as diretrizes para a politica de igualdade de género que norteardo a
implementacao de a¢bes socioeconémicas de baixo carbono; e

Il - elaborar as diretrizes para a realizacdo do Pacto Estadual de Enfrentamento a
Violéncia Contra as Mulheres.

Art. 3° A Camara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas para as
Mulheres é composta por 35 (trinta e cinco) membros, devendo ser indicadas
preferencialmente mulheres, representantes dos seguintes 6rgaos, entidades, Poderes e
instituicdes:

I - 1 (um) representante da Secretaria de Estado das Mulheres (SEMU);

Il - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Justica (SEJU);

11 - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho,
Emprego e Renda (SEASTER);

IV - 1 (um) representante da Casa Civil da Governadoria do Estado (CCG);

V - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Planejamento e Administragio
(SEPLAD);



VI -1 (um) representante da Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social
(SEGUP);

VII - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Educacdo (SEDUC);
VIII - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Cultura (SECULT));

IX - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Igualdade Racial e Direitos
Humanos (SEIRDH);

X -1 (um) representante da Secretaria de Estado dos Povos Indigenas (SEPI);
XI -1 (um) representante da Secretaria de Estado de Saude Publica (SESPA);
XII -1 (um) representante da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer (SEEL);

XIHI - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria
(SEAP);

X1V -1 (um) representante da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuério e
da Pesca (SEDAP);

XV -1 (um) representante da Secretaria de Estado de Agricultura Familiar (SEAF);

XVI - 1 (um) representante da Secretaria Estratégica de Estado de Articulacdo da
Cidadania (SEAC);

XVII - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Sustentabilidade (SEMAS);

XVIII - 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Turismo (SETUR);
XIX -1 (um) representante da Policia Militar do Para (PMPA);

XX -1 (um) representante da Policia Civil do Estado do Para (PCPA);

XXI -1 (um) representante da Fundacdo PardPaz;

XXII - 1 (um) representante da Empresa de Assisténcia Teécnica e Extensdo Rural do
Estado do Pard (EMATER-PARA);

XXl - 1 (um) representante do Instituto de Desenvolvimento Florestal e da
Biodiversidade do Estado do Para (IDEFLOR-Bio);

XXIV - 1 (um) representante da Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Pard
(FSCMP);

XXV -1 (um) representante do Banco do Estado do Para S.A. (BANPARA);



XXVI - 1 (um) representante da Companhia de Habitacdo do Estado do Pard (COHAB-
Pard);

XXVII - 1 (um) representante da Defensoria PUblica do Estado do Para (DPE);
XXVIII - 1 (um) representante do Tribunal de Justica do Estado do Para (TJPA);
XXIX -1 (um) representante do Ministério Publico do Estado do Pard (MPPA);

XXX - 1 (um) representante da Procuradoria Especial da Mulher da Assembleia
Legislativa do Estado do Para (ALEPA);

XXXI - 1 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo Para
(OAB/PA);

XXXII - 1 (um) representante da Guarda Municipal de Belém;
XXXIII - 1 (um) representante da Guarda Municipal de Ananindeua;
XXXIV -1 (um) representante da Guarda Municipal de Marituba; e
XXXV -1 (um) representante da Guarda Municipal de Benevides.

§ 1° Cada membro da Camara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas
Publicas para as Mulheres tera um suplente, que o substituira no caso de auséncia ou
impedimento.

§ 2° Os membros titulares da Camara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas
Publicas para as Mulheres e os respectivos suplentes serdo indicados pelos titulares dos
Orgdos, entidades, Poderes ou instituicdes que representam e designados por ato do
Chefe do Poder Executivo estadual.

Art. 4° A Camara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas para as
Mulheres sera coordenada pela titular da Secretaria de Estado das Mulheres (SEMU).

§ 1° A coordenadora da Cémara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas
Publicas para as Mulheres podera designar servidor da Secretaria de Estado das
Mulheres (SEMU) para auxiliar tecnicamente nos trabalhos.

§ 2° Caberd a Secretaria de Estado das Mulheres (SEMU), sem prejuizo das demais
competéncias que lhe sdo conferidas, prover os servicos e prestar o suporte técnico,
administrativo e financeiro, indispensaveis ao funcionamento da Ca&mara Técnica
Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas para as Mulheres.

Art. 5° A Camara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas para as
Mulheres reunir-se-4, em carater ordinario, mensalmente e, em carater extraordinario,
mediante convocacdo de sua Coordenadora, sempre que julgar necessaria.

Art. 6° A Camara Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas para as
Mulheres, mediante resolucdo, podera constituir grupos de trabalho, em consonéncia



com 0s eixos tematicos da Secretaria de Estado das Mulheres (SEMU), devendo agrupar
0S membros com base em suas competéncias institucionais.

Paragrafo Unico. Poderdo ser convidados para participar dos grupos de trabalho
particulares e representantes de 6rgdos ou entidades publicas ou privadas que guardem
relacdo direta com a execucao dos trabalhos.

Art. 7° A participagdo, de natureza facultativa, na Camara Técnica Interinstitucional de
Gestao das Politicas Publicas para as Mulheres sera considerada prestacdo de servico
publico relevante, ndo remunerado.

Art. 8° Os 0rgdos, entidades, Poderes e instituicdes que compdem a Camara Técnica
Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas para as Mulheres, com o objetivo
precipuo de fortalecer as politicas para as mulheres, podem planejar e executar
programas, projetos e acdes em conjunto com a Secretaria de Estado das Mulheres
(SEMU).

Art. 9° As normas internas de organizacdo e funcionamento da Céamara Técnica
Interinstitucional de Gestao das Politicas Publicas Estadual para as Mulheres constardo
de seu regimento interno, homologado por portaria da titular da Secretaria de Estado das
Mulheres (SEMU).

Art. 10. Apbs a nomeacdo dos membros, a Camara Técnica Interinstitucional de Gestédo
das Politicas Publicas para as Mulheres tera o prazo de 60 (sessenta) dias para elaborar e
aprovar seu regimento interno.

Art. 11. Os casos omissos serdo dirimidos no ambito das deliberacdes da Camara
Técnica Interinstitucional de Gestdo das Politicas Publicas para as Mulheres.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PALACIO DO GOVERNO, 15 de junho de 2023.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado

DOE N° 35.437, DE 16/06/2023.

* Este texto ndo substitui o texto publicado no Diario Oficial do Estado do Para.



