ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - ASSESSORIA TECNICA
DECRETO N° 4.103, DE 14 DE JUNHO DE 2000

Regulamenta as atividades da Corregedoria Fazendaria - COFAZ, integrante
da estrutura da Secretaria Executiva de Estado da Fazenda, define suas competéncias e as
atribuicdes dos chefes de suas unidades.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicdes que
Ihe confere o art. 135, incisos V e XX, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista as
disposicOes da Lei n° 6.277, de 29 de dezembro de 1999,

DECRETA:

Art. 1° A Corregedoria Fazendaria - COFAZ sera dirigida por Corregedor e
suas subunidades, por Chefes.

Art. 2° A COFAZ funcionara através de comissdes permanentes e eventuais,
as quais serao constituidas, a medida das necessidades, para manter a agilidade, a eficiéncia
e a conclusividade de seus trabalhos.

Art. 3° O Secretario Executivo de Estado da Fazenda alocara na COFAZ,
para as atividades de Correicdo e Disciplina e Etica, por meio de portaria, os servidores
escolhidos dentre os ocupantes de cargos efetivos do quadro permanente da Secretaria
Executiva de Estado da Fazenda - SEFA, de ilibada reputacdo moral e funcional, com
formacgédo de nivel superior, preferencialmente com habilitacdo nas areas de ciéncias
juridicas ou contabeis e com 5 (cinco) anos, no minimo, de servigo publico.

8 1° Os servidores ocupantes de cargos do Grupo Ocupacional Tributacgéo,
Arrecadacdo e Fiscalizacdo - TAF, alocados na COFAZ, fardo jus a Gratificacdo de
Produtividade Béasica e Complementar, no limite maximo do cargo, na forma dos arts. 4° e
5° do Decreto n°® 2.595, de 20 de junho de 1994, e alteragGes.

§ 2° A COFAZ contara com o apoio administrativo de servidores do quadro
funcional da SEFA.

Art. 4° O Corregedor e os Chefes das subunidades da COFAZ serdo
escolhidos, preferencialmente, entre-os-ocupantes de-cargo-de nivel superior do Grupo
Tributacdo, Arrecadacao e Fiscalizacdo e entre os-do cargo ‘da carreira de Consultor
Juridico da SEFA.

Paragrafo unico. O Corregedor e os Chefes de Correicdo e de Disciplina e
Etica terdo substitutos, designados para eventuais auséncias ou impedimento.

DAS COMPETENCIAS

Art. 5° A Corregedoria Fazendaria compete:

I - planejar, coordenar, executar, supervisionar, controlar e avaliar as
atividades relacionadas com correicdo, processo disciplinar, ética e disciplina funcionais
dos servidores da SEFA,;

Il - elaborar a programacéo de atividades de correicao;



Il - realizar correicdo para verificar a aplicacdo da legislacdo pertinente,
com elaboracéo de relatdrio circunstanciado contendo propostas de medidas corretivas para
sanear as disfungdes detectadas, e , nas hipoteses ou circunstancias determinadas por lei,
efetuar comunicacdo ou representacéo funcional,

IV - elaborar relatorios e estatisticas das correicdes e dos processos
disciplinares em andamento, bem assim dos concluidos;

V - prestar orientacao técnica a servidores e unidades nos assuntos relativos
a ética e disciplina;

VI - receber e examinar denuncias, representacdes e documentos sobre
irregularidades funcionais e, atendidos os requisitos legais, recomendar a instauracdo do
processo disciplinar cabivel;

VII - solicitar ou realizar diligéncias, requisi¢fes de informacdes, processos
e documentos necessarios a atividade da Corregedoria;

VIII - controlar os processos administrativo-disciplinares instaurados no
ambito da SEFA e os relatérios de correicbes, verificando o atendimento das
recomendacdes neles contidas;

IX - propor acdo fiscal ou sua revisao, sempre que o exame de denuncias,
representacdes ou processos disciplinares assim recomendar; X -
analisar os processos disciplinares, antes de remeté-los a autoridade competente para
julgamento;

X1 - divulgar a legislacdo e as orientacbes normativas sobre assuntos
relacionados com ética, disciplina e processos disciplinares.

Art. 6° A Disciplina e Etica compete:

| - prestar orientacdo técnica as comissdes permanentes ou eventuais de
sindicancias e processos administrativos disciplinares na conducdo dos processos;

Il - comprovar a autenticidade das dendncias de irregularidades formuladas
contra servidor do quadro da SEFA,;

I11 - encaminhar ao Corregedor os processos disciplinares realizados pelas
comissoes.

Art. 7° A Correigdo compete:

| - realizar correi¢es nas unidades administrativas da SEFA, verificando a
regularidade dos procedimentos e da aplicagéo uniforme das normas incidentes;

Il - solicitar ao Corregedor o acompanhamento do Ministério Publico ou de
quaisquer orgédos ou entidades publicas ou particulares; quando necessario ao desempenho
de suas atividades;

11 - remeter ‘a0 Corregedor’ relatorio circunstanciado recomendando
instauracdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, quando detectadas
irregularidades através das correigoes.

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 8° Sdo atribuigdes do Corregedor:

| - encaminhar ao Secretario Executiva de Estado da Fazenda solicitacdo de
instauracdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar para apurar
irregularidades funcionais no ambito do 6rgao;

Il - determinar diligéncias e requisitar informacdes, processos, declaragdes
de rendimento e quaisquer documentos necessarios a apuracdo da conduta disciplinar e de



correi¢do, bem como recomendar a realizacdo de acéo fiscal, ou propor sua revisdo, sempre
que o exame de denuncias, representaces ou processos disciplinares se fizer necessario;

Il - julgar as sindicancias e os processos administrativos disciplinares nos
limites fixados neste Decreto;

IV - aprovar a programacdo de correicdes e determinar a realizacdo de
diligéncias especiais;

V - convocar servidores para integrar as comissdes permanentes ou
eventuais de sindicancia e processos administrativos disciplinares;

VI - baixar normas sobre remessa de informacdes e controle das atividades
disciplinares e de correicao;

VII - efetuar consulta ou solicitar parecer aos 6rgaos juridicos ou técnicos
competentes para dirimir davidas quanto a interpretacdo da legislacdo administrativa;

VIII - orientar servidores e unidades relativamente a assuntos de natureza
ético-disciplinar.

Art. 9° S3o atribuicdes do Chefe da Disciplina e Etica:

| - prestar assessoramento ao Corregedor em assuntos de sua competéncia;

Il - planejar, programar, orientar e supervisionar as atividades da unidade;

Il - examinar e sanear processos disciplinares e demais documentos sobre
ética e disciplina funcionais, que devam ser submetidos a apreciacao superior.

IV - examinar dendncias, representacdes e documentos sobre irregularidades
funcionais e, atendidos os requisitos legais, encaminha-los ao Corregedor para as
providéncias cabiveis;

V - controlar a constituicdo de comissdes de sindicancias e de processos
administrativos disciplinares;

VI - exercer controle sobre os prazos legais de instalagdo, encerramento e
apresentacdo do relatorio final pelas comissdes disciplinares;

VIl - cuidar do arquivamento racional e metodico dos processos
disciplinares, zelando pela sua seguranca e sigilo do seu conteldo;

VIII - coletar informacgdes e dados junto a quaisquer unidades da SEFA,
necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

IX - encaminhar ao Corregedor solicitacdo fundamentada de pesquisa de
informagdes necessarias ao desempenho de suas fungdes;

X - elaborar programa de divulgacédo permanente do Codigo de ética e da lei
que trata da Corregedoria para-conhecimento-e-cumprimento, pelos servidores da SEFA,
especialmente para aqueles-que ingressarem no quadro-funcional,

Art. 10 S&o atribuicoes do-Chefe'da-Correicao;

| - assessorar 0 Corregedor em assuntos de sua competéncia;

Il - planejar, programar, orientar e supervisionar as atividades de correi¢do

I11 - encaminhar ao Corregedor solicitacdo fundamentada de formacéo de
comissao disciplinar ou equipe de correicdo, sempre que for necessario;

IV - solicitar ou realizar diligéncias e requisitar informacdes, processos e
documentos necessarios a atividade de correicao;

V - encaminhar ao Corregedor solicitacdo fundamentada de pesquisa de
informagdes necessarias ao desempenho de suas funcdes;

VI - analisar os relatorios de correicao e apresentar sugestdes, com vistas a
sanar as falhas ou irregularidades dos servicos.



Paragrafo unico. A correicdo ou revisdo de trabalhos desenvolvidos por
servidores somente podera ser executada por aqueles que detenham cargo do mesmo nivel
ou superior.

Art. 11 As penalidades disciplinares serdo aplicadas:

| - pelo Corregedor, quando for o caso de repreensdo ou de suspensdo até
trinta dias;

Il - pelo Secretario SEFA, nos casos de suspensdo com prazo superior a
trinta dias.

Art. 12 Aos servidores da SEFA aplicam-se as disposi¢cbes do Regime
Juridico dos Servidores.

Art. 13 O Secretario Executivo de Estado da Fazenda implementara, no
prazo de sessenta dias, as normas regimentais necessarias ao funcionamento da COFAZ.

Art. 14 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 15 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO, 14 de junho de 2000.

ALMIR GABRIEL
Governador do Estado

DOE N° 29.235, DE 15/06/2000.
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