ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
DECRETO N° 4.211 DE 20 DE JANEIRO DE 1986
Disp0e sobre a Alteracdo do Anexo IV DO DECRETO N° 2.456, DE 24.09.1982.

O Governador do Estado do Par4, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo
91, inciso 1V, da Constituicdo Estadual e o disposto no artigo 72, da Lei n° 4.780, de 19 de junho
de 1978;

DECRETA:

Art. 1° - Fica alterado o Regulamento da estrutura organizacional basica da
Secretaria de Planejamento e Coordenacgao Geral - SEPLAN, conforme o anexo I.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrério.

Paléacio do Governo do Estado do Para, 20 de janeiro de 1986

JADER FONTENELLE BARBALHO
Governador do Estado
ALDO DA COSTA E SILVA
Secretario de Estado de Administracédo
FREDERICO ANIBAL DA COSTA MONTEIRO
Secretéario de Estado de Planejamento e Coordenagéo Geral

DOE n° 25.601, de 22/01/1986.

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL - SEPLAN

ANEXO I, A QUE SE REFERE O DECRETO N° 4.211 DE 20 DE JANEIRO DE 1986

REGULAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
COORDENACAOQO|GERAL - SEPLAN

TITULOT )
DA FINALIDADE E FUNCOES BASICAS

CAPITULO |
FINALIDADE

Art. 1° - A Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenacdo Geral, criada
através da Lei n° 4.583, de 24 de setembro de 1975, tem por finalidade o estudo, o planejamento,
a normatizacdo , a coordenacdo, a orientacdo, o controle e avaliacdo dos assuntos relativos a
Politica de Planejamento e Desenvolvimento do Estado.

CAPITULO 11



FUNCOES BASICAS

Art. 2° - Sdo funcbes basicas da Secretaria de Estado de Planejamento e
Coordenacéo Geral:

| - Coordenar-articulando as diversas esferas de poder e a sociedade civil - a
elaboracdo e a execucdo da Politica de Planejamento e Desenvolvimento do Estado;

Il - Coordenar a definigdo, instrumentacdo, execucdo e acompanhamento da
Politica de Desenvolvimento Metropolitano de forma articulada com os 6rgdos das diferentes
esferas de Governo;

I11 - Promover a articulagéo entre as diversas esferas de poder e a sociedade civil,
objetivando o Desenvolvimento Municipal;

IV - Administrar a atividade de Planejamento Governamental, através da
orientacdo normativa e metodoldgica as Secretarias de Estado, na concepcdo e desenvolvimento
das respectivas programacoes;

V - Acompanhar, controlar e avaliar de forma sistematica o desempenho das
Secretarias, na obtencdo dos objetivos consubstanciados em seus planos, programas, projetos,
convénios interinstitucionais e orcamentos;

VI - Orientar os 6rgdos governamentais na elaboracdo de seus orcamentos anuais,
efetuando a consolidagdo critica desses or¢camentos no Orcamento do Estado, bem como, o
acompanhamento e execucdo orcamentaria;

VIl - Promover estudos, pesquisas e projetos sociais, econdmicos e institucionais
ligados a sua area de atuacdo, ou de carater multidisciplinar ou de prioridade especial;

VIl - Coordenar e acompanhar a elaboracdo e execucdo de Programacoes
financiadas com recursos dos Programas Especiais de Desenvolvimento Regional e de Operacdes
de Crédito da Administracdo Publica Estadual;

IX - Gerenciar os recursos do Fundo Estadual de Desenvolvimento do Estado -
FUNDEPARA - e 0s recursos extra-orcamentarios destinados a financiamento de Programagoes,
cuja administracao seja a sua competéncia;

X - Acompanhar e avaliar as Politicas de Endividamento e Investimento do
Estado;

X1 - Coordenar as agbes de organismos publicos e privados e da comunidade em
geral, objetivando o atendimento das necessidades das populaces em situacdo de emergéncia ou
de calamidade publica, de acordo com o Decreto 10.714 de 08 de julho de 1978.

[ymiTucon
DA COMPOSICAO ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° - Para cumprimento de sua finalidade, a Secretaria de Estado de
Planejamento e Coordenacdo Geral, contara com a seguinte composicdo organizacional basica:

| - NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR E ATUACAO COLEGIADA

a) Conselho Deliberativo da Regido Metropolitana de Belém

b) Conselho Consultivo da Regido Metropolitana de Belém

c¢) Conselho Superior de Desenvolvimento

d) Secretério de Estado de Planejamento e Coordenacdo Geral

Il - NIVEL DE ATUAGAO VINCULADA

a) Instituto de Desenvolvimento Econémico-Social do Para - IDESP

b) Processamento de Dados do Estado do Para - PRODEPA

c) Empresa Metropolitana de Transportes Urbanos - EMTU



d) Companhia de Desenvolvimento do Vale Tocantins-Araguaia - CODAT
e) Companhia de Desenvolvimento do Arquipélago do Maraj6 - CODAM
111 - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

a) Gabinete do Secretério

IV - NIVEL DE GERENCIA SUPERIOR

a) Diretor Geral

V - NIVEL DE ATUACAO SETORIAL

a) Nucleo Setorial de Administracéo

VI - NIVEL DE ATUACAO PROGRAMATICA

a) Departamento de Administracéo

b) Departamento Financeiro

c¢) Coordenadoria de Programacdo e Orcamento

d) Coordenadoria de Programas Especiais

e) Coordenadoria de Acao Regional

f) Coordenadoria de A¢do Metropolitana

g) Coordenadoria de Agdo Municipal

h) Coordenadoria de Defesa Civil

VII - NIVEL DE ATUACAO REGIONAL

a) Nucleos Regionais de Planejamento e Coordenacao Geral

Paragrafo Unico - A representacdo gréafica desta estrutura organizacional basica
esta demostrada no organograma anexo a este Regulamento.

TITULO I
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

) _ CAPITULO I N
NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR E ATUAGAO COLEGIADA

SECAQ |
DO CONSELHO DELIBERATIVO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELEM

Art. 4° - Ao Conselho Deliberativo da Regido Metropolitana de Belém -
CONBEL, criado pela Lei n° 4.496, de 03 de dezembro de 1973, compete:

| - Promover a elaboragéo /do Plano de Desenvolvimento Integrado da Regido
Metropolitana e a programacgdo dos servi¢os comuns;

Il - Coordenar-a execucdo de “programas’ e projetos de interesse da Regido
Metropolitana de Belém, objetivando sempre que possivel a unificacdo quanto aos servi¢os
comuns.

SECAO I
DO CONSELHO CONSULTIVO DA REGIAO METROPOLITANA DE BELEM

Art. 5° - Ao Conselho Consultivo da Regido Metropolitana de Belém, criado pela
Lei n®4.496, de 03 de dezembro de 1973, compete:

| - Opinar, por solicitagdo do CONBEL, sobre questdes de interesse da Regiédo
Metropolitana de Belém;



Il - Sugerir ao CONBEL a elaboracédo de planos regionais e acao de providéncias
relativas a execugédo dos servigos comuns.

SECAO I
DO CONSELHO SUPERIOR DE DESENVOLVIMENTO

Art. 6° - Ao Conselho Superior de Desenvolvimento, criado pela Lei n® 4.583, de
24 de setembro de 1975, compete:

| - Assistir ao governo na formulacéo das diretrizes globais e setoriais necessarias
a elaboracédo do Plano de Desenvolvimento do Estado - PDE;

Il - Criar os instrumentos necessarios ao desempenho das funcdes de sua
Secretaria Executiva;

Il - Aprovar a aplicacdo dos instrumentos de acdo e de apoio ao Sistema Estadual
de Planejamento;

IV - Assistir ao governo nos casos de calamidade pablica ou imprevistos, que
demandar pronta solucéo sobre as medidas a adotar.

CAPITULO I
NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

SECAO UNICA
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 7° - Ao Gabinete, compete apoiar o Secretario no desempenho de suas
atribuigdes e compromissos oficiais e particulares; executar servicos de relagdes publicas da
Secretaria, gerenciar o Nucleo Central do Sistema de Acompanhamento de ReivindicacOes e
outras atividades correlatas.

) CAPITULO Il
NIVEL DE ATUACAO SETORIAL

SECAO |
DO NUCLEO SETORIAL DE ADMINISTRACAO

Art. 8° - Ao/Nucleo, Setorial de, Administragdo, diretamente subordinado ao
Diretor Geral, compete:

| - Manter articulacdo com a Secretaria de Estado de Administracdo, com vistas a
assegurar a integracdo sisttmica e o cumprimento das normas estabelecidas para o Sistema de
Administracdo Estadual,

Il - Coordenar a execucdo do Programa de Modernizagdo Administrativa, na
Secretaria;

11 - Desenvolver estudos e/ou pesquisas organizacionais sobre estrutura,
procedimentos administrativos, formularios e "lay-out”, visando a atualizacdo permanente da
administracdo do Orgéo;

IV - Subsidiar a administracdo do Orgdo com estudos de motivacao e distribuicio
de trabalho para efeito de melhor aproveitamento dos recursos humanos;

V - Desenvolver outras atividades correlatas.



CAPITULO IV
NIiVEL DE ATUACAO PROGRAMATICA

SECAO |
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Art. 9° - Ao Departamento de Administracdo, diretamente subordinado ao Diretor
Geral, compete:

| - Programar, executar e controlar as atividades relativas a recursos humanos,
material, patriménio, transporte, comunicacdo, administracdo de edificios, em articulagdo com a
Secretaria de Estado de Administracao;

Il - Realizar a programagdo, execucdo e controle orgamentario e financeiro da
aplicacdo dos recursos do Orgdo; a prestacdo de contas, em articulacdo com a Secretaria de
Estado da Fazenda, e, quando necessario, com outros 6rgaos;

I11 - Desenvolver outras atividades correlatas.

SECAO I
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Art. 10 - Ao Departamento Financeiro, diretamente subordinado ao Diretor Geral,
compete:

| - A execucgdo financeira dos recursos do Fundo Estadual de Desenvolvimento do
Estado do Para - FUNDEPARA e de recursos extra-orcamentarios a cargo do Governo Estadual.

SECAO I
DA COORDENADORIA DE AGAO REGIONAL

Art. 11 - A Coordenadoria de A¢&o Regional, compete:

| - Promoveer a articulagdo entre os diversos organismos que atuam no espaco
paraense com vistas a coordenacdo da elaboragao de estudos, anélise e avaliacdo do processo de
ocupacdo socio-econbmica deste espago, e a compatibilizacdo de propostas setoriais voltadas
para as principais questdes decorrentes da dindmica daquele processo;

Il - Dimensionar em articulacdo com outros 6rgaos, o grau de atendimento dos
servigcos publicos em relagdo as principais necessidades da populacdo, através da utilizacdo de
perfis setoriais da realidade paraense, sistematizados e atualizados por entidade competente;

11 - Inventariar, as necessidades e caréncias da populacdo em relacdes aos
servigos publicos, de modo a fornecer subsidiosao processo de alocacdo de recursos estaduais na
prestacdo daqueles servicos;

IV - Subsidiar, quando consultada, o processo de tomada de decisdo do Setor
Publico Estadual, através da elaboracdo de pareceres analiticos sobre propostas formuladas com
vistas ao encaminhamento de alternativas de solugédo aos problemas da realidade paraense.

SECAO IV
DA COORDENADORIA DE AGAO METROPOLITANA

Art. 12 - Compete a Coordenadoria de Acdo Metropolitana:



| - Articula-se com os organismos de varios niveis de poder, efetivando a perfeita
integracdo da Regido Metropolitana de Belém, ao Processo de Desenvolvimento Metropolitano
Nacional;

Il - Promover a elaboracdo e implementacdo do Plano Metropolitano de
Desenvolvimento Integrado (PMDI), garantindo a participacdo popular e dos organismos dos
varios niveis de governo, para obtencdo do desenvolvimento Metropolitano de Belém;

11 - Coordenar a implantacdo e manutencdo de instrumental de informacdes
metropolitanas, que apresente de forma atualizada o perfil da Regido Metropolitana de Belém-
RMB em todos 0s seus aspectos, para apoio ao Planejamento Metropolitano;

IV - Coordenar o processo de analise e aprovacdo de parcelamentos urbanos na
Regido Metropolitana de Belém, objetivando o atendimento as diretrizes metropolitanas de uso e
ocupacdo do solo;

V - Coordenar a elaboragdo, compatibilizar e acompanhar Programas de
Investimentos para a Regido Metropolitana de Belém, que maximizem a aplicacdo dos recursos
orcamentarios na area, e viabilizem a obtencdo de novas fontes de recursos para implementacao
de programas e projetos de interesse metropolitano, e

VI - Assessorar e Secretariar o0 Conselho Deliberativo da Regido Metropolitana de
Belém - CONBEL, fornecendo os subsidios necessarios ao perfeito desempenho deste Orgdo
méaximo decisério metropolitano.

SECAOV
DA COORDENADORIA DE AGAO MUNICIPAL

Art. 13 - A Coordenadoria de Acdo Municipal, diretamente subordinada ao
Diretor Geral, compete:

| - Promover a articulacdo das diversas esferas de governo e demais organismos da
sociedade civil, objetivando o fortalecimento do Poder Local;

Il - Assessorar aos Municipios em assuntos de seu interesse, referente aos
aspectos: administrativo, contabil-financeiro, cadastro e tributacéo e desenvolvimento urbano;

I11 - Participar da discusséo, com os poderes Executivo, Legislativo e comunidade,
de programas, projetos e atividades objetivando a elaboragdo da proposta orgamentaria dos
Municipios;

IV - Analisar a elaboracdo e acompanhar a execucdo de projetos financiados com
recursos do FUNDEPARA em que figure como beneficiarios os Municipios e organismos da
sociedade civil;

V - Promover cursos e seminarios de interesse municipal.

SECAO VI N
DA COORDENADORIA DE PROGRAMACAO E ORCAMENTO

Art. 14 - A Coordenadoria de Programacéo e Orcamento, compete:

| - Coordenar e compatibilizar a Programacdo da Administracdo Publica Estadual;

Il - Coordenar a elaboracdo, acompanhar e avaliar, o Plano Anual de Trabalho, o
Orgamento Programa Anual (OPA), o Orgamento Plurianual de Investimento (OPI), o Quadro de
Detalhamento de Despesa (QDD);

I11 - Elaborar a Programacéo Financeira de Desembolso Estadual, ressalvando, no
que couber, a competéncia da Secretaria de Estado da Fazenda;

IV - Elaborar estudos e anélises das receitas do Tesouro Estadual;



V - Expedir normas sobre elaboracdo, execucdo e acompanhamento da
Programacdo Anual do Trabalho;

VI - Orientar, analisar e proceder as alteracBes orcamentarias que se fizerem
necessarias no decurso da execucao;

VII - Analisar e emitir parecer sobre os orcamentos da Administracdo Indireta e
Fundacdes criadas ou mantidas pelo Poder Publico Estadual;

VIII - Assessorar aos Nucleos Setoriais de Planejamento, nos assuntos pertinentes
a programac&o, acompanhamento e execucgao orgamentaria;

IX - Subsidiar a "Comissdo Permanente de Acompanhamento e Avaliacdo das
atividades dos 6rgdos da Administracdo Direta, Indireta e Fundagfes criadas ou mantidas pelo
Poder Publico Estadual”, no que concerne as disposi¢des contidas no art. 2° do Decreto n° 3.184,
de 24 de janeiro de 1984.

SECAO VI
DA COORDENADORIA DE PROGRAMAS ESPECIAIS

Art. 15 - A Coordenadoria de Programas Especiais, diretamente subordinada ao
Diretor Geral, compete:

| - Coordenar e acompanhar a programacéo dos Orgéos da Administracdo Direta e
Indireta do Estado, financiada com recursos extra-orcamentérios e do FUNDEPARA;

Il - Coordenar e analisar as propostas de programacdo dos Orgdos estaduais e
prefeituras municipais para inclusdo nos Programas Especiais de Desenvolvimento Regional e
outros Programas Federais;

Il - Promover a articulagio entre os Orgdos executores e demais agentes
participantes dos Programas Especiais, visando a consecucdo dos objetivos propostos;

IV - Encaminhar e acompanhar as propostas para contratacdo de operacOes de
crédito internas e externas da Administracdo Publica Estadual;

V - Acompanhar e avaliar a execucdo fisico-financeira dos projetos aprovados
pelos Programas Especiais de Desenvolvimento, ou dos Programas Federais e dos decorrentes
das operac0es de crédito;

VI - Acompanhar e avaliar o endividamento do Estado, ressalvando no que couber,
a competéncia da Secretaria de Estado da Fazenda e outras atividades correlatas.

SECAO VIII
DA COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL

Art. 16 - A Coordenadoria de Defesa Civil, compete:

| - Articular as agdes dos 6rgdos da Administracdo Publica Estadual e de outras
esferas do poder, bem como entidades de carater privado e a comunidade em geral, objetivando
atender as necessidades das populacdes em Situacdo de Emergéncia ou Estado de Calamidade
Publica;

Il - Acompanhar e avaliar as agOes desenvolvidas por todos 0s organismos
envolvidos nos projetos de Defesa Civil;

I11 - Coordenar o Grupo Permanente de Planejamento, de assessoramento técnico a
Comissdo Estadual de Defesa Civil, de acordo com os paragrafos 4° e 5° do Art. 5° do Decreto
10.714, de 08 de julho de 1978.

CAPITULO V



NIVEL DE ATUACAO REGIONAL

SECAO UNICA )
DOS NUCLEOS REGIONAIS DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO GERAL

Art. 17 - Aos Nucleos Regionais, diretamente subordinados ao Diretor Geral,
compete programar, coordenar, orientar, executar, controlar e avaliar as atividades relativas a
Politica de Planejamento e Desenvolvimento do Estado, em sua area de circunscricdo, de acordo
com as normas do Orgdo Central.

TITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES FUNDAMENTAIS DOS DIRIGENTES

) ~ CAPITULO | N
NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR E ATUACAO COLEGIADA

SECAO |
DO SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL

Art. 18 - Ao Secretéario de Estado de Planejamento e Coordenacao Geral, além do
estabelecido na Constituicdo Estadual e no artigo 24, da Lei n° 4.780, de 19 de junho de 1978,
compete:

| - Assessorar ao Governador, bem como, aos Secretarios de Estado, em assuntos
pertinentes a Pasta;

Il - Formular e assegurar 0 cumprimento da Politica de Planejamento e
Desenvolvimento do Estado;

I11 - Executar as atividades politico-institucionais da Secretaria;

IV - Promover a administracdo geral da Secretaria, em estreita observancia as
disposigdes legais e normativas da Administracdo Publica Estadual, e, quando aplicavel, da
Federal;

V - Adotar medidas que visem assegurar o0 funcionamento sistémico dos diferentes
niveis da estrutura organizacional, com os demais 6rgdos que compdem o Poder Executivo;

VI - Aprovar o Orgamento Programa e o Plano Anual de Trabalho da Secretaria;

VIl - Estabelecer convénios, contratos ou ajustes que visem a acdo conjunta,
complementar ou suplementar, no/desenvolvimento/do Sistema;

VI1II - Referendar os atos do Poder Executivo, concernentes a Pasta e os de carater
geral,

IX - Designar, entre assessores e dirigentes de unidades da Secretaria,
representantes para solenidades e outros eventos;

X - Transmitir, a0 Governador do Estado, indicagdes ou designacdes de pessoas
para posicdo de direcdo, no ambito das entidades vinculadas a Secretaria;

X1 - Exercer fungbes de Secretdrio Executivo do Conselho Superior de
Desenvolvimento, providenciando e controlando a execucao das respectivas Resolucoes;

X1l - Exercer funcBes de Secretario Geral do Conselho Deliberativo da Regido
Metropolitana de Belém, providenciando e controlando a execucao das respectivas resolucoes.

CAPITULO Il
NiVEL DE GERENCIA SUPERIOR



SECAO UNICA
DO DIRETOR GERAL

Art. 19 - Ao Diretor Geral, diretamente subordinado ao Secretario de Estado,
compete:

I - As responsabilidades fundamentais nos termos do artigo 19, do Decreto n°
2.231, de 12 de maio de 1982;

Il - Programar, organizar, dirigir e controlar as atividades desenvolvidas no 6rgao;

Il - Promover reunides com os responsaveis pelas unidades a Nivel de Atuagédo
Programatica, para coordenacdo das atividades operacionais do 6rgao;

IV - Manter informado o dirigente do Orgdo sobre o desenvolvimento dos
programas, projetos e atividades executadas pelas Coordenadorias e/ou Departamentos;

V - Substituir o Secretario de Estado nas suas auséncias e impedimentos;

VI - Coordenar a atuacdao do Nucleo Setorial de Administracdo, no ambito da
Secretaria;

VII - Submeter & consideracao do titular do Orgdo, os assuntos que excedam a sua
competéncia;

VIII - Delegar competéncia especifica do seu cargo, com o conhecimento prévio
do titular do Orgéo;

IX - Propor ao Secretério de Estado a criagdo, transformacéo, fuséo e extingdo de
unidades administrativas, a Nivel de Atuagdo Operacional;

X - Desempenhar outras atividades compativeis com a posicao e as determinadas
pelo titular do Orgao.

CAPITULO IlI
DEMAIS OCUPANTES DE CHEFIA

Art. 20 - Aos demais ocupantes de chefia compete as responsabilidades
fundamentais contidas no artigo 19, do Decreto n® 2.231, de 12 de maio de 1982; e outras a
serem definidas no Regimento Interno do Orgdo.

_ TiTULo v
DAS DIPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - O processo de regionalizagédo e interiorizacdo' das acOes de planejamento,
sera efetivado através da implantagdo de~Unidade-Polo, nas diferentes regides do Estado,
definidas por estudos especializados, observados os artigos 15 e 18, do Decreto n° 2.231, de 12
de maio de 1982.

Art. 22 - O Nivel de Atuacao Programatica, referido no item VI, do artigo 3°, deste
Regulamento, constitui a base estrutural para as principais areas de atuacdo da Secretaria,
podendo dela resultar, em consequéncia dos programas, projetos e atividades a serem cumpridos
pelo Orgdo, unidades administrativas de porte menor, de carater transitorio ou permanente,
estruturadas de acordo com o estabelecido no artigo 28, do Decreto n° 2.231, de 12 de maio de
1982.

Art. 23 - A aprovacdo da estrutura organizacional a Nivel de Atuacdo Operacional,
sera objeto de ato do titular do Orgdo interessado, observado o disposto no artigo 27, do Decreto
n° 2.231, de 12 de maio de 1982.



Art. 24 - O Nucleo Setorial de Administracdo, integrante da estrutura desta
Secretaria, € tecnicamente vinculado a Coordenadoria de Modernizacdo Administrativa da
Secretaria de Estado de Administracao.

Art. 25 - Os Nucleos Regionais, a que se refere o item VII, do artigo 3° deste
Regulamento, terdo nivel hierarquico definido, em ato do Poder Executivo.

Art. 26 - A Companhia de Distritos Industriais - CDI, permanecera vinculada a
esta Secretaria de Estado, até a implantacdo da Secretaria de Estado da Inddstria, Comércio e
Mineracao.

Art. 27 - Os casos omissos, bem como, as duvidas suscitadas na execucdo deste
Regulamento, serdo dirimidos pelo Secretério de Estado de Planejamento e Coordenacgdo Geral,
em articulacdo com o Secretario de Estado de Administracdo, que, para tal fim baixardo os atos
administrativos necessarios.

Art. 28 - Revogando-se as disposicfes em contrario, este Regulamento entrara em
vigor na data de sua publicagéo.



DECRETO N°4.211, DE 20 DE JANEIRO DE 1996.
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