ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA

DECRETO N° 4.672, DE 3 DE FEVEREIRO DE 1964

Aprova o Regulamento da Guarda Civil do Estado do Para.

O Governador do Estado do Pard, usando das atribuigdes que lhe confere o
art. 42, item I, da Constitui¢dao Politica do Estado,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento da Lei n°® 3.034, de 15 de janeiro de
1964, que dispde sobre a situagdo juridica da Guarda Civil do Estado do Para, que com éste
baixa.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo no
DIARIO OFICIAL, revogadas as disposi¢des em contrario.

Palécio do Govérno do Estado do Paré. 3 de fevereiro de 1964.

Aurélio Corréa do Carmo
Governador do Estado
Evandro Rodrigues do Carmo
Secretario de Estado de Seguranca Publica

REGULAMENTO DA GUARDA CIVIL DO ESTADO DO PARA, BAIXADO COM O
DECRETO N°4.672, DE 3 FEVEREIRO DE 1964.

CAPITULO I
Da estrutura, Competéncia e Funcionamento

Art. 1° - A Guarda Civil do Estado do Para rege-se pela Lei n°® 3.034 de 15
de janeiro de 1964, e pelos dispositivos do presente Regulamento.

§ 1° - Come-Corporagao, Policial armada,a Guarda Civil desempenha
fungdes auxiliares na realizacdo do recrutamento e da preparacdo da mobilizagcdo militar,
em conformidade com a legislacdo federal vigente.

§ 2° - Serdo observados pela Guarda Civil, no que couberem, os
regulamentos vigentes nas For¢as Armadas da Unido, e relativos aos aspectos militares da
Corporagio.

Art. 2° - A Guarda Civil ¢ composta de uma classe equiparada a constituida
pelos integrantes da corporagdo militar estadual, e subordinada ao Secretario de Estado de
Seguranga Publica, compete auxiliar a Policia Civil na manutengdo da ordem publica,
exercendo o policiamento ostensivo da cidade.

Art. 3° - A estrutura da Guarda Civil, estabelecida no Capitulo seguinte, em
relacdo a hierarquia, postos, quadros e funcdes, devera ser respeitada, tal como a disciplina,
em todas as circunstancias, pelos componentes da Corporagao, da ativa ou inativos.



Paragrafo unico - A conduta exemplar, decorrente da ética policial, deve ser
mantida nas reunides, assembléias e associagdes civis ou militares, de que os componentes
da Guarda Civil fagam parte ou comparecam.

Art.- 4° - a Guarda Civil terd a seguinte composi¢do administrativa:

a) Comando;

b) Sub Comando;

¢) Servigo de Administracao;

d) Servico do Pessoal;

e) Tesouraria;

f) Secretaria;

g) Almoxarifado;

h) Divisao Especial de Policiamento;

1) 1? Divisao de Policiamento;

7) 2 Divisdo de Policiamento;

1) Divisao Extranumeraria;

m) Servigo de Cooperativa;

n) Servico de Relagdes Publicas;

0) Servico de Inclusdo de Voluntarios;

p) Servigos de Saude.

Pardgrafo tnico - Sera aprovado, oportunamente, o regimento dos diversos
orgaos que compdem a Guarda Civil.

CAPITULO II
Da Hierarquia, Quadros, Postos e Fungdes

Art. 5° - No Quadro da Guarda Civil havera uma precedéncia hierarquica,
dividida em Graduagao e Posto, sendo que aquela sera o grau hierarquico dos Inspetores.

§ 1° - A Graduagdo e o Pdsto serdo conferidos, sempre por decretos,
assinado pelo Governador do Estado e referendados pelo Secretario de Estado de Seguranca
Publica, apos serem observadas as exigéncias contidas neste Regulamento.

§ 2° - A precedéncia hierarquica, entre os componentes da Guarda Civil, sera
regulada pelo Pdsto ou Graduacgio, e, em caso de igualdade, pela antiguidade relativa, salvo
nos casos de precedéncia funcional, estabelecido em Lei.

§ 3° - Qualquer oficial-do-Exército, daPolicia-Militar, da ativa ou reserva,
poderd ingressar na Guarda. Civil em um dos Postos de Inspetor, desde que preste exame
para o ingresso e cumpra-as demais-exigencias-contidas na Lei nimero 3034/64 e neste
Regulamento.

§ 4° - O exame a que se refere o paragrafo anterior sera prestado no Servigo
Meédico da Coorporagao.

Art. 6° - O Quadro da Guarda Civil obedecera a seguinte escala hierarquica:

a) Guardas de Classe Distinta;

b) Guardas Classe Especial de 1%, 2% e 3* classe;

¢) Sub Inspetor;

d) Inspetor;

e) Inspetor Chefe de Divisao;

f) Inspetor Chefe de Agrupamento;

g) Inspetor Chefe Superintendente;



h) Sub Comandante; i) Comandante;

§ 1° - O Comandante e o Sub Comandante serdo classificados como Oficiais
Superiores, os Sub Inspetores e Inspetores, como Oficiais Subalternos, e os Guardas Civis.

§ 2° - O Posto de Comandante s6 podera ser exercido por Oficiais
possuidores do diploma do Curso de Formacao de Oficiais e por Inspetores pertencentes ao
circulo de Oficiais Superiores, nomeados pelo Governador do Estado.

§ 3° - O Oficial nomeado para o cargo de comandante da Guarda Civil sera
comissionado no Posto de Inspetor Chefe Comandante e durante essa comissao devera usar
uniforme préprio da Guarda Civil.

§ 4° - O cargo de Sub Comandante sera exercido pelo Inspetor Chefe
Superintendente.

Art. 7° - No caso da existéncia de vaga no Quadro de Inspetores, os claros
poderao ser preenchidas por cidaddo que possua curso de Formacao de Oficial da Reserva,
na hipdtese de ndo existir, na Guarda Civil, elementos diplomado pela Escola de Policia, a
que se refere o art. 8 da Lei numero.

Art. 8° - Os ocupantes dos cargos de Médico e Dentista, criados pelo art. 6°
da referida Lei, para efeito de correspondéncia hierdrquica, terdo as honras de Inspetor
Chefe de Agrupamento.

Pardgrafo tinico - A nomeagao para os cargos acima recaird em cidadao
possuidor de diploma de Médico ou Dentista, respectivamente, devidamente legalizado na
forma da legislagao federal.

Art. 9° - A Guarda Civil tera o seguinte efetivo:

a) Inspetor Chefe (Comandante) ............ccccceveveeeninieeciieeeeens 1
b) Inspetor Chefe Superintendente (Sub Comandante) ........... 1
c¢)Inspetor Chefe de Agrupamento ...........c.cceeveviereervienerennnennen. 2
d) Inspetor Chefe de DIvISA0 ....veeevieiieieciieeiiecieeee e 7
€) INSPELIOTES ..iirniiiiii ettt 8
) SUD INSPELOTES .vvervvenerreueenreeieenreesiresueesinesaeseneeaanseeseeennens 10
€) MEAICO .ottt ettt 1
D) DENISTA ..eovvviiciiiieeieeie ettt en e 1
1) Enfermeiro..............occi e 1
J) Guardas de Classe Distinta.....ccee..eeveeeeeieenieeniienienieniieneenne 1
1) Guardas de 1° Classe.......ccceoiireeeeeiiieciie e 1
m) Guardas,de 2 Classe:. ..o ..o i i b Fo i e 53
n) Guardas de 39 Classe......ioeutvetveeiiheesirie e dirte b e 450

Art 10 -'Os-Inspetores Chefes de ' Agrupamento'serdo comissionados para o
desempenho das fungdes de Chefe do Servico de Administragdo e Chefe do Servico do
Pessoal.

Art. 11 - Os Inspetores Chefes de Divisdo serdo comissionados para o
desempenho das seguintes funcdes: Tesoureiro, Secretario, Almoxarife, Chefe da Divisao
Especial de Policiamento, da 1° Divisdo, da 2° Divisdao e da Divisdo Extranumeréria.

Pardgrafo tnico - As funcdes de Chefe do Servico de Cooperativa, do
Servico de Relacdes Publicas e do Servico de Inclusdo de Voluntarios serdao
desempenhados por Inspetores, sendo que o Enfermeiro tera o Posto de Sub Inspetor.

Art. 12 - Executados os casos previstos em Lei ou neste regulamento, os
Inspetores, Sub Inspetores e Guardas serdo Distribuidos, em Servico, a critério do
Comandante da Guarda Civil.



Art. 13 - Uma vez promovido, qualquer Inspetor, até Inspetor Chefe de
Agrupamento, deixara imediatamente o emprégo ou a comissao em que estiver, e somente
depois de 1 (um) ano de efetivo exercicio poderd voltar ao antigo servigo ou ter nova
comissao.

Paragrafo tnico - Para os efeitos déste Artigo, sdo considerados empregos ou
comissdo, além dos referidos nos artigo 10 e 11 as fung¢des de ajudante de ordens e assessor
de Relagdes Publicas do Gabinete do Comando.

CAPITULO III

Art. 14 - Sdo condigdes para o ingresso na Guarda Civil:

a) - Ser brasileiro nato;

b) - Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 25 (vinte e cinco)
anos;

¢) - Ter capacidade fisica, moral e intelectual;

d) - Ter nivel de escolaridade igual ou superior ao curso primario.

Pardgrafo unico - Observadas as exigéncias, contidas no artigo anterior, o
ingresso serd formalizado mediante contrato entre candidato e o Govérno do Estado, pelo
prazo de um (1) ano, quando, obrigatoriamente, fard o Curso de Policia, no qual, uma vez
aprovado, permanecerd no Quadro da Guarda Civil, e ndo obtendo aprovacao, devera apos
exame de Segunda época, ser eliminado, por ndo satisfazer a capacidade intelectual exigida.

Art. 15 - Em igualdade de condicdes, serdo preferidos para ingresso na
Guarda Civil os reservistas das Forcas Armadas, bem assim as ex-pragas da Policias
Militares do Distrito Federal e dos Estados, desde que nelas tenham servido com bom
comportamento, provado pela caderneta de reservista ou pela certidao de assentamentos.

Art. 16 - Ao Guarda aprovado no Curso de Policia sera licito renovar o
contrato para permanéncia na Guarda Civil pelo prazo de dois (2) anos, sendo, nessa
hipotese, o tempo de renovagdo do contrato contado a partir do dia imediato ao em que
concluir o tempo do contrato anterior.

Paragrafo tinico - So serd concedida renovagao de contrato aos Guardas Civis que, além da
aptidao fisica comprovada em inspecdo de saude, pelo Médico da Corporagao, tenham
capacidade de trabalho e se encontrem classificados no comportamento bom.

Art. 17 - Os Guardas Civis que concluirem o tempo de servi¢o, e nao forem
novamente contratados; por-nao-desejarem ou pornao-satisfazerem as condi¢des do art. 16,
paragrafo Unico, terdo-rescindido seus contratos, salvo, quando devedores a Fazenda
Nacional, e, neste caso, s6 poderao ser-excluidos'depois de indenizarem a divida.

Art. 18 - Os Guardas Civis que atingirem mais de cinco (5) anos de servigo,
ininterruptamente, na Corporagdo, sdo considerados estaveis, desde que se encontrem
classificados no comportamento bom, e, a partir dessa data, passardo a servir
independentemente de novo contrato, uma vez comprovada em inspecdo bienal a sua
aptidao fisica.

Art. 19 - Os Guardas Civis, de tempo findo, que desejarem continuar
servindo, através de renovagdo de contrato, fardo previamente seus pedidos em
requerimento dirigido por via hierarquica, ao Comandante da Guarda Civil, que decidira, a
vistas dos documentos oficiais que habilitem a ajuizar do documento e robustez fisica do
penitenciario.



Art. 20 - A idade maxima para permanéncia dos elementos da Guarda Civil
no servigo ativo ¢ de 60 (sessenta) anos, observando as seguintes discriminagdes:
a) Para os Inspetores e Sub Inspetores:

Inspetor Chefe Superintendente 60 anos
Inspetor Chefe de Agrupamento 58 anos
Inspetor Chefe de Divisdo 56 anos
Inspetor 54 anos
Sub Inspetor 52 anos

b) Para os Guardas:

Guarda de Classe Distinta 50 anos
Guarda de 12, 2% e 3% Classe 48 anos

Art. 21 - O exercicio da atividade especifica da profissao, na Guarda Civil,
caracteriza a fungao policial.

§ 1° - Cabe ao Comandante da Guarda Civil determinar a funcao policial dos
componentes da Guarda Civil, em carater efetivo, interino ou em comissao.

§ 2° - Somente o Governador do Estado poderd determinar, mediante
proposta do Comandante da Guarda Civil, encaminhada através do Secretario de Estado de
Seguranga Publica, a suspensdo da fungao policial do Inspetor, nos casos definidos em Lei
ou Regulamento.

Art. 22 - O Inspetor que revelar incapacidade profissional no desempenho
normal da fun¢do que exerce, sera desta afastado: Pardgrafo tnico - O afastamento da
funcdo acarreta, além de outros efeitos legais: a) a privacdo do exercicio dessa ou de
qualquer outra fun¢do correspondente ao Posto; b) a perda da gratificagdo relativa ao Posto,
quando houver.

Art. 23 - Os Guardas Civis possuidores de Cursos de Formacao de
Graduados pelas Corporagdes Militares, gozardo dos mesmos direitos que os elementos que
concluirem o Curso de policia, a que se refere o paragrafo Gnico do art. 14 deste
Regulamento.

CAPITULO IV
Das Promoc¢des

Art. 24 - As promocgdes na Guarda Civil serdo feitas metade por antiguidade,
metade por merecimento, exceto, para o, Posto—de [Inspetor- Chefe Superintendente que
obedecera exclusivamente ao critério de merecimento.

Art. 25 - Para promog¢ao-de graduacdo de Classe Distinta até o Posto de
Inspetor Chefe de Divisdo, ¢ indispensavel que os concorrentes tenham concluido cursos
préprios da Escola de Policia.

Art. 26 - A promogdo de Guardas Civis até 1* Classe sera da competéncia do
Comandante, observados os dispositivos déste Regulamento.

Art. 27 - Os atuais Fiscais que contém menos de 25 (vinte e cinco) anos de
servico terdo de submeter-se a um estagio de 6 (seis) meses em curso de especializagao,
para que gozem das vantagens déste Regulamento de promocao.

Art. 28 - A promocao de especialistas obedecera ao sistema de concurso,
dentro de cada especialidade.

Art. 29 - Os Guardas Civis, quando readimitidos, ocupardo a mesma
graduacdo que anteriormente ocupavam, independentemente de promogao.



Art. 30 - O intersticio entre uma promog¢ao e outra serd de 365 (trezentos e
sessenta ¢ cinco dias), para as promog¢ao ao Pdsto de Sub Inspetor até Inspetor Chefe de
Agrupamento de 180 (cento e oitenta) dias para as promog¢des até Guarda da Classe
Distinta.

Paragrafo unico - Quando ndo houver candidato com o intersticio de que
trata éste artigo, sera €le dispensado.

Art. 31 - A promocgdo por antiguidade recaird no Inspetor ou Guarda mais
antigo no posto ou classe.

§ 1° - Na promogdo por antiguidade ao posto de Sub Inspetor Chefe de
Agrupamento, € necessario que os concorrentes nao tenham sofrido pena de suspensao nos
ultimos 730 (setecentos e trinta) dias.

§ 2° - S6 podera ser promovido até Classe Distinta o guarda que nos ultimos
365 dias ndo tenha sido punido com pena de suspensao.

Art. 32 - Na contagem de pontos, a média final obtida em curso préprio da
Escola de Policia, sera multiplicado por dez (10), sempre que aquela média for graduada de
0 (zero) a 10 (dez).

Art. 33 - A promogao por merecimento recaird no Inspetor ou Guarda quer
tiver maior numero de pontos.
umero de pontos.

§ 1° - Para promog¢do por merecimento ao posto de Sub Inpetor até o
Inspetor Chefe de Agrupamento ¢ necessario que o candidato tenha sofrido pena de
suspensao nos ultimos 365 dias.

§ 2° - O merecimento ¢ adquirido no pdsto ou classe, considerando-se:

I - Para promocao até Classe Distinta a capacidade intelectual avaliada pela
média obtida em concurso proprio na Escola de Policia e comportamento funcional: e

IT - Par promogao as Classes 2a. e 3a, a capacidade intelectual avaliada pela
média final obtida em concurso proprio na Escola de Policia e comportamento funcional:

Il - Para promocdo ao posto de Sub Inspetor até Inspetor Chefe de
Agrupamento, a capacidade intelectual avaliada pela média final obtida em curso proprio
da Escola de Policia e mais os pontos positivos, obedecendo o seguinte critério.

a) um (1) ponto por ano de servigo na Guarda Civil;

b) um (1) pontoponano-de servigono posto ou-classe;

¢) dois (2) ponto por ano a contar do ano-seguinte a conclusao do curso;

§ 3° - Na contagem de ponto de’'que trata as'letras "a", "b" e "c¢" do item III
do paragrafo anterior, serdo computadas as fragcdes até centésimos.

Art. 34 - De computo geral nas promog¢des para Sub Inspetor até Inspetor
Chefe de Agrupamento, por merecimento, serdo deduzidos os pontos negativos na base de
um (1) ponto por dia de suspensdo no pdsto ou classe.

Art. 35 - A classificagdo dos candidatos para promog¢do a 2* e 1* classe,
prevalecerd tinicamente para o preenchimento das vagas existentes.

Art. 36 - Nao poderd ser promovido o Inspetor ou guarda que estiver
suspenso preventivamente ou respondendo a processo admninistrativo ou sindicancia.

Pardgrafo unico - se absolvido, retornard a sua posicdo na classificagao
anterior € nessa antecedera os concorrentes as proximas promogoes.



Art. 37 - Na apreciagdo dos requisitos para promoc¢ao por antiguidade ou
merecimento aos postos de Sub Inspetor até Inspetor Chefe de Agrupamento serdo
utilizados os boletins conforme modélos ns. 1, 2, 3, em anexo.

§ 1° - O boletim nimero 1 serd preenchido pelo Secretario da comissdo a
vista dos assentamentos dos concorrentes as promogdes por antiguidade e merecimento.

§ 2° - O boletim nimero 2 sera preenchido pela Comissao e destinar-se-a aos
candidatos a promocgao por antiguidade, contendo tantos nomes quantos forem as vagas a
serem preenchidas.

§ 3° - O boletim n. 3 serd, preenchido pela Comissdo e destinar-se-4 aos
candidatos a promog¢do por merecimento, contendo tantos nomes quantas forem as vagas
preenchidas.

§ 4° - Quando o numero de vagas for impar o critério de antiguidade a
merecimento a que for atribuida a diferenca para mais receberd uma vaga a menos na
promogao seguinte.

Art. 38 - Para a apuragdo dos requisitos para as promogoes previstas neste
Regulamento havera na Guarda Civil, 3 (tr€s) comissoes 1%,2* e 3?.

Art. 39 - A 1* Comissao € destinada a apuracdo dos requisitos para promog¢ao
a Inspetor Chefe de Agrupamento e constituir-se-a de presidente, Secretario e 2 (dois)
membros.

§ 1° - Presidente da 1* Comissdo serd o Comandante da Guarda Civil que
designara um Inspetor Chefe de Agrupamento para funcionar como Secretario.

§ 2° - Os outros dois membros serdao o Sub Comandante e o Inspetor Chefe
de Agrupamento mais antigo ao posto excluido o que for indicado como Secretério.

Art. 40 - A 2* Comissdo ¢ destinada a apuracdo dos requisitos para
promocao a Sub Inspetor Chefe de Divisdo e constituir-se-a de Presidente, Secretario e 4
Membros.

§ 1° - Sera Presidente da 2* Comissdo o Comandante da Guarda Civil, que
indicard um Inspetor Chefe de Agrupamento, que funcionard como Secretério.

§ 2° - Os demais membros serdo nomeados pelo Secretario de Seguranga
Publica, mediante indicagoes do Comandante da Guarda Civil ou serdo 2 dos Inspetores
Chefes de Agrupamento e (2) Inspetores Chefes de Divisao.

Art. 41 - A 3* Comissao ¢ destinada a apuragdo dos requisitos para promo¢ao
at¢é Classe Distinta, inclusa, e constituir-se-a de Presidente, Secretario ¢ 4 (quatro)
membros.

§ 1° - OPresidente da 3% Comissao sera Sub-Comandante da Guarda Civil,
que indicara um Inspetor Chefe de Divisao para funcionar como ‘Secretario.

§ 2° - Os demais membros serdo 2 (dois) Inspetor e 2 (dois) Sub Inspetores
indicados pelos Comandantes da Guarda Civil e nomeados pelos Secretarios de Seguranca
Publica.

Art. 42 - Na apreciacdo dos requisitos para as promogoes primeiramente, far-
se-a a classificagdo por merecimentos.

Art. 43 - O mandato dos membros das 3 (trés) comissdes ressalvado o
dispdsto néste Regulamento quanto ao Comandante, Sub-Comandante e Inspetor Chefe de
Agrupamento mais antigo terd a duracao de 365 dias.

Art. 44 - Nos impedimentos o Comandante sera substituido pelo Sub-
Comandante e éste pelo Inspetor Chefe de Agrupamento mais antigo na Corporagao.

Art. 45 - Sdo atribuigdes dos presidentes das comissoes:



I - Convocar os membros;

II - Presidir reunides, orientando os scus trabalhos;

IIT - Comunicar a quem de direito os resultados dos trabalhos;

IV - Proferir voto de desempate.

Art. 46 - Sdo atribui¢des dos Secretarios:

I - Secretarias e lavrar as atas das reunides;

IT - Comparecer as reunides munidos do material necessarios ao exame dos
requisitos para a promoc¢ao prestando todo os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

III -Preencher e assinalar o boletim n. 1, responsabilizando-se pela exatidao
dos dados déle constante; e

IV - Proceder a leitura das atas e dos assentamentos dos concorrentes.

Art. 47 - Sdo atribuigées dos membros:

I - Apreciar, dentro das normas estabelecidas aqui os requisitos exigidos para
promoc¢ao;

IT - Intervir nos debates e dar parecer escrito e, em separado, nos casos de
discordancias onde prevalecem os votos da maioria.

III - Indicar diretamente os nomes dos candidatos para preenchimento das
vagas correspondentes ao critério de merecimento, relacionado-se pela ordem de maior
numero de graus obtidos.

Art. 48 - E permitido ao Inspetor ou Guarda que pedir reconsideragio ou
julgamento final que der causa as promogoes.

§ 1° - O pedido de reconsideracdo devera ser apresentado até 30 dias a
contar da publicagdo da ata de promogao.

§ 2° - O pedido de reconsideracdo devera ser dirigido a comissao
competente, por intermédio do comandante da Guarda Civil.

§ 3° - O pedido de reconsideracao redigido de forma impertinente nao sera
encaminhado e seu signatario sera passivel de puni¢do disciplinar.

Art. 49 - A pratica de ato de bravura ou de relevante servigo publico podera
autorizar a promocao até 1* classe independente de qualquer outra exigéncia constante déste
Regulamento, um véz comprovado o fato em processo regular.

Art. 50 - O Inspetor ou Guarda incapaz para o servigo ndo sera cogitado para
promogao.

Art. 51 - Em igualdade de condig¢des na classificacdo para promocao terd
preferéncia sucessivamente:

I - O que tiver mais tempo de servi¢o na-Guarda Civil;

II - O casade-ou'viuvo que tiver nimero de filhos' menores de idade, 18 anos,
ou maiores invalidos e sem economia propria;

III - O casado;

IV - O solteiro que tiver filhos menores de 18 anos ou maiores invalidos e
sem economia propria.

Art. 52 - As promocgdes terdo lugar nas datas de 1° de janeiro a 21 de abril, 9
de julho e 22 de outubro, preenchendo-se tddas as vagas existentes nos quadros de
Inspetores e Guardas.

Pardgrafo nico - As atas de promocao serdo publicadas 15 (quinze)dias
antes das datas déste artigo.

Art. 53 - Poderao concorrer ao curso para classe Distinta os guardas de 2% e
1? classe.



Paradgrafo unico - Apds a conclusdo do curso independentemente de
concurso proprio, os guardas de 2% classe serdo promovidas a 1? classe obedecido o dispdsto
52.

Art. 54 - Somente poderdo concorrer aos concursos ou curso proprio da
Guarda Civil os candidatos que nos tltimos 180 dias ndo tenham sofrido pena disciplinar
de suspensao.

Art. 55 - Serd promovido o integrante da carreira de Guarda Civil do Para da
Secretaria de Estado de Seguranga Publica que, no desempenho de suas funcgdes praticar
atos de bravura ou prestar servigos a causas publicas.

Art. 56 - A promog¢do a que se refere o artigo anterior fica condicionada a
existéncia de vaga e se processarda independentemente de qualquer outra exigéncia
regulamentares.

§ 1° - Na hipotese de inexisténcia de vaga na época em que se deve dar
promocao serd processada a necessidade reserva e decretado o acesso a partir da data em
que se verifica a primeira vaga.

§ 2° - No caso de existir mais de um candidato a promogao nos térmos do
paragrafo anterior cabera a comissdo de Promog¢do da Guarda Civil do Pard estabelecer a
ordem de classificacdo para o acesso.

Art. 57 - Compreende-se por ato de bravura ou prestacdo de relevantes
servicos a causa publica, para os efeitos déste Regulamento o trabalho executado com risco
de vida ou excepcional dedicagdo, principalmente:

a) Quando, da prisdo de infrator oferecer resisténcia com emprégo de armas
ou outro recurso extremamente perigosos, resultar no agente da autoridade ferimento de
natureza grave,

b) Quando, em circunstancias desesperadoras, revele coragem comum,
efetuando o salvamento de pessoas que estejam prestes a sucumbir em locais de incéndio,
desabamento e inundagao atual e eminente;

c) No caso de cooperacdo, revestida de energia, firmeza, tenacidade e
audacia, emprestadas, na manutengao ou restabelecimento da ordem em circunstancias que
apresentam violéncia do que possam resultar consequéncia imprevisiveis.

Paragrafo tinico - A promocao também sera concedida quando for verificada
a pratica de ato que embora nao especificados neste artigo reuna em sua substancia, todas
ou uma das condi¢Ges néle estabelecidas.

Art 58 -[A pratica de ato de bravura ou-a prestacdo de relevantes servicos a
causa publica serd publicada processo regular pela Comissao de Promog¢des de Guarda
Civil do Pard ao final apresentara o-sew relatorio sugerindo'as providéncias que forem
cabiveis.

Art. 59 - Serd concedida a promog¢do "Pos-mortem" nos térmos désse
Regulamento e independentemente da observancia de qualquer condi¢des regulamentares
inclusive a da existéncia de qualquer vaga.

CAPITULO V
Dos direitos, vencimentos e vantagens.

Art. 60 - Aos componentes da Guarda Civil serdo atribuidos os direitos e
vantagens constantes do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Par4, a que
se refere a Lei n. 749, de 24 de dezembro de 1953, no que ndo colidirem com as



disposigdes especiais da Lei n. 3034, de 15 de janeiro de 1964, e com o que dispuser éste
Regulamento.

Art. 61 - O vencimento dos componentes da Guarda Civil sera dividido em
duas (2) partes: soldo e gratificagdo correspondente o soldo de 2/3 do vencimento e a
gratificacdo a 1/3.

Art. 62 - As vantagens financeiras dos componentes da Guarda Civil serdo as
seguintes:

a) Quantitativo para fardamento;

b) Etapa de Guarnigao;

¢) Adicional por tempo de servigo;

d) Gratificacdo a titulo de representacdo Art. 63 - O oficial que estiver
exercendo interinamente um cargo vago, tera direito ao vencimento integral désse cargo até
a posse do titular.

Art. 64 - Os quantitativos para fardamento e as etapas do pessoal da Guarda
Civil serdo sacadas em folhas suplementares, anexas a folha de pagamento dos
vencimentos..

Art. 65 - O tempo de servico em campanha sera computado em dobro, para
efeito de inatividade, quando concedido por ato do Govérno do Estado.

Pardgrafo unico - Entende-se por tempo de servigo em campanha, para
contagem em dobro, o periodo durante o qual o policial esteve em operagdes de guerra ou
em servigos delas dependente ou decorrentes, ou tomou parte, nas mesmas condi¢cdes em
expedicoes tendentes a restabelecer a ordem interna.

Art. 66 - Contar-se-a somente para efeito de inatividade ou promog¢ao por
antiguidade, o tempo de servigco em cargos efetivos federais, estaduais ou municipais.

Art. 67 - Na contagem de tempo de servico para efeito de transferéncia para
a inatividade, computar-se-4 integralmente:

a) O tempo de servico em cargo ou fungdo publica federal, estadual ou
municipal; b)
O tempo passado em go6zo de licenga para tratamento de satde ou baixado ao hospital por
motivo de acidente ou moléstia adquirida em servico.

¢) O tempo de servico prestado as organizacdes autarquica.

Art. 68 - A apuragdo do tempo de servico para fins de inatividade somente
sera feita por ocasido da aposentadoria, mediante o estudo dos assentamentos individuais
dos interessados.

Art. 69 - Nao serd computado ao componente-da Guarda Civil, para efeito
algum, o tempo:

a) De prisdo por efeito de sentenca;

b) De privagdo do exercicio por condenagdo passada em julgado;

c¢) Passado em licenca para tratar de interésses particulares;

d) Passado sem aproveitamento normal nas escolas de policia;

e) De licenga para tratamento de pessoa de familia;

f) De auséncia ilegal.

Art. 70 - Salvo nos casos mencionados no art. 65 ou de outros que venham a
ser previstos em lei, ndo se contara tempo em dobro para nenhum efeito.

CAPITULO VI
Da Aposentadoria



Art. 71- A Aposentadoria dos componentes da Guarda Civil serd regida
pelas normas constantes do artigo seguinte, obedecidos, no que couberam, os dispositivos
do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Para.

Art. 72 - Serdo transferidos para a inatividade, como aposentados: Os
Inspetores e Sub Inspetores que contarem mais de 25 (vinte e cinco) anos de servigo, desde
que solicitem transferéncia para a aposentadoria a pedido; Os Inspetores e Sub Inspetores ,
que atingindo o niimero 1 da respectiva escala hierdrquica, ndo satisfizerem os requisitos
exigidos para promog¢ado ao pdsto imediato.

Art. 73 - A transferéncia para inatividade dos Inspetores Sub Inspetores e
Guardas que contarem mais de 25 (vinte e cinco) anos de servigo sera no Pdsto ou
Graduacao imediatamente anterior, com 0s vencimentos € vantagens integrais.

Art. 74 - Os atuais Inspetores, em numero de 4 (quatro), que exercem cargos
de Chefia, terdo direito a aposentadoria com as honras de Inspetor Chefe de Agrupamento,
incorporando-se em seus atuais vencimentos a gratificacdo correspondente ao Sub
Comandante.

Art. 75- Os guardas Civis de 1? classe que contem, atualmente, mais de 25
(vinte e cinco) anos de servico, terdo direito a aposentadoria na graduacdo de Classe
Distinta, com os vencimentos previstos, no Orcamento do Estado, para o cargo de Fiscal.

Art. 76 - Sera excluido o Guarda Civil de qualquer graduacdo e com e com
qualquer tempo de servigo , que cometer ato indigno que venha manchar o conceito da
Corporagao, apurada a falta em inquérito administrativo.

Art. 77 - Também serd excluido o Guarda Civil que for passivel dessa pena,
em virtude de sentenga judicidria, de Tribunal Civil ou Militar.

Art. 78 - Serd competente para a imposi¢ao dessa penalidade o Secretério de
Estado de Seguranga Publica, mediante proposta do Comandante da Guarda Civil que
anexara no processo os elementos em que fundamentar sua proposta.

Art. 79 - As penas disciplinares serdo aplicadas na conformidade déste
Regulamento, em sua parte disciplinares, obedecidos, subsidiariamente, os preceitos do
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado.

CAPITULO VIII

Art. 80 =~As-substituigdes-eventuais obedecerdo tanto quanto possivel, ao
principio hierarquico, -respeitadas as especialidades, ¢ \assim, | serdo feitas dentro da
Corporagao inclusive subordinando-se, além disse, as seguintes prescricdes gerais:

I -No impedimento fortuito de qualquer componente cuja presenca seja
indispensavel, ndo havera passagem do cargo, respondendo por &ste o mais graduado dos
seus comandados presentes. Submetendo-se que, em igualdade de posto, o mais antigo € o
mais graduado;

IT - Se a Corporacao ou fragdo da Corporagdo respectiva, verificado o caso
da letra anterior, tiver de desempenhar alguma incumbéncia extraordinaria, o substituto
aludido assume o pleno exercicio do cargo;

Il - Em qualquer hipotese, serd o cargo entregue a quem competir por
direito ou pela ordem hieraquica, logo que se apresentar;

IV - Em regra, as substituicdes temporarias se operam independentemente de
ordem especial, mas uma ordem da autoridade competente, em boletim ou documento



especial, mas uma ordem da autoridade competente, em boletim ou documento equivalente
, as confirma;

V - No caso de conflito de competéncia, desempenhard o cargo, até solucao
da autoridade superior, aquele que efetivamente, tiver tomado posse, excluida em absoluto
a hipotese do superior ou mais antigo no mesmo posto ficar sujeito a subordinado ou mais
moderno, ressalvados os casos explicitamente previstos em lei ou regulamento.

Art. 81 - As substituicdes temporarias entre Inspetores operam-se do
seguinte modo:

a) Na falta ou impedimento do Comandante da Guarda Civil respondera pelo
expediente o Inspetor Chefe de Superintendente, Sub Comandante;

b) O Sub Comandante da Corporagdo ¢ substituido pelo Inspetor Chefe de
Agrupamento;

c¢) O Chefe de Agrupamento € substituido pelo Inspetor Chefe mais antigo;

d) O Chefe de Divisao € substituido pelo Inspetor mais antigo.

Pardgrafo unico - As substituicdes de Inspetores em cargos nao citados no presente artigo,
serdo feitas a juizo do Comandante da Guarda Civil.

CAPITULO IX
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 82 - O dia 1° de janeiro sera consagrado a Guarda Civil no Estado do
Para, cumprindo ao Comandante adotar, de comum acoérdo com o Secretario de Estado de
Seguranca  Publica, as providéncias para que a data seja sempre condignamente
comemorado.

Paragrafo tinico - Do programa anual de comemoracdes constard uma série
de esclarecimento ao publico sobre a missdo da Guarda Civil, com alusdo as principais
atividades da Corpora¢@o, no ano anterior.

Art. 83 - As importancias arrecadadas em virtude de multas e suspensoes
aplicadas aos componentes da Guarda Civil serdo recolhidas, como beneficio, aos fundos
da Caixa Beneficente da Corporacao.

Art. 84 - Os contratos e renovagdes de que tratam os art. 10 da Lei n. 3.034
de 15-1-64, 14, 16 em seu paragrafo tnico, 17, 18, e 19 do presente Regulamento, serdo
assinados pelo Comandante da Guarda Civil e serdo executados através de publicagdo no
Boletim Geral da Guarda Civil; ondersera publicada também toda e qualquer alteragao.

Art. 85 ~Os-casos omissos na Lei n. 3.034/64 e neste Regulamento serdo
resolvidos de acordo com-os preceitos-do Estatuto' dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado do Para (Lei n. 749, de 24 de dezembro de 1953 e leis correlatas), no que couber.

Art. 86 - Salvo excecdes previstas em Lei o uso dos uniformes distintivos e
insignias da Guarda Civil sdo privativas de seus Inspetores e Guardas, em servico ativo.

Parédgrafo tinico - O Plano de uniformes, serd o que for mandado adotar pelo
Governador do Estado, apds audiéncia e aprovacao do Ministério da Guerra, e sera objeto
de regulamentacao especial.

Belém, 31 de janeiro de 1964

EVANDRO RODRIGUES DO CARMO
Secretario de Estado de Seguranca Publica
ELADYR NOGUEIRA LIMA



