ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
LEI N° 4.803, DE 01 DE DEZEMBRO DE 1978.

* Os dispositivos desta Lei que conflitem com a Lei n® 4.927, de 10 de
outubro de 1980, publicada no DOE N° 24.369, de 17/10/1980, estdo
revogados.

* Os dispositivos desta Lei que conflitem com a Lei n° 4.928, de 10 de
outubro de 1980, publicada no DOE N° 24.369, de 17/10/1980, estdo
revogados.

Disp6e sobre o Quadro de Pessoal, fixa os valores de
vencimentos dos cargos em comissao, funcdes gratificadas e de provimento
efetivo do Tribunal de Contas do Estado do Para.

A ASSEMBLEIA 'LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA
estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DOS CARGOS EM COMISSAQ

Art. 1° - Aos cargos de provimento em comissdo cujos ocupantes
deverdo possuir nivel superior, codigo TC-NS-010, do Quadro de Pessoal do
Tribunal de Contas do Estado do Par, estruturado nos termos da Lei n°
4,522, de 20.06.74, correspondem 0s seguintes vencimentos:

NIVEIS VENCIMENTOS
TC-NS-02 CR$ 23.000,00
TC-NS-01 CR$ 10.000,00

8 1° - Os cargos de provimento em comissdo cujos ocupantes deverdo
possuir nivel superior sdo os abaixo relacionados, com o0s padrbes de
vencimentos correspondentes:

DENOMINACAO CODIGO CcODIGO
ANTERIOR PROPOSTO
Chefe do Gabinete da Presidéncia CC TC-NS-02
Diretor do Departamento Técnico CC TC-NS-02
Diretor do Departamento de Administragdo CC TC-NS-02

Assessor Juridico CC TC-NS-01



Assessor Contabil CC TC-NS-01
Assessor Técnico de Engenharia CC TC-NS-01

§ 2° - Os cargos de provimento em comissdo Cujos ocupantes
deverdo possuir nivel superior, codigo TC-NS-02 serdo exercidos sob o
regime de tempo integral de, no minimo quarenta (40) horas semanais de
trabalho.

§ 3° - Os cargos de provimento em comissao Cujos ocupantes
deverdo possuir nivel superior, cdédigo TC-NS-01, exercidos sob a carga
horario de trabalho (30) horas semanais, poderdo ser exercidos sob o regime
de tempo integral, na forma do disposto no § 2° deste artigo, em casos de
comprovada necessidade de seus servicos, quando, entdo, 0S seus ocupantes,
perceberdo um complemento salarial de até cem (100) por cento do respectivo
vencimento, pago sob a identificacao de adicional de tempo integral.

Art. 2° - Aos cargos de provimento em comissao cujos ocupantes
deverdo possuir nivel médio, cédigo TC-NM-020 do Quadro de Pessoal do
Tribunal de Contas do Estado do Par4, estruturado nos termos da Lei n° 4.522,
de 20.06.74, correspondem os seguintes vencimentos:

NIVEIS VENCIMENTOS
TC-NM-06 CR$ 8.000,00
TC-NM-05 CR$ 7.000,00
TC-NM-04 CR$ 6.000,00
TC-NM-03 CR$ 5.000,00
TC-NM-02 CR$ 4.000,00
TC-NM-01 CR$ 2.200,00

§ 1° - Os cargos de provimento em comissao Cujos ocupantes
deverdo possuir nivel medio do Quadro do Pessoal do Tribunal de Contas do
Estado do Para, sdo os abaixo relacionados com os padrdes de vencimentos

correspondentes:
DENOMINACAQ CODIGO CODIGO
ANTERIOR PROPOSTO

Chefe da Contabilidade CcC TC-NM-06
Chefe do Servico de Transporte CC TC-NM-06
Chefe da Tesouraria CC TC-NM-05
Chefe do Servi¢co Médico-Odontolégico  CC TC-NM-04
Assessor de Conselheiro CC TC-NM-03
Assistente de Direcdo CC TC-NM-02
Atendente CC TC-NM-01

§ 2° - Os cargos de provimento em comissao Cujos ocupantes
deverdo possuir nivel médio, codigo TC-NM-06 e TC-NM-05, serdo exercidos



sobre o regime de tempo integral de, no minimo, quarenta (40) horas semanais
de trabalho.

§ 3° - Cessado o exercicio da funcdo gratificada, em regime de
tempo integral, o funcionario retornara ao regime de trabalho do cargo de que
é titular, passando a perceber apenas o vencimento base atribuido ao mesmo.

§ 4° - Ao funcionario colocado a disposicdo do Tribunal de
Contas do Estado do Para, com 6nus para a reparticdo de origem, podera ser
atribuida uma gratificacdo de valor ndo superior a um terco (1/3) do nivel de
vencimento do cargo em comissao para o qual tenha sido nomeado, desde que
lotado no Gabinete da Presidéncia e condicionado ao regime de trabalho de
trinta (30) horas semanais.

Art5° - E facultado ao servidor investido em cargo de
provimento em comissdo ou funcéo gratificada, integrante do Nivel Superior
ou Intermediario, optar pela retribuicdo do cargo efetivo ou emprego
permanente acrescido de vinte (20) por cento do vencimento do cargo em
comissao ou da retribuicdo da funcéo gratificada.

Art. 6° - O exercicio dos cargos em comissdo, de funcéo
gratificada e dos cargos de provimento efetivo com carga horaria de, no
minimo, 40 horas, de que trata esta Lei, & incompativel com a percepc¢édo de
gratificacdo por servico extraordinario.

CAPITULO Il
DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 7° - O Quadro de cargos de provimento efetivo do Tribunal

de Contas do Estado do Pard, fica constituido das seguintes areas de atividade:
NIVEL SUPERIOR

I - SERVICOS DE AUDITORIA TC-NS-SA-100

Il - OUTROS SERVICOS DE NIVEL SUPERIOR TC-NS-OSNS-200

NIVEL MEDIO

111 - SERVICOS TECNICOS/CONTABEIS TC-NM-STC-300

IV - SERVICO DE ARPOIO ADMINISTRATIVO TC-NM-SAA-400

V - SERVICOS DE CONSERVACAO E LIMPEZA TC-NM-SCL-500

Art. 8° - Fica assim definida a composicdo dos cargos constantes
do art. 7°:

| - SERVICOS DE AUDITORIA

TECNICO DE CONTROLE EXTERNO TC-NS-SA-101

Il - OUTROS SERVICOS DE NIVEL SUPERIOR

SUB-SECRETARIO TC-NS-OSNS-201

BIBLIOTECARIO TC-NS-OSNS-202

1l - SERVICOS TECNICOS CONTABEIS

AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO, NIVEL A

TAQUIGRAFO TC-NM-STC-302
AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO, NIVEL B TC-NM-STC-303
IV - SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO



ADMINISTRADOR DOS SERVICOS

INTERNOS TC-NM-SAA-401
AUXILIAR DE DIRECAO TC-NM-SAA-402
OPERADOR DE MICROFILMAGEM TC-NM-SAA-403
ESCRITURARIO DOCUMENTARISTA TC-NM-SAA-404
ESCRITURARIO TC-NM-SAA-405
V - SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA

ELETRICISTA TC-NM-SCL-501
MOTORISTA TC-NM-SCL-502
VIGIA E CONTINUO TC-NM-SCL-503
SERVENTE E PORTEIRO TC-NM-SCL-504

Art. 9° - Aos cargos de provimento efetivo de que trata este
capitulo correspondem o0s seguintes vencimentos:

NIVEIS VENCIMENTOS CR$
30 Horas Semanais Tempo Integral
TC--NS-SA-101 11.800,00 20.000,00
TC--NS-OSNS-201 7.810,00 12.000,00
TC-NS-OSNS-202 7.810,00 11.000,00
NIVEL VENCIMENTOS CR$
20 Horas Semanais 30 Horas Semanais Tempo Integral

TC-NM-STC-301 - 3.200,00 5.400,00
TC-NM-STC-302 - 3.000,00 5.500,00
TC-NM-STC-303 - 2.500,00 4.000,00
TC-NM-SAA-401 - 4.500,00 9.100,00
TC-NM-SAA-402 - 3000,00 5.100,00
TC-NM-SAA-403 - 2.100,00 3.500,00
TC-NM-SAA-404 - 1.450,00 2.700,00
TC-NM-SAA-405 - 1.350,00 2.500,00
TC-NM-SCL-501  3.000,00 4.000,00 5.000,00
TC-NM-SCL-502 - 1:950,00 3.400,00
TC-NM-SCL-503 - 1.400,00 2.400,00
TC-NM-SCL-504 - 1.350,00 2.350,00

Art. 10 - Os cargos de provimento efetivo, cujos titulares, de nivel
superior e médio tiverem sido designados sob a carga horaria de trabalho de
vinte (20) e trinta (30) horas semanais, poderdo ser exercidos,
excepcionalmente, em regime de tempo integral, quando comprovado a
necessidade dos servigos, caso em que, Seus ocupantes, perceberdo uma
complementacéo salarial equivalente a diferenca entre o valor da remuneracéo
estabelecida para o regime de tempo integral e a carga horaria de vinte (20) ou
trinta (30) horas semanais, paga sob a identificagéo de adicional de tempo de
integral.



Paragrafo Unico - Cessado o exercicio do cargos em regime de
tempo integral, o funcionario retornard ao regime de trabalho estabelecido
para 0 mesmo percebendo o vencimento base correspondente.

Art. 11 - Ficam transformados em cargos de OPERADOR DE
MICROFILMAGEM, cddigo TC-NM-SAA-403, integrantes dos servicos de
Apoio Administrativo, 3 (trés) cargos de Escriturario Documentarista e 1 (um)
de Escriturario do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado do
Para.

Paragrafo  Unico - Aos titulares dos cargos Escriturario
Documentarista e de Escriturario, do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas
do Estado do Para, que a data do inicio da vigéncia desta Lei, integram o
grupo de trabalho executor dos servigcos de microfilmagem, fica assegurado o
direito de ocupar os cargos de que trata o “caput” deste artigo, desde que
satisfacam os requisitos exigidos para o exercicio do mesmo, a serem
estabelecidos pelo Plenario do Tribunal de Contas do Para.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12 - A partir da vigéncia dos atos de investidura dos
funcionarios, nos cargos tratados nesta Lei, cessara para 0s Sseus ocupantes o
pagamento de quaisquer gratificacdes € vantagens, a qualquer titulo,
ressalvadas as gratificacdes de adicionais por tempo de servico e por servico
extraordinario, o salario familia e o adicional de tempo integral nesta Lei.

Art. 13 - O funcionario designado para o regime de tempo
integral ficara obrigado ao cumprimento de, no minimo quarenta (40) horas
semanais.

Art. 14 - Os efeitos financeiros decorrentes da presente Lei terdo
vigéncia a partir dos-atos-de designacao. baixados, pelo Presidente do Tribunal
de Contas.

Art. 15—~ Nenhum funeionério’ do Tribunal de Contas do Estado
podera perceber, a qualquer titulo, remuneracdo superior a noventa (90) por
cento do vencimento fixado para o cargo de Conselheiro, excetuada a
gratificacdo adicional por tempo de servico e o salario familia.

Paragrafo Unico - Excetua-se do disposto no “caput” deste artigo,
0s Auditores quando convocados para o exercicio do cargo de Conselheiro do
Tribunal de Contas.

Art. 16 - Ficam absorvidos pelos vencimentos, salarios ou
remuneracao, fixados nos artigos 1°, 2°, 3° e 9° desta Lei, as gratificacOes e
vantagens que por ventura venham sendo percebidas pelos ocupantes de



cargos, funcdes ou empregos, salvo o adicional por tempo de servico, o salario
familia, a gratificacdo por servico extraordinario e o adicional de tempo
integral quando concedido na forma dos paragrafos 3° dos art. 1° e 2° e do art.
10 desta Lei.

Paragrafo Unico - Respeitadas as cargas horarias de trabalho
estabelecidas na presente Lei, aos atuais servidores que passarem a perceber
retribuicdo mensal inferior ao total do que vinham percebendo, fica
assegurada a diferenca como vantagem pessoal, nominalmente identificavel,
que sera absorvida nos aumentos posteriores, em parcelas correspondentes a
cinco (5) por cento do respectivo vencimento, cabendo aos 6rgaos de pessoal e
financas, do Tribunal de Contas, efetivar as absor¢cées mediante a reducéo
correspondente ao valor da vantagem pessoal, até sua total eliminacéo.

Art. 17 - N&o poderao ser enguadrados no regime de tempo
integral os funcionéarios impossibilitados de cumprir o expediente normal,
integralmente, dentro do horario diario de trabalho fixado para a reparticéo.

Art. 18 - Ficam respeitados os direitos adquiridos dos titulares
dos cargos extintos, na forma do art. 2° da Lei n°® 4.522, de 29 de junho de
1974,

Art. 19 - Cabera ao Plenario do Tribunal de Contas do Estado do
Para decidir sobre a convocacdo de servidores para o desempenho do cargo
em regime de tempo integral, bem como fixar a carga horaria de trabalho, o
percentual de remuneragdo e o prazo de duracdo da convocacdo, mediante
proposta justificada do Presidente.

Art. 20 - O Presidente do Tribunal de Contas, baixard todos 0s
atos de designacao dos ocupantes dos cargos de que trata a presente Lei.

Art. 21 - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei
serdo atendidas pelos recursos orcamentarios proprios do Tribunal de Contas
do Estado do Para.

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor a,partir de 1° de dezembro de
1978, revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio do Governo do Estado do Para, 01 de dezembro de 1978.

Prof. CLOVIS SILVA DE MORAIS REGO
GOVERNADOR DO ESTADO
Prof. HELIO ANTONIO MOKAZEL
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
Dr. ALBERTO SEGUIN DIAS
SECRETARIO DE ESTADO DO INTERIOR E INTERIOR
Dr. CLOVIS DE ALMEIDA MACOLA
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