ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
LEI COMPLEMENTAR N° 052, DE 30 DE JANEIRO DE 2006.

DispBe sobre a reestruturacdo organizacional da Fundacdo Santa Casa de Misericordia
do Para - FSCMP e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Pard - FSCMP, fundacéo instituida
pela Lei Complementar n® 003, de 26 de abril de 1990, com personalidade juridica de
direito publico, sem fins lucrativos, com sede em Belém, Capital do Estado do Para,
vinculada a Secretaria Especial de Estado de Protecdo Social, com autonomia técnica,
administrativa e financeira, tem por finalidade institucional assegurar a execucdo de
acoes e servicos assistenciais, e de ensino para a promocgao, a protecdo e a recuperacao
da salde.

CAPITULO I
DAS FUNCOES BASICAS

Art. 2° Sdo funcgbes bésicas da Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Para - FSCMP:
| - prestar servicos de salde especialmente na area hospitalar e ambulatorial;
Il - oferecer condicdes para a garantia do ensino e da pesquisa na area de saude;

Il - zelar pela promocéo e recuperacdo da salde, reabilitacdo do doente e pelo bem-
estar da comunidade;

IV - cooperar com o Sistema Estadual de Saude na melhoria do padréo e na adog¢do de
medidas que visem a protecdo e a recuperacdo dos padrdes de saude;

V - manter com a comunidade os vinculos de reciprocidade e integracdo psicossocial;

VI - preservar a memoria histérica e os valores culturais da Fundagdo Santa Casa de
Misericordia do Para.

CAPITULO IlI
DA COMPOSICAO ORGANIZACIONAL

Art. 3° A Fundacdo Santa Casa de Misericérdia do Para - FSCMP tera a seguinte
composic¢ao organizacional:

| - Presidéncia;



Il - Gabinete da Presidéncia;
Il - Diretorias; e
IV - Geréncias.

Pardgrafo Unico. A representacdo grafica da composicdo organizacional, o
funcionamento, as competéncias das unidades, as atribuicfes e responsabilidades dos
dirigentes serdo estabelecidos em regimento aprovado pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 4° O Quadro de Pessoal da Fundagdo Santa Casa de Misericordia do Para - FSCMP
é constituido de cargos de provimento efetivo e de provimento em comisséo.

Paragrafo Unico. O regime juridico dos servidores da Fundacdo Santa Casa de
Misericérdia do Para € o da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994.

Art. 5° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Fundacdo Santa Casa de
Misericérdia do Pard - FSCMP passa a se constituir na forma do Anexo | desta Lei.

8 1° As atribuigOes e os requisitos gerais para provimento de cargos efetivos estdo
previstos no Anexo Il desta Lei.

8 2° O ingresso nos cargos de provimento efetivo far-se-a por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com critérios estabelecidos em regulamento.

Art. 6° Ficam criados os cargos de provimento em comissdo constantes do Anexo Il da
presente Lei.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 7° Integram o patriménio da Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Pard -
FSCMP:

| - a estrutura da atual Fundacdo Santa Casa de Misericérdia do Para, que envolve o
complexo hospitalar por forga da Escritura Publica lavrada em 13 de dezembro de 1990,
no Livro 003-SN, as folhas 113, do Cartorio Diniz, 2° Oficio de Notas desta Cidade, e
bens moveis a ela pertencentes;

Il - doacBes, auxilios e subvencdes da Unido, Estados e Municipios, autarquias,
sociedades de economia mista, empresas publicas, entidades particulares e organismos
internacionais;

I11 - renda originada da prestacdo de servicos através de convénios e contratos;

IV - saldos de operacdes patrimoniais; e



V - outras receitas.

8§ 1° Os bens e direitos da Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Para serdo utilizados
ou aplicados na consecucgédo de seus objetivos, podendo para tal fim ser alienados por
relevante motivo e explicitacdo do destino dado ao produto da venda, ficando com a
clausula de inalienabilidade 0 Complexo Hospitalar.

8§ 2° Extinguindo-se a Fundacdo, seus bens e direitos reverterdo ao patriménio do Estado
do Para.

8§ 3° Para a realizacdo de suas fungdes bésicas, a Fundagdo Santa Casa de Misericordia
do Paré podera celebrar convénios e/ou contratos com 6érgdos ou entidades municipais,
estaduais, federais, internacionais, publicas e privadas.

CAPITULO VI ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 8° Ficam extintos, no ambito da Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Para -
FSCMP, os cargos de provimento em comissao constantes do Anexo IV desta Lei.

Art. 9° Ficam transformados os cargos de Advogado e de Engenheiro, criados pela Lei
Complementar n.° 26, de 6 de outubro de 1994, em Procurador Fundacional e
Engenheiro Civil, respectivamente.

Art. 10. O provimento dos cargos efetivos e comissionados esta condicionado a
observancia dos limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF e a
capacidade orcamentaria e financeira do Estado.

Art. 11. Fica o Poder Executivo Estadual autorizado a dispor sobre a exigéncia ou ndo
das especializacdes e especialidades, bem como sobre a area de atuacdo dos cargos de
nivel superior.

Art. 12. O Poder Executivo deverd regulamentar a presente Lei no prazo de cento e
vinte dias.

Art. 13. Ficam revogadas as disposices em contrario, especialmente as da Lei
Complementar n.° 26, de 6 de outubro de 1994.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PALACIO DO GOVERNO, 30 de janeiro de 2006.

SIMAO JATENE
Governador do Estado

ANEXO |
Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Para

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
NIVEL ELEMENTAR



DENOMINACAO DOS CARGOS QTDE. E%NI(’:O'S;'ENTO
Motorista 20
Agente de Carpmta,rlfal 02 300,00
Agente de Artes Préticas 287
TOTAL 309
NIVEL MEDIO
DENOMINACAO DOS CARGOS QTDE. E%Nfo'(')\;'ENTO
Assistente Administrativo 165
Assistente de Informatica 06
Técnico de Enfermagem 737
Técnico de Laboratério 40
Técnico de Contabilidade 04
Técnico de Nutricdo 05
Técnico de Eletronica 03
- 332,05
Técnico de Seguranca do Trabalho 03
Técnico em Eletrotécnica 04
Técnico em Mecénica de Manutencao 02
Técnico de Farmacia 18
Técnico de Telecomunicacbes 02
Técnico em Radiologia 22
TOTAL 1.011
NIVEL SUPERIOR
~ VENCIMENTO
DENOMINACAO DOS CARGOS QTDE. (RS 1,00)
Administrador 09
Economista 02
Enfermeiro 219
Procurador Fundacional 04
Engenheiro Civil 03
60,08
Engenheiro Eletricista 01
Analista de Sistemas 03
Assistente Social 44
Biblioteconomista 02

Contador

04




Estatistico 03
Farmacéutico 18
Farmacéutico Bioquimico 08
Fisioterapeuta 23
Fonoaudidlogo 08
Historiador 01
Médico 488
Nutricionista 26
Odontologo 02
Pedagogo 03
Psicélogo 35
Técnico em Comunicacao Social 01
Terapeuta Ocupacional 10
Biomédico 08
TOTAL 025
ANEXO 11

Fundacdo Santa Casa de Misericérdia do Para

E§PECIFICACC)ES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
NIVEL ELEMENTAR

CARGO: MOTORISTA

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar atividades referentes a direcdo de veiculos automotores, transporte de
servidores e pessoas credenciadas; auxiliar em carga, descarga e conservacdo de
veiculos motorizados; informar ao superior qualquer ocorréncia com o veiculo,
respeitados os regulamentos dos servigos.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo do ensino fundamental expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por o0rgdo competente e Carteira Nacional de Habilitacéo,
categorias “B”, “C”, “D” ou “E”.

CARGO: AGENTE DE CARPINTARIA

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar atividades de execucdo qualificada, sujeitas a supervisdo e orientacao;
construir, encaixar e montar, no local das obras, armacOes de madeira, utilizando
processos e ferramentas adequadas, para compor alvenarias, armacfes de telhado,
andaimes e elementos afins; instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pegas,
como: janelas, portas, escadas, rodapés, divisorias, forro e guarnicdes; construir formas
de madeira para concretagem; reparar elementos de madeira; substituir, total ou
parcialmente, pecas desajustadas ou deterioradas; afiar ferramentas de corte; zelar pelos
equipamentos que estdo sob sua guarda e responsabilidade.

Il - Requisitos para Provimento



Certificado de conclusdo do ensino fundamental expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por érgdo competente.

CARGO: AGENTE DE ARTES PRATICAS

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar atividades de execuc¢do qualificada, nas especialidades de cozinha, lavanderia,
costura, abastecimento e conservacao de veiculos e construcdo civil; executar atividades
de maqueiro; zelar pelos equipamentos que estdo sob sua guarda e responsabilidade.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo do ensino fundamental expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

NIVEL MEDIO

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar atividades de nivel médio que envolvam a aplicacdo das técnicas de pessoal,
orcamento, organizacdo e métodos, material, classificacdo, secretaria, codificacdo,
catalogacdo, digitacdo e arquivamento de papéis e documentos; prestar atendimento ao
publico em questdes ligadas as unidades administrativas.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino médio expedido por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por érgdo competente.

CARGO: ASSISTENTE DE INFORMATICA

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar atividades relacionadas com a programacdo de computador, suporte e
gerenciamento a servigo de arquivo, administracdo de rede, impressao, aplicacdo Web e
assisténcia técnica em hardware.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na &rea de informatica, expedidos por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

| - Sintese das Atribuicdes

Receber e repassar o plantdo; registrar as atividades desenvolvidas, as manifestacfes
observadas no paciente e as queixas referidas pelo mesmo, de forma clara, precisa e
legivel; prestar os cuidados de enfermagem de menor complexidade; preparar o
ambiente e o material utilizados pelos enfermeiros e médicos nos exames e cuidados
prestados aos pacientes; controlar o estoque de materiais esterilizados e o vencimento
da esterilizacdo dos mesmos; manter em ordem a unidade do paciente, o armario de
medicacgdo e o0 posto de enfermagem; verificar os sinais vitais dos pacientes; seguir as
prescrices médicas e de enfermagem; checar e registrar todos os procedimentos no
prontuério; identificar frascos com substancias para infusdo endovenosa; administrar
oxigénio conforme prescricdo médica e em caso de emergéncia, sob a orientacdo do
enfermeiro; observar e registrar o estado geral do paciente, visitando-o com freqiiéncia;
comunicar ao enfermeiro qualquer alteracdo no estado do paciente; ministrar
medicamentos por via oral e parenteral, conforme a prescricio meédica e de
enfermagem; orientar o paciente na coleta de material para exame; preparar e
encaminhar o paciente ao centro cirdrgico; preparar o leito do paciente proveniente de
cirurgia ou CTI; receber o paciente proveniente do centro cirdrgico e CTI juntamente
com o enfermeiro, prestando os cuidados necessarios; executar os cuidados necessarios
em caso de Obito e zelar pelos prontuérios.

Il - Requisitos para Provimento



Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na &area de enfermagem, expedidos por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgdo competente e registro no COREN.

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO

| - Sintese das Atribuicdes

Coletar, receber e distribuir material biologico de paciente; preparar amostras do
material bioldgico e realizar exames; operar equipamentos analiticos e de suporte sob a
supervisdo do bioquimico; executar, checar, calibrar e fazer manutencdo corretiva dos
equipamentos; administrar e organizar o local de trabalho; trabalhar conforme normas e
procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade e biosseguranca; orientar 0s
pacientes quanto a coleta de material bioldgico; emitir relatérios de producdo e
encaminhar registros para notificacao epidemioldgica; realizar esterilizacdo de vidrarias,
meios de cultura e outros materiais.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na area de patologia clinica, expedidos por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por érgdo competente.

CARGO: TECNICO DE CONTABILIDADE

| - Sintese das Atribuicdes

Operar o sistema de administracdo e financas; realizar a liquidacdo e a compilacéo de
toda documentacdo da area financeira; receber e conferir notas fiscais mediante eventos;
registrar notas de servico e de compra de material permanente (moveis, instrumentos
e maquinas); conferir retiradas bancérias; verificar entrada de receita, realizar correcéo
de lancamento e emitir relatorios; auxiliar na preparacdo de balancetes para o Tribunal
de Contas; verificar prestacdo de contas; auxiliar na preparacdo do balanco financeiro,
patrimonial e orcamentario; verificar e conciliar o controle dos saldos do hospital com
as despesas.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na area de contabilidade, expedidos por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: TECNICO DE NUTRICAO

| - Sintese das AtribuicGes

Acompanhar e orientar os procedimentos culinarios de pré-preparo e preparo de
refeicbes e alimentos, obedecendo as normas sanitarias vigentes; acompanhar e
coordenar a execucdo das atividades de posicionamento, transporte e distribuicdo de
refeicBes, observando o per capita e a aceitacdo do cardapio pelos comensais;
supervisionar as atividades de higienizacdo de alimentos, ambiente, equipamentos e
utensilios, visando a seguranca alimentar e difundindo as técnicas sanitarias vigentes;
participar de programas de educagdo alimentar para a clientela atendida, conforme
planejamento previamente estabelecido pelo nutricionista.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na area de nutri¢do, expedidos por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: TECNICO DE ELETRONICA

| - Sintese das Atribuicdes
Consertar e instalar equipamentos eletronicos; fazer manutencao corretiva, preventiva e
preditivas; sugerir mudancas no processo de trabalho; criar e implementar dispositivos



de automacdo; estabelecer comunicacdo oral e escrita para agilizar o trabalho; redigir
documentacao técnica e organizar o local de trabalho.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino meédio e do ensino técnico
profissionalizante, na area de eletrbnica, expedidos por instituicio de ensino
devidamente reconhecida por érgdo competente.

CARGO: TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO

| - Sintese das Atribuicdes

Participar da elaboracdo e implementar politica de salde e seguranca no trabalho;
realizar auditoria, acompanhamento e avalia¢do na area; identificar variaveis de controle
de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente; desenvolver agdes educativas
nas areas de saude e seguranca no trabalho; participar de pericias e fiscalizacbes que
integram 0 processo de negociacgdo; participar da adocdo de tecnologias; gerenciar
documentacdo de SST; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de
prevencéo e controle.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do nivel médio e do ensino técnico profissionalizante,
na area de seguranca no trabalho, expedidos por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: TECNICO DE ELETROTECNICA

| - Sintese das Atribuicdes

Elaborar projetos e estudos, participando no desenvolvimento de processos; operar
sistemas elétricos e executar manutencdo; gerenciar e treinar pessoas; assegurar
qualidade de produtos e servigos e aplicar normas e procedimentos de segurang¢a no
trabalho.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na &rea de eletrotécnica, expedidos por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: TECNICO DE MECANICA DE MANUTENCAO

| - Sintese das Atribuicdes

Elaborar projetos de sistemas eletromecénicos; montar e instalar maquinas e
equipamentos; planejar e realizar manutencdo; desenvolver processo de montagem;
elaborar documentacdo; cumprir normas e procedimentos de seguranca no trabalho e
preservacdao ambiental e executar outras atividades afins.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na area de mecéanica de manutencdo, expedidos por instituicdo de
ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: TECNICO DE FARMACIA

| - Sintese das Atribuicdes

Promover e zelar pelo bom recebimento, armazenamento e distribuicdo de
medicamentos e correlatos, de acordo com as necessidades técnicas de cada produto;
auxiliar o farmacéutico na determinacdo do consumo mensal, do ponto de reposicdo do
estoque minimo e da curva ABC dos medicamentos padronizados, bem como na
manipulacdo de nutricdo parenteral de quimioterapia e diluicdo de medicamento;
atender a prescricdes medicas de acordo com o sistema de distribuicdo de medicamentos
vigentes para cada enfermaria e executar outras atividades afins.

Il - Requisitos para Provimento



Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na area de farmacia, expedidos por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: TECNICO DE TELECOMUNICACOES

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar tarefas de carater técnico relativas ao planejamento, avaliagdo e controle de
instalacdes e equipamentos de telecomunicagdes, orientando-se por plantas, esquemas,
instrucdes e outros documentos especificos e utilizando instrumentos apropriados, para
cooperar no desenvolvimento de projetos de constru¢do, montagem, funcionamento,
manutencdo e reparo das mencionadas instalacdes e equipamentos, e executar outras
atividades afins.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino meédio e do ensino técnico
profissionalizante, na area de telecomunicacGes, expedidos por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por érgdo competente.

CARGO: TECNICO DE RADIOLOGIA

| - Sintese das Atribuicdes

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos
médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso
auxiliar ao diagnostico e terapia; preparar pacientes e realizar exames e radioterapia;
prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame e executar outras atividades
afins.

Il - Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo de curso do ensino médio e do ensino técnico
profissionalizante, na area de radiologia, expedidos por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

NIVEL SUPERIOR

CARGO: ADMINISTRADOR

| - Sintese das Atribuicdes

Desenvolver atividades de supervisdo, programacéo, coordenacao de estudos, pesquisas,
analise e projetos inerentes ao campo de administracdo de pessoal, de material, de
orcamento, de organizagdo e métodos e de comunicagOes; planejar, organizar e
supervisionar 0s servicos técnicos-administrativos, a utilizacdo de recursos humanos,
materiais e financeiros, relagbes publicas e outros, para assegurar a correta aplicagdo, a
produtividade e a eficiéncia dos referidos servicos e participar de atividades de ensino e
pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Administracdo expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgdo de
classe.

I11 - Especializacdo: Administracdo Hospitalar

a) Sintese das Atribuicoes

Realizar as funcbes administrativas de planejamento, coordenacédo e controle aplicados
aos servigos hospitalares;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Administracdo expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, curso de especializacdo
em Administracdo Hospitalar e registro no 6rgéao de classe.

CARGO: ECONOMISTA

| - Sintese das AtribuicOes



Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo e execucdo, de
projetos relativos a pesquisa e analise econdmica, orcamento financeiro de uma
organizagdo, programas e outros assuntos atinentes aos mesmos, para promover a
eficiente utilizagdo de recursos e de controle de custos e participar de atividades de
ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias Econdmicas expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no érgao
de classe.

[l - Especializagdo: Auditoria em Servigos de Salde

a) Sintese das Atribuicoes

Realizar auditoria em servigos, programas e acgdes de salde conforme normas
estabelecidas pelo Sistema Unico de Satde;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias Econémicas expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com curso de
especializacdo em Auditoria em Servigos de Saude e registro no 6rgdo de classe.

CARGO: ENFERMEIRO

| - Sintese das Atribuicdes

Desenvolver atividades de supervisao, coordenacédo e execucao especializada relativas a
observagdo, ao cuidado, a educacao sanitaria dos doentes, gestantes e acidentados, a
administracdo de medicamentos e tratamentos prescritos, bem como a aplicacdo de
medidas destinadas a prevencdo de doengas; planejar, organizar, supervisionar e
executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da satde individual ou coletiva, e participar
de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro no 6rgao de
classe.

Il - Especializagdo: Obstetricia

a) Sintese das Atribuicdes

Executar funcdes administrativas e assistenciais de enfermagem a criangas € maes no
pré, durante e pds-parto; fazer assisténcia pré-natal e puerperal;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, titulo de especialista e
registro no orgao de classe.

IV - Especializagdo: Trabalho

a) Sintese das Atribuicoes

Executar fungdes administrativas e assistenciais de enfermagem na promocao, protecdo
e assisténcia a saude do trabalhador;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, titulo de especialista e
registro no 6rgdo de classe.

V - Especializacao: Infeccdo Hospitalar

a) Sintese das Atribuicoes

Coordenar a assisténcia de enfermagem na prevencéo e controle da infeccao hospitalar;
b) Requisitos para Provimento



Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, titulo de especialista e
registro no 6rgao de classe.

VI - Especializagdo: Unidade de Tratamento Intensivo

a) Sintese das Atribuicdes

Executar funcdes administrativas e assistenciais de enfermagem em terapia intensiva de
pacientes adultos e pediatricos, monitorando os que se encontram em estado critico,
sujeitos a instabilidade de funcgdes vitais;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, titulo de especialista e
registro no 6rgao de classe.

VII - Especializacdo: Neonatologia

a) Sintese das Atribuicoes

Executar funcGes administrativas e assistenciais de enfermagem em unidades de
cuidados intensivos neonatais, alojamentos conjuntos e centros obstétricos;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, titulo de especialista e
registro no orgao de classe.

VIII - Especializacdo: Pediatria

a) Sintese das Atribuigdes

Executar fun¢des administrativas e assistenciais de enfermagem a criangas com doencas
infecciosas, pulmonares, cardiovasculares e digestivas;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, titulo de especialista e
registro no orgao de classe.

CARGO: PROCURADOR FUNDACIONAL

| - Sintese das Atribuicdes

Representar e defender, em juizo ou fora dele, os interesses judiciais do Orgéo; elaborar
e examinar minutas de contratos, convénios, acordos e outros instrumentos de natureza
juridica de interesse do Orgdo, manifestando-se sobre a observancia dos preceitos
administrativos e juridicos; emitir parecer em processos administrativos e responder a
consultas sobre matérias juridicas de interesse do Orgéo; elaborar informagdes em
mandado de seguranca em que o titular do Orgdo figure como autoridade coatora e
preparar as acdes; prestar consultoria e assessoramento juridico as unidades do Orgéo,
analisando e emitindo parecer sobre as matérias, quando necessario, e participar de
atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento:

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Direito expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao e registro no 6rgao de classe.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

| - Sintese das Atribuicdes

Desenvolver atividades de supervisdo, coordenacdo, execucdo especializada e
elaboragdo de projetos de engenharia relativos a estruturas hospitalares, sistemas de
agua e esgoto e outros, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de
trabalho e demais dados requeridos para manutencéo e reparo das obras mencionadas,
assegurar os padrdes técnicos exigidos e participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento



Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia Civil expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgao de
classe.

I1l - Especializagdo: Engenharia Clinica

a) Sintese das Atribuicdes

Avaliar, acompanhar, periciar ou executar a instalagdo e manutencdo de equipamentos
médicos em unidades hospitalares;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia Civil expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, curso de especializacao
em Engenharia Clinica e registro no 6rgédo de classe.

IV - Especializagdo: Engenharia de Seguranca do Trabalho

a) Sintese das atribuigdes

Fiscalizar e orientar sobre condi¢des de seguranca nos locais de trabalho, referentes a
instalacbes e equipamentos, visando a reducdo de riscos de acidentes e doencas
profissionais; controlar a poluicdo ambiental e prevenir incéndios e qualquer ocorréncia
que prejudique o trabalhador ou a comunidade;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia Civil expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com curso de pos-
graduacdo em Seguranca do Trabalho e registro no 6rgdo de classe.

CARGO: ENGENHEIRO ELETRICISTA

| - Sintese das Atribuicdes

Desenvolver atividades de supervisdo, coordenacdo, execucdo especializada e
elaboracdo de projetos de utilizacdo de energia elétrica, equipamentos, materiais e
maquinas elétricas, sistema de medicdo e controle elétricos, seus servigcos afins e
correlatos e participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Engenharia Elétrica expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgdo de
classe.

CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar estudos de concepcdo, analise, projeto, desenvolvimento, construcéo,
implementacdo, testes de utilizacdo e treinamento de softwares, sistemas e aplicativos
proprios; desenvolver, manter e atualizar programas de informéatica de acordo com as
normas, padrdes e métodos estabelecidos pelo Orgo.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncia da Computacao,
Tecnologia em Processamento de Dados e/ou Sistema da Informagdo ou outro curso
com adicional de formacéo, extensdo ou especializacdo em desenvolvimento de sistema
informatizado, expedido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

| - Sintese das Atribuicbes

Desenvolver atividades de supervisdo, coordenacédo orientacdo e execucdo qualificada
de trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagnéstico e tratamento da
comunidade em seus aspectos sociais; prestar servicos de ambito social a individuos e
grupos, identificando e analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas e de
outra ordem e aplicando metodos e processos basicos sociais, para prevenir ou eliminar



desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracdo dessas pessoas a
sociedade, e participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Servico Social expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgdo de
classe.

CARGO: BIBLIOTECONOMISTA

| - Sintese das Atribuicdes

Registrar, catalogar, indexar e efetuar tombamento do acervo bibliogréafico; prestar
atendimento aos usuarios do setor; orientar, supervisionar e treinar servidores da
biblioteca; realizar intercambio e colaborar tecnicamente com as instituicbes de
referéncia; promover politica de aquisi¢cdo, doacao e selecdo de livros na area de salde;
realizar politica de selecdo e aquisicdo de periodicos; orientar a utilizacdo das normas de
trabalhos académicos de servidores e alunos; realizar levantamento bibliografico e
pesquisa on-line; realizar comutacdo bibliografica on-line; automatizar o acervo da
biblioteca, utilizando software; divulgar para todos os setores da Fundagdo as
bibliografias adquiridas pela biblioteca e participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Biblioteconomia expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo e registro no 6rgdo de
classe.

CARGO: CONTADOR

| - Sintese das Atribuicdes

Conferir saldos or¢camentarios, programar notas de empenho, programar pagamentos,
emitir ordens bancarias e cheques; codificar e classificar despesas; realizar registros nos
Sistemas de Administracdo Financeira; coordenar e supervisionar 0S servicos de
emissdo de empenhos, liquidacGes, pagamentos e prestacbes de contas; emitir
balancetes e demonstrativos financeiros e orgamentos; analisar programacao
orcamentaria; realizar conciliagbes bancarias; encaminhar ao Tribunal de Contas os
balancetes; elaborar o quadro de quotas quadrimestral; analisar as solicitagcdes de quotas
de contratos; comprovar e conferir a legalidade e a legitimidade do movimento
financeiro; incluir as acBes dos programas or¢amentarios na gestdo de programas;
avaliar e elaborar relatorios de gestdo e de metas financeiras; elaborar demonstrativo da
execucao orcamentéria e financeira quadrimestral; participar na elaboracéo da proposta
orcamentaria anual e plurianual; realizar o fechamento do balanco geral; informar e
responder, junto aos 6rgdos competentes, pelas atividades orcamentarias, financeiras e
contabeis e participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Ciéncias Contabeis expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgdo de
classe.

CARGO: ESTATISTICO

| - Sintese das AtribuicGes

Realizar estudos prévios acerca de fenémenos a serem pesquisados; planejar a coleta de
dados; definir universo e amostra do estudo a ser realizado; definir e elaborar os
instrumentos de coletas; realizar a tabulagdo dos dados; tratar estatisticamente os dados;
definir e elaborar graficos e tabelas estatisticas; definir e calcular métodos estatisticos
adequados aos fendmenos estudados, tais como: projecdes de populacdo, ajustamento
de curva, estudo da tendéncia dos fendmenos, para estabelecer previsdes, analise da
normalidade ou variancia do fenbmeno e outros; realizar descricdo e/ou inferéncia dos



dados; elaborar relatérios, perfis do paciente, boletins e demais documentos de
divulgacdo; assessorar sobre processos estatisticos e execucdo de outras tarefas
correlatas; participar de atividades de ensino e pesquisa; orientar pesquisas operacionais
e construcdo de indicadores.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Estatistica expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgdo de
classe.

CARGO: FARMACEUTICO

| - Sintese das Atribuicdes

Assessorar, supervisionar, planejar, programar, coordenar e executar tarefas relativas a
métodos e técnicas de producdo de matéria-prima e de insumos para uso farmacéutico,
medicamentos, alimentos, quimioterapicos, fitoterapicos, soros, vacinas para uso
humano, bem como derivados de sangue; exercer as agdes de vigilancia sanitaria dos
medicamentos, drogas e insumos farmacéuticos e correlatos, produtos de higiene e
outros industrializados e entregues ao consumo do hospital; exercer a fiscalizacdo e o
controle da producdo, da armazenagem, do receituario, da escrituracdo de livros, da
remessa de mapas e de uso de substancias e medicamentos capazes de determinar
dependéncia fisica e/ou psiquica, obedecendo a legislacdo vigente, assim como de
produtos farmacéuticos em geral; realizar pericias técnico-legais e consequiente emissao
de laudos técnicos relacionados a profissdo farmacéutica; exercer a responsabilidade
técnica por setores de dispensacdo, armazenagem e distribuicdo de drogas e
medicamentos; realizar investigacdes cientificas e outras atividades na &rea de sua
competéncia e participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacédo de nivel superior em Farméacia expedido por instituicdo
de ensino de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgdo de
classe.

CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacdo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica, tais como:
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos, domissanitarios e
insumos correlatos; realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, biologicas,
microbioldgicas e bromatoldgicas; participar da elaboragdo, coordenagdo e
implementacdo de politicas de medicamentos; exercer fiscalizacdo sobre
estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional; orientar sobre o uso de
produtos e prestar servicos farmacéuticos; realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre érgdos, tecidos e fungbes vitais dos seres
humanos e dos animais e participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Farméacia expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com habilitacdo em Bioquimica e
registro no orgao de classe.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

| - Sintese das Atribuicbes

Avaliar a necessidade da atuacao fisioterapica; selecionar pacientes aptos a receber o
tratamento fisioterapéutico, em especial uroginecoldgico e cardiopulmonar; tragar e
reavaliar planos de tratamento que envolvam assisténcia respiratéria e postural,



monitorar paciente através dos exames complementares e dos medicamentos usados;
ajustar a ventilacdo, avaliar ritmo cardiaco e fungbes nos procedimentos invasivos;
prestar atendimento aos pacientes que estejam em ventilacdo mecanica; discutir com a
equipe multiprofissional as estratégias de mudanga de procedimentos de
oxigenioterapia; avaliar e intervir na mecanica ventilatoria; orientar a equipe na atencéo
postural do paciente; participar de atividades de ensino e pesquisa e das reunides
administrativas.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Fisioterapia expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgao de
classe.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

| - Sintese das Atribuicdes

Atender pacientes e clientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas,
utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; habilitar pacientes
e clientes; realizar diagndésticos especificos; analisar condi¢cdes dos pacientes e clientes;
orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responséveis; desenvolver
programas de prevencdo, de promocao da saude e de qualidade de vida e participar de
atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Fonoaudiologia expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgao de
classe.

CARGO: HISTORIADOR

| - Sintese das Atribuicdes

Estudar os feitos realizados pelo homem nos tempos passados e atuais, pesquisando
documentos historicos e outras fontes de informacdo, para possibilitar o conhecimento
de um ou de vérios periodos os aspectos da vida e da atuacdo do ser humano, e
participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em Bacharelado em
Historia expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e
registro no orgao de classe.

CARGO: MEDICO

| - Sintese das AtribuicGes

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o bem-estar do cliente, e
participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro no 6rgao de classe.

I11 - Especializ¢do: Anestesiologia

a) Sintese das Atribuicoes

Promover a analgesia e anestesia no paciente para permitir a realizacdo de
procedimentos diagndsticos e terapéuticos;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacgéo de nivel superior em Medicina expedido por institui¢cdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na



especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

IV - Especializacdo: Angiologia

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar e tratar clinicamente os agravos circulatorios periféricos;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacédo de nivel superior em Medicina fornecido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

V - Especializacdo: Cardiologia

a) Sintese das atribuicdes

Diagnosticar e tratar agravos congénitos ou adquiridos relativos a funcéo
cardiovascular;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacgéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

VI - Especializacédo: Cirurgia Geral

a) Sintese das Atribuicoes

Realizar intervencao cirdrgica utilizando recursos técnicos e materiais apropriados para
extrair 6rgdos ou tecidos patoldgicos ou traumatizados, corrigir seqlielas ou lesdes e/ou
estabelecer diagndstico cirdrgico;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgéo de classe.

VII - Especializacdo: Cirurgia Pediatrica

a) Sintese das Atribuicoes

Realizar intervenc@es cirdrgicas em todas as fases do desenvolvimento da inféancia,
desde o estagio pré-natal, recém-nascidos, lactentes, criancas e até adolescentes,
inclusive as malformacdes congénitas e doencas da infancia;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgéo de classe.

VIII - Especializacdo: Cirurgia Plastica

a) Sintese das Atribuicoes

Proceder a diagnostico e realizar intervencdo cirdrgica visando a reparacdo de
deformidades (reconstitui¢Bes) e correcdo de problemas funcionais e estéticos;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no 6rgdo de classe.

IX - Especializagdo: Cirurgia Toracica

a) Sintese das Atribuicoes



Realizar intervenc@es cirdrgica de pequeno e grande porte nas doengas que acometem a
regido toracica, com finalidade curativa ou diagnostica;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

X - Especialidade: Genética Medica

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar e tratar os agravos decorrentes de doencas do desenvolvimento genético e
realizar prevencdo através de aconselhamento familiar;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no orgao de classe.

X1 - Especializa¢do: Neurocirurgia

a) Sintese das Atribuigdes

Realizar diagnostico e tratamento cirdrgico das doengas que acometem o sistema
Nervoso e estruturas anexas;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na especialidade e
titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e registro no 6rgdo de
classe.

XI1 - Especializacdo: Oftalmologia

a) Sintese das Atribuicoes

Realizar diagnostico e tratamento clinico e/ou cirdrgico das afeccdes oftalmologicas e
prevenir 0s agravos da Vvisao e a cegueira;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no orgao de classe.

X111 - Especializacgdo: Otorrinolaringologia

a) Sintese das Atribuicdes

Diagnosticar e realizar prevencdo e tratamento clinico e/ou cirdrgico do aparelho
auditivo, oral e das vias aéreas superiores e estruturas anexas;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

X1V - Especializacdo: Cirurgia Vascular

a) Sintese das Atribuicoes

Tratar as doencas circulatorias atraves de procedimentos cirdrgicos;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia medica na



especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XV - Especializacdo: Clinica Médica

a) Sintese das Atribuicoes

Realizar exame geral no paciente, identificar estruturas alteradas ou desordens
funcionais; realizar tratamento ou referenciar os casos complexos;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel Superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XVI - Especializacdo: Coloproctologia

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar e tratar agravos benignos ou malignos no intestino grosso, reto e anus
através do manejo clinico ou cirdrgico;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduagéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia meédica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no orgao de classe.

XVII - Especialidade: Endocrinologia

a) Sintese das Atribuigdes

Diagnosticar e tratar alteragdes enddcrinas, metabdlicas e nutricionais;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no orgao de classe.

XVIII - Especializagdo: Endoscopia

a) Sintese das Atribuigdes

Proceder a exame invasivo de vias aéreas ou digestiva com equipamentos especiais,
com finalidade diagnostica ou terapéutica;

Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgéo de classe.

XIX - Especializacdo: Gastroenterologia

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar e tratar agravos no aparelho digestivo e estruturas anexas;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XX - Especializacdo: Ginecologia e Obstetricia

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar e tratar com procedimentos clinicos e cirlrgicos 0s agravos que acometem
o aparelho genital feminino; acompanhar a mulher no ciclo gestacional, assistir ao parto
e monitorar 0 puerpério;



b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no orgao de classe.

XXI - Especializagdo: Hematologia e Hemoterapia

a) Sintese das Atribuicdes

Diagnosticar agravos relativos a alteragdes morfoldgicas, fisiologicas e patoldgicas no
sangue e Orgdos hematopoéticos; indicar e proceder a transfusdo de sangue,
componentes e derivados;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XXII - Especializacao: Infectologia

a) Sintese das Atribuicoes

Analisar os casos de infeccdo hospitalar, tratar pacientes infectados e promover o
controle das infecgoes;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no orgao de classe.

XXIII - Especializa¢do: Medicina do Trabalho

a) Sintese das Atribuicdes

Realizar exames médicos ocupacionais; identificar situac@es de risco; desenvolver a¢es
de promocao, prevencao e o controle de doencas ocupacionais e de acidente de trabalho;
b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacgéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na especialidade e
titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e registro no 6rgéo de
classe.

XXIV - Especializacdo: Medicina Preventiva e Social

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar problemas individuais ou coletivos, identificando fatores determinantes e
contribuintes para o aparecimento ou manutencdo do estado de salde e avaliacdo do
impacto das acGes propostas para a alteracdo da saude coletiva;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XXV - Especializacdo: Medicina Intensiva

a) Sintese das Atribuicoes

Atuar em unidades de terapia intensiva no tratamento e acompanhamento de pacientes
graves e em condicGes fisicas e patoldgicas reversiveis, realizando procedimentos para a
manutenc¢éo de funcdes vitais;

b) Requisitos para Provimento



Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com rsidéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgéo de classe.

XXVI - Especializacdo: Neurologia

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar e tratar distdrbios e agravos do sistema nervoso central e periférico com
medicamentos e terapias especializadas;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de gaduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XXVII - Especializacdo: Nefrologia

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar e tratar agravos renais atraves de procedimentos e terapias especializadas,
para manutencdo da vida do paciente;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na especialidade e
titulo de especialista conferido pela sociedade especificay/AMB, e registro no 6rgao de
classe.

XXVIII - Especializagéo: Ortopedia e Traumatologia

a) Sintese das Atribuigdes

Tratar anormalidade ortopédica pela presenca de assimetrias ou desvios; tratar fraturas e
lesGes nos musculos, tenddes e ligamentos provocadas por eventos traumaticos;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgéo de classe.

XXIX - Especializacao: Patologia

a) Sintese das Atribuicoes

Processar amostras de tecidos colhidos no organismo vivo ou morto, para observacao
macroscopica e microscopica Optica ou eletrénica e realizacdo de diagndstico
anatomopatoldgico; realizar exames de citologia exfoliativa e aspirativa;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XXX - Especializacdo: Pediatria

a) Sintese das Atribuicoes

Realizar exame geral na crianca, identificar estruturas alteradas ou desordens funcionais
e realizar tratamento dos agravos; realizar educacdo sanitaria e orientar as medidas de
protecao;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituigdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia medica na



especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XXXI - Especializacao: Pneumologia

a) Sintese das Atribuicoes

Estudar o mecanismo de funcionamento da respiracdo e da estrutura dos pulmdes;
diagnosticar e tratar doencas pulmonares e respiratorias;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na especialidade e
titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e registro no 6rgao de
classe.

XXXII - Especializagdo: Patologia Clinica

a) Sintese das Atribuicoes

Realizar exames hematoldgicos, bioguimicos, parasitologicos, imunoldgicos,
hormonais, urinarios, bacteriolégicos e outros necessarios ao esclarecimento
diagnosticos das doencas;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacgéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XXXIII - Especializacdo: Reumatologia

a) Sintese das Atribuicoes

Diagnosticar e tratar clinicamente 0s agravos que acometem 0sso0s, musculos,
articulacdes e tenddes;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no orgao de classe.

XXXIV - Especializacdo: Radiologia e Diagndstico por Imagem

a) Sintese das Atribuicdes

Realizar exames convencionais e especiais para auxiliar diagnosticos, no ambito da
radiologia clinica, tomografia computadorizada, ressonancia magnética, mamografia,
angiografia digital, osteodensitometria e ecografia;

b) Requisitos para Provimento:

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no 6rgdo de classe.

XXXV - Especializagéo: Urologia

a) Sintese das Atribuicdes

Diagnosticar e tratar as afeccdes do aparelho geniturinario, empregando meios clinicos,
cirdrgicos e ondas energéticas;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia médica na especialidade e
titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e registro no 6rgdo de
classe.

XXXVI - Especializagao: Cirurgia de Cabega e Pescoco



a) Sintese das Atribuicdes

Realizar intervengdes cirurgicas das vias areas e digestivas altas e da regido da face, em
lesBes superficiais;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com residéncia médica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica/AMB, e
registro no 6rgao de classe.

XXXVII - Especializacdo: Auditoria Medica

a) Sintese das Atribuices

Supervisionar e avaliar 0s atos médicos conforme protocolos reconhecidos e sistemas de
salde, com a finalidade de garantir o direito do usuario, a qualidade do servico e a
correta aplicacdo do recurso publico;

b) Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Medicina expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com residéncia meédica na
especialidade e titulo de especialista conferido pela sociedade especifica’/AMB, e
registro no orgao de classe.

CARGO: NUTRICIONISTA

| - Sintese das Atribuicdes

Organizar e supervisionar servicos de alimentacdo; orientar e supervisionar o trabalho
do pessoal técnico e auxiliar; proceder a avaliacdo técnica de dietas e propor medidas
para a sua melhoria; participar de programas de salde publica, realizar inquéritos
clinico-nutricionais, bioguimicos e somatométricos; orientar e desenvolver a execucdo
de projetos-pilotos em areas estratégicas, para o treinamento de pessoal técnico e
auxiliar; difundir informes técnicos; participar do planejamento e da execucdo de
programas de treinamento para o pessoal auxiliar; elaborar cardapios normais e
dietoterapicos; indicar a alimentacdo dos doentes conforme a prescri¢cdo da dieta no
prontuario, dados pessoais e resultados de exames de laboratdrio; orientar a distribuicdo
e o0 horério da alimentacao de cada paciente; avaliar o consumo de géneros alimenticios
e solicitar a aquisi¢do; promover a inspecdo dos géneros estocados e propor 0os métodos
e técnicas mais adequados a conservacdo de cada tipo de alimento; opinar sobre a
qualidade dos géneros alimenticios adquiridos; adotar medidas que assegurem a
preparacao higiénica e a perfeita conservagdo dos alimentos; promover reunides, cursos
e palestras visando a educacdo alimentar dos doentes e dos funcionarios; promover
reunides técnicas para debate de problemas especificos; registrar e analisar os dados
estatisticos referentes a alimentagdo; orientar cozinheiros, copeiros e lactaristas na
correta preparacao e apresentacao dos cardapios; supervisionar o abastecimento da copa
e dos refeitorios, a limpeza e a correta utilizacdo dos utensilios; controlar sobras,
residuos e restos; prestar assisténcia nutricional a pacientes ambulatoriais; participar de
atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Nutricdo expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro no 6rgao de classe.

CARGO: ODONTOLOGO

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar exame clinico; elaborar plano de tratamento; realizar os procedimentos
necessarios conforme o exame clinico; definir quais os materiais de consumo,
medicamentos e instrumentais que devem estar disponiveis no servico; realizar acoes



educativas; atender emergéncias; supervisionar e treinar em servico os auxiliares;
participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Odontologia expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo e registro no 6rgdo de
classe.

CARGO: PEDAGOGO

| - Sintese das Atribuicdes

Assessorar 0s servicos no planejamento e programacdo de treinamentos; coordenar e
apoiar a execucdo de treinamentos; recrutar e selecionar candidatos a vagas, quando
necessario; elaborar relatério dos treinamentos realizados; propor e opinar sobre
metodologias em cursos e seminarios e eventos similares; participar da elaboracdo de
instrumentos de avaliagdo de treinandos, de treinamentos e de impacto das atividades;
participar de atividades de ensino e pesquisa conveniada com a Instituicéo.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso graduacdo de nivel superior em Pedagogia expedido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao e registro no érgdo de classe.

CARGO: PSICOLOGO

| - Sintese das Atribuicdes

Atender individualmente e em grupos; orientar a equipe de salde sobre manejo dos
pacientes com dificuldades emocionais ou de relagdo interpessoal com pacientes e/ou
equipe; realizar acompanhamento psicologico de apoio familiar em casos graves e
Obitos; realizar interconsulta/discussdo; orientar os académicos de medicina e
enfermagem no trato psicolégico com o paciente; atender pacientes no pré e poés-
operatorio; acompanhar o paciente de longa internacao; avaliar tracos de personalidade
para complemento na investigagdo do diagnostico; orientar e atender aos pacientes e aos
familiares, quando identificados conflitos geradores de tensdo e ansiedade que
comprometam a evolucdo clinica do paciente; realizar atendimento de apoio ao paciente
portador de patologia grave e/ou cronica; realizar atendimento ao paciente no CTI,
redigir pareceres e/ou laudos psicoldgicos; registrar todos os procedimentos evoluidos
em prontuarios; realizar selecdo de candidatos para as vagas disponiveis no hospital,
quando necessario; participar de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Psicologia expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo e registro no 6rgédo de
classe.

CARGO: TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL

| - Sintese das Atribuicdes

Selecionar matérias sobre a area da salde e assuntos afins; editar informativos; agendar
entrevistas com a imprensa; planejar, programar, coordenar e executar atividades para
divulgacdo das atividades desenvolvidas no hospital; selecionar matérias para
veiculacdo na imprensa; organizar e participar de eventos na &rea de salde; apoiar o
desenvolvimento de atividades de producdo de manuais, folders, boletins, catalogos,
apresentacdes, cartazes, etc; realizar atividades de relagdes publicas; acompanhar e
avaliar materiais produzidos por agéncia de publicidade; acompanhar a equipe de
jornalismo nas visitas ao hospital; realizar entrevistas com palestrantes de eventos
promovidos no hospital; aprovar a fixacdo de cartazes nos quadros de avisos; participar
de atividades de ensino e pesquisa.

I - Requisitos para Provimento



Diploma do curso de graduacéo de nivel superior em Comunicacédo Social expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no 6rgao de
classe.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

| - Sintese das Atribuicdes

Avaliar as necessidades de atuacdo de terapia ocupacional em pacientes internados e
ambulatoriais; realizar procedimentos e técnicas especificas da sua funcdo; apoiar
atividades de ensino e pesquisa; orientar e coordenar o pessoal sob sua supervisao;
participar de reunides técnicas administrativas e de atividades de ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Terapia Ocupacional expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo e registro no 6rgao de
classe.

CARGO: BIOMEDICO

| - Sintese das Atribuicdes

Realizar exames de analises clinicas, banco de sangue, citologia oncdtica, analise de
meio ambiente, analises hematoldgicas, bromatoldgicas, moleculares, bioengenharia,
producéo e analise de bioderivados e analise por imagem; orientar e coordenar o pessoal
sob sua supervisdo; participar de reunides técnico-administrativos e das atividades de
ensino e pesquisa.

Il - Requisitos para Provimento

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias Biol6gicas, Modalidade
Médica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e
registro no 6rgéo de classe.

ANEXO 111
Fundacdo Santa Casa de Misericérdia do Para

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO CODIGO/PADRAO QTDE.
Presidente* - 01
Diretor GEP-DAS-011.5 04
Chefe de Gabinete GEP-DAS-011.4 01
ASSessor GEP-DAS-012.4 07
Gerente GEP-DAS-011.4 16
Assessor GEP-DAS-012.3 01
Gerente GEP-DAS-011.3 20
Gerente GEP-DAS-011.2 04
Secretario de Gabinete GEP-DAS-011.2 01
Secretario de Diretoria GEP-DAS-011.1 04
TOTAL 59

*Remuneracdo correspondente a 80% (oitenta por cento) do cargo de Secretario
Executivo de Estado.

ANEXO IV
Fundacdo Santa Casa de Misericérdia do Para



CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO EXTINTOS

CARGO CODIGO/PADRAO QTDE.
Presidente GEP-DAS 011.6 01
Vice-Presidente GEP-DAS 011.5 01
Chefe de Gabinete GEP-DAS 011.3 01
ASSessor GEP-DAS 012.4 03
ASsSessor GEP-DAS 012.3 08
Coordenador do Nucleo de| - r-p Hag 124 01
Ensino e Pesquisa

Coordenador da Comissdo de

Controle de Infeccdo | GEP-DAS 012.4 01
Hospitalar

Coordenador da Comissdo

Interna  de Prevencdo de|GEP-DAS 012.3 01
Acidentes

Coorder)ador dg Comissao de GEP-DAS 012.3 01
Auditoria Hospitalar

Coordenador  de  Clinica| nep 5 g 0114 01
Médica

Coordenador de Cirurgia GEP-DAS 011.4 01
Geral

Coordenador de Toco-

Ginecologia GEP-DAS 011.4 01
Coordenador de Pediatria GEP-DAS 011.4 01
Coordenador de Ambulatério | GEP-DAS 011.4 01
Coordenador de Cardiologia | GEP-DAS 011.4 01
C(_)or,dfanador de Nutricdo GEP-DAS 011.4 01
Dietética

Coordenador de Laboratério |GEP-DAS 011.4 01
Coordenador de Diagnostico | ~en 5 g 011 4 01
por Imagem

Coordenador 9| GEP-DAS 011.4 01
Processamento de Roupas

Coordenador de Suprimento | GEP-DAS 011.4 01
Coordenador de Manutencdo | GEP-DAS 011.4 01
Coordenador de Funeraria GEP-DAS 011.4 01
C_oorden_ador de Recursos GEP-DAS 011.4 01
Financeiros

Coordenador de Recursos GEP-DAS 0114 01
Humanos

TOTAL 33

DOE N° 30.615, de 02/02/2006.

* Este texto ndo substitui o texto publicado no Diario Oficial do Estado do Para.







