ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
DECRETO N° 531, DE 12 DE SETEMBRO DE 2012.

Homologa a Resolucdo n°. 194/2012 do Conselho Estadual de Seguranca Publica -
CONSEP.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA EM EXERCICIO, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 135, incisos Ill, V e VII, alinea “a”, da Constituigdo
Estadual;

Considerando o disposto no art. 4° da Lei Estadual n° 7.584, de 28 de dezembro de
2011, combinado com os arts. 2°, 8° inciso VII, 17, incisos I, IV, V, e XX, e 22 do
Regimento Interno do Conselho Estadual de Seguranca Puablica - CONSEP,
homologado pelo Decreto n°. 1.555/96 e alterado pelo Decreto n°. 0294/03;

Considerando o Parecer n°. 738/2012 da Consultoria Geral do Estado,
DECRETA:

Art. 1° Fica homologada a Resolugdo n°. 194/12 do Conselho Estadual de Seguranca
Publica - CONSEP, a qual estabelece a criagdo do Programa Salde do Servidor -
PROSAUSERYV e aprova a instituicdo do Comité Integrado de Atencdo a Saude dos
Servidores de Seguranca Publica e Defesa Social do Pard - COGESSP, no &mbito do
Sistema Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social - SIEDS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PALACIO DO GOVERNO, 12 DE SETEMBRO DE 2012.

HELENILSON PONTES
Governador do Estado em exercicio

RESOLUCAO N°194/12 - CONSEP
EMENTA: Criacdo do-Programa Saude do Servidor —

PROSAUSERYV e aprovagdo da Instituicdo do Comité Integrado de Atencdo a Saude
dos Servidores de Seguranca Publica e Defesa Social do Para - COGESSP, no ambito
do SIEDS.

O Conselho Estadual de Seguranga Publica - CONSEP, no uso das atribuigOes legais
que lhe confere o art. 4° da Lei n°® 7.584/2011, c/c os arts. 2°, 8°, inciso VII, 17, incisos I,
IV, V e XX, e 22 do Regimento Interno, homologado pelo Decreto n® 1.555/96 e
alterado pelo Decreto n® 0294/2003, e

Considerando a busca pela garantia da satde dos servidores do Sistema Estadual de
Seguranca Publica e Defesa Social- SIEDS, os quais perfazem mais de 25 mil pessoas,



gue atuam em atividades predominantemente marcadas pelo estresse, tensao e desgaste
fisico;

Considerando os altos indices estatisticos de absenteismo no trabalho, acidentes em
servico, mortalidade e afastamentos precoces da atividade, além de doencas
ocupacionais e licengas para tratamento de salde, entre os profissionais de seguranca
publica e agentes penitenciarios, 0 que, consequentemente, trazem prejuizo aos proprios
e a manutencdo de melhor assisténcia ao cidaddo paraense, no que se refere a seguranca
publica e defesa social;

Considerando a Instrugdo Normativa n° 01, de 26 de fevereiro de 2010, publicada no
D.O.U de 12 de marco de 2010, que institui o Projeto Qualidade de Vida dos
Profissionais de Seguranca Publica e Agentes Penitenciarios;

Considerando os principios e as metas do Sistema Unico de Seguranca Piblica — SUSP,
em especial a necessidade de valorizacdo das Instituicdes de Seguranca Publica e de
seus profissionais, requalificando-os, de forma a reduzir os riscos de morte e
adoecimento no desempenho de suas funcdes;

Considerando a Portaria Interministerial SEDH/MJ n° 2, de 15 de dezembro de 2010,
publicada no D.O.U de 16 de dezembro de 2010, que estabelece diretrizes nacionais de
promocdo e defesa dos direitos humanos dos profissionais de seguranca publica,
especialmente no que se refere aos itens de 17 a 29 do anexo da referida Portaria ;

Considerando a imperiosa necessidade de se aprimorar as politicas publicas de
seguranca, principalmente no que se refere a integracdo do planejamento, coordenacao,
controle, fiscalizacdo e execugdo das atividades operacionais dos Orgdos do Sistema
Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social do Estado;

Considerando o prioritario proposito de se obter maior eficacia e efetividade no
emprego dos Orgaos do sistema, a fim de se propiciar a convergéncia de esforcos e
apoio matuo, para garantir a seguranca da populagéo, na capital e no interior do Estado;

Considerando a finalidade do CONSEP de definir sobre as politicas e medidas
relevantes na area de seguranca publica do Estado do Parg;

Considerando finalmente, que a referenciada matéria proposta pela Secretaria de Estado
de Seguranca Publica e Defesa Social - SEGUP, submetida a discussao e julgamento do
Plenario da 2442 Reunido Ordindrio do CONSEP, em 16.05.2012, foi aprovada pela
unanimidade dos Conselheiros presentes.

RESOLVE:

Art.1° Fica criado no Estado do Para o Programa Saude do Servidor - PROSAUSERYV,
com a finalidade de estabelecer as agdes de saude biopsicossocial, no @mbito do SIEDS.

Paragrafo unico - Sdo consideradas linhas de a¢cbes do PROSAUSERV:

I — Incentivar o atendimento odontoldgico de prevencéo, profilaxia e restauracdo bucal
do respectivo publico, pelo atendimento odontoldgico movel,



I1 — Propor a realizacdo de exames médicos periddicos anuais;

Il — Realizar mapeamento da qualidade de vida (social, profissional, afetiva e saude),
das condicGes de trabalho dos profissionais das Instituicdes da Seguranca Publica e
Defesa Social do Estado do Para.

IV — Levantar dados sobre as queixas, lesbes agudas e sequelas que possam estar
relacionadas a atividade profissional, atraves de entrevistas e preenchimento de
formularios tipo questionario, com acompanhamento de fisioterapeuta.

V — Realizar o atendimento nutricional e orientagfes quanto a reeducacédo alimentar dos
servidores do SIEDS;

VI - Elaborar informacGes, relatorios e pareceres sobre assuntosde sua competéncia.

Art.2° Aprovar a instituicdo do Comité de Gestdo Integrada de Atencdo a Salde dos
Servidores de Seguranca Publica e Defesa Social — COGESSP, que tem a missdo de
acompanhar, supervisionar e propor diretrizes referentes as acoes de salde, qualidade de
vida e valorizacdo dos profissionais de seguranca publica e defesa social, através do
Programa Saude do Servidor —- PROSAUSERV.

Paragrafo Unico. Poderdo ser criadas no ambito do COGESSP, ap6s estudo de
viabilidade técnica:

| — Comissdes: com o intuito de normatizar e institucionalizar praticas relacionadas ao
PROSAUSERYV;

Il - Centros Integrados de Reabilitacdo e Readaptacdo — CIRR: com o objetivo de
promover a reabilitacdo fisica de profi ssionais acometidos por doencas ou lesdes e a
reinser¢do gradativa no ambiente de trabalho, a serem implementados por comissao
especifica.

11 - Ndcleos Integrados de Atencdo Biopsicossocial — NIAB: responsaveis pela
promocdo de acbes de acompanhamento biopsicossocial individual e coletivo dos
profissionais, da ativa, da inatividade e de seus dependentes legais, bem como pela
reducdo e eliminacdo de riscos ocupacionais existentes no ambiente de trabalho que
possam causar danos-a saude dos servidores do SIEDS, a serem implementados por
comisséo especifica.

Art.3° O objetivo geral, objetivos especificos, estrutura organizacional, atribuices,
periodo de permanéncia dos membros, normas de funcionamento e demais disposi¢des
serdo definidos no regulamento do COGESSP, a ser produzido por seus integrantes e
aprovado pelo Plenario do CONSEP.

Art.4° O COGESSP constituir-se-4 por sete (7) membros, titulares e suplentes,
representantes de todos os 6rgdos do SIEDS, preferencialmente ligados a saude
biopsicossocial.



8 1° Os atos de designacéo serdo realizados por Portaria do CONSEP, ap06s indicagdo
das Instituicdes integrantes do SIEDS.

8 2° As fungdes exercidas pelos membros do COGESSP sé&o consideradas de relevante
interesse publico.

Art. 5° Os Coordenadores Geral e Adjunto do COGESSP, respectivamente, deverao ser
escolhidos dentre seus membros titulares, para 0 mandato inicial até a aprovacdo do
Regulamento do Comité, que definira o processo eleitoral, o tempo de mandato,
atribuicdes e responsabilidades.

Paragrafo Unico — O Coordenador Geral encaminhara semestralmente ao CONSEP, o
relatdrio de atividades do COGESSP, constando entre outros, o desempenho no periodo,
mapas estatisticos dos atendimentos, progndsticos, dbices e antagonismos.

Art.6° A SEGUP — Orgdo Central e demais Instituicbes integrantes do SIEDS,
garantirdo todo o apoio técnico, administrativo, operacional e quaisquer outros meios
necessarios ao desenvolvimento do COGESSP.

Art. 7° Esta Resolucdo, entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario. Plenario do CONSEP, 17 de maio de 2012.

LUIZ FERNANDES ROCHA
Presidente do CONSEP
Secretério de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social

DOE Ne 32.240, de 13/09/2012.
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