ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
LEI COMPLEMENTAR N° 061, DE 24 DE JULHO DE 2007.

Institui a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Pard — FAPESPA - e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar.

CAPITULO |
NATUREZA, FINALIDADE E MISSAO

Art. 1° Fica criada a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Para - FAPESPA,
com personalidade juridica de direito publico, dotada de autonomia administrativa e
financeira, com sede em Belém, capital do Estado do Para, vinculada a Secretaria de
Estado de Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia — SEDECT, tendo como finalidade
promover atividades de fomento, apoio e incentivo a pesquisa cientifica e tecnoldgica
no Estado do Para.

Art. 2° A FAPESPA tem como missdo a producdo de solugbes que priorizem 0 uso
sustentavel dos recursos naturais visando a melhoria da qualidade de vida da populacéo,
a defesa do meio ambiente, o0 progresso da ciéncia e da tecnologia, o desenvolvimento e
a inovagao.

CAPITULO I
DAS FUNCOES BASICAS

Art. 3° Sdo fungbes da FAPESPA:

| — apoiar pesquisas e demais atividades cientificas e tecnoldgicas inseridas nas areas
consideradas relevantes e prioritarias pelo 6rgdo colegiado responsavel pela edicdo de
normas e definicdo das diretrizes para implantacdo da politica de desenvolvimento,
ciéncia, tecnologia e inovagao no Estado;

Il — definir os critérios de acompanhamento e avaliacdo dos projetos de pesquisas;

1l — promover, no Estado do Para, a interacdo das instituicdes cientificas, dos
complexos produtivos, do governo e da sociedade;

IV — definir anualmente a alocacdo dos recursos or¢amentarios segundo as areas
prioritarias para a pesquisa e demais atividades;

V — custear, financiar ou subvencionar, total ou parcialmente, projetos de pesquisa
cientifica e tecnoldgica individuais ou institucionais, de direito publico ou privado,
relevantes para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, econémico e social do Estado
do Parg;



VI — auxiliar a formacéo e o aperfeicoamento de pesquisadores e técnicos, organizando
ou cooperando na organizagdo de cursos especializados, sob a orientagdo de professores
brasileiros ou estrangeiros, concedendo bolsas de estudo ou de pesquisa e promovendo
estagios em instituicdes técnico-cientificas e em estabelecimentos industriais no Pais ou
no exterior;

VIl — participar de iniciativas e programas voltados para a capacitacdo de recursos
humanos das instituicdes que atuam na area de ciéncia, tecnologia e ensino superior;

VIl — cooperar com as universidades e com os institutos de pesquisa e de ensino
tecnoldgico no desenvolvimento da pesquisa cientifica e na formagdo de pesquisadores;

IX — promover intercAmbio de pesquisadores brasileiros e estrangeiros, através da
concessdo ou complementacdo de bolsas de estudo ou de pesquisas, no Pais ou no
exterior,;

X — apoiar a realizagdo de eventos técnico-cientificos no Estado, organizados por
instituicOes de ensino e pesquisa;

X1 — promover a publicacédo dos resultados das pesquisas sob o seu amparo;

XII — incentivar a realizacdo de estudos, programas, projetos e outras atividades que
tenham por objeto a criacdo, aperfeicoamento e a consolidacdo do processo de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, bem como de técnicas, processos, produtos,
absorcdo, utilizagdo e difusdo tecnoldgica primaria ou incremental;

X1 — incentivar a criacdo e o desenvolvimento de arranjos produtivos, pélos de
desenvolvimento, parques tecnoldgicos e incubadoras de empresas de base tecnoldgica;

X1V — fiscalizar a aplicacdo dos auxilios financeiros fornecidos, podendo suspendé-los e
cancel&-los nos casos de inobservancia das especificacfes estabelecidas nos projetos
aprovados, sem prejuizo do devido ressarcimento e indenizacdo dos valores recebidos;

XV — manter cadastros das pesquisas sob seu amparo, bem como das demais em
desenvolvimento no Estado.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A FAPESPA tem a seguinte estrutura organizacional:
| — Conselho Superior;

Il — Diretor-Presidente;

Il — Gabinete do Diretor-Presidente;

IV — Procuradoria;

V — Diretorias;



VI — Coordenadorias;

VIl — Cémaras de Assessoramento.

Paragrafo Unico. O detalhamento das competéncias, a organizacdo e o funcionamento
das unidades administrativas da FAPESPA serdo estabelecidos em regimento interno

homologado por decreto pelo Chefe do Poder Executivo.

SECAO |
Do Conselho Superior

Art. 5° O Conselho Superior da FAPESPA, 6rgdo de deliberacdo colegiada, serd
composto de 19 membros, constituido da seguinte forma:

| — o Secretdrio de Estado de Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia, que
desempenhara a funcéo de Presidente do Conselho;

Il — trés representantes de universidades publicas com sede no Estado do Parg;

Il — trés representantes de institutos publico ou privado de pesquisa com atua¢do no
Estado do Parg;

IV — um representante de entidades de ensino superior, particulares ou confessionais,
com sede no Estado do Para;

V — dois representantes dos setores produtivos, definidos entre as entidades federativas;

VI — dois representantes dos setores laborais, definidos entre as centrais sindicais
existentes;

VI — trés membros nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, escolhidos entre pessoas
de notdrio saber e ilibada competéncia cientifica;

VIl — um representante de empresas nacionais que financiem ou desenvolvam
programas de pesquisa cientifica ou tecnologica no Estado, indicado pelo Chefe do
Poder Executivo.

VIIlI - um representante de organizagdes nacionais que financiem programas de
desenvolvimento e promovam o apoio a empresas no Estado, indicado pelo Chefe do
Poder Executivo.

IX — dois Deputados representantes da Assembléia Legislativa.
8 1° Os membros do Conselho Superior e seus suplentes serdo nomeados pelo Chefe do
Executivo para um mandato de dois anos, permitida uma reconducdo, limitada a 1/3

(um terco) dos membros eleitos, na ordem definida pelo regimento interno.

8 2° Os membros do Conselho Superior serdo substituidos, em suas auséncias e
impedimentos eventuais, pelos respectivos suplentes.



§ 3° O Conselho Superior reunir-se-a4 trimestralmente, em sessdes ordinarias e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou a requerimento de pelo
menos 1/3 (um terco) de seus membros.

8 4° A auséncia de Conselheiro titular, justificada ou ndo, em trés reunides consecutivas,
implicara na perda do seu mandato.

8 5° Ocorrendo a vacancia da funcdo de Conselheiro, sua nomeacdo e do respectivo
suplente, pelo Chefe do Executivo, devera ocorrer no prazo de até sessenta dias, sendo
que, em qualquer hipdtese, esta sera para complementacdo do respectivo mandato.

8 6° O Diretor Presidente da FAPESPA participaré das reunides do Conselho Superior
sem direito a voto.

8 7° Os membros da Diretoria Cientifica e da Diretoria de Planejamento, Gestédo e
Finangas poderdo ser convocados para participar das reunides do Conselho Superior,
sem direito a voto.

8 8° Os membros do Conselho Superior e seus respectivos suplentes serdo escolhidos
dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral.

8 9° A funcdo de Conselheiro ndo serd remunerada, sendo considerada prestacdo de
servico relevante ao Estado do Para.

§ 10. Caso as entidades componentes do Conselho ndo indiquem seus representes até
trinta dias depois de notificadas pelo titular da SEDECT a fazé-lo, estes serdo
escolhidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 6° Ao Conselho Superior Deliberativo da FAPESPA, compete:
| — elaborar e modificar o Estatuto da Fundagdo e submeté-lo a aprovacgao por decreto
do Chefe do Executivo;

Il — elaborar e modificar o seu Regimento Interno e as respectivas alteragdes, bem
como, resolver 0s casos 0missos;

Il — determinar a orientacdo geral da Fundagdo, definindo anualmente as politicas,
diretrizes e estratégias para o setor, em consonancia com a politica de desenvolvimento,
ciéncia e tecnologia estabelecida pelo Conselho de Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo;

IV — deliberar sobre o plano de acdo e o orcamento anual da FAPESPA, assim como,
sobre as eventuais modificacdes destes;

V — julgar, até fevereiro de cada ano, as contas de exercicio anterior e apreciar 0s
relatorios;

VI — orientar a politica patrimonial e financeira da Fundacéo;



VIl — apreciar e aprovar a composicdo das Camaras de Assessoramento Cientifico,
proposta pelo Diretor Cientifico.

SECAO Il
Do Diretor-Presidente

Art. 7° A Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Para — FAPESPA, seré dirigida
por um Diretor-Presidente nomeado pelo Chefe do Poder Executivo e auxiliado por
diretores de areas, também nomeados pelo Chefe do Executivo.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente representard legalmente a FAPESPA, ativa e
passivamente, coordenard as atividades da Fundacdo, poderd propor ao Chefe do
Executivo o quantitativo de cargos do quadro de pessoal e respectivos niveis de
remuneracao, sendo suas demais atribuicdes e responsabilidades definidas em regimento
préprio.

Secéo Il
Da Diretoria Cientifica

Art. 8° A Diretoria Cientifica compete planejar, elaborar, executar e controlar os
programas, projetos e atividades pertinentes a missao e finalidade da FAPESPA, a partir
das diretrizes e politicas definidas pelo Conselho Superior Deliberativo, e coordenar as
atividades das Camaras de Assessoramento.

Secéo IV
Da Procuradoria

Art. 9° A Procuradoria compete representar e defender, em juizo ou fora dele, os
interesses judiciais da FAPESPA, bem como assessorar o Diretor-Presidente,
estabelecendo normas e procedimentos de assuntos juridicos no ambito da Fundacéo,
além do assessoramento consultivo em todos os assuntos de interesse da Fundacéo.

Secdo V
Diretoria de Planejamento, Administracdo e Financas

Art. 10. A Diretoria de Planejamento, Administracdo e Financas tem como competéncia
bésica planejar, coordenar e executar as a¢fes nas areas de planejamento corporativo,
gestdo de pessoas, orcamento e financas, administracdo de material, controle interno,
recursos logisticos, gestdo patrimonial e administracdo de servicos no ambito da
FAPESPA.

Secéo VI
Das Camaras de Assessoramento

Art. 11. As Camaras de Assessoramento compete analisar, quanto ao mérito cientifico e
técnico, os pleitos de fomento, apoio e incentivo formulados a FAPESPA, emitindo
parecer conclusivo a respeito, bem como, avaliar a execucdo, quanto aos aspectos
técnico-cientificos, dos projetos que tenham recebido apoio financeiro da FAPESPA.



8 1° As Camaras de Assessoramento Cientifico, organizadas por areas de conhecimento,
definidas pelo Conselho Superior Deliberativo, por proposta do Diretor Cientifico, serdo
integradas por pesquisadores, com titulo de Doutor, vinculados as instituicdes sediadas
no Estado do Pard, presididas por um coordenador cujas competéncias serdo definidas
no regimento interno da Fundacéo.

§ 2° O Diretor Cientifico da FAPESPA serd o coordenador das Céamaras de
Assessoramento Cientifico.

§ 3° A composicdo das Camaras de que trata este artigo sera alterada a cada periodo de
dois anos, conforme dispuser o Regimento da FAPESPA.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Secéo |
Da Receita

Art. 12. Constituem receitas da FAPESPA:

| - dotagGes e recursos consignados no orcamento do Estado, nos termos do Art. 291 da
Constituicdo Estadual, equivalentes a 1% (um por cento) das receitas correntes liquidas
do Estado;

Il - contribuigdes, subvencdes econémicas, auxilios, transferéncias, doagdes e legados
feitos por outros 6rgdos ou entidades publicas ou por instituicdes privadas nacionais ou
internacionais;

Il - rendas resultantes da exploragdo dos seus bens, da prestagdo de servicos, da
aplicacdo de suas receitas ou de retorno de financiamentos concedidos;

IV - rendas decorrentes da celebracdo de convénios, contratos, acordos e as de carater
extraordinario e eventual;

V - a participagdo em direitos de propriedade industrial e intelectual decorrentes de
pesquisas apoiadas pela FAPESPA.

8§ 1° Receita corrente liquida a que se refere o inciso I, é o resultado da deducdo da
receita orcamentaria dos valores correspondentes as operagdes de crédito, transferéncias
constitucionais aos Municipios e receitas vinculadas pela origem dos recursos.

§ 2° A dotacdo fixada no parégrafo anterior sera transferida mensalmente, devendo o
percentual ser calculado sobre a arrecadacdo do més de referencia e ser pago no més
subsequente.

Secéo Il
Do Patrim6nio

Art. 13. Constituem o patriménio da Fundacao:



| - doacdo, legado e auxilio recebido de pessoa fisica ou juridica, nacional, estrangeira
ou internacional;

Il — os bens mdveis, imdveis, direitos, livres de dnus, que Ihe forem transferidos em
carater definitivo por pessoas naturais ou juridicas, privadas ou publicas, nacionais ou
estrangeiras.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos da Fundacdo serdo utilizados e aplicados
exclusivamente na consecucdo dos seus objetivos.

Art. 14. Os equipamentos adquiridos com os recursos liberados pela FAPESPA séo de
propriedade da Fundacdo e retornam a sua posse quando do término das atividades de
pesquisa previstas nos cronogramas gque integram os projetos aprovados.

8 1° As pessoas beneficiadas com a utilizacdo temporéria dos bens mencionados no
“caput” deste artigo responsabilizam-se pela sua correta guarda, manutencdo e
utilizacdo, devendo ressarcir a Fundagé&o no valor equivalente aos bens em caso de dano
ou inutilizacéo, perda ou extravio do bem, independente de dolo ou culpa.

8§ 2° Observadas as disposi¢des legais aplicaveis, 0s equipamentos a que se refere o
“caput” poderdo ser doados a entidades publicas, mediante encargo e com previsao de
reversdo do bem em caso de desvio em sua utilizagéo.

CAPITULO V
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 15. O Quadro de Pessoal da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Para —
FAPESPA, é constituido de cargos de provimento efetivo e de provimento em
comisséo.

Art. 16. O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Fundacdo de Amparo a Pesquisa
do Estado do Para — FAPESPA, constitui-se dos cargos, com 0s respectivos
vencimentos e quantitativos, constantes do Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico. As atribuicBes e 0s requisitos gerais para provimento dos cargos
publicos de que trata o "caput™ estdo previstos no Anexo Il desta Lei.

Art. 17. O quantitativo de cargos efetivos de Procurador Fundacional constante no
Anexo | desta Leli, fica acrescido no Anexo Il da Lei n® 6.873, de 28 de junho de 2006.

Paragrafo unico. As atribui¢Bes, os requisitos e o vencimento base dos niveis do cargo
de Procurador Fundacional sdo os estabelecidos na Lei n® 6.873, de 28 de junho de
2006.

Art. 18. O ingresso no quadro de cargos de provimento efetivo far-se-4 mediante
concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos da Constituicdo Estadual.

Art. 19. Ficam criados, no Quadro de Cargos da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do
Estado do Pard - FAPESPA, os cargos de provimento em comissdo e as fungdes
gratificadas constantes do Anexo I11 desta Lei.



CAPITULO VI
DO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO

Art. 20. As despesas de custeio e administracdo ndo poderdo ultrapassar o valor
correspondente a 10% (dez por cento) do orcamento anual da FAPESPA.

Art. 21. Os projetos e demais atividades de fomento, apoio e incentivo que excederem a
um exercicio financeiro, deverado estar previsto no Plano Plurianual onde contardo como
dotacOes orcamentarias necessarias ao seu prosseguimento nos exercicios subsequentes,
observados 0s respectivos cronogramas financeiros.

_ CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. Fica vedado a FAPESPA assumir encargos externos permanentes de qualquer
natureza e custear ou subsidiar atividades administrativas de instituicdes de pesquisa e
de desenvolvimento tecnolégico, publicas ou privadas, bem como outras atividades que
ndo guardem pertinéncia com as suas finalidades.

Art. 23. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo
orcamentaria destinada a FAPESPA.

Art. 24. Fica extinto o Fundo Estadual de Ciéncia e Tecnologia do Pard — FUNTEC,
criado pela Lei Complementar n® 29, de 21 de dezembro de 1995, passando suas
obrigacdes, receitas e direitos existentes, a qualquer titulo, integrar o patriménio da
FAPESPA.

Art. 25. Em caso de extingdo, os bens e direitos da FAPESPA serdo incorporados ao
patrimoénio do Estado do Para, que a sucedera em direitos e obrigagoes.

Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a:

8§ 1° Abrir crédito especial no valor de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil
reais) para atender as despesas de instalacdo da FAPESPA.

§ 2° Transpor, remanejar ou transferir os recursos de categorias programaticas e
despesas constantes da Lei n° 6.939, de 28 de dezembro de 2006 para o atendimento das
disposicdes desta Lei.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 28. Revogam-se as disposi¢des em contrario e, expressamente, a Lei Complementar
n° 29, de 21 de dezembro de 1995, que instituiu o Fundo Estadual de Ciéncia e
Tecnologia do Para — FUNTEC.

PALACIO DO GOVERNO, 24 de julho de 2007.

ANA JULIA CAREPA
Governadora do Estado



ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO QUANTIDADE | VENC. BASE
Técnico em Administracdo e Financas em: 14 748,73
Administragéo 03

Biblioteconomia 02

Ciéncias Contabeis 03

Ciéncias Economicas 02

Psicologia 02

Servico Social 02

Técnico em Gestdo de Desenvolvimento, | 54 748,73
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em:

Arquitetura e Urbanismo 02

Ciéncias Bioldgicas 02

Ciéncias Econbémicas 02

Ciéncias Sociais 02

Ciéncia da Computacao 02

Engenharia Ambiental 02

Engenharia da Computacao 02

Engenharia de Alimentos 02

Engenharia de Minas 02

Engenharia de Pesca 02

Engenharia de Producao 02

Engenharia Elétrica 02

Engenharia Florestal 02

Engenharia Mecanica 02

Engenharia Quimica 02

Engenharia Sanitaria 02

Engenharia Mecatronica 02

Estatistica 02

Geografia 02

Geologia 02

Historia 02

Oceanografia 02

Servico Social 02

Sistema de Informacéo 02

Tecnologo de Processamento de Dados 02

Turismo 02

Engenharia Agronémica 02

TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA | 02 748,73
ASSISTENTE DE INFORMATICA 02 384,30
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 384,30
AUXILIAR OPERACIONAL 05 380,00
AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS | 05 380,00
MOTORISTA 05 380,00
TOTAL 97

QUADRO DE CARGO DE PROCURADOR FUNDACIONAL




CARGO NIVEL QTD
PROCURADOR FUNDACIONAL |1 02
I 02
I 02
TOTAL 06

ANEXO Il
ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS

CARGO: TECNICO EM ADMINISTRACAO E FINANCAS

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenagéo, orientacdo, pesquisa
e execucdo de trabalhos voltados a administracdo de pessoal, organizacdo e métodos,
orcamento, material, patriménio, registro contébil, analise econdmica e financeira,
projetos e pesquisas, arquivo, bem como registro, classificacdo e catalogacdo de
documentos e informagoes.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMAGCAO

ADMINISTRACAO

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, programacao,coordenacao
,.execucdo estudos, pesquisas, analise de projetos inerentes ao campo da administracao
de pessoal, material, orcamento, financgas, organizacdo e métodos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de ensino superior em Administracao
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag&o.
Habilitacdo Profissional: registro no orgao de classe.

BIBLIOTECONOMIA

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo, orientacdo e
execucdo referentes a pesquisa, estudo e registro bibliografico de documento,
recuperacdo e manutencao de informacoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de ensino superior em Biblioteconomia
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag&o.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

CIENCIAS CONTABEIS

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo e execucao relativa a
administracdo orcamentaria, financeira, patrimonial, contabilidade e auditoria,
compreendendo analise, registro e pericia contabil de balancetes, balancos e
demonstrac@es contabeis.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduacao de ensino superior em Ciéncias Contabeis
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no orgao de classe.

CIENCIAS ECONOMICAS

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo, elaboracdo e
execucao de projetos relativos a pesquisa e analise econdmica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de ensino superior em Ciéncias
Econdmicas expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Habilitacdo Profissional: registro no orgao de classe.




PSICOLOGIA

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo, elaboracdo e
execucdo de planos, programas e projetos nos campos da psicologia aplicada ao
trabalho e da orientacdo educacional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior em Psicologia
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

SERVICO SOCIAL

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenagdo, orientacdo e
execucéo relacionadas com a elaboracdo de planos, programas e projetos sociais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de ensino superior em Servi¢o Social,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagé&o.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

CARGO: TECNICO EM GESTAO DE DESENVOLVIMENTO, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Desenvolver atividades de planejamento, execucgdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de planos e programas, relacionadas aos setores
produtivos, a ciéncia, tecnologia e inovacdo que viabilizem a integracdo da politica
estadual com as politicas federal e as municipais, objetivando uma politica de
integracdo do desenvolvimento econdmico do Estado; Participar do planejamento e
implementacdo das politicas de incentivos fiscais, infra-estruturais, crediticias,
financeiras, técnicas e cientificas, institucionais e energéticas do governo do
Estado;Participar de foruns que definam incentivos aos setores produtivos, a ciéncia,
tecnologia e inovacdo; Otimizar o aproveitamento dos recursos naturais existentes no
Estado, bem como incentivar a sua exploracdo apoiada em politicas ambientais voltadas
para a melhoria da qualidade de vida da populacgéo;Dar apoio as iniciativas empresariais
que objetivem o desenvolvimento dos setores produtivos; Identificar e orientar os fluxos
de comercializagdo de produtos do Estado, nos mercados nacionais e
internacionais;Propor medidas normativas e executivas para a exploracdo econdémica
dos recursos naturais renovaveis e nao renovaveis; Coordenar e promover a execucao da
politica de apoio as micros, pequenas e médias empresas do Estado; Promover os meios
para a criacdo, implantacdo e funcionamento de arranjos produtivos, pélos e parques
tecnoldgicos, e distritos industriais;Participar e Fomentar a¢Ges que direcionem a
utilizacdo da Ciéncia e da Tecnologia em beneficio do desenvolvimento do Estado,
compatibilizando-as com o adequado controle ambiental;Participar da elaboracdo de
politicas que utilizem o conjunto de tecnologias que habilitem a utilizacdo, alteracao e
otimizacdo dos organismos Vvivos ou suas partes constituintes, células, organelas e
moléculas, para gerar produtos, processos e servicos especializados

ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMAGCAO

ARQUITETURA E URBANISMO

Desenvolver atividades de planejamento, execucgdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Arquitetura e Urbanismo
voltados ao desenvolvimento econémico, cientifico, tecnoldgico e inovagdo; Expedir
laudos técnicos;

Desenvolver os servigos de elaboracdo, execucgdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma




compativel com suas atribuicfes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos ; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéao e educacao ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Arquitetura e
Urbanismo expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

CIENCIAS BIOLOGICAS

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo, coordenacéao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de biologia voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servigos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Ciéncias
Bioldgicas. expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgédo de classe

CIENCIAS ECONOMICAS

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Ciéncias Econdmicas, voltados
ao desenvolvimento econémico, cientifico, tecnoldgico e inovacao; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle
de planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementagdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuices profissionais, em especial as que se relacionam com
as seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Ciéncias
Econdmicas, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

CIENCIAS SOCIAIS

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Ciéncia Social, voltados ao



desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacéo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacao e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Ciéncia Social,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

CIENCIA DA COMPUTACAO

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area da Ciéncia da Computacao, voltados
ao desenvolvimento econémico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servigos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencéo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuigdes profissionais, em especial as que se relacionam com
as seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Ciéncia da
Computagdo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

ENGENHARIA AMBIENTAL

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacdo,
orientacdo, pesquisa e execugdo de projetos na area de Engenharia Ambiental, voltados
ao desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnoldgico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizagdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difuséo de tecnologias, informacéao e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia
Ambiental, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA DE COMPUTACAO



Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia de Computacéo,
voltados ao desenvolvimento econémico, cientifico, tecnoldgico e inovacao; Expedir
laudos técnicos; Desenvolver os servicos de elaboragdo, execucdo, fiscalizacdo e
controle de planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a
implementagdo e manutencgdo das politicas de meio ambiente formuladas no &mbito do
Estado, de forma compativel com suas atribuicbes profissionais, em especial as que
se relacionam com as seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizacéo,
licenciamento e auditoria ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e
controle da qualidade ambiental; ordenamento dos recursos; conservagdo dos
ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecao; destinacéo
e tratamento de residuos; estimulo e difusdo de tecnologias, informacdo e educacgdo
ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduagcdo de ensino superior em Engenharia de
Computacdo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Habilitacdo Profissional: registro no orgdo de classe.

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia de Alimentos,
voltados ao desenvolvimento econémico, cientifico, tecnoldgico e inovacao; Expedir
laudos técnicos; Desenvolver os servicos de elaboragdo, execucdo, fiscalizacdo e
controle de planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a
implementagdo e manutencgdo das politicas de meio ambiente formuladas no &mbito do
Estado, de forma compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se
relacionam com as seguintes atividades: regulacéo, controle, fiscalizagéo, licenciamento
e auditoria ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da
qualidade ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das
espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de
residuos; estimulo e difuséo de tecnologias, informacéao e educacdo ambiental.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia de
Alimentos, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA DE MINAS

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia de Minas, voltados
ao desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnoldgico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:



Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia de
Minas, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA DE PESCA

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucao de projetos na area de Engenharia de Pesca, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnoldgico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no &mbito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢des profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos ; conservacao dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia de
Pesca, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

ENGENHARIA DA PRODUCAO

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia de Producdo,
voltados ao desenvolvimento econémico, cientifico, tecnoldgico e inovacdo; Expedir
laudos técnicos; Desenvolver os servicos de elaboragdo, execucdo, fiscalizacdo e
controle de planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a
implementagdo e manutencgdo das politicas de meio ambiente formuladas no &mbito do
Estado, de forma compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se
relacionam com as seguintes atividades: regulagéo, controle, fiscalizacéo, licenciamento
e auditoria ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da
qualidade ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das
espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de
residuos; estimulo e difuséo de tecnologias, informacéao e educacdo ambiental.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia da
Producéo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA ELETRICA

Desenvolver atividades de planejamento, execucgdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia Elétrica, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servigcos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
sequintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difuséo de tecnologias, informacao e educacdo ambiental.



REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de ensino superior em Engenharia
Elétrica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA FLORESTAL

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo, coordenacéo,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia Florestal, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizagdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢cBes profissionais, em especial as que se relacionam com
as seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informagéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de ensino superior em Engenharia
Florestal, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA MECANICA

Desenvolver atividades de planejamento, execucgdo, supervisdo, coordenacgéo,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia Mecanica, voltados
ao desenvolvimento econémico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servigos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementagdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢des profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia
Mecénica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA QUIMICA

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Engenharia Quimica, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies



neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéao e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia Quimica, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA SANITARIA

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucao de projetos na area de Engenharia Sanitaria, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucgdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no @mbito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢des profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das especies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difuséo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de ensino superior em Engenharia
Sanitaria, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHARIA MECATRONICA

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Mecatrbnica, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnoldgico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servigos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementagdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢des profissionais, em especial as que se relacionam com as
sequintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusao de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia
Mecatronica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ESTATISTICA

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Estatistica, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servigos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuigdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria



ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéao e educacao ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Estatistica,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
GEOGRAFIA

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Geografia, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢des profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Geografia,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Habilitacdo Profissional: registro no orgao de classe.

GEOLOGIA

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Geologia, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnoldgico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucgdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no &mbito do Estado, de forma
compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difuséo de tecnologias, informacao e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Geologia, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

HISTORIA

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Histéria, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servigos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢des profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria



ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental;ordenamento dos recursos; conservagao dos ecossistemas e das espécies neles
inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéao e educacao ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Bacharel em
Historia, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

OCEANOGRAFIA

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na &rea de Oceanografia, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucgdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuigdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das especies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecao; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacao e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior na em Oceanografia,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

SERVICO SOCIAL

Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Servigo Social, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servigos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢des profissionais, em especial as que se relacionam com as
sequintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Servico Social,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag&o.
Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

SISTEMA DE INFORMACAO

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Sistema de Informagdo, voltados
ao desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnologico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no &mbito do Estado, de forma
compativel com suas atribui¢des profissionais, em especial as que se relacionam com as



seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacéo e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Sistema de
Informacdo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

TECNOLOGO EM PROCESSAMENTO DE DADOS

Desenvolver atividades de planejamento, execucgdo, supervisdo, coordenagao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na area de Tecndlogo em Processamento de
Dados, voltados ao desenvolvimento econémico, cientifico, tecnolégico e inovacao;
Expedir laudos técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucao, fiscalizagdo
e controle de planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a
implementacdo e manutencédo das politicas de meio ambiente formuladas no &mbito do
Estado, de forma compativel com suas atribui¢Ges profissionais, em especial as que se
relacionam com as seguintes atividades: regulacéo, controle, fiscalizacéo, licenciamento
e auditoria ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da
qualidade ambiental; ordenamento dos recursos; conservacao dos ecossistemas e das
espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de
residuos; estimulo e difuséo de tecnologias, informacao e educacéo ambiental.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Tecndlogo em
Processamento de Dados, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

TURISMO

Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, supervisdo, coordenacao,
orientacdo, pesquisa e execucdo de projetos na &rea de Turismo, voltados ao
desenvolvimento econdmico, cientifico, tecnolégico e inovacdo; Expedir laudos
técnicos; Desenvolver os servicos de elaboracdo, execucgdo, fiscalizacdo e controle de
planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a implementacdo e
manutencdo das politicas de meio ambiente formuladas no ambito do Estado, de forma
compativel com suas atribuicdes profissionais, em especial as que se relacionam com as
seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos; conservacdo dos ecossistemas e das espécies
neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo; destinacdo e tratamento de residuos;
estimulo e difusdo de tecnologias, informacao e educacdo ambiental.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Turismo, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgao de classe.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Desenvolver atividades com vistas ao manejo sustentadvel dos recursos produtivos,
assim como a transformacdo, comercializacdo, assisténcia técnica e gerenciamento de
todos os setores ligados a cadeia produtiva pecudria e agroindustrial, além dos fatores
envolvidos com a obtencdo de produtos de origem animal e vegetal, a nutricdo animal, o
manejo sanitario, a genética e o melhoramento de animais, a producéo de alimentos, o
balanceamento de ragGes e 0s aspectos econdmicos da producéo.



REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Diploma do curso de graduacdo de ensino superior em Engenharia
Agrondmica expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgdo de classe.

CARGO: TECNICO EM GESTAO DE INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Realizar estudos de concepcdo, analise, projeto, desenvolvimento, construcao,
implementacao, testes de utilizacdo, documentagéo e treinamento de software, sistemas
e aplicativos proprios; desenvolver, manter e atualizar programas de informatica de
acordo com as normas, padrdes e métodos estabelecidos pelo Orgao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior em Ciéncia da
Computacdo ou Sistemas de Informacdo ou Engenharia da Computacéo, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

CARGO: ASSISTENTE DE INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Executar ou auxiliar a execucdo de trabalhos relacionados com as atividades na area de
informatica, incluindo atividades de desenvolvimento de projetos e programas basicos
de computador, instalacdo, configuracdo, operacdo, suporte de sistema de
microcomputadores e planejamento de hipertextos, respeitados os regulamentos do
Servico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: certificado de conclusdo do curso de ensino médio e curso de ensino
técnico profissionalizante na area de Informética expedidos por instituicdo de ensino
devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Realizar atividades de nivel médio que envolva a aplicacdo das técnicas de pessoal,
orcamento, organizacdo e métodos, material, secretaria, classificagdo, codificacéo,
catalogacdo, digitacdo e arquivamento de papéis e documentos; prestar atendimento ao
publico em questdes ligadas as unidades administrativas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso do ensino médio expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Realizar atividades de suporte operacional referente a portaria.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino fundamental completo.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS
SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Executar servigos rotineiros relativos a conservacdo, manutencdo e limpeza geral de
patios, jardins, vias, dependéncias internas e externas, cozinha, lavanderia, eletricidade,
mecanica, construcdo civil e assemelhados administrativos e executar outras atividades
correlatas a sua area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:



Escolaridade: documento comprobatério do ensino fundamental incompleto expedido
por instituicdo de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: MOTORISTA

SINTESE DAS ATRIBUICOES:

Realizar atividades referentes & direcdo de veiculos automotores, transporte de
servidores e pessoas credenciadas e conservacao de veiculos motorizados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: certificado de conclusdo do ensino fundamental expedido por instituicao
de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

Habilitacdo Profissional: Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B”, “C”, “D” ou
“E”.

ANEXO Il
QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO CODIGO/PADRAO QUANTIDADE
Diretor-Presidente * 01
Diretor Cientifico GEP-DAS-011.5 01
Diretor de Planejamento Administracdo | GEP-DAS-011.5 01
e Financas

Procurador-Chefe GEP-DAS-011.4 01
Chefe de Gabinete GEP-DAS-011.4 01
Coordenador GEP-DAS-011.4 07
Assessor GEP-DAS-012.4 04
Assessor GEP-DAS-011.3 04
Coordenador do Controle Interno GEP-DAS-011.3 01
Secretaria de Gabinete GEP-DAS-011.2 01
Secretaria de Diretoria GEP-DAS-011.1 02
TOTAL 24

* Remuneracéo correspondente a 80% do cargo de Secretario de Estado.

* Este texto nao substitui o texto publicado no Diario Oficial do Estado do Para.




