ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
L E 1 N°6.686, DE 13 DE SETEMBRO DE 2004.
* Esta Lei foi REVOGADA pela Lei n° 6.823, de 30 de janeiro de 2006.

Dispde sobre a criacdo de cargos de provimento efetivo e em comissao no quadro do
Centro de Pericias Cientificas "Renato Chaves" e d& outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados cargos de provimento efetivo e em comissdao no quadro do
Centro de Pericias Cientificas "Renato Chaves", em conformidade com os Anexos | e Il desta Lei.

Art. 2° As atribuicdes e requisitos gerais dos cargos de provimento efetivo do Centro
de Pericias Cientificas "Renato Chaves", reestruturados pela Lei n° 6.627, de 3 de fevereiro de 2004,
estdo previstos no Anexo Il desta Lei.

*Ver Lei n° 6.627, de 3 de fevereiro de 2004.

Art. 3° O provimento dos cargos efetivos e em comissdo fica condicionado a Lei de
Responsabilidade Fiscal e a capacidade orcamentéria e financeira da Autarquia.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias préprias do Estado.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO, 13 de setembro de 2004.

SIMAO JATENE
Governador do Estado

ANEXO | DA'LEIN®6.686, DE 13-9-2004.

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO CRIADOS

CARGO QTDE

PERITO CRIMINAL 75

MEDICO-LEGISTA 15

AUXILIAR TECNICO DE PERICIA 10

TECNICO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - CPCRC nas éareas de: Administracdo de
Empresas 02

Ciéncias Contabeis 02

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - CPCRC 28



AUXILIAR OPERACIONAL - CPCRC 16

MOTORISTA - CPCRC 16

TOTAL 164
ANEXO Il DA LEI N° 6.686, 13-9-2004.

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRIADOS

CARGO CODIGO/PADRAO QTDE
GERENCIA GEP-DAS 011.4 01
GERENTE REGIONAL  GEP-DAS 011.4 01
SUBGERENTE GEP-DAS 011.3 08
SUBGERENTE REGIONAL GEP-DAS 011.2 08
GRUPO DE TRABALHO GEP-DAS 011.2 05
TOTAL 23

ANEXO 111 DA LEI'N° 6.686, 13-9-2004.

ATRIBUICOES E REQUISITOS GERAIS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO: PERITO CRIMINAL

Sinteses das atribuicdes: exercer, no campo pericial respectivo, a funcdo de Perito Criminal do
Estado, objetivando a producéo de provas, realizando exames laboratoriais e demais diligéncias que
se fizerem necessarias a elaboracdo de laudos periciais.

Requisitos para provimento:

a) escolaridade: curso de graduagédo de ensino superior completo, com registro no érgdo de classe,
nas areas de: Engenharia, Medicina, Medicina Veterinaria, Geologia, Processamento de Dados,
Estatistica, Biologia, Engenharia Quimica, Farmacia, Bioquimica, Odontologia ou Ciéncias
Contébeis; e

b) condicbes de salde: atestado de sanidade fisica e mental passado por médico de saude publica.
CARGO: PERITO MEDICO-LEGISTA

Sinteses das atribuicdes: exercer, no ambito da Medicina, a funcdo de Perito Oficial do Estado,
objetivando a producdo de provas, realizando exames laboratoriais e demais diligéncias que se
fizerem necessarias a elaboracdo de laudos policiais.

Requisitos para provimento:

a) escolaridade: curso de graduacdo de ensino superior completo na area de Medicina, na
especialidade de Clinica Geral e Psiquiatria, com registro no érgdo de classe; e

b) condicbes de salde: atestado de sanidade fisica e mental passado por médico de saude publica.
CARGO: AUXILIAR TECNICO DE PERICIA

Sinteses das atribuicBes: proceder, mediante orientacdo de seus superiores, o auxilio técnico
necessario para o exercicio das atividades periciais.

Requisitos para provimento:

a) escolaridade: curso de ensino medio completo; e

b) condicbes de saude: atestado de sanidade fisica e mental passado por médico de satde publica.
CARGO: TECNICO DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS - CPCRC

Sinteses das atribuigdes:



a) realizar estudos e pesquisas sobre as matérias relacionadas com gestdo de pessoas, gestdo de
recursos logisticos, arquitetura, desenvolvimento de processos organizacionais e suporte
administrativo e financeiro, para definicdo das estratégias e politicas publicas a serem aplicadas no
ambito do sistema administrativo estadual;

b) planejar, executar e avaliar as a¢des inerentes as suas areas de atuagoes; e

c) elaborar relatorios e analises gerenciais e emitir pareceres sobre assunto de sua competéncia.
Requisitos para provimento:

Escolaridade: curso de graduacdo de ensino superior nas areas de Administracdo de Empresas,
Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis, Biblioteconomia ou Estatistica.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - CPCRC

Sinteses das atribuicdes: auxiliar os técnicos nos estudos, planejamento, execugdo e avaliagdo das
atribuices relacionadas com suas respectivas areas de atuacéo.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: curso completo de ensino médio ou curso profissionalizante.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS - CPCRC

Sinteses das atribuicdes: desenvolver atividades elementares de suporte operacional, referente a
manutencdo e conservacgdo de bens e materiais.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: ensino fundamental incompleto.

CARGO: MOTORISTA - CPCRC

Sinteses das atribuicBes: atividade relacionada com o transporte de funcionéarios e pessoas
credenciadas e conservacado de veiculos motorizados.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: ensino fundamental completo.

DOE N2 30.278, de 16/09/2004.
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