ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA

L E 1 N°6.725, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2005.

Disp0e sobre a reestruturacdo da Fundacédo de Telecomunicacdes
do Pard - FUNTELPA e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA
estatui e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° A Fundacéo de Telecomunicacdes do Pard - FUNTELPA,
instituida pela Lei n° 4.722, de 20 de junho de 1977, regulamentada pelo
Decreto n° 10.133, de 19 de junho de 1977, como entidade de direito privado,
pertencente a administracdo indireta do Poder Executivo do Estado do Para,
passa a ter personalidade juridica de direito publico, vinculada a Secretaria
Especial de Estado de Promocdo Social, tendo por missdo institucional
desenvolver programas educacionais, culturais e informativos com o uso de
sistemas integrados de radio, de televisdo e de novas tecnologias, mobilizando
uma rede estadual de retransmissores comprometidos com 0 acesso
democratico a informacdo, com vista a ampliacdo de conhecimentos, a
educacdo, a valorizacdo e ao fomento da cultura regional e do folclore para o
exercicio pleno da cidadania.

CAPITULO II_
DA ORGANIZAGCAO

Art. 2° A estrutura organizacional basica da Fundagdo de
Telecomunicacbes do Pard - FUNTELPA é constituida das seguintes
unidades:

| - Conselho Deliberativo;

Il - Presidéncia;

I11 - Diretorias;

IV - Geréncias.

Paragrafo dnico. A representacdo grafica da composicdo
organizacional, o funcionamento, as competéncias das unidades, as atribuicoes



e responsabilidades dos dirigentes serdo estabelecidos em regimento interno,
aprovado pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 3° Ficam criados, no quadro de pessoal da Fundacdo de
Telecomunicacdes do Pard - FUNTELPA, os cargos de provimento efetivo e
de provimento em comissdo, na forma dos Anexos | e Ill desta Lei, com
respectivas denominacges e quantidades.

8 1° Os cargos de provimento efetivo e de provimento em
comisséo sdo regidos pela Lei n®5.810, de 24 de janeiro de 1994.

8 2° O exercicio das atividades de radialista e de jornalista
atendera aos requisitos previstos nas respectivas normas que regulamentam
essas categorias.

Art. 4° O ingresso nos cargos de provimento efetivo da Fundacéo
far-se-4 no padrao inicial, mediante concurso publico de provas ou de provas e
titulos, nos termos da Constitui¢ao Estadual.

8 1° As atribuicbes e os requisitos para provimento dos cargos
efetivos do quadro de pessoal da Fundacéo estdo contidos no Anexo I1.

8 2° A investidura nos cargos de provimento efetivo e em
comissao far-se-a por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° A jornada de trabalho dos servidores da Fundacédo de
Telecomunicacdes do Para - FUNTELPA sera de trinta horas semanais.

Art. 6° O provimento dos cargos efetivos esta condicionado a
observancia dos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF e a
capacidade orgcamentério-financeira da Fundacao.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 7° Ficam extintos os cargos de provimento em comissdo
constantes no Anexo IV desta Lel.

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotaces orcamentarias préprias do Estado.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo
de cento e vinte dias.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO, 28 de fevereiro de 2005.

SIMAO JATENE
Governador do Estado



ANEXO | DA LEI N°6.725, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2005

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS - CRIADOS (AREA-MEIO)
CARGO QTD

VENCIMENTO

B BASE (R$1,00)

Técnico de Administracdo de Financas em:
Administracéo

2

500,00

Biblioteconomia 6 500,00

Ciéncias Contabeis 2 500,00

Servico Social 1 500,00

Psicologia 1 500,00

Técnico em Gestdo de Informatica 1 500,00
Técnico em Gestdo de Infra-Estrutura em:
Engenharia Elétrica 3 500,00

Engenharia Civil 1 500,00

Procurador Fundacional 2 500,00
Assistente Técnico Administrativo 3 337,45
Assistente Técnico em Informatica 7 349,28
Assistente Administrativo 68 260,00
Auxiliar de Servigos Operacionais 23 260,00
Motorista 31 260,00

TOTAL 151

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS - CRIADOS (AREA-FIM)
CARGO QTD VENCIMENTO

B BASE (R$1,00)

Administrador de Rede 1 500,00

Analista de Mercado 4 500,00

Assistente de Criacéo e Projetos 5 500,00
Assistente de Promocéo e Eventos 8 500,00
Assistente de Producéo 8 343,11

Operador de Video-Tape 4 260,00
Operador de Caracteres 5 260,00
Assistente de Estadio 26 260,00
Cenotécnico 7 260,00

Repdrter Cinematografico 8 705,39



Operador de Camera de Unidade Portéatil de Externa 8 705,39
Reporter Provisionado 5 260,00

Locutor Entrevistador 5 260,00

Editor 19 500,00

Editor de Criacéo e Projetos 1 500,00

Operador de Réadio 7 360,42

Operador de Gravacéo 9 360,42

Operador de Audio 5 360,42

Operador de Transmissor de Televisao 76 360,42
Operador de Transmissor de Radio 2 360,42
Operador de Controle Master 5 360,42
Operador de Camera 5 360,42

Diretor de Imagem 4 360,42

Editor de Video-Tape (Imagem) 14 360,42
lluminador 2 360,42

Produtor 15 500,00

Produtor Executivo 20 500,00

Discotecario Programador 7 500,00
Coordenador de Programacao 2 500,00

Redator 4 500,00

Reporter 26 500,00

Supervisor Técnico 10 857,40

Técnico de Manutencao de Radio 7 508,16
Tecnico de Manutencao de Televisdo 17 508,16
Mecénico 4 508,16

Eletricista 1 260,00

Web Master 1 500,00

TOTAL 357

ANEXO Il DA LEI N°6.725, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2005

ATRIBUICOES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO (AREA-
MEIO)

CARGO: Técnico de Administracdo e Financas

Sintese das atribuicdes:

a) realizar estudos e pesquisas sobre as matérias relacionadas com gestdo de
pessoas, planejamento e organizacdo, gestdo de recursos logisticos,
orcamento, finangas e contabilidade, controle interno, biblioteca e arquivo,
para a definicdo de necessidades e o estabelecimento de planos de agao do
Orgao;



b) planejar, executar e avaliar as acfes inerentes as respectivas areas de
atuacao;

c) elaborar relatorios e analises gerenciais e emitir pareceres sobre assuntos de
sua competéncia.

Requisitos para provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Administracdo, Biblioteconomia, Ciéncias Contabeis, Servico Social e
Psicologia expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacédo, com registro no 6rgéo de classe.

CARGO: Técnico em Gestéo de Informatica

Sintese das atribuicdes:

a) realizar estudos de concepcdo, analise, projeto, desenvolvimento,
construcdo, implementacao, testes de utilizagcdo, documentacdo e treinamento
de "softwares", sistemas e aplicativos préprios;

b) desenvolver, manter e atualizar programas de informatica de acordo com as
normas, padrdes e métodos estabelecidos pelo Orgao.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Ciéncia
da Computacdo ou Tecnologia em Processamento de Dados expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

CARGO: Técnico em Gestdo de Infra-Estrutura

Sintese das atribuicdes:

a) planejar e coordenar projetos de obras em geral, estruturas, transportes,
desenvolvimento industrial, melhoramento das condi¢des do sistema viario e
de uso de solo e demais servigos urbanas;

b) planejar e coordenar o desenvolvimento de projetos urbanos e obras de
interesse do governo-e a ordenacéo estetica de paisagens.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Engenharia Elétrica e Engenharia Civil expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com registro no 6rgéo de classe.
CARGO: Procurador Fundacional

Sintese das atribuicdes:

a) representar e defender, em juizo ou fora dele, os interesses do Orgéo;

b) elaborar e examinar minutas de contratos, convénios, acordos e outros
instrumentos de natureza juridica de interesse do Orgdo, manifestando-se
sobre a observancia da legalidade dos preceitos administrativos e juridicos;



C) emitir parecer em processos administrativos e responder consultas sobre
matérias juridicas de interesse do Orgo;

d) elaborar informag6es em mandado de seguranca em que o titular do Orgao
figure como autoridade coatora, e preparar as agoes;

e) prestar consultoria e assessoramento juridico as unidades do Orgéo,
analisando e emitindo parecer sobre as matérias, quando necessario.
Requisitos para provimento:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Direito
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo,
com registro no orgdo de classe.

CARGO: Assistente Técnico Administrativo

Sintese das atribuicdes:

a) auxiliar os técnicos nos estudos, planejamento, execucdo e avaliacdo das
atribuicdes relacionadas com as respectivas areas de atuacao;

b) orientar, executar e controlar os servicos auxiliares de contabilidade
orcamentaria, financeira e patrimonial.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusédo de curso profissionalizante expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com
registro no 6rgdo de classe.

CARGO: Assistente Técnico de Informatica

Sintese das atribuicdes:

a) realizar atividades relacionadas com a programacdao de computadores,
suporte, gerenciamento e servico de arquivo, administracdo de rede,
impressao, aplicacdo de "Web" e assisténcia tecnica em "hardware".
Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino médio, com curso
profissionalizante na area de informatica, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

CARGO: Assistente Administrativo

Sintese das atribuicdes:

a) realizar atividades que envolvam a aplicacdo das tecnicas de pessoal,
orcamento, organizacdo e métodos, material, classificacdo, codificacéo,
catalogacdo e arquivamento de papéis e documentos;

b) prestar atendimento ao publico em questdes ligadas as unidades
administrativas.

Requisitos para provimento:



Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

CARGO: Auxiliar de Servigos Operacionais

Sintese das atribuicdes:

a) executar servicos rotineiros relativos a conservacdo, a manutencdo e
limpeza geral de pétios, jardins, vias, dependéncias, internas e externas,
cozinha, lavanderia, eletricidade, mecanica, construcao civil e assemelhadas.
Requisitos para provimento:

Escolaridade: Curso de ensino fundamental incompleto, com documento
comprobatdrio expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacao.

CARGO: Motorista

Sintese das atribuicdes:

a) realizar atividades relacionadas com o transporte de funcionarios e pessoas
credenciadas e conservacéo de veiculos motorizados.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo do curso de ensino fundamental
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
com Carteira de Habilitacdo para dirigir veiculos automotores, conforme
determina a legislacao de Transito.

ATRIBUICOES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO (AREA-FIM)
CARGO: Administrador de Rede

Sintese das atribuicdes:

a) realizar a instalacdo, a configuracdo e a manutencdo em redes de
computacao.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: diploma de curso de graduagéo de ensino superior em Ciéncia
da Computacdo, Analista de Sistema e Tecnologia ‘'em Processamento de
Dados expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no érgéo de classe.

CARGO: Analista de Mercado

Sintese das atribuicdes:

a) apresentar, encaminhar e ofertar projetos junto as agéncias de propaganda,
bem como atualizar o banco de dados das mesmas.

Requisitos para provimento:



Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Comunicacdo Social, com énfase em Marketing, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

CARGO: Assistente de Criacéo e Projetos

Sintese das atribuicdes:

a) auxiliar na coleta e compilacdo de informacdes relacionadas aos projetos de
fomento cultural.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Comunicacdo Social, com énfase em Marketing, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

CARGO: Assistente de Promogao e Eventos

Sintese das atribuicdes:

a) auxiliar na producéo de eventos;

b) coletar e organizar informacdes de fornecedores e prestadores de servicos.
Requisitos para provimento

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Comunicacdo Social, com énfase em Marketing, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

CARGO: Assistente de Producao

Sintese das atribuicdes:

a) auxiliar a elaboracdo de pauta de producdo de programas de radio ou
televiséo.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino-reconhecida pelo-Ministério de Educacgéo e registro de
radialista.

CARGO: Operador de Video-Tape

Sintese das atribuicdes:

a) editar programas gravados em video-tape; manejar as maquinas operadoras
durante a montagem final e edicdo; ajustar as maquinas e determinar,
conforme orientacéo do diretor de programa, o0 melhor ponto de edigéo.
Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro
profissional de radialista.

CARGO: Operador de Caracteres



Sintese das atribuicdes:

a) opera 0s caracteres nos programas gravados, filmes, vinhetas, chamadas,
conforme roteiro da producao.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusédo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro
profissional de radialista.

CARGO: Assistente de Estudio

Sintese das atribuicdes:

a) responsavel pela ordem e seqiiéncia de encenagédo, programa ou gavacao
dentro de estudio, coordena os trabalhos e providencia para que a orientacao
do diretor do programa ou do diretor de imagens seja cumprida; providencia
cartdes, ordens e sinais dentro do estudio que permitam emissdo ou gravacao
do programa.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro
profissional de radialista.

CARGO: Cenotécnico

Sintese das atribuicdes:

a) responsavel pela construgdo e montagem dos cenarios de acordo com as
especificacOes determinadas pela producgao.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo do ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Reporter Cinematografico

Sintese das atribuicdes:

a) registrar cinematograficamente quaisquer fatos ou assuntos de interesse
jornalistico, inclusive transmissédo ao vivo

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro
definitivo de jornalista.

CARGO: Operador de Camera de Unidade Portatil de Externa

Sintese das atribuicdes:

a) encarrega-se da gravacdo de matéria distribuida pelo Supervisor de
Operac0es, planifica e orienta o entrevistador, reporter e iluminador no que se



refere aos aspectos técnicos de seu trabalho. Suas atividades envolvem tanto
gravacdo como geracao de som e imagem através de equipamentos eletrénico
portéatil de TV.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusédo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro de
radialista.

CARGO: Reporter Provisionado

Sintese das atribuicdes:

a) realizar reportagens externas nos municipios do interior do Estado, gerindo
recursos de audio, para composi¢ao de pauta em radio.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro
provisionado de jornalista.

CARGO: Locutor Entrevistador

Sintese das atribuicdes:

a) exp0e e narra fatos, realiza entrevistas pertinentes aos fatos narrados.
Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Editor

Sintese das atribuicdes:

a) editar reportagens, orientar repdrteres e escrever textos finais.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Comunicacdo Social, com énfase em Jornalismo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo- Ministério da Educacdo- e registro definitivo de
jornalista

CARGO: Editor de Criacéo e Projetos

Sintese das atribuicdes:

a) pesquisar, selecionar e elaborar projetos voltados ao fomento cultural.
Requisitos para provimento:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Comunicacdo Social, com énfase em Marketing, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

CARGO: Operador de Radio

Sintese das atribuicdes:



a) opera a mesa de emissora de radio. Coordena e € responsavel pela emissao
dos programas e comerciais no ar, de acordo com o roteiro de programacao.
Recebe transmissdo externa e equaliza 0s sons.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Operador de Gravagao

Sintese das atribuicdes:

a) responsavel pela gravacdo de textos, musicas, vinhetas, comerciais, etc.,
para ser utilizada na programacéo, encarregando-se da manutencao dos niveis
de audio, equalizacdo e qualidade de som.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministerio da Educacdo e registro de
radialista.

CARGO: Operador de Audio

Sintese das atribuicdes:

a) operar a mesa de audio durante gravacdes e transmissdes, respondendo por
sua qualidade.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusédo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Operador e Transmissor de Televisao

Sintese das atribuicdes:

a) opera 0s transmissores ou equipamentos de estacao repetidora de televiséo,
efetua testes de audio e video com os estudios, mantém a modulacéo de audio
e video dentro dos padrdes, estabelecidos, faz leituras dos instrumentos e
executa manobras e substituicdo de transmissores, aciona gerador de corrente
alternada, quando necessario, faz ‘permanente’ monitoragem dos sinais de
audio e videos irradiados.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Operador e Transmissor de Radio

Sintese das atribuicdes:

a) opera transmissores de radio para recepcdo geral em todas as frequiéncias
em gue operam 0s radios comerciais. Ajusta equipamentos, mantém niveis de



modulacdo, faz leituras de instrumentos, executa manobras de substituicao de
transmissores, faz permanente monitoragem do sinal de audio irradiado.
Requisitos para provimento: certificado de conclusdo de curso de ensino
médio expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro de radialista.

CARGO: Operador Controle Master

Sintese das atribuicdes:

a) opera o controle mestre de uma emissora, seleciona e comuta diversos
canais de alimentacdo, conforme roteiro de programagdo e comerciais
preestabelecidos.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Operador de Camera

Sintese das atribuicdes:

a) responsavel pela qualidade de imagens no video, operando os controles,
aumentando ou diminuindo o video e pedestal, alinhando as céameras,
colocando os filtros adequados e corrigindo as aberturas de diafragma.
Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro
radialista

CARGO: Diretor de Imagem

Sintese das atribuicdes:

a) seleciona as imagens e efeitos que devem ser transmitidos e/ou gravados,
orientando os cameras quanto ao seu posicionamento e angulo de tomadas.
Coordena os trabalhos de som, imagens, gravacdo telecine, efeitos, etc.,
supervisionando e dirigindo toda a equipe operacional durante os trabalhos.
Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Editor de Video-Tape (imagem)

Sintese das atribuicdes:

a) edita os programas gravados em video-tape; maneja maquinas operadoras
durante a montagem final da edicdo; ajusta as maquinas; determina, conforme
orientacdo do diretor de programa, o melhor ponto de edicao.

Requisitos para provimento:



Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: lluminador

Sintese das atribuicdes:

a) coordena e opera todo o sistema de iluminacdo de estidios ou externas,
zelando pela seguranca e bom funcionamento do equipamento. Elabora o
plano de iluminacéo de cada programa ou séries de programas.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo e registro de
radialista

CARGO: Produtor

Sintese das atribuicdes:

a) elaborar e organizar a producao de programas de site ou radio, ou televiséo,
de contetdo jornalistico.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Comunicacdo Social, com énfase em Jornalismo, expedido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro definitivo de
jornalista.

CARGO: Produtor Executivo

Sintese das atribuicdes:

a) elaborar e organizar a producdo de programas de conteddo cultural,
artistico, de entretenimento e afins, exceto de conteudo jornalistico.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo e registro de
radialista.

CARGO: Discotecario Programador

Sintese das atribuicdes:

a) organiza e programa as audicOes constituidas por gravagdes. Observa o
tempo e cronometragem das gravacdes, bem como dos programas onde serdo
inseridas, trabalhando em estrito relacionamento com o discotecario e
produtores musicais.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Coordenador de Programacao



Sintese das atribuicdes:

a) coordena as operacdes relativas a execucdo dos programas; prepara 0S
mapas de programacdo, estabelecendo os horadrios e a seqiiéncia da
transmisséo, inclusive a adequada insercdo dos comerciais, para cumprimento
das determinac@es legais que regulam a matéria.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgéo e registro de
radialista.

CARGO: Redator

Sintese das atribuicdes:

a) redigir ou reelaborar textos, roteiros e informagfes jornalisticas para
reportagens e noticiarios.

Requisitos para provimentos:

Escolaridade: diploma de curso de graduagdo de ensino superior em
Comunicacdo Social, com énfase em Jornalismo, expedido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro definitivo de
jornalista.

CARGO: Reporter

Sintese das atribuicdes:

a) realizar reportagens externas na capital ou no interior, gerindo recursos
audiovisuais para composicao de pauta em "site" ou radio ou televisao.
Requisitos para provimentos:

Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em
Comunicacdo Social, com énfase em Jornalismo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro definitivo de
jornalista.
CARGO: Supervisor-Técnico

Sintese das atribuicdes:

a) supervisionar equipes/processos-e resultados nas ‘areas administrativas e/ou
técnicas inerentes a sua funcao.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Técnico em Manutencédo de Radio
Sintese das atribuicdes:



a) responsavel pelo setor de manutencdo dos equipamentos de radiodifusao
sonoro, assim como de todos 0s seus acessorios.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusédo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Técnico em Manutencéo de Televisao

Sintese das atribuicdes:

a) responsavel pelo setor de manutencdo de equipamento de radiodifusdo
sonora e de imagem, assim como de todos 0s seus acessorios.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Mecénico

Sintese das atribuicdes:

a) faz manutencdo de equipamentos mecanicos, inclusive motores, substitui ou
recupera pecas de equipamentos. Responsavel por instalacdo e manutencdo
mecanica de torres e antenas.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de concluséo de curso de ensino medio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Eletricista

Sintese das atribuicdes:

a) instala e mantém. circuitos elétricos necessarios ao- funcionamento dos
equipamentos da emissora. Procede @ manutengdo preventiva e corretiva dos
sistemas elétricos instalados.

Requisitos para provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso de ensino médio expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro de
radialista.

CARGO: Web Master

Sintese das atribuicdes:

a) criar e realizar a manutencdo de "site" aplicativos e banco de dados e
outros.

Requisitos para provimentos:



Escolaridade: diploma de curso de graduacdo de ensino superior em Ciéncia
da Computacdo, Analista de Sistema ou Tecnologia em Processamento de
Dados.

ANEXO |11 DA LEI N° 6.725, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2005

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO - CRIADOS
DENOMINACAO CODIGO/ PADRAO QTD

Diretor GEP.DAS-011-5 6

Gerente GEP.DAS-011-4 14

Chefe de Gabinete GEP.DAS-011-3 1

Assessor GEP.DAS-012-4 2

Assessor GEP.DAS-012-3 18

Assessor GEP.DAS-012-2 17

TOTAL 58

ANEXO IV DA LEI N°6.725, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2005

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO - EXTINTOS
DENOMINACAO CODIGO/PADRAO QTDE.

Diretor de Radio GEP.DAS-011.501

Diretor de Televisdo GEP.DAS-011.5 01

Diretor Técnico GEP.DAS-011.501

DOE N2 30.385, de 01/03/2005.

TEXTO IDENTICO AO PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO PARA



