ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
L E I N°6.828, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2006.

Dispde sobre a reestruturacdo organizacional da Universidade do Estado do
Paré - UEPA e d& outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Universidade do Estado do Para - UEPA, autarquia de regime
especial, criada pela Lei n® 5.747, de 18 de maio de 1993, vinculada a Secretaria Especial
de Estado de Promogdo Social, tem como misséo produzir, difundir conhecimentos e
formar profissionais éticos, com responsabilidade social, para o desenvolvimento
sustentavel da Amazonia.

Art. 2° Sdo funcgdes basicas da Universidade do Estado do Para - UEPA:

| - formar profissionais em padréo elevado de qualidade;

Il - promover a integragdo da Universidade com a sociedade, em especial
com as populagdes do seu entorno ou area de influéncia, por meio da oferta de bens
culturais e tecnoldgicos;

I11 - implementar politicas e programas publicos de investimento em ensino,
pesquisa e formacdo de professores e pesquisadores, voltados para a reducdo das
desigualdades sociais;

IV - prover qualificacdo profissional em consonancia com as necessidades
do desenvolvimento econdmico, social, cientifico, cultural e tecnolégico nacional e
regional.

Art. 3° A estrutura organizacional da Universidade do Estado do Para -
UEPA é constituida das seguintes unidades:

| - nivel de atuacdo colegiada superior:

a) Conselho Universitario - CONSUN;

b) Conselho Curador - CONCUR,;

¢) Conselho Comunitario - CONSECOM,;

Il - nivel de direc&o superior:

a) Reitoria;

b) Vice-Reitoria;

I11 - nivel de assessoramento superior:

a) Gabinete da Reitoria;

b) Procuradoria Juridica;

c) Assessoria de Comunicacéo;

d) Secretaria de Orgdos Colegiados Superiores;

e) Secretaria-Geral da Reitoria;

f) Diretoria de Servigos de Processamento de Dados:

1) Coordenadoria de Sistemas e Banco de Dados;

2) Coordenadoria de Centro Gréfico:

g) Ouvidoria;



h) Ndcleo de Controle Interno;

i) Coordenadoria de Relagdes Internacionais;

J) Coordenadoria de Cerimonial e Eventos;

k) Biblioteca Central,

I) Diretoria de Controle Académico:

1) Coordenadoria de Registro e Expedicdo;

2) Coordenadoria de Legislacdo e Documentacao;

IV - nivel de gerencia superior:

a) Pré-Reitoria de Gestdo e Planejamento;

b) Pro-Reitoria de Graduagéo;

c) Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao;

d) Pré-Reitoria de Extenséo;

V - nivel de atuacdo colegiada setorial:

a) Conselhos de Centros;

b) Colegiados de Cursos;

c) Plenarias Departamentais;

VI - nivel de atuacdo programatica:

a) Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo - CCSE:

1) Diretor;

2) Vice-Diretor;

3) Gabinete;

4) Assessoria de Planejamento e Finangas;

5) Coordenadoria Administrativa do Campus;

6) Coordenadoria de Apoio e Orientacdo Pedagdgica;

7) Coordenadoria de Apoio a P6s-Graduacao, Pesquisa e Extensdo;

8) Coordenadoria de Registro e Controle Académico Campus;

9) Coordenadoria de Curso de Graduacao;

10) Coordenadoria de Programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu;

11) Departamento de Filosofia e Ciéncias Saciais;

12) Departamento de Lingua e Literatura;

13) Departamento de Artes;

14) Departamento de Educacéo Geral;

15) Departamento de Educagéo Especializada;

16) Departamento de Psicologia;

17) Departamento de Matematica, Estatistica e-Informatica;

18) Departamento de Ciéncias Naturais;

19) Coordenadoria de Biblioteca Campus;

20) Coordenadoria de Servico de Processamento de Dados e Suporte de
Equipamentos;

b) Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS:

1) Diretor;

2) Vice-Diretor;

3) Gabinete;

4) Assessoria de Planejamento e Financas;

5) Coordenadoria Administrativa do Campus I;

6) Coordenadoria Administrativa do Campus IlI;

7) Coordenadoria Administrativa do Campus 1V;



8) Coordenadoria de Apoio e Orientagdo Pedagogica;

9) Coordenadoria de Apoio a P6s-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo;

10) Coordenadoria de Registro e Controle Académico Campus II;

11) Coordenadoria de Registro e Controle Académico Campus IlI;

12) Coordenadoria de Registro e Controle Académico Campus 1V,

13) Coordenadoria de Centro de Saude-Escola;

13.1) Coordenadoria Administrativa;

13.2) Coordenadoria de Ensino e Assisténcia;

14) Coordenadoria de Curso de Graduacéo;

15) Coordenadoria de Programas de Pds-Graduacgéo Stricto Sensu;

16) Departamento de Saude Comunitéria;

17) Departamento de Saude Especializada;

18) Departamento de Saude Integrada;

19) Departamento de Morfologia e Ciéncias Fisioldgicas;

20) Departamento de Patologia;

21) Departamento de Ciéncias do Movimento Humano;

22) Departamento de Enfermagem Hospitalar;

23) Departamento de Enfermagem Comunitaria;

24) Departamento de Terapia Ocupacional;

25) Departamento de Desporto;

26) Departamento de Ginéstica, Arte Corporal e Recreacao;

27) Coordenadoria de Biblioteca Campus I,

28) Coordenadoria de Biblioteca Campus IlI;

29) Coordenadoria de Biblioteca Campus 1V;

30) Coordenadoria do Servico de Processamento de Dados e Suporte de
Equipamentos;

c) Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia - CCNT:

1) Diretor;

2) Vice-Diretor,

3) Gabinete;

4) Assessoria de Planejamento e Financas;

5) Coordenadoria Administrativa do Campus;

6) Coordenadoria de Apoio e Orientacdo Pedagogica;

7) Coordenadoria de Apoio-a Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo;

8) Coordenadoria de Registro e Controle Académico Campus;

9) Coordenadoria de Curso-de Graduagéo;

10) Coordenadoria de Programas de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu;

11) Departamento de Tecnologia de Madeira;

12) Departamento de Tecnologia de Alimentos;

13) Departamento de Engenharia Ambiental;

14) Departamento de Engenharia de Produgéo;

15) Departamento de Ciéncias Sociais Aplicada;

16) Departamento de Desenho Industrial;

17) Coordenadoria de Biblioteca Campus;

18) Coordenadoria do Servico de Processamento de Dados e Suporte de
Equipamentos;

d) Campi Universitarios:



1) Campus de Redencéo:

1.1) Coordenadoria do Campus;

1.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
2) Campus de Tucurui:

2.1) Coordenadoria do Campus;

2.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
3) Campus do Moju:

3.1) Coordenadoria do Campus;

3.2 Coordenadoria Administrativa do Campus;
4) Campus de Igarapé-Acu:

4.1) Coordenadoria do Campus;

4.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
5) Campus de Sdo Miguel do Guama:

5.1) Coordenadoria do Campus;

5.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
6) Campus de Santarém:

6.1) Coordenadoria do Campus;

6.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
7) Campus de Concei¢ao do Araguaia:

7.1) Coordenadoria do Campus;

7.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
8) Campus de Maraba:

8.1) Coordenadoria do Campus;

8.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
9) Campus de Paragominas:

9.1) Coordenadoria do Campus;

9.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
10) Campus de Altamira:

10.1) Coordenadoria do Campus;

10.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
11) Campus de Vigia:

11.1) Coordenadoria do Campus;

11.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
12) Campus de Salvaterra:

12.1) Coordenadoria do Campus;

12.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
13) Campus de Cameta:

13.1) Coordenadoria do Campus;

13.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
14) Campus de Barcarena:

14.1) Coordenadoria do Campus;

14.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
15) Campus de Castanhal:

15.1) Coordenadoria do Campus;

15.2) Coordenadoria Administrativa do Campus;
VII - nivel de atuacéo operacional:

a) Pro-Reitoria de Gestao e Planejamento:



1) Diretoria de Administracdo de Recursos Materiais:

1.1) Coordenadoria de Almoxarifado;

2) Diretoria de Administracao de Servico:

2.1) Coordenadoria de Transportes;

2.2) Coordenadoria de Protocolo e Arquivo Central;

2.3) Coordenadoria de Patriménio;

2.4) Coordenadoria de Arquitetura e Engenharia;

3) Diretoria de Gestdo de Pessoas:

3.1) Coordenadoria de Administracéo de Pessoal;

3.2) Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas;

4) Diretoria de Administracdo de Recursos Financeiros:

4.1) Coordenadoria Financeira;

4.2) Coordenadoria de Prestacdo de Contas;

5) Diretoria de Planejamento Estratégico:

5.1) Coordenadoria de Controle Orgamentario;

b) Pro-Reitoria de Graduagéo:

1) Diretoria de Acesso e Avaliagéao:

1.1) Coordenadoria de Acesso e Concursos;

1.2) Coordenadoria de Avaliacéo;

2) Diretoria de Desenvolvimento do Ensino:

2.1) Coordenadoria de Planejamento Pedagdgico de Graduagédo;

2.2) Coordenadoria de Programas e Projetos de Graduacao;

c) Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao:

1) Diretoria de Desenvolvimento a Pesquisa:

1.1) Coordenadoria para Divulgacéo e Registro da Propriedade Intelectual e
Patente;

2) Diretoria de Desenvolvimento a P6s-Graduagao:

2.1) Coordenadoria da Editora da UEPA,

d) Pro-Reitoria de Extenséo:

1) Diretoria de Apoio a Extensao:

1.1) Coordenadoria de Assuntos Comunitarios de Extensdo;

1.2) Coordenadoria de Programas e Projetos de Extensdo;

2) Planetério Sebastido da Gama;

3) Nucleo de Arte e Cultura.

Paragrafo- (nico. 'A composicdo organizacional, o funcionamento, as
competéncias das unidades, ‘as atribuicBes e responsabilidades dos dirigentes serdo
estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral.

Art. 4° Ficam criados os cargos publicos de provimento em comissdo
constantes do Anexo da presente Lei.

Art. 5° Cargo de Provimento em Comissdao é aquele que se destina ao
atendimento das atividades da Vice-Reitoria, Pro-Reitoria, Diretoria, Vice-Diretoria,
Coordenadoria, Secretaria e Chefia, nos termos estabelecidos pelo Estatuto e Regimento
Geral da UEPA.

8 1° O Reitor e Vice-Reitor da UEPA serdo nomeados pelo Governador do
Estado, de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Instituig&o.

8 2° Os demais cargos comissionados serdo providos por ato do Reitor da
Universidade, prioritariamente entre os servidores da Instituicdo.



8 3° As funcgOes de administragdo académica, inerentes ao cargo de Reitor e
Vice-Reitor, sdo privativas dos servidores integrantes do Grupo Magistério Superior da
Universidade do Estado do Para, em pleno exercicio de suas atividades e com o minimo de
cinco anos de exercicio da funcdo, para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma
Unica reconducao, por igual periodo.

8 4° O servidor ocupante de cargo comissionado, independente da jornada de
trabalho, atendera as convocacOes decorrentes da necessidade de servico de interesse da
Universidade.

Art. 6° O provimento dos cargos comissionados esta condicionado a
observancia dos limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF e a capacidade
orcamentaria e financeira da Autarquia.

Art. 7° Ficam mantidas a Comissdo Permanente para Assuntos Docentes -
COPAD e a Comissdo Permanente para Assuntos Técnico-Administrativos - COPTEC, as
quais compete, respectivamente:

| - elaborar, no prazo de trinta dias, a contar da publicacdo desta Lei, o
Manual de Especificacdo de Cargos, contendo as atribui¢Ges, forma de provimento e acesso
dos respectivos cargos, que servirad de base para o enquadramento;

Il - apresentar para aprovacao do Conselho Universitario, no prazo de
sessenta dias, a contar da aprovacdo do Manual de Especificacdo de Cargos, os critérios de
enguadramento do pessoal docente e técnico-administrativo;

Il - executar os proprios enquadramentos no prazo de cento e vinte dias, a
contar da aprovacao dos respectivos critérios pelo Conselho Universitario.

Art. 8° Os casos omissos serdo objeto de estudo e deliberagcdo do Conselho
Universitario da UEPA.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias proprias da Autarquia.

Art. 10. O Chefe do Poder Executivo devera regulamentar a presente Lei no
prazo de cento e vinte dias.

Art. 11. Fica revogada a Lei n° 6.065, de 1° de agosto de 1997.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO, 7 de fevereiro de 2006.

SIMAQ JATENE
Governador-do Estado

ANEXO UNICO

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO CcODIGO/ PADRAO QTD.
Reitor * 01
Vice-Reitor GEP-DAS-011.6 01
Pro-Reitor de Gestéo e

Planejamento GEP-DAS-011.5 01
Pro-Reitor de Graduacéo 01
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagéo 01

Pré-Reitor de Extensao 01



Diretor do Centro de Ciéncias

Sociais e Educacao GEP-DAS-011.4
Diretor do Centro de Ciéncias

Biologicas e da Saude

Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia
Diretor de Administracdo de Recursos Materiais
Diretor de Administracdo de Servigos

Diretor de Gestdo de Pessoas

Diretor de Administracdo de Recursos Financeiros
Diretor de Planejamento Estratégico

Diretor de Acesso e Avaliacéo

Diretor do Desenvolvimento do Ensino

Diretor de Desenvolvimento a Pesquisa

Diretor de Desenvolvimento a P6s-Graduacgéo
Diretor de Apoio a Extensdo

Procurador-Chefe

Diretor do Planetério

Diretor de Servicos de Processamento de Dados
Diretor da Biblioteca Central

Diretor de Controle Académico

Chefe de Gabinete da Reitoria

Coordenador de Cerimonial e Eventos

Secretario de Orgéos Colegiados

Superiores GEP-DAS-011.3

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Sociais e Educacao
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia

Coordenador de Curso de Graduagéo

Coordenador de Centro de Saude-Escola
Coordenador de Campus de Interiorizacdo
Coordenador Administrativo de Campus da Capital
Coordenador de Controle Interno

Coordenador de Ouvidoria

Coordenador de Relagdes Internacionais
Coordenador de Nucleo de Arte e Cultura
Coordenador de Editora da UEPA
Assessor de Comunicacao

Chefe de Departamento de
Filosofia e Ciéncias Sociais GEP-DAS-011.2
Chefe de Departamento de Lingua e Literatura

Chefe de Departamento de Artes

Chefe de Departamento de Educacédo Geral

Chefe de Departamento de Educacédo Especializada
Chefe de Departamento de Psicologia

GEP-DAS-012.3

01

01
01

05

01

Chefe de Departamento de Matematica, Estatistica e Informatica 01

Chefe de Departamento de Ciéncias Naturais
Chefe de Departamento de Satude Comunitaria

01

01
01

01

01

01
01
01
01

01
01
01

01

01

01
15

01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01
01

01

01

01

01

01

01

01

24

01



Chefe de Departamento de Salde Especializada 01

Chefe de Departamento de Saude Integrada 01

Chefe de Departamento de Morfologia e Ciéncias Fisioldgicas 01

Chefe de Departamento de Patologia 01

Chefe de Departamento de Ciéncias do Movimento Humano 01

Chefe de Departamento de Enfermagem Hospitalar 01

Chefe de Departamento de Enfermagem Comunitaria 01

Chefe de Departamento de Terapia Ocupacional 01

Chefe de Departamento de Desporto 01

Chefe de Departamento de Ginastica, Arte Corporal e Recreacdo 01

Chefe de Departamento de Tecnologia de Madeira 01

Chefe de Departamento de Tecnologia de Alimentos 01

Chefe de Departamento de Engenharia Ambiental 01

Chefe de Departamento de Engenharia de Producgéo 01

Chefe de Departamento de Ciéncias Sociais Aplicada 01

Chefe de Departamento de Desenho Industrial 01

Chefe de Gabinete de Centro de Ciéncias Sociais e Educagéao 01

Chefe de Gabinete de Centro Ciéncias Biologicas e da Saude 01

Chefe de Gabinete de Centro Ciéncias Naturais e Tecnologia 01

Coordenador Administrativo de Campus de Interiorizacdo 15

Secretario Geral da Reitoria 01

Coordenador de Servico de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos do Centro

de Ciéncias Sociais e Educacéo 01

Coordenador de Servico de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos do Centro

Ciéncias Bioldgicas e da Sadde 01

Coordenador de Servico de Processamento de Dados e Suporte de Equipamentos do Centro

Ciéncias Naturais e Tecnologia 01

Coordenador de Apoio e Orientacdo Pedagdgica do Centro de Ciéncias Sociais e Educagéo
01

Coordenador de Apoio e Orientacdo Pedagogica do Centro Ciéncias Bioldgicas e da Saude
01

Coordenador de Apoio e Orientacdo Pedagogica do Centro Ciéncias Naturais e Tecnologia

01

Coordenador de Apoio a Pds-Graduacdo, Pesquisa € Extensdo do Centro de Ciéncias

Sociais e Educacao 01

Coordenador de Apoio- a- Po6s-Graduagdo, Pesquisa e Extensdao do Centro Ciéncias

Bioldgicas e da Saude GEP-DAS-011.2 01

Coordenador de Apoio a Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo do Centro Ciéncias Naturais

e Tecnologia 01

Coordenador de Programa de P6s-Graduagédo Stricto Sensu do Centro de Ciéncias Sociais e

Educacao 01

Coordenador de Programa de P6s-Graduacdo Stricto Sensu do Centro Ciéncias Biologicas e

da Saude 01

Coordenador de Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu do Centro Ciéncias Naturais e

Tecnologia 01

Coordenador de Registro e Controle Académico Campus 05

Coordenador Administrativo do Centro de Saude-Escola 01



Coordenador de Ensino e Assisténcia do Centro de Salde-Escola 01

Coordenador de Sistemas e Banco de Dados 01
Coordenador de Centro Gréfico 01
Coordenador de Registro e Expedicédo 01
Coordenador de Legislacdo e Documentacgéo 01
Coordenador de Almoxarifado 01
Coordenador de Transportes 01
Coordenador de Protocolo e Arquivo Central 01
Coordenador de Patriménio 01
Coordenador de Arquitetura e Engenharia 01
Coordenador de Administracdo de Pessoal 01
Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas 01
Coordenador Financeiro 01
Coordenador de Prestacdo de Contas 01
Coordenador de Controle Orcamentario 01
Coordenador de Acessos e Concursos 01
Coordenador de Avaliacéo 01
Coordenador de Planejamento Pedagogico de Graduacao 01

Coordenador de Programas e Projetos de Graduagao 01
Coordenador para Divulgacdo e Registro da Propriedade

Intelectual e Patente 01
Coordenador de Assuntos Comunitarios de Extensdo 01
Coordenador de Programas e Projetos de Extensdo 01

Coordenador de Biblioteca de Campus 05
Assessor de Planejamento e Financas 03
TOTAL 173

* Remuneracdo correspondente a de Secretario Executivo de Estado

DOE N° 30.620, de 09/02/2006.

TEXTO IDENTICO AO PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO PARA



