ASSEMBLEIA LEGISLATIVA — ASSESSORIA TECNICA
LE1 N°7.021, DE 24 DE JULHO DE 2007.
Cria a Secretaria de Estado de Governo - SEGOV e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei.

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Fica criada a Secretaria de Estado de Governo - SEGOV, 6rgdo da administracdo
direta do Poder Executivo Estadual, com a finalidade institucional de coordenar as
diretrizes gerais estabelecidas pelo governo, visando o efetivo cumprimento das
deliberacbes tomadas no ambito das Cémaras Setoriais e a articulagdo entre as varias
instancias da Administracdo Publica.

CAPITULO Il

DAS FUNCOES BASICAS

Art. 2° S8o funcdes béasicas da Secretaria de Estado de Governo - SEGOV:
| - acompanhar e contribuir na formulagcdo das politicas setoriais do governo, assessorando
as Secretarias de Estado e outros 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, com o
objetivo de garantir a execugdo integrada da politica de governo;

Il - coordenar as atividades das Camaras Setoriais e de seus grupos de trabalho;

I11 - propor e participar-da elaboracdo-de-estudos-técnicos, visando a subsidiar a execugdo
da politica de governo e-da-avaliacdo das politicas setoriais;

IV - articular a politica de governo com as instancias federal e municipal;
V - coordenar o planejamento de gestdo do Governo do Estado;

VI - participar da elaboracdo dos mecanismos e dos instrumentos de planejamento do
Estado;

VII - coordenar a integracdo das politicas setoriais, por meio de Camaras de Politicas
Setoriais, no sentido de atribuir maior eficiéncia a administra¢éo publica.

CAPITULO IlI



DA ORGANIZACAO BASICA

Art. 3° A Secretaria de Estado de Governo — SEGQOV, tera sua estrutura organizacional
bésica constituida das seguintes unidades:

| - Secretario de Estado de Governo;
Il - Secretario-Adjunto;
Il - Camaras de Politicas Setoriais;
IV - Gabinete do Secretario;
V - Diretoria Administrativo Financeira;
VI - NUcleos.
Paragrafo unico. O detalhamento das competéncias, a organizacdo e o funcionamento das
unidades administrativas da SEGOV serdo estabelecidos em regimento interno aprovado
por decreto do Poder Executivo.
TITULO |
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
Secao |
Do Secretario de Estado de Governo, do Secretario Adjunto e do Gabinete do Secretario
Art. 4° Ao Secretario de Estado de Governo compete exercer as atribuicdes previstas na
Constituicdo do Estado aos Secretarios de Estado, bem como outras atribuicdes
determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.
Paragrafo unico. Ao Secretario Adjunto compete auxiliar 0 Secretario de Estado em todas
as atribuigdes que lhe forem delegadas, bem-come substituir o titular em suas auséncias e
impedimentos.
Art. 5° O Gabinete do Secretario tem por finalidade assistir ao titular da pasta em suas
tarefas técnicas e administrativas, exercendo a competéncia relativa a sua representacao
institucional, ao preparo e encaminhamento do expediente, a coordenagdo do fluxo de
informacgdes e as relacdes publicas da Secretaria e outras atividades correlatas.

Secéo Il

DAS CAMARAS DE POLITICAS SETORIAIS



Art. 6° Ficam criadas as Camaras de Politicas Setoriais, como 6rgdos consultivos e
propositivos, tendo como finalidade o exame, proposicdo e encaminhamento ao Chefe do
Poder Executivo, de politicas publicas e acBes estratégicas de execucdo das politicas
setoriais dos 0rgaos e entidades do Poder Executivo.

8 1° S&o as seguintes as Camaras de Politicas Setoriais:

| - Camara da Politica Setorial de Gestéo;

Il - Camara da Politica Setorial de Desenvolvimento Sdcio-Cultural,

I11 - Camara da Politica Setorial de Desenvolvimento Socio-Econdmico;

IV - Camara da Politica Setorial de Defesa Social;

V - Camara da Politica Setorial de Infra-estrutura e Transporte;

VI - Camara Setorial de Politicas Sociais.

8 2° A composicdo e o funcionamento das Cémaras Setoriais serdo estabelecidos por
decreto do Poder Executivo.

Art. 7° Compete as Camaras de Politicas Setoriais:

| - examinar e propor politicas setoriais de Governo;
Il - estudar, diagnosticar e propor alternativas para a superacdo dos entraves para a
realizacdo das acbes de Governo;

Il - promover a integracdo das politicas publicas entre as diversas Secretarias de Estado e
demais 6rgdos da administracdo direta e indireta;

IV - propor mecanismos de integracdo a serem implantados pelas Secretarias de Estado e
demais Orgéos e entes da administragdo direta e indireta, visando aprimorar a celeridade e a
qualidade na execucéo das-a¢oes de Governo;

V - propor mecanismos para harmonizacao -entre as acdes 'do ‘Governo Estadual e as
politicas publicas implementadas por outros entes federativos, no que diz respeito a area de
atuacdo de cada Camara.

Art. 8° Cada Camara de Politica Setorial terd uma coordenacdo, cujas atribuicdes sdo as
seguintes:

| - organizar, no @mbito de suas Camaras Setoriais, 0 debate acerca das politicas setoriais
do Governo promovendo a interacdo permanente com as Secretarias de Estado, demais
orgdos e entes da administracdo direta e indireta e os membros das Camaras, visando os
objetivos de eficiéncia e eficacia das a¢cdes governamentais;



Il - monitorar a execuc¢do das politicas publicas setoriais e, eventualmente, intersetoriais;

Il - propor a criagéo de grupos tematicos de trabalho no @mbito de cada Camara, visando
definir estratégias para a resolucdo de entraves que possam afetar a implementacdo das
acoes de Governo;

IV - organizar estudos, pesquisas, debates, seminarios ou cursos afetos as politicas e aos
temas concernentes a sua Camara;

V - coordenar a execucdo de politicas setoriais, acompanhando metas e indicadores
estabelecidos em instrumentos de planejamento e gestdo da Politica de Governo;

VI - dar apoio aos membros da Camara, no que se refere as acfes a serem desenvolvidas
em comum com outros 6rgaos de outras Camaras Setoriais;

VIl - acompanhar a elaboracdo e execucdo das politicas governamentais federal e
municipal, no que diz respeito a sua &rea de atuag&o.

Secao Il
Diretoria de Gestdo Administrativa e Financeira
Art. 9° A Diretoria de Gestdo Administrativa e Financeira tem por finalidade planejar,
controlar e executar as atividades relativas a gestdo de pessoas, recursos logisticos, financas
e orcamento publico, gestdo patrimonial e administragdo de servicos gerais .
CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 10. O Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Governo € constituido de cargos
de provimento efetivo, de provimento em comisséo e de fungdes gratificadas, regido pela
Lei n®5.810, de 24 de janeiro de 1994.

Art. 11. Ficam criados ne Quadro de Pessoal da Secretaria de-Estado de Governo, 0s cargos
de provimento efetivo, ‘com-0s 'respectives quantitativos e vencimentos dispostos no Anexo

| desta Lei.

Paragrafo unico. As atribuicdes e 0s requisitos gerais para provimento dos cargos efetivos
de que trata o caput estdo previstos no Anexo II.

Art. 12. O quantitativo de cargos efetivos de Consultor Juridico constante no Anexo | desta
Lei, fica acrescido no Anexo Il da Lei n® 6.872, de 28 de junho de 2006.

Paragrafo unico. As atribuicdes, 0s requisitos e o vencimento base dos niveis do cargo de
Consultor Juridico sdo os estabelecidos na Lei n® 6.872, de 28 de junho de 2006, que
estrutura a carreira de Consultor Juridico.



Art. 13. O ingresso no quadro de cargos de provimento efetivo far-se-4 mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, nos termos da Constituicdo Federal.

Art. 14. Ficam criados 0s cargos de provimento em comissdo e fungdes gratificadas na
Secretaria de Estado de Governo, na forma do Anexo Il desta Lei.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, para o exercicio de 2007, no Orcamento
Fiscal e da Seguridade Social, nos termos dos incisos 1, I1, 111, e IV do 8§ 1° do art. 43 da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, crédito especial, até o limite de R$10.000.000,00
(dez milhdes de reais), destinado a atender as despesas necessarias ao funcionamento da
Secretaria de Estado de Governo.

Art. 16. Ficam extintas, a Secretaria Especial de Estado de Governo, a Secretaria Especial
de Estado de Gestdo, a Secretaria Especial de Estado de Promocéo Social e a Secretaria
Especial de Protecdo Social, instituidas pela Lei n°® 6.212, de 28 de abril de 1999, com a
redacéo dada pela Lei n° 6.527, de 23 de janeiro de 2003, devendo todos os bens existentes
em nome destas passar a integrar o acervo patrimonial da Secretaria de Estado de Governo.

Art. 17. A Secretaria de Estado de Governo sucedera a Secretaria Especial de Estado de
Governo, a Secretaria Especial de Estado de Gestdo, a Secretaria Especial de Estado de
Promocdo Social e a Secretaria Especial de Protecdo Social, em todos os direitos e
obrigacOes decorrentes de leis, contratos, convénios e outros instrumentos celebrados por
estas Secretarias.
Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO, 24 de julho de 2007.

ANA JULIA CAREPA
Governadora do Estado

ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO QUANTIDADE | VENC.
BASE
407,13

TECNICO EM GESTAO
PUBLICA em:
Administracédo

Ciéncias Econdmicas
Ciéncias Contabeis

=N Wwo




ASSISTENTE 7 384,30
ADMINISTRATIVO
MOTORISTA 9 380,00
TOTAL 22

QUADRO DE CARGO DE CONSULTOR JURIDICO

CARGO NIVEL QTD.
Consultor Juridico I 2
I 1
"I 1
TOTAL 4
ANEXO Il

ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS
CARGOS EFETIVOS

CARGO: TECNICO EM GESTAOQO PUBLICA

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacdo, orientacdo, pesquisa e
execucdo de trabalhos voltados a administracdo de pessoal, organizacdo e métodos,
orcamento, material, patrimonio, registro contabil, analise econdmica e financeira, projetos
e pesquisas estatisticas, arquivo, bem como registro, classificacdo e catalogacdo de
documentos e informacaes.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMAGCAO

ADMINISTRACAO

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, programacdo, coordenacdo de
estudos, pesquisas, analise de projetos inerentes ao campo da administracdo de pessoal,
material, orcamento, financas, organizacdo e métodos.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma do curso de graduacdo de ensino superior em Administracdo
expedido por institui¢cdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Habilitacdo Profissional:-registro no 6rgde.de-classe.

CIENCIAS CONTABEIS

Desenvolver atividades de_planejamento, supervisdo, coordenacdo e execucdo relativas a
administracdo  orcamentaria, financeira, patrimonial, contabilidade e auditoria,
compreendendo andlise, registro e pericia contabil de balancetes, balangos e demonstragdes
contabeis.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior em Ciéncias Contabeis
expedido por institui¢cdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Habilitacdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.

CIENCIAS ECONOMICAS

Desenvolver atividades de planejamento, superviséo, coordenacdo, elaboragdo e execucao
de projetos relativos a pesquisa e analise econdmica.

Requisitos para Provimento



Escolaridade: diploma do curso de graduagédo de ensino superior em Ciéncias Econdmicas
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.
Habilitagdo Profissional: registro no 6rgéo de classe.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SINTESE DAS ATRIBUIGCOES:

Realizar atividades de nivel médio que envolva a aplicacdo das técnicas de pessoal,
orcamento, organizacdo e métodos, material, secretaria, classificacdo, codificacdo,
catalogacdo, digitacdo e arquivamento de papéis e documentos; prestar atendimento ao
publico em questdes ligadas as unidades administrativas.

Requisitos para Provimento

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso do ensino médio expedido por instituicdo
de ensino devidamente reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: MOTORISTA

SINTESE DAS ATRIBUIGOES:

Realizar atividades referentes a direcdo de veiculos automotores, transporte de servidores e
pessoas credenciadas e conservacao de veiculos motorizados.

Requisitos para Provimento:

Escolaridade: certificado de conclusdo do ensino fundamental expedido por instituicdo de
ensino devidamente reconhecida por 6rgao competente.

Habilitacdo Profissional: Carteira Nacional de Habilitagao categoria “B”, “C”, “D” ou “E”.

ANEXO IlI

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DENOMINACAO PADRAO QUANT.
Secretario de Estado de Governo - 1
Secretario-Adjunto GEP-DAS-011.6 |1
Chefe de Gabinete GEP-DAS.011.4 1
Coordenador de Camaras de Politicas GEP-DAS-011.6 |6
Setoriais
Diretor Administragdo Finangas GEP-DAS-011.5 |1
Assessor de Camara Il GEP-DAS-012.5 14
Assessor de Camara Il GEP-DAS-012.4 | |24
Assessor de Camara | GEP-DAS-012.3 15
Coordenador Administracio Servigos GEP-DAS-0114 |1
Coordenador de Orgamento Finangas GEP-DAS-0114 |1
Assessor GEP-DAS-012.4 3
Coordenador do Nucleo de Controle GEP-DAS-011.3 1
Interno
Gerente GEP-DAS-011.3 3
Secretario de Camara GEP-DAS-011.2 6
Secretario de Gabinete GEP-DAS-011.2 |2
Secretario de Diretoria GEP-DAS-011.1 1
TOTAL 81




FUNCOES GRATIFICADAS

DENOMINACAO SIMBOLO QUANT,

Funcdo Gratificada FG-4 9

DOE N° 30.973, de 26/07/2007.
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