ASSEMBLEIA LEGISLATIVA - ASSESSORIA TECNICA
LEI N°9.899, DE 2 DE MAIO DE 2023.
Dispde sobre a Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF).

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:

5 CAPITULO | )
DA NATUREZA, MISSAO, FINALIDADE E FUNCOES BASICAS

Secéo |
Da natureza, missao e finalidade

Art. 1° A Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF), érgao da administracéo
direta, vinculada ao Governador do Estado, tem por missdo promover o
desenvolvimento rural sustentavel da agricultura familiar e do pequeno produtor rural e
das comunidades tradicionais no Estado do Para, visando ao bem-estar das geracOes
presentes e futuras.

Secéo Il
Das funces bésicas

Art. 2° Sdo funcdes basicas da Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF):

| - promover e apoiar o fortalecimento e a modernizacdo da agricultura familiar e do
pequeno produtor rural e das comunidades tradicionais;

Il - promover a articulacdo com os municipios, com vistas a municipalizacdo das ac6es
voltadas para o desenvolvimento da agricultura familiar e do pequeno produtor rural e
das comunidades tradicionais;

11 - promover o desenvolvimento dos sistemas de producdo, processamento e
comercializacdo nas cadeias produtivas de interesse da agricultura familiar e do
pequeno produtor rural e das comunidades tradicionais;

IV - estimular estudos, levantamentos e programas de pesquisa e de geracdo de novas
tecnologias, com vistas ao desenvolvimento da agricultura familiar e do pequeno
produtor rural e das comunidades tradicionais;

V - coordenar e acompanhar a elaboracdo de planos, programas e projetos de
desenvolvimento do setor da agricultura familiar e do pequeno produtor rural e das
comunidades tradicionais;

VI - promover a¢des de valorizacdo do agricultor familiar e do pequeno produtor rural e
das comunidades tradicionais como forma de inclusdo econémica e social;

VIl - coordenar os planos e as estratégias da agricultura familiar, incluindo os
procedimentos operacionais de pré-execucao, planejamento e programacéo de licitacGes



e contratacbes, bem como a execucdo fisica e financeira, a monitoria, 0
acompanhamento e a avaliacéo; e

VIII - proporcionar a capacitagao de agricultor familiar, e do pequeno produtor rural e
das comunidades tradicionais.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° A Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF) tem sua estrutura
organizacional constituida das seguintes unidades:

| - Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS);

Il - Secretério de Estado da Agricultura Familiar:

I11 - Secretario Adjunto;

IV - Gabinete do Secretario;

V - Diretorias;

VI - Ouvidoria;

VII - Consultoria Juridica;

VIII - Nucleos;

IX - Coordenadorias; e

X - Geréncias.

Paragrafo unico. O detalhamento das competéncias das unidades administrativas e as
atribuicdes dos gestores da Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF) serdo

estabelecidos em regimento interno homologado por ato do Chefe do Poder Executivo.

~_ CAPITULO I
DO ORGAO DE ATUAGAO COLEGIADA

Art. 4° O Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentdvel (CEDRS),
instituido pelo Decreto Estadual n® 4.571, de 3 de abril de 2001, fica vinculado a
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF).

Art. 5° As competéncias, composicdo, estrutura e funcionamento do Conselho Estadual
de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS) serdo objeto de legislacdo especifica.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL



Art. 6° O quadro de pessoal da Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF) é
constituido de cargos de provimento efetivo e de provimento em comissao.

Art. 7° O quadro de cargos de provimento efetivo da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar (SEAF), com o respectivo quantitativo e vencimento-base, esta
previsto no Anexo | desta Lei.

§ 1° O quadro de cargos de provimento efetivo de que trata o caput deste artigo é
constituido dos cargos efetivos criados nesta Lei e pelos cargos efetivos redistribuidos
da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecudrio e da Pesca (SEDAP).

8§ 2° As atribuicdes e 0s requisitos para provimento dos cargos de que trata o caput deste
artigo estdo previstos no Anexo Il desta Lei.

8 3° O ingresso no quadro de cargos de provimento efetivo de que trata o caput deste
artigo far-se-4& mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, nos termos
da Constituicdo do Estado do Para.

Art. 8° O quadro de cargos de provimento em comissdo da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar (SEAF) esta previsto no Anexo 111 desta Lei.

8 1° O quadro de cargos de provimento em comissdo de que trata o caput deste artigo €
constituido dos cargos em comissdo criados nesta Lei e pelos cargos em comissdo
transferidos da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca
(SEDAP).

8 2° A investidura nos cargos de provimento em comissdo de que trata o caput deste
artigo far-se-a por nomeacéo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° Fica criado, na estrutura da Secretaria de Estado da Agricultura Familiar
(SEAF), o cargo de Secretario de Estado da Agricultura Familiar.

Art. 10. O provimento dos cargos efetivos e em comissdo previstos nesta Lei esta
condicionado a observancia dos limites impostos pela Lei Complementar Federal no
101, de 4 de maio de 2000, e a capacidade orcamentaria e financeira do Estado.

CAPITULOV ’
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 11. A Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF) sucedera em todos 0s
direitos e obrigacGes decorrentes de leis, contratos, convénios e outros instrumentos
celebrados pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecuario e da Pesca
(SEDAP), em assuntos concernentes a sua missdo prevista no art. 1° desta Lei.

Art. 12. Fica autorizada a Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo
(SEPLAD) a realizar os procedimentos necessarios ao remanejamento da dotacdo
orcamentaria da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agropecudrio e da Pesca
(SEDAP) para a Secretaria de Estado da Agricultura Familiar (SEAF), relativos as
acOes voltadas a sua missao prevista no art. 10 desta Lei.



Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orcamento vigente crédito
especial, com base no art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, para a
implantacdo desta Lei.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
PALACIO DO GOVERNO, 2 de maio de 2023.

HELDER BARBALHO
Governador do Estado

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA SECRETARIA DE
ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR (SEAF) E VENCIMENTO-BASE
DOS RESPECTIVOS CARGOS

NIVEL SUPERIOR

DENOMINACAO QTDE. | VENC. BASE

Cargo: ANALISTA DE GESTAO PUBLICA, nas 35 R$ 1.724,64
formagdes: Administragdo, Agronomia, Biblioteconomia,
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econémicas, Engenharia Florestal, Nutricdo, Medicina
Veterinaria, Pedagogia, Servigo Social, Zootecnia.

Cargo: ANALISTA DE GESTAO EM INFORMATICA, 1 R$ 1.724,64
nas formacdes: Ciéncia da Computacdo, Engenharia da
Computacdo, Sistema de InformacGes, Tecnologia em
Processamento de Dados, Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes de

Computadores.
NIVEL MEDIO
DENOMINACAO QTDE. | VENC. BASE
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20 R$ 1.215,50
Cargo: ASSISTENTE TECNICO DE AGROPECUARIA 10 R$ 1.215,50
TOTAL 66
ANEXO I

ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
EFETIVOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA FAMILIAR
(SEAF)

NIVEL SUPERIOR

CARGO: ANALISTA DE GESTAO PUBLICA

ATRIBUICOES GERAIS: Realizar atividades de nivel superior, de natureza técnica,
aléem de desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacgdo, orientacéo,
pesquisa e execucdo de trabalhos voltados a gestdo e a finalidade do 6rgdo, de
administracdo de pessoal, organizacdo e métodos, orcamento, material, patrimdnio,
registro contabil, analise econdmica e financeira, projetos e pesquisas, estatisticas,
arquivo, bem como registro, classificagdo e catalogacdo de documentos e informacoes;
realizar estudos, pesquisas e atividades administrativas e logisticas; desenvolver




atividades especializadas que visem o desenvolvimento o fortalecimento e a
modernizacdo da agricultura familiar e do pequeno produtor rural e das comunidades
tradicionais, e executar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo com
a sua formacao profissional.

SINTESE DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS POR FORMACAO:

1 - ADMINISTRACAO: Desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
programacdo, coordenacdo de estudos, pesquisas, analise de projetos inerentes ao
campo da administracdo de pessoal, material, orcamento, finangas, organizacdo e
métodos, bem como, relativos ao desenvolvimento das ac¢des integradas, programas e
politicas integradas a agricultura familiar e do pequeno produtor rural e das
comunidades tradicionais, de forma compativel com a sua formacéo profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Administracdo expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelos 6rgdos governamentais; e inscri¢cdo na entidade de classe.

2 - AGRONOMIA, CIENCIAS BIOLOGICAS, ENGENHARIA FLORESTAL,
MEDICINA VETERINARIA, NUTRIC}AO E/OU ZOOTECNIA: Planejar,
coordenar, supervisionar e orientar as atividades correlatas a sua area de formacéo
ligada & producéo vegetal e animal, & preservagdo e expansdo de areas florestais, a
protecdo, ao aprimoramento e ao desenvolvimento da pecuaria, a producdo de
alimentos, aos programas de educacdo alimentar; realizar estudos e pesquisas sobre a
agricultura, horticultura e silvicultura para elaborar métodos novos e aperfeicoar os ja
existentes, visando a obtencdo de melhor rendimento e qualidade dos produtos, genética
animal, metodos aperfeicoados de criagdo, aplicando conhecimentos cientificos de
melhoria das racas para obter maior rendimento dos produtos animais, estrutura e
funcdo de todos os organismos vivos, tanto de plantas como animais, além dos varios
aspectos de sua relacdo com cada um e com o seu meio, tecnologia de alimentos e
qualidade dos produtos agricolas, caracteristicas, possibilidades de utilizacdo e
produtividade das terras para orientacdo dos exploradores agricolas; reproducéo,
cuidado e exploracdo da vegetacdo florestal para determinar novos métodos e sistemas
de cultivo e desenvolvimento para a silvicultura ou melhorar os ja existentes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Agronomia, Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Florestal, Medicina
Veterinaria, Nutricdo e/ou Zootecnia expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos 6rgéos governamentais; e inscricdo na entidade de classe.

3 - BIBLIOTECONOMIA: Desenvolver atividades de planejamento, superviséo,
coordenacdo, orientacdo e execucdo referentes a pesquisa, estudo e registro
bibliografico de documento, recuperacdo e manutencao de informacoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Biblioteconomia expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelos 6rgdos governamentais; e inscri¢do na entidade de classe, quando houver.

4 - CIENCIAS CONTABEIS: Desenvolver atividades de planejamento, supervisio,
coordenacdo e execucdo relativa a administracdo or¢camentaria, financeira e patrimonial,
a contabilidade e a auditoria, compreendendo andlise, registro e pericia contabil de
balancetes, balancos e demonstragdes contébeis.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Ciéncias Contabeis expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelos 6rgdos governamentais; e inscri¢cdo na entidade de classe.

5 - CIENCIAS ECONOMICAS: Desenvolver atividades de planejamento, supervisao,
coordenacdo, elaboracdo e execucdo de projetos relativos & pesquisa e andlise
econdmica.



REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Ciéncias Econdmicas expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelos 6rgdos governamentais; e inscricdo na entidade de classe, quando
houver.

6 - SERVICO SOCIAL: Desenvolver atividades de planejamento, execucdo, controle
e avaliacdo de acGes que visem a promocao, protecdo e reparacdo de direitos relativos a
agricultura familiar e do pequeno produtor rural e das comunidades tradicionais na area
de Servigo Social, voltados ao desenvolvimento das agdes integradas, relativas as
politicas estaduais da agricultura familiar e do pequeno produtor rural e das
comunidades tradicionais formuladas no &mbito do Estado do Para, de forma
compativel com a sua formacéo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Servigco Social expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelos 6rgaos governamentais; e inscri¢cdo na entidade de classe, quando houver.

7 - PEDAGOGIA: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacéo,
elaboracdo e execucdo de estudo e projetos relativos a educagdo, seus processos,
métodos e técnicas para a formacao dos agentes e aprimoramento da agricultura familiar
e do pequeno produtor rural e das comunidades tradicionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Pedagogia expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos
Orgaos governamentais; e inscricdo na entidade de classe, quando houver.

CARGO: ANALISTA DE GESTAO EM INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar estudos de concepcdo, analise, projeto,
desenvolvimento, construcdo, implementacéo, testes de utilizacdo, documentacdo e
treinamento de software, sistemas e aplicativos préprios, e desenvolver, manter e
atualizar programas de informatica de acordo com as normas, padrdes e métodos
estabelecidos pelo 6rgao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: diploma do curso de graduacdo de nivel
superior em Ciéncia da Computacdo, Engenharia da Computacdo, Sistema de
Informacdes, Tecnologia em Processamento de Dados, Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia de Redes de Computadores, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos governamentais; e inscricao na
entidade de classe, quando houver.

NIVEL MEDIO

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades de nivel médio que envolva a
aplicacdo das técnicas de pessoal, orcamento, organizacdo e métodos, material,
secretaria, classificacdo, codificacdo, catalogacdo, digitacdo e arquivamento de papéis e
documentos; prestar atendimento ao publico em questdes ligadas as unidades
administrativas e a finalidades do érgéo,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusdo de curso do ensino
médio expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelos drgaos
governamentais.

CARGO: ASSISTENTE TECNICO DE AGROPECUARIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar tarefas auxiliares de orientacdo, que
envolva a aplicacdo de técnicas relativas a agropecuaria, compreendendo
acompanhamento de projetos, programas, assisténcia técnica, estudos e a¢bes voltadas
para o desenvolvimento da agricultura familiar e do pequeno produtor rural e das
comunidades tradicionais; e executar atividades relativas a gestdo e finalidades do
orgéo.



REQUISITOS PARA PROVIMENTO: certificado de conclusdo de curso do ensino
médio com curso profissionalizante de Técnico Agricola reconhecido pelos 6érgéos
governamentais.

ANEXO 111 B
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR (SEAF)

NIVEL SUPERIOR

CARGO QTDE. CcODIGO
SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA 1 *
FAMILIAR
SECRETARIO ADJUNTO 1 *
DIRETOR 3 GEP-DAS-011.5
CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO 1 GEP-DAS-011.5
CHEFE DE GABINETE DO SECRETARIO ADJUNTO 1 GEP-DAS-011.4
OUVIDOR 1 GEP-DAS-011.4
COORDENADOR 9 GEP-DAS-011.4
GERENTE 5 GEP-DAS-011.3
SECRETARIO DE GABINETE 2 GEP-DAS-011.2
SECRETARIO DE DIRETORIA 3 GEP-DAS-011.1
TOTAL 27

DOE N° 35.384, DE 03/05/2023.

* Este texto ndo substitui o texto publicado no Diario Oficial do Estado do Para.




